Kozarmisleny Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
17/2016. (X. 25.) onkormanyzati rendelete

az addigazgatasi feladatokat ellato koztisztviselok érdekeltségi rendszerérol

Kozarmisleny Varos Onkorményzata Képvisel-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés
a) pontjaban meghatarozott hataskdrében eljarva, a helyi adokrol sz616 1990. évi C. torvény 45.
§-aban kapott felhatalmazas alapjan az alabbiakat rendeli el:

A rendelet célja

1.§

A rendelet célja Kozarmisleny Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
igykorébe tartozd adok hatékony beszedése, az addellendrzési és behajtasi tevékenység
eredményességének eldmozditasa, az adohatdsagi munka irdnt elkotelezett személyi allomany
kialakitdsa és Osztonzése.

A rendelet hatalya

2.§

(1) A Kozarmislenyi K6zds Onkormanyzati Hivatalban a rendelet hatélya kiterjed

a) az ado hataskor cimzettjére;

b) az addigazgatasi feladatokat ellatd koztisztviselokre.
(2) E rendelet alkalmazasaban adoigazgatasi feladatokat lat el az a koztisztviseld is, aki az
adodigazgatasi tevékenyseggel Osszefliggd tligyirat-kezelési teenddket végzi.

Az érdekeltségi alap

3.8

Kozarmisleny Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete (a tovabbiakban: Képvisels-testiilet)
arendelet 1. §-4ban meghatdrozott célok elérése érdekében, az Onkormanyzat adobevételeinek
terhére érdekeltségi alapot hoz 1étre.

4.8

Az érdekeltségi alap forrésai:
a) abeszedett adohatralék 10%-a;
b) a feltart és beszedett adohiany 15%-a;
c) az eredményesen alkalmazott végrehajtasi cselekmények nyoman beszedett potlékok,
birsagok 15%-a.

5.§

(1) Az érdekeltségi alapot évente kétszer kell feltdlteni ugy, hogy



a) a targyév junius 15. napjaig, az addigazgatasi tevékenységbdl befolyt bevételekbdl a
rendelet 4.§-aban meghatarozottak szerint szamitott hanyadot a kovetkezd testiileti
ilésen, de legkésObb szeptember 30-ig;
b) a targyév junius 16. és december 31. napja kozott az addigazgatasi tevékenységbol
befolyt bevételekbdl a rendelet 4.§-aban meghatarozottak szerint szamitott hanyadot a
kovetkezd év elso testiileti iilésén, de legkésdbb a kdvetkez6 év februar 15-ig

kell atvezetni, a koltségvetési rendelet modositasaval.

Az érdekeltségi alapbol torténo részesedés

6.8

(1) Az adodigazgatasi tigyintézO(k) részesedését (a tovabbiakban: jutalék) a jegyzO, az
adohataskor cimzettjének jutalékat annak munkaltatdja allapitja meg.

(2) A jutalékot évente két alkalommal kell kifizetni. A kifizetést legkésébb a rendelet 6.§-aban
meghatarozott atvezetést kdvetd 15. napon kell teljesiteni.

(3) Az éves kifizetés személyenkénti Osszege nem haladhatja meg a koztisztviseld éves
illetményének 50%-at.

7.8

(1) Az érdekeltségi alap terhére torténd kifizetésre vonatkozd kozterheket is az érdekelési
alapbol kell megfizetni.
(2) Az érdekeltségi alap targyévben fel nem hasznalt sszege a kovetkezd évre atvihetd.

8.§

(1) A jutalékot a targyévben munkaban t61tott idével aranyosan kell kifizetni.

(2) E rendelet alkalmazasaban munkaban t6ltott idének kell tekinteni azokat a munkanapokat,
melyekre nézve a koztisztvisel6t munkabér illeti meg, ide nem értve a felmentési idot.

(3) Azt a koztisztvisel6t, akinek jogviszonya év kdzben szlinik meg, vagy aki év kozben kezdi
meg tartos tavollétét (pl. Gyes, Gyed) az id6aranyos kifizetés az utols6 munkanapot kovetd elsd
jutalékfizetés idopontjaban illeti meg.

(4) Fegyelmi eljaras-, vagy fegyelmi biintetés hatalya alatt allo koztisztviseld jutalékot nem
kaphat.

Z.aro rendelkezések

9.§

Ez a rendelet 2016. november 1. napjan 1ép hatalyba €s rendelkezéseit alkalmazni kell a 2016.
junius 31. napja utan befolyt adobevételekre is.

Kozéarmisleny, 2016. oktdber 18.

dr. Biro Karoly dr. Korossy Ildiko
polgarmester jegyz0



A rendelet kihirdetve.

Kozéarmisleny, 2016. oktober 25.

dr. Korossy Ildiko
jegyzd



Indoklas
Kozarmisleny Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
az addigazgatasi feladatokat ellato koztisztviselok érdekeltségi rendszerérol szolo
17/2016. (X. 25.) onkormanyzati rendeletéhez
Altalanos indoklas
A rendelet megalkotdsanak indoka olyan addpolitika folytatasa, melynek keretei kozott az
adoigazgatasi tevékenység hatékonysagi és eredményességi mutatoi is folyamatosan javulo
tendenciat mutatnak. Eredményes az addigazgatas, amennyiben az elméletileg meghatarozott
adokotelezettség (eldiras) és a tényleges adobevétel kozotti kiilonbség kismértékii, és hatékony
akkor, ha az addigazgatasra forditott adminisztracids koltségek és nettd arbevétel aranya ez
utobbi javara billen.
E cél szem el6tt tartasaval, az adodigazgatasi feladatokat ellaté koztisztviselok érdekeltségi
rendszerérél sz6lo rendelet megfogalmazasanak indoka egy olyan 0sztonzd rendszer
kialakitasa, melynek alkalmazasa elésegitheti az {iigyintézok eredményes ¢€s hatékony
adoigazgatasi tevékenységét.
Részletes indoklas
1.§-hoz

A rendelettel elérni kivant cél fogalmazza meg.

2.§-hoz
Megallapitja a rendelet személyi hatalyat.

3.§-hoz
Az érdekeltségi alap mibenlétének meghatdrozasa.

4.§-hoz
Az érdekeltségi alap forrasainak felsorolasa.

5.§-hoz
Az érdekeltségi alap feltoltésének pénziigyi szabalyai.

6.-8.§-o0khoz

Az érdekeltségi alapbol valo részesedésre vonatkozé szabalyokat tartalmazzak.

10.§-hoz

Hatalyba léptetd rendelkezés.



Elozetes hatasvizsgalat

Kozarmisleny Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
az adoigazgatasi feladatokat ellato koztisztviselok érdekeltségi rendszerérol szolo
.e.../2016. (X. 25.) 6nkormanyzati rendeletéhez

A rendeletalkotas kapcsan elvégzett elozetes hatasvizsgalatrol, a jogalkotasrol sz616 2010. évi
CXXX. torvény 17.§. (2) bekezdése alapjan az alabbiak szerint tajékoztatom a Tisztelt
Képviselo-testiilete:

Tarsadalmi-gazdasagi hatasa: Az addzési moral pozitiv iranyba torténd elmozdulésa, az
adozasi fegyelem erdsddése. A lojalis, elkotelezett munkaerd megtartasa, Onértékelésének
fejlesztése.

Koltségvetési  hatasa: Az 0sztonzott  adobehajtasi,  végrehajtdsi  tevékenység
kovetkezményeképp az dnkormanyzati bevételek novelése.

Kornyezeti, egészségi hatdsa: Nem relevans.

Adminisztrativ terheket befolydsolo hatasa: E tekintetben a terhek ndvekedhetnek, az adozasi
tevékenységgel Osszefiiggo tigyiratkezelési feladatokkal egyidejiileg.

A rendelet megalkotdasdnak sziikségessége: Nem sziikségszerti.
A rendelet megalkotdasa elmaraddsa esetén varhato kovetkezmények: Nem ismert.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, adminisztrativ feltételek: Rendelkezésre
allnak.

Kozarmisleny, 2016. oktober 19.

dr. Korossy Ildiko
jegyz6



