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MEGHÍVÓ-módosított 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

2023. október 17-én (kedden) 17:00 órakor 

tartandó rendes ülésére 

 

Az ülés helye: Városháza, tanácskozóterem (Kozármisleny, Pécsi u. 124.) 
 

Napirendi pontok: 

 

1.) Beszámoló lejárt határidejű határozatokról és a két ülésszak között hozott polgármesteri 
döntésekről 
Előterjesztő: dr. Halmos Barbara jegyző, dr. Biró Károly polgármester 

 

2.) Beszámoló a 2022. évi közbiztonsági tevékenységről (szóbeli) 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Korontos Zoltán r. ezredes, rendőrségi főtanácsos 

 

3.) Tájékoztatás önkormányzati szabad pénzeszköz lekötéséről 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport 
Bizottság 

 

4.) Döntés a Sport Nonprofit Kft. kérelméről 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport 
Bizottság 

 

5.) Döntés a Kozármislenyi Sportegyesület támogatási kérelméről 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport 
Bizottság 

 

6.) Kozármisleny Város Önkormányzata és intézményei 2023. évi költségvetésének harmadik 
módosítása 

Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport 
Bizottság 

 

7.)  Iskolai körzethatárok véleményezése 

Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Szociális-, Oktatási- és Kulturális   
Bizottság 

 

8.)  Döntés az Óvoda téli zárva tartásáról 
 Előterjesztő: Baranyiné Belényesi Éva óvodavezető, Tárgyalta: Szociális-, Oktatási- és   
Kulturális Bizottság 

 

9.)  Kozármisleny Város Helyi Esélyegyenlőségi Programjának elfogadása 2023-2028. év 

Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Szociális-, Oktatási- és Kulturális 
Bizottság 

 

10.) Döntés elhagyott járművek elszállítására vonatkozó pályázat kiírásáról 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport 
Bizottság 

 

11.) Döntés a Kozármislenyi Német Nemzetiségi Önkormányzat kérelméről 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport 
Bizottság 
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12.) Döntés a közterületek használatáról szóló 29/2020. (IX.22.) önkormányzati rendelet 
módosításáról 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, dr. Halmos Barbara jegyző 

 

13.) Egyebek: 

a.)  Döntés az önkormányzati tulajdonú szántók haszonbérletével kapcsolatos kérelmekről 
(Kun Zoltán, Mohai Péter) (szóbeli) 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport 
Bizottság 

 

b.)  Döntés a Kozármisleny, 3365/4 hrsz-ú ingatlan értékesítésére pályázat kiírásáról 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport   
Bizottság 

 

c.)  Döntés közvilágítás fejlesztéséről – Kozármisleny, Újtelep utca (szóbeli) 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport   
Bizottság 

 

d.)  Döntés a Kozármisleny 3262 hrsz. ingatlanra érkezett vételi ajánlatról 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport   
Bizottság 

 

e.)   Döntés a 142/2023. (IX.26.) Ök. sz. határozat módosításáról 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport   
Bizottság 

 

f.)  Döntés a Kozármisleny 0141/5 hrsz.-ú „b” jelű (szántó), 0141/6 hrsz.-ú „b” jelű (szántó) 
ingatlanok haszonbérbe adásáról 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport   
Bizottság 

 

g.)   Döntés a Kozármislenyi „Adj Esélyt” Állatvédő Egyesület támogatási kérelméről 
Előterjesztő: dr. Biró Károly polgármester, Tárgyalta: Pénzügyi-, Településfejlesztési- és Sport   
Bizottság 

 

 

Kozármisleny, 2023. október 17.      

 

dr. Biró Károly s.k. 

polgármester 
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Tárgy: Beszámoló a lejárt határidejű határozatokról és a két ülésszak között hozott 
polgármesteri döntésekről 
Ügyiratszám: KMH/551-    /2023 

 

ELŐTERJESZTÉS  

1. NAPIRENDI PONT  

KOZÁRMISLENY VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2023. OKTÓBER 17-ÉN TARTANDÓ ÜLÉSÉRE 

ELŐTERJESZTŐ: 
DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

DR. HALMOS BARBARA JEGYZŐ 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE: HORVÁTHNÉ SIPOS BERNADETT ÜGYINTÉZŐ 

ELŐADÓ: DR. HALMOS BARBARA JEGYZŐ 

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: - 

EGYÉB SZERVEZET: - 

MEGTÁRGYALTA: - 

AZ ÜGYBEN KORÁBBAN HOZOTT 
HATÁROZAT/HATÁLYOS RENDELET: 

- 

HATÁROZAT/RENDELET ELFOGADÁSA: EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

TÁRGYALÁS MÓDJA: NYÍLT ÜLÉS 

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 

 

PÉNZÜGYI VEZETŐNEK BEMUTATVA 
(ALÁÍRÁS): 

 

TERJEDELEM: 4 OLDAL 
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Tisztelt Képviselő-testület! 
 

I. Beszámoló a lejárt határidejű határozatokról:  
 

Kozármisleny Város Önkormányzata Szervezeti és Működési Szabályzatról szóló 12/2019. (XI. 14.) 
önkormányzati rendelet 63. § d) pontjában foglalt kötelezettségemnek eleget téve a lejárt határidejű 
képviselő-testületi határozatok végrehajtásáról az alábbi beszámolót terjesztem be: 
 
2023. év 

51/2023. (IV.20.) Ök. sz. határozat  
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy: 

1.) a Pécsi Kommunikációs Központ Kft. által szolgáltatott egyedi város applikáció szoftver 
üzemeltetésére megkötött szerződést 1 éves időtartamra meghosszabbítja, melynek éves díja 
2.160.000.- Ft. (azaz kettőmillió-százhatvanezer forint). 
 

2.) Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete az éves díj összegét az önkormányzat és 
intézményei 2023. évi költségvetésének általános tartaléka terhére biztosítja.  
 

3.) Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete felhatalmazza a Polgármestert a 
szerződés aláírására. 
 

Határidő: Azonnal 

Felelős: Képviselő-testület, dr. Biró Károly polgármester 
 

A Pécsi Kommunikációs Központ Kft. -tal által szolgáltatott egyedi város applikáció szoftver 
üzemeltetésére kötött szerződés meghosszabbításra került, a megbízási díj a 2023. évi 
költségvetésbe betervezésre került.  
 
90/2023. (VI.13.) Ök. sz. határozat  
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a Kozármisleny 
Sportegyesület kosárlabda szakosztályának kérelmét támogatja az alábbiak szerint: 

 

- Kozármisleny Sportegyesület kosárlabda szakosztályának részére 1.800.000.- Ft 

vissza nem térítendő támogatást biztosít Kozármisleny Város Önkormányzata és intézményei 
2023. évi költségvetésének általános tartaléka terhére. 
 

- Kozármisleny Sportegyesület kosárlabda szakosztályának részére a 2023. július 1-jétől 
2024. január 1-ig terjedő időszak terembérleti díjara vonatkozóan 180 napos halasztott fizetést 
engedélyez. 

 

A képviselő-testület felkéri a Jegyzőt, hogy a döntésről a kérelmezőt és a Sport Nonprofit Kft 
ügyvezetőjét haladéktalanul tájékoztassa. 
 

Határidő: Azonnal 

Felelős: Képviselő-testület, dr. Halmos Barbara jegyző, Tóth Attila ügyvezető 

 

A Kozármisleny Sportegyesület kosárlabda szakosztályának részére 1.800.000.- Ft vissza 

nem térítendő támogatás 2023.07.04.-én átutalásra került. A Kozármislenyi Sport Nonprofit 
Kft. ügyvezetője tájékoztatva lett a 180 napos halasztott fizetés engedélyezéséről az erre 
vonatkozó megállapodás előkészítése érdekében. 
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99/2023. (VIII.08.) Ök. sz. határozat  
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat és intézményei 
2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I.31.) önkormányzati rendelete 20. §-a szerinti 

polgármesteri tájékoztatást a lekötött pénzeszköz vonatkozásában tudomásul veszi.  

Határidő: azonnal 

Felelős: képviselő-testület, dr. Biró Károly polgármester 

További intézkedést nem igényel. 
 

103/2023. (VIII.08.) Ök. sz. határozat  
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat 2023. I. félévi 
gazdálkodásáról szóló tájékoztatót elfogadja. 
 

Határidő: azonnal 

Felelős: képviselő-testület 
 

További intézkedést nem igényel. 
 

111/2023. (VIII.08.) Ök. sz. határozat  
Kozármisleny Város Önkormányzat Képviselő-testülete úgy dönt, hogy dr. Biró Károly 
polgármester részére – a 2023. évben végzett munkája elismeréseként - a közszolgálati 
tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 225/H § -a alapján 2 havi illetményének 
megfelelő összegű, azaz 1.690.000, - Ft összegű jutalmat állapít meg az önkormányzat és 
intézményei 2023. évi költségvetésének terhére. 

Határidő: azonnal 

Felelős: képviselő-testület 
 

Dr. Biró Károly polgármester részére 2 havi illetményének megfelelő jutalom 
számfejtésre és 2023.08.15.-én kifizetésre került.  
 

133/2023. (IX.26.) Ök.sz. határozat  
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat és intézményei 
2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I.31.) önkormányzati rendelete 20. §-a szerinti 

polgármesteri tájékoztatást a lekötött pénzeszköz vonatkozásában tudomásul veszi.  
 

Határidő: azonnal 

Felelős: képviselő-testület, dr. Biró Károly polgármester 
 

További intézkedést nem igényel. 
 

 

II. Beszámoló a két ülésszak között hozott polgármesteri döntésekről, benyújtott pályázatokról: 
 

Szóban kerül előterjesztésre amennyiben aktuális. 
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III. Határozati javaslat: 
 

…/2023. (X.17.) Ök. sz. határozat 
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete a lejárt határidejű határozatokról szóló és a két 
ülésszak között hozott polgármesteri döntésekről szóló beszámolót az előterjesztés szerinti tartalommal 
elfogadja. 

 

Határidő: Azonnal 

Felelős: dr. Halmos Barbara jegyző 

 

 

Kozármisleny, 2023. október 12. 

 

 

 

 

 
 

 



















 1. sz. melléklet

 1.1  1.2

1.3 1.4

Rendőri eljárásban regisztrált közterületen elkövetett bűncselekmények

Regisztrált bűncselekmények 100 000 lakosra vetített aránya
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján

Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

Összes rendőri eljárásban regisztrált bűncselekmények
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján
Kozármisleny Város/Pécsi Rendőrkapitányság

Rendőri eljárásban regisztrált 14 kiemelten kezelt bűncselekmények
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján

Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján

Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság
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1.5 1.6

1.7 1.8

2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján
Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

Rendőri eljárásban regisztrált szándékos befejezett emberölés bűncselekmények
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján

Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

Rendőri eljárásban regisztrált súlyos testi sértés bűncselekmények

2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján
Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján
Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

Rendőri eljárásban regisztrált testi sértés bűncselekmények

Rendőri eljárásban regisztrált emberölés bűncselekmények
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1.9 1.10

1.11 1.12

Rendőri eljárásban regisztrált kiskorú veszélyeztetése bűncselekmények
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján

Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

Rendőri eljárásban regisztrált halált okozó testi sértés bűncselekmények
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján

Rendőri eljárásban regisztrált embercsempészés bűncselekmények Rendőri eljárásban regisztrált garázdaság bűncselekmények
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján

Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság
2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján
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Kábítószerrel kapcsolatos bűncselekmény (terjesztői magatartás)
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Rendőri eljárásban regisztrált rablás bűncselekmények
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1.21
Kozármisleny város/Pécsi Rendőrkapitányság

2010. és 2018.-2022. évi ENYÜBS adatok alapján
Rendőri eljárásban regisztrált jármű önkényes elvétele bűncselekmények
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Biztonsági intézkedések száma
2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása

Pécsi Rendőrkapitányság 
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2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása
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Bűncselekmény gyanúja miatti előállítások száma
2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása
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Végrehajtott elővezetések száma
2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása
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2.7

2.5 2.6

Pozitív alkoholszonda alkalmazások száma
2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása

Pécsi Rendőrkapitányság 

Szabálysértési feljelentések és a kiszabott helyszíni bírságok száma
2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása
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Tulajdon elleni szabálysértési ügyek száma
2018-2022. évek statisztikai kimutatása
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2.12 2.13

2.14 2.15

Személysérüléses közúti közlekedési balesetek száma
2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása

Pécsi Rendőrkapitányság 

Halálos közúti közlekedési balesetek száma
2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása
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2.16 2.17

Ittasan okozott személysérüléses közúti közlekedési balesetek aránya (%)
2010. és 2018-2022. évek statisztikai kimutatása

Pécsi Rendőrkapitányság 
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Tárgy: Tájékoztatás önkormányzati szabad pénzeszköz lekötéséről 

 
Ügyiratszám: KMH/280-   /2023. 

E L Ő T E R J E S Z T É S 
3. NAPIREND (BIZOTTSÁGI ÜLÉSEN 1. NAPIRENDI PONT) 

KOZÁRMISLENY VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 
2023. OKTÓBER 17-EI ÜLÉSÉRE 

 

ELŐTERJESZTŐ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE: SCHMIDT- GRÓB ADRIENN PÉNZÜGYI VEZETŐ 
 

ELŐADÓ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 
 

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: PÉNZÜGYI-, TELEPÜLÉSFEJLESZTÉSI- ÉS SPORT 
BIZOTTSÁG 

EGYÉB SZERVEZET: - 

MEGTÁRGYALTA: PÉNZÜGYI-, TELEPÜLÉSFEJLESZTÉSI- ÉS SPORT 
BIZOTTSÁG 

AZ ÜGYBEN KORÁBBAN HOZOTT 
HATÁROZAT/HATÁLYOS RENDELET:        1/2023. (I.31.) önkormányzati rendelet 

HATÁROZAT/RENDELET ELFOGADÁSA: EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

TÁRGYALÁS MÓDJA: NYÍLT ÜLÉS 

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS):  

PÉNZÜGYI  VEZETŐNEK BEMUTATVA 
(ALÁÍRÁS):  

TERJEDELEM: 1 OLDAL 

 



 
Előterjesztés  

 
 
 
Tisztelt Képviselő - Testület! 
 
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének 1/2023. (I.31.) önkormányzati 
rendelete 20. § (3) bekezdése szerint „A szabad pénzeszközök betétként való elhelyezésére a 
polgármester jogosult. A betét elhelyezésről a betét elhelyezést követő testület-ülésen 
tájékoztatni köteles a testületet.” 
 
A felhatalmazás alapján a MBH Bank Nyrt.-nél az alábbi betét került lekötésre: 
 

Lekötés napja Lejárat napja Betét összege Betét éves kamata 
2023.09.25. 2023.10.25. 200.000.000.- Ft 10,3% 

 
 
A Kozármisleny Város Önkormányzata jelenleg 200.000.000, - Ft lekötött betétállománnyal 
rendelkezik. A lekötött pénzeszköz a folyamatos likviditást biztosítja.  
A 2023. évi 08.22.-ei 100.000.000.- Ft lekötésű betét kamatösszege: 985.205.-Ft volt, mely a 
2023-as költségvetés bevételi oldalára betervezésre került, az általános tartalékot növeli.  
 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
Kérem a tájékoztatást szíves tudomásul vételét! 
 
 
Kozármisleny, 2023.10.06.   
 
 
 
Határozati javaslat: 
 
…../2023. (X.17.) Ök. sz határozat 
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete az önkormányzat és intézményei 
2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I.31.) önkormányzati rendelete 20. §-a szerinti 
polgármesteri tájékoztatást a lekötött pénzeszköz vonatkozásában tudomásul veszi.  
 
Határidő: azonnal 
Felelős: képviselő-testület, dr. Biró Károly polgármester 
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Tárgy: Kozármisleny Város Önkormányzata és intézményei 2023. évi költségvetésének 

harmadik módosítása 

Ügyiratszám: KMH/1188/2023                                                           Melléklet: 22 db 
 

E L Ő T E R J E S Z T É S 
6.  NAPIRENDI PONT (A BIZOTTSÁGI ÜLÉSE N 4.   NAPIRENDI PONT) 

KOZÁRMISLENY VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2023. OKTÓBER 17-EI ÜLÉSÉRE 

ELŐTERJESZTŐ: DR. BI RÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE: 
SCHMIDT-GRÓB ADRIENN PÉNZÜGYI 

VEZETŐ  

ELŐADÓ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: 
PÉNZÜGYI-, TELEPÜLÉSFEJLESZTÉSI -ÉS 

SPORT BIZOTTSÁG  

EGYÉB SZERVEZET: 

ÖNKORMÁNYZATI INTÉZMÉNYEK, 

NEMZETISÉGI ÖNKORMÁNYZATOK, 

ÖNKORMÁNYZATI TULAJDONÚ 
NONPROFIT KFT-K 

MEGTÁRGYALTA: 
PÉNZÜGYI-, TELEPÜLÉSFEJLESZTÉSI -ÉS 

SPORT BIZOTTSÁG 

AZ ÜGYBEN KORÁBBAN HOZOTT 
HATÁROZAT/HATÁLYOS RENDELET: 

 

1/2023.(I.31.) ÖNKORMÁNYZATI 
RENDELET 

HATÁROZAT/RENDELET ELFOGADÁSA: MINŐSÍTETT TÖBBSÉG 

TÁRGYALÁS MÓDJA: NYÍLT ÜLÉS 

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 

 

PÉNZÜGYI VEZETŐNEK BEMUTATVA 
(ALÁÍRÁS): 

 

 

TERJEDELEM: 9 OLDAL + 22 MELLÉKLET 

 

 

 

 

 



2 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

Magyarország 2023. évi költségvetéséről szóló 2022. évi XXV. törvény (a továbbiakban: 
Költségvetési törvény) 2022. július 27. napján került kihirdetésre, a jogszabály hatályba 
lépésének dátuma 2023. január 1. Az Országgyűlés a helyi önkormányzatok működéséhez és 
ágazati feladatainak ellátáshoz a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 
CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 117. § (1) bekezdésében meghatározottak szerint 
támogatást nyújt, melynek jogcímeit a költségvetési törvény 2. számú melléklete tartalmazza. 
Az állam az önkormányzatok kötelezően ellátandó, törvényben előírt egyes feladatainak 
megfelelő ellátását feladatalapú támogatással biztosítja (felhasználási kötöttséggel!), vagy azok 
ellátásához a feladat, a helyi szükségletek alapján, jellemző mutatószámok, illetve a 
lakosságszám alapján biztosít támogatást. A költségvetés készítésével kapcsolatos alapvető 
előírásokat az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (továbbiakban: Áht.), a 
részletszabályokat az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII.31.) 
Kormányrendelet határozza meg.  
 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete 1/2023. (I.31.) önkormányzati 
rendelettel fogadta el 2023. évre vonatkozó költségvetését. Az államháztartásról szóló 2011. 
évi CXCV. törvény (a továbbiakban: Áht.) 34. § (1)-(4) bekezdésében foglaltak, valamint az 
államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Kormányrendelet (a 
továbbiakban: Ávr.) 42. §-a értelmében a helyi önkormányzat költségvetési rendeletében 
megjelenő bevételek és kiadások módosításáról, a kiadási előirányzatok közötti 
átcsoportosításról (a saját hatáskörben végrehajtott előirányzat módosítások kivételével) a 
képviselő-testület dönthet. 
 

I. Kozármisleny Város Önkormányzata  
 

Kozármisleny Város Önkormányzatának (továbbiakban: Önkormányzat) 2023. évi 
költségvetési kiadási és bevételi fő összege 1.996.103.482.- forintról 2.666.725.011.- forintra 
módosul. 
Az Önkormányzat költségvetését az alábbi feladatok tekintetében szükséges módosítani: 
 

Bevételek: 
Az állami támogatások nagysága 745.646.326 Ft-ra módosult. A 4.178.638. Ft-os csökkenés 
a 2023. évi májusi felmérés eredményének köszönhető. A települési önkormányzatok egyes 
köznevelési feladatainak állami támogatása 8.763.740 Ft-tal csökkent; a települési 
önkormányzatok bölcsődei támogatása 3.597.410 Ft-tal növekedett; a települési 
önkormányzatok gyermekétkeztetési feladatok támogatására 987.692 Ft-tal növekedett. 
 

A költségvetési bevételek tekintetében (B115, B116) a növekedés egyrészt a lakossági víz és 
csatornaszolgáltatás támogatása miatt 1.916.000 Ft-tal; másrészt a vissza nem térítendő 
önkormányzatok rendkívüli támogatása miatt 855.194 Ft-tal; harmadrészt az előző évi 
elszámolás alapján pótlólagos támogatás miatt 11.717.129 Ft-tal növekedett. 
 

A működési átvett pénzeszközök esetében a 4.926.200 Ft-os növekedés oka, hogy az iskolai 
védőnői szolgálat továbbra is önkormányzati feladat maradt.  
 

A termőföld bérbeadásából származó és a helyi iparűzés adó bevételek felülvizsgálata során 
eddig befolyt bevételek alapján megállapítható, hogy alul tervezés történt. Ez korrigálásra 
került.  
 

Az egyéb működési bevételek esetében alul tervezés történt, így ez is módosításra került.  
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A lekötött bankbetétek megszüntetése sor 620.000.000.-Ft-tal emelkedett. Ennek oka, hogy 
a lekötött pénzeszközt nyilvántartásba kell venni a költségvetési sorok között. Ez egy technikai 
könyvelési tétel.   
 

Kiadások: 
 

Az igazgatási költségek kiadásai részletező kódon belüli változások egyrészt a kiadások 
közötti átcsoportosításokból; másrészt újonnan felmerült kiadásokból adódnak.  
Személyi jellegű kiadások tekintetében plusz kiadást jelent a projektmenedzser megbízási díja; 
a reprezentáció tekintetében az infláció emelkedése miatt szükséges a módosítás. Ezen tételek 
növekedésével párhuzamos növekedik a járulék sor is.  A dologi kiadások tekintetében a 
rendezvényekre elkülönített összeg átcsoportosításra került a Kozármislenyi Művelődési 
Központ és Könyvtár Nonprofit Kft támogatási sorára (K512), illetve a kommunikációs 
feladatok és a média-városmarketing jogcímen felmerülő kiadások betervezésre kerültek.  
 

Az intézményi fenntartási kiadások tekintetében a Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde 
esetében az állami támogatások változásának mértékével megegyező módosítás történt. 
A Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal esetében javaslom a személyi jellegű kiadások 
fedezésére a források kimerülésére tekintettel plusz támogatást biztosítani.  
 

Az Önkormányzat a rendelkezésre álló szabad pénzeszközét lekötötte betétként (K916) a 

számlavezető banknál. A lekötött betétek összege lejártakor a bevételi oldalon a lekötött betétek 
megszüntetése sorra visszakerült.  
 

Az ingatlanok részletező kódon összeségében a kiadások csökkenése figyelhető meg, ennek 
tételes kimutatása a Segédletben látható. A villamos energia tekintetében alul tervezés történt, 
még a közvetített szolgáltatások esetében ellenkezőleg, felül tervezés volt. Ezek a várható 
kiadásokra tekintettél korrigálásra kerültek.  
 

A rendőrőrs tekintetében a közüzemi díjak minimálisan alul lettek tervezve, amiatt volt 
szükséges az emelés.  
 

A stadion közmű és a sportcsarnok részletező kód kiadásai esetében a továbbszámlázott 
közüzemi díjak felülvizsgálata során kiderült, hogy túltervezés történt, mely a módosítás során 
korrigálásra kerül.  
 

A Móricz Zsigmond tér részletező kód kiadásai között kerül kimutatásra az ott található üzlet 
üzemeltetésével/kiadásával kapcsolatos költség.  
 

Az utak karbantartása részletező kód tekintetében a kiadások növekedését a Pécsi utca 2. 
előtti útszakasz leaszfaltozása okozza.  
 

A városgondnokság kiadásainak növekedése a személyi jellegű kiadások növekedéséből 
adódik, mivel a városgondnokság dolgozói létszáma 2 fővel emelkedett. A dologi kiadások 
növekedését a jelenlegi inflációs helyzet okozza.  
 

A védőnői szolgálat kiadásaival a második félévben is számolni kell, mivel az iskolai védőnői 
szolgálat továbbra is önkormányzati feladat maradt.    
 

A működési célú támogatások 24.631.412.- Ft-tal emelkedtek. Az emelkedés okai, hogy a 
Kozármislenyi Sportegyesület a kérelmükben szereplő támogatásából 4.500.000.-tal került 
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betervezésre; a Gold-Sport Kft. kérelmének az elfogadása, mellyel plusz 4.500.000- forint 
támogatásban részesülnek; a Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft. esetében a kazáncsere II. 
ütemének 2.622.333.- Ft támogatása; illetve a 180 napos fizetési halasztás miatti bevétel kiesés 
miatt 3.000.000.- Ft visszatérítendő támogatása; a Kozármislenyi Művelődési Központ és 
Könyvtár Nonprofit Kft. rendezvénytámogatása 7.290.229.- Ft összegben; az elnyert 2023. évi 
lakossági víz és csatornaszolgáltatási pályázat összege, melyet a Dunántúli Regionális Vízmű 
Zrt. részére kell továbbítani.  
 

A TOP-2.1.3-16-BA1-2021-00034 számú Környezetvédelmi pályázattól való elállás során 
88.314.887.- Ft-ot kellett visszafizetni a támogatáskezelőnek. 
 

A beruházási kiadások változásának oka, a kozármislenyi 0121/169. hrsz. ingatlan vásárlása, 
a Kozármisleny 1772 hrsz-ú zárkert vásárlása, illetve a TOP csapadék pályázat során felmerülő 
közérdekű használati jog megszerzésére fordított összeg.  
 

A felújítási kiadások 2.000.000.- Ft-tal emelkedik, melyet a Városháza teraszának a felújítása 
okozza. 
 

A céltartalék növekedését a Március 15.-ei téri parkoló bővítéséről hozott döntés okozza.  
 

II. Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal 
 

A Hivatal költségvetési főösszege 184.799.142.- Ft-ra módosult. A bevételi oldal növekedése 
egyrészt a 2022. évi közüzemi elszámoló számlákból, másrészt az önkormányzattól várt 
személyi jellegű kiadások fedezésére szolgáló támogatásból adódik, mely a kiadási oldalon lett 
szétbontva személyi jellegű és dologi kiadások között. A kiadási oldalon rovatok közötti 
átcsoportosítás is történt. 
 

III. Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde 

 

Az intézmény költségvetési főösszege 652.651.634.- Ft-ra módosult. Ami egyrészt abból 
adódik, hogy az intézmény megkapta a szakképzési hozzájárulási adót, mely a diákok 
gyakorlati képzése miatt kap; másrészt pedig a bölcsőde az áramdíj elszámoló számla alapján 
visszatérítést kapott. Az állami támogatás csökkentésre került a 2023. évi májusi felmérés 
alapján. A bevételi oldali változás a kiadási oldal dologi és beruházási jellegű kiadásai között 
lett elosztva; illetve a kiadások között átcsoportosítás is történt.  
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

Kérem az előterjesztést megvitatni, az abban foglaltak alapján Kozármisleny Város 
Önkormányzata és intézményei 2023. évi költségvetési rendeletének módosításáról szóló 
rendeletet megalkotni és elfogadni szíveskedjenek! 

 

Rendeletmódosító javalat: 
 

Kozármisleny Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Kozármisleny Város 
Önkormányzata és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I.31.) 
önkormányzati rendelet módosításáról szóló rendeletet a mellékelt formában megalkotja. 
 

Kozármisleny, 2023.10.06. 
        dr. Biró Károly s.k. 
           polgármester 
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1. számú melléklet az előterjesztéshez 

 
 
 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének .../.... (...) önkormányzati 
rendelete 

az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I.31.) 
önkormányzati rendelet módosításáról 

Kozármisleny Város Önkormányzat képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés f) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva az önkormányzat és intézményei 
2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I.31.) önkormányzati rendelet módosításáról a 
következőket rendeli el: 

1. § 

Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 2. és 3. §-a helyébe a következő rendelkezések lépnek: 

„2. § 

A képviselő-testület az önkormányzat 2023 évi költségvetési kiadási és bevételi fő összegét 
2.666.725.011 forintban állapítja meg. 

3. § 

Az önkormányzat összesített 2023. évi költségvetési bevételei kiemelt előirányzatonként: 

a) központi költségvetésből kapott támogatás 760 134 949 forint 

b) elvonások bevételei 52 526 150 forint 

c) működési bevételek 

ca) központi költségvetési szervtől, 4 969 550 forint 

cb) társadalombiztosítási és elkülönített pénzügyi alapjaiból, 26 115 800 forint 

cc) helyi önkormányzattól, 0 forint 

cd) nemzetiségi önkormányzattól, 0 forint 

ce) többcélú kistérségi társulástól, 0 forint 

cf) EU-s forrásból származó pénzeszközből, 0 forint 

d) közhatalmi bevétel 279 271 690 forint 

e) tulajdonosi bevétel 24 702 124 forint 

f) egyéb intézményi bevételek 102 149 222  forint 

g) felhalmozási bevételek 

ga) felhalmozási célú átvett pénzeszköz 3 741 779 forint 

gb) értékesítésből származó bevétel 55 000 000 forint 

gc) lekötött betétek megszüntetése 880 000 000 forint 

h) egyéb felhalmozási intézményi bevételek 0 forint 

i) kölcsön 0 forint 

j) előző évi pénzmaradvány 478 113 747 forint.” 

2. § 
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Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 4. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(1) Az önkormányzat 2023. évi kiemelt kiadási előirányzatai 
a) működési költségvetés 

aa) személyi jellegű kiadások 142 928 169 forint 

ab) munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 19 085 229 forint 

ac) dologi jellegű kiadások 241 776 522 forint 

ad) önkormányzat szociális támogatásai 15 783 280 forint 

ae) egyéb működési célú kiadások 101 128 059 forint 

af) intézményfinanszírozás 673 409 971 forint 

ag) finanszírozási kiadás 27 851 346 forint 

b) felhalmozási költségvetés 

ba) beruházások 139 318 370 forint 

bb) felújítások 250 202 596 forint 

bc) egyéb felhalmozási kiadások 0 forint 
c) Elvonások: 102 131 971 forint  

d) befektetés: 880 000 000 forint” 

3. § 

Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 12. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(1) Az önkormányzat 2023. évi költségvetésében az 

a) általános tartalék 4 856 592 forint 

b) céltartalék 68 252 906 forint” 

4. § 

Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 13. és 14. §-a helyébe a következő rendelkezések lépnek: 

„13. § 

Az önkormányzat képviselő-testülete a Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal 
(továbbiakban: Hivatal) 2023. évi költségvetési fő összegét 184 799 142 Ft-ban állapítja meg. 

14. § 

A Hivatal 2023. évi költségvetési bevételei kiemelt előirányzatonként: 
a) irányító szerv költségvetéséből kapott támogatás 167 901 407 forint 

b) működési célú támogatásértékű bevétel 0 forint 
c) helyi önkormányzattól származó bevétel 0 forint 
d) közhatalmi bevétel 1 000 000 forint 
e) intézményi működési bevétel 5 428 477 forint 

f) felhalmozási bevétel 0 forint 
g) kölcsön 0 forint 
h) előző évi pénzmaradvány 10 469 258 forint” 

5. § 

Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 15. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 
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„(1) A Hivatal 2023. évi kiemelt kiadási előirányzatai 
a) működési költségvetés 

aa) személyi jellegű kiadások 118 303 033 forint 

ab) munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 16 583 505 forint 

ac) dologi jellegű kiadások 39 688 379 forint 

ad) elvonások, befizetések 10 224 225 forint 
b) felhalmozási költségvetés: 

ba) intézményi beruházások, 0 forint 
bb) felújítások 0 forint  

c) kölcsönök 0 forint” 

6. § 

Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 17. § (1) és (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek: 

„(1) Az önkormányzat képviselő-testülete a Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde (továbbiakban 
Óvoda) költségvetési szerv 2023. évi költségvetési fő összegét 652 651 634 Ft-ban állapítja 
meg. 

(2) Az Óvoda 2023. évi költségvetési bevételei kiemelt előirányzatonként: 
a) irányító szerv költségvetéséből kapott támogatás 508 008 564 forint 

b) működési célú támogatásértékű bevétel 0 forint 
c) helyi önkormányzattól származó bevétel 0 forint 
d) közhatalmi bevétel 0 forint 
e) intézményi működési bevétel 101 925 464 forint 

f) felhalmozási bevétel 0 forint 
g) kölcsön 0 forint 
h) előző évi pénzmaradvány 42 717 606 forint” 

7. § 

Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 

önkormányzati rendelet 18. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(1) Az Óvoda 2023. évi kiemelt kiadási előirányzatai 
a) működési költségvetés 

aa) személyi jellegű kiadások 295 652 194 forint 

ab) munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 39 232 927 forint 

ac) dologi jellegű kiadások 274 834 859 forint 

ad) elvonások, befizetések 42 717 606 forint 

b) felhalmozási költségvetés: 
ba) intézményi beruházások 214 048 forint 

bb) felújítások 0 forint  
c) kölcsönök 0 forint” 

8. § 

(1) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép. 

(2) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet lép. 
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(3) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 3. melléklete helyébe a 3. melléklet lép. 

(4) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 4. melléklete helyébe a 4. melléklet lép. 

(5) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 5. melléklete helyébe az 5. melléklet lép. 

(6) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 6. melléklete helyébe a 6. melléklet lép. 

(7) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 7. melléklete helyébe a 7. melléklet lép. 

(8) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 8. melléklete helyébe a 8. melléklet lép. 

(9) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 9. melléklete helyébe a 9. melléklet lép. 

(10) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 10. melléklete helyébe a 10. melléklet lép. 

(11) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 11. melléklete helyébe a 12. melléklet lép. 

(12) Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló 1/2023. (I. 31.) 
önkormányzati rendelet 12. melléklete helyébe a 11. melléklet lép. 

9. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő harmadik napon lép hatályba, és a kihirdetését követő 
negyedik napon hatályát veszti. 

10. § 

A rendelet rendelkezéseit azonban 2023. január 1. napjától kell alkalmazni. 
 
 

dr. Biró Károly 

polgármester 

dr. Halmos Barbara  

jegyző 
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Általános indokolás 

Az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontja alapján a helyi önkormányzat a helyi közügyek 
intézése körében törvény keretei között meghatározza költségvetését, annak alapján önállóan 
gazdálkodik. 

Az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében foglalt feladatkörében eljárva a helyi önkormányzat 
törvény által nem szabályozott helyi társadalmi viszonyok rendezésére, illetve törvényben 
kapott felhatalmazás alapján önkormányzati rendeletet alkot. 

Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz  

Az önkormányzat főösszegét és bevételeit tartalmazza. 

A 2. §-hoz  

Az önkormányzat kiadásainak összegét tartalmazza. 

A 3. §-hoz  

Az önkormányzat általános és céltartalékának összegét rögzíti. 

A 4. §-hoz  

Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal fő összegét, valamint bevételeit tartalmazza. 

Az 5. §-hoz  

Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal kiadásait határozza meg. 

A 6. §-hoz  

Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde fő összegét és bevételeit rögzíti. 

A 7. §-hoz  

Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde kiadásait tartalmazza. 

A 8. §-hoz 

Az önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetésének mellékleteit tartalmazza. 

A 9. §-hoz  

Hatályba lépő és hatályon kívül helyező rendelkezést tartalmaz. 

A 10. §-hoz  

A rendelet alkalmazásának kezdő időpontját rögzíti. 
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ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLAT 

 

az Önkormányzat és intézményei 2023. évi költségvetéséről szóló  
1/2023. (I.31.) önkormányzati rendelete módosításához 

 

 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § (1)-(2) bekezdései értelmében „jogszabály 
előkészítője – a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű – előzetes hatásvizsgálat 
elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit.” 

Fentiek alapján a szabályozás várható következményei az alábbiak: 
 

1. Társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai: 
A város 2023. évi költségvetési rendelete az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 
(továbbiakban: Áht.) 23. §-a alapján, az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 
368/2011. (XII. 31.) kormányrendelet III. fejezetében szabályozottak szerint a Magyarország 
2023. évi központi költségvetéséről szóló 2022. évi XXC. törvényben megfogalmazott 
pénzügyi-gazdasági feltételek, valamint a képviselő-testület költségvetés érintő döntéseinek 
figyelembevételével határozza meg a bevételi és kiadási előirányzatokat és a gazdálkodás főbb 
irányvonalait. 

  

2. Környezeti és egészségi következményei: Nem releváns. 
 

3. Adminisztratív terheket befolyásoló hatásai: Nincs 

 

4. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményei: A rendelet megalkotásának oka az elmúlt időszakban befolyt bevételek, 
felmerült kiadások miatti költségvetési, saját hatáskörű előirányzat átcsoportosítások, valamint 
az önkormányzati tartalékra vonatkozó változásokhoz kapcsolódó tételek beemelése indokolja. 
Ennek hiányában mulasztásos jogszabálysértést követne el az önkormányzat. 

 

5. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 
feltételek: Rendelkezésre állnak. 

 

Kozármisleny, 2023. 

dr. Halmos Barbara s.k. 

jegyző 

 



1/a Segédlet  

Rovat BEVÉTELEK 

Eredeti előirányzat 
3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 

13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eltérés

B111 Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása 201 690 045 201 690 045 223 546 633 232 231 442 232 231 442 232 231 442 0

B112
Települési önkormányzatok egyes köznevelési feladatainak 
támogatása - Óvodai nevelés, bölcsödei ellátás 227 186 480 227 186 480 246 543 800 246 543 800 246 543 800 237 780 060 -8 763 740 

B112 Kiegészítő normatív támogatás (béremelkedés) 0 0 25 942 944 30 123 771 30 123 771 30 123 771 0

B1131
Települési önkormányzat szociális, gyermekjóléti 
feladatainak támogatása

64 528 900 64 528 900 60 534 345 68 513 345 84 850 345 88 447 755 3 597 410

B1132
Települési önkormányzat gyermekétkeztetés feladatainak 
támogatása

57 272 463 57 272 463 134 255 777 137 944 682 137 944 682 138 932 374 987 692

B114
Települési önkormányzatok kulturális támogatása - 
Könyvtári közművelődési feladatok támogatása

14 793 905 14 793 905 15 066 104 15 066 104 15 066 104 15 066 104 0

B114
Települési önkormányzatok kulturális támogatása - 
Könyvtári kulturális feladatok bérjellegűt ámogatása

0 0 3 064 820 3 064 820 3 064 820 3 064 820 0

B115 Működési célú központosított előirányzatok 2 983 237 2 983 237 0 0 0 2 771 494 2 771 494

B115 Működési célú központosított előirányzatok IPA adó 25 000 000 44 040 136 0 0 0 0 0

B116 Elszámolásból származó bevételek 0 10 569 270 0 0 0 11 717 129 11 717 129

0

B12 Elvonások és befizetések bevételei 0

-hivatal 0 9 808 544 9 808 544 9 808 544 9 808 544 0

-óvoda 0 42 661 431 42 661 431 42 717 606 42 717 606 0

B16 Működési átvett pénzeszköz 0 0 0 0 0 0

 - mezőőri feladatok támogatása 1 080 000 1 080 000 1 080 000 1 080 000 1 080 000 1 080 000 0

 - védőnői szolgálat támogatása 43 058 100 43 058 100 21 189 600 21 189 600 21 189 600 26 115 800 4 926 200

 - közfoglalkoztatottak, nyári diákmunka, munkaügyi pály, 7 860 000 7 860 000 3 889 550 3 889 550 3 889 550 3 889 550 0

0

B2
Felhalmozási átvett pénzeszközök, önkormányzati 
fejlesztések

0

Bringapark pályázat 0 0 0 0 0 0 0

Belterületi utak, járdák, hidak felújítása 0 0 0 0 0 0 0

Tájház udvar pályázat 0 0 0 2 491 779 2 491 779 2 491 779 0

Európai mobilitás hét 0 0 550 000 550 000 550 000 550 000 0

TOP-2.1.3-16-BA1-2021-00034 környezetvédelmi beruházások 93 140 887 93 140 887 0 0 0 0 0

Freestyle pálya építése - Országos bringapark program 10 000 000 10 000 000 0 0 0 0 0

Könyvtár és közösségi tér fejlesztési pályázat 0 238 314 350 0 0 0 0 0

"4 csoportos új bölcsőde építése Kozármislenyben" pályázat 0 89 740 591 0 0 0 0 0

Önkormányzati fejlesztések 2022 pályázat (hivatal felújítás) 40 000 000 40 000 000 0 0 0 0 0

Petőfi 200 pályázat 0 0 0 0 700 000 700 000 0

Kulturális alap - Kozármisleny könyv kiadás támogatása 0 0 5 040 000 5 040 000 0 0 0

B311
Magánszemélyek jövedelemadói (termőföld bérbeadásából 
szárm. bevétel)

0 0 0 0 0 166 000 166 000

B351  - Helyi iparűzési adó 140 000 000 163 773 904 220 000 000 220 000 000 247 851 346 277 605 690 29 754 344

B36
 - Egyéb közhatalmi bevételek (igazgatási szolgáltatás, 
bírság)

1 900 000 1 900 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 0

B402 Szolgáltatások ellenértéke 6 500 000 8 500 000 8 500 000 8 500 000 8 500 000 8 500 000 0

B403 Továbbszámlázott szolgáltatások 0

 - Gyermekétkeztetés 95 000 000 95 000 000 0 0 0 0 0

 - Továbbszámlázott rezsi költség (Gold-Sport Kft, 
sportcsarnok, Művház)

4 685 000 8 685 000 27 950 000 27 950 000 27 950 000 27 950 000 0

B404 Tulajdonosi bevételek 0

 - bérleti díj 8 970 790 8 970 790 4 500 000 4 500 000 4 500 000 4 500 000 0

 - koncesszióból származó bevétel 21 900 000 21 900 000 20 202 124 20 202 124 20 202 124 20 202 124 0

 - fészek lktp szennyvízbeuházásra átvett Tettye Fh-tól 5 400 000 5 400 000 0 0 0 0 0

B406 Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa bevétele 56 974 950 58 054 950 30 011 073 30 011 073 31 361 073 31 361 073 0

B407 Áfa visszatérítés 180 000 000 180 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 465 000 465 000

B408 Kamat 1 000 1 812 059 3 500 000 3 500 000 8 000 000 8 000 000 0

B4091 Részesedések értékesítéséből származó bevételek 0 0 0 0 0 0 0

B410 Biztosító által fizetett kártérítés 0 0 0 0 0 0 0

B411
Egyéb működési bevételek, visszatérítések (csatlakozási 
díj, közműfejlesztési hozzájárulás, egyéb visszatérítések) 10 000 000 10 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 10 000 000 5 000 000

B411
Kozármislenyi Sport NKft és kosárlabda szakosztály bérleti 
díj kiesés kölcsön. 

5 211 154 5 211 154 13 197 376 13 197 376 13 197 376 13 197 376 0

B52 Ingatlan értékesítés 72 059 000 78 492 409 50 000 000 50 000 000 55 000 000 55 000 000 0

B64 Kölcsönök visszatérülése 0 675 773 675 773 675 773 675 773 675 773 0 116/2020 határozat szerinti kölcsön törlesztése (településüzemeltetés)
B65 Egyéb működési célú átvett pénzeszközök 0 300 000 0 0 0 0 0

Önkormányzati igazgatás összesen 1 397 195 911 1 794 934 403 1 180 209 894 1 207 235 214 1 257 989 735 1 308 611 264 50 621 529

B813 Előző évi pénzmaradvány 505 919 522 505 919 522 527 780 167 527 780 167 478 113 747 478 113 747 0

B817 Lekötött bankbetétek megszüntetése 0 0 0 190 000 000 260 000 000 880 000 000 620 000 000

BEVÉTELEK ÖSSZESEN 1 903 115 433 2 300 853 925 1 707 990 061 1 925 015 381 1 996 103 482 2 666 725 011 670 621 529

Rovat KIADÁSOK

Eredeti előirányzat 
3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 

13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eltérés

Igazgatási tevékenység kiadásai (3002017) 407 698 800 423 453 274 168 040 362 172 161 457 166 913 606 169 822 782 2 909 176  Személyi Tb Dologi Átadott Beruházás Felújítás Intfin szociális előleg Egyéb működési célú kiadások
K1101 Bérköltség (adminisztráció) 4 710 000 4 710 000 4 800 000 5 520 000 5 520 000 5 520 000 0

K1101 Bérköltség (műv.ház kisegítő- efop) 0 0 696 000 696 000 696 000 696 000 0

K1103 Jutalom - adminisztráció (1 havi) 400 000 400 000 0 0 0 0 0

K1107 Cafeteria juttatás-adminisztráció  (200000*1 fő) 200 000 400 000 200 000 400 000 400 000 400 000 0

K1107 Bankszámla költségtérítés-adminisztráció (1 fő*12 hó) 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 0

0

K121 Bérköltség (tiszteletdíj polgármester+alpolgármester) 16 714 000 19 249 000 18 352 244 18 352 244 18 352 244 18 352 244 0

K121 Költségtérítés (polgármester, alpolgármester) 1 960 000 1 960 000 2 188 800 2 188 800 2 188 800 2 188 800 0

K121 Cafeteria juttatás - polgármester (200000*1 fő) 200 000 400 000 200 000 400 000 400 000 400 000 0

K121 Bankszámla költségtérítés - polgármester (1 fő*12 hó) 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 0

K121 Biztosítási díj (polgármesteri életbiztosítás) 121 800 121 800 135 000 135 000 135 000 135 000 0

K121 Választott képviselők juttatása 8 244 000 8 244 000 8 736 400 8 736 400 8 736 400 8 736 400 0

K122 Megbízási díj (Bóli Erzsi, Andrási Gábor, Ungvári 0 0 2 866 000 2 866 000 2 866 000 4 706 000 1 840 000

K122 Újság szerkesztésének a díja (B. Kata - 01-02.hó) 2 743 000 2 743 000 448 000 448 000 448 000 698 000 250 000

K122 Karácsonyi támogatás kihordása 425 000 425 000 425 000 425 000 425 000 425 000 0

K122 Tanácsnok bérköltsége 3 000 000 3 000 000 1 625 000 1 625 000 1 625 000 1 625 000 0

0

K123 Reprezentáció 1 926 000 1 926 000 1 926 000 1 926 000 1 907 555 1 907 555 0

Nagyadózók év végi fogadása 700 000 700 000 700 000 700 000 700 000 1 000 000 300 000

Városnapi vendéglátás 800 000 800 000 800 000 800 000 800 000 800 000 0

Szociális munka napja ajándék, Semmelweis nap étkezés, 
pedagósgus nap

300 000 300 000 300 000 300 000 300 000 300 000 0

Kitüntetődíjhoz tárgyi ajándék vásárlás 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 0

Nyugdíjas karácsonyi rendezvény 0 0 0 0 0 1 500 000 1 500 000

0

K1 Személyi juttatások összesen: 43 467 800 46 402 800 45 422 444 46 542 444 46 523 999 50 413 999 3 890 000 50 413 999         

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

5 675 000 6 060 550 5 964 917 6 170 518 6 170 518 6 409 718 239 200
6 409 718      

K311 Szakmai anyagok beszerzése (könyv, folyóirat) 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000 0

K312 Üzemeltetési anyagok beszerzése 2 000 000 1 818 029 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 0

K321 Internet (okospad, mobilnet) 110 000 110 000 110 000 110 000 110 000 110 000 0

K333 Bérleti díj 4 200 000 4 200 000 600 000 600 000 600 000 914 000 314 000

K334 Karbantartási szolgáltatások 3 000 000 3 211 900 3 000 000 3 000 000 2 854 213 2 854 213 0

K335 Továbbszámlázott szolg. kiadásai (rezsi) 95 000 000 95 000 000 0 0 0 0 0

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás 12 000 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000 12 000 000 0

K337 Egyéb üzemeltetés és egyéb díjak 16 000 000 18 771 602 21 700 000 21 700 000 22 015 183 22 015 183 0

K337 Közösségi költségvetés terhére egyéb szolgáltatás 0 460 000 0 0 0 0 0

K337
Város általi rendezvények (március 15, majális, gyereknap, 
városnap, október 15.

0 0 6 299 213 6 299 213 4 895 831 0 -4 895 831 

K337
Kozármisleny Könyv kiadási költségei (önerő: 1.260.000.-, 
támogatás: 5.040.000.-)

0 0 6 300 000 6 300 000 1 260 000 1 260 000 0

K337
Fenntarthatósági városfejlesztési stratégia 1 ütem 
előkészítése

0 0 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 0

K341 Kiküldetési kiadások 350 000 531 971 700 000 700 000 700 000 700 000 0

K342 Kommunikációs feladatok, média-város marketing 6 394 000 6 481 260 0 0 18 500 4 518 500 4 500 000

K351 Működési célú előzetes Áfa 37 653 000 36 459 759 8 200 000 8 200 000 8 196 344 8 196 344 0

K351 Közösségi költségvetés áfa 0 124 200 0 0 0 0 0

K351 Városnapi rendezvények áfa 0 0 1 700 788 1 700 788 1 321 875 0 -1 321 875 

K352 Fizetendő Áfa 180 000 000 180 000 000 35 000 000 35 000 000 35 000 000 35 000 000 0

K353 Kamatkiadások 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 0

K355 Egyéb dologi kiadás (adók, díjak) 106 000 279 303 300 000 300 000 1 316 318 1 500 000 183 682

K5021
Helyi önk.előző évi elszámolásai (az 
intézményfinanszírozás elszámolása)

0 0 2 795 495 2 795 495 2 795 495 0
2 795 495                                   

                          - Országos bringapark program 10 392 330 10 392 330 0 10 392 330                                 

K5022 Helyi önk.szolidalitási hj. kiadása 0 0 0 0 0 0

K5023 Egyéb elvonások, befizetések 0 5 383 100 0 0 0 0 0 -                                                 

                          - Országos bringapark program 10 000 000 10 000 000 0 0 0 -                                                 

K508 Működési célú kölcsönök áht-n kívülre 0 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 357 413 000 365 431 124 110 510 001 113 305 496 108 076 089 106 856 065 -1 220 024 2 795 495                  93 668 240      

Informatikai eszköz beszerzés 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000 0

Közösségi költségvetés terhére történő tárgyi eszköz 
besszerzés

0 3 352 808 3 937 008 3 937 008 3 937 008 3 937 008 0

Áfa   243 000 1 305 992 1 305 992 1 305 992 1 305 992 1 305 992 0

K6 Beruházási kiadások összesen: 1 143 000 5 558 800 6 143 000 6 143 000 6 143 000 6 143 000 0 6 143 000        

K915 Intézmény fenntartási kiadások 474 881 095 508 831 907 663 264 895 674 198 609 674 198 609 673 409 971 -788 638 

Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde finanszírozása 
(3002003)

328 296 080 349 126 892 441 333 922 441 333 922 441 333 922 437 155 284 -4 178 638 
437 155 284    

Óvoda és Bölcsőde önk támogatás 0 42 661 431 29 061 604 29 061 604 29 061 604 0 29 061 604      

Kiegészítő normatív támogatás óvoda (béremelkedés) 0 0 25 942 944 41 791 676 41 791 676 41 791 676 0 41 791 676      

Kozármislenyi KÖH finanszírozása (3002004) 146 585 015 159 705 015 143 118 403 151 803 212 151 803 212 151 803 212 0 151 803 212    

Hivatal önk támogatása 0 10 208 195 10 208 195 10 208 195 13 598 195 3 390 000 13 598 195      

K914 Finanszírozási kiadás 21 261 886 21 261 886 0 0 27 851 346 27 851 346 0 27 851 346  

2022/2023. évi előleg visszafizetés (3002017) 21 261 886 21 261 886 0 0 27 851 346 27 851 346 0

K916 Befektetés 0 100 000 000 0 190 000 000 260 000 000 880 000 000 620 000 000

Szabad pénzeszköz befektetése 0 100 000 000 0 190 000 000 260 000 000 880 000 000 620 000 000 880 000 000    

Ingatlanok (3002005) 8 580 000 9 652 931 14 781 623 14 781 623 14 464 123 11 615 036 -2 849 087 

K312 Üzemeltetési anyagok 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 0

K331 Közüzemi díjak 1 600 000 4 383 405 2 024 709 2 024 709 2 024 709 2 850 000 825 291

Villamos energia szolgáltatás 754 209 754 209 754 209 1 950 000 1 195 791

Gázenergia szolgáltatás 770 500 770 500 770 500 400 000 -370 500 

Víz és csatornaszolgáltatás 500 000 500 000 500 000 500 000 0

K333 Bérleti díj 480 000 480 000 480 000 480 000 480 000 509 150 29 150

K334 Karbantartási feladatok 3 580 000 1 524 146 3 580 000 3 580 000 3 579 782 3 572 300 -7 482 

K335 Közvetített szolgáltatások (sportcsarnok szennyvíz) 147 531 4 344 364 4 344 364 4 094 364 1 000 000 -3 094 364 

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás (Sourcing) 840 000 840 000 840 000 840 000 840 000 840 000 0

K337 Egyéb szolgáltatások 130 000 316 899 320 000 320 000 320 000 320 000 0

K351 Áfa 1 900 000 1 910 800 3 142 550 3 142 550 3 075 050 2 468 191 -606 859 

K355 Egyéb dologi kiadás 0 150 0 0 218 5 395 5 177

K3 Dologi kiadások összesen: 8 580 000 9 652 931 14 781 623 14 781 623 14 464 123 11 615 036 -2 849 087 11 615 036      

Rendőrörs (3002030) 2 331 000 1 861 000 2 065 637 2 065 637 2 065 637 2 130 860 65 223

K331 Közüzemi díjak 320 000 850 000 611 486 611 486 611 486 762 414 150 928

Villamos energia szolgáltatás 126 236 126 236 126 236 250 000 123 764

Gázenergia szolgáltatás 385 250 385 250 362 414 362 414 0

Víz és csatornaszolgáltatás 100 000 100 000 122 836 150 000 27 164

K334 Karbantartási feladatok (állagmegóvás) 1 500 000 500 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 900 000 -100 000 

K337 Egyéb szolgáltatások 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 0

K351 Áfa 496 000 496 000 439 151 439 151 439 151 452 902 13 751

K355 Egyéb dologi kiadás 0 0 0 0 0 544 544

K3 Dologi kiadások összesen: 2 331 000 1 861 000 2 065 637 2 065 637 2 065 637 2 130 860 65 223 2 130 860        

Partnerkapcsolat (3002046) 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 0

K121 Választott tisztségviselők juttatásai. 0 0 0 0 918 111 870 111 -48 000 

K123 Reprezentáció 900 000 900 000 900 000 900 000 81 889 129 889 48 000

K1 Személyi juttatások összesen: 900 000 900 000 900 000 900 000 1 000 000 1 000 000 0 1 000 000           

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

288 000 288 000 288 000 288 000 288 000 288 000 0
288 000         

K312 Üzemeltetési anyagok 300 000 294 400 300 000 300 000 300 000 300 000 0

K337 Egyéb szolgáltatások 339 000 339 000 339 000 339 000 239 000 239 000 0

K351 Áfa 173 000 173 000 173 000 173 000 173 000 171 400 -1 600 

K355 Egyéb dologi kiadás 0 5 600 0 0 0 1 600 1 600

K3 Dologi kiadások összesen: 812 000 812 000 812 000 812 000 712 000 712 000 0 712 000           

Koncessziós eszközök (3002001) 28 244 950 28 244 950 45 114 507 45 114 507 45 114 507 45 114 507 -0 

K337 Egyéb szolgáltatások 190 000 190 000 0 0 0 0 0

K337 Egyéb szolgáltatások biztosítási díj 150 000 150 000 0 0 0 0 0

K351 Áfa 92 000 92 000 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 432 000 432 000 0 0 0 0 0 -                      

K71
Víz szennyvízhálózat felújítása DRV+Tettye (művház 
tűzcsap, tolózáró)

21 900 000 20 431 070 35 523 234 35 523 234 35 523 234 35 523 234 0

K73 Víz szennyvízhálózat felújítása DRV+Tettye 0 1 468 930 0 0 0 0 0

K74 Víz szennyvízhálózat felújítása áfa 5 912 950 5 912 950 9 591 273 9 591 273 9 591 273 9 591 273 -0 

Ingatlanok felújítása 27 812 950 27 812 950 45 114 507 45 114 507 45 114 507 45 114 507 -0 45 114 507      

Stadion közmű (3002018) 6 240 000 11 991 162 20 931 525 20 931 525 20 931 525 19 760 237 -1 171 288 

K312 Üzemeltetési anyagok 20 000 50 000 35 000 35 000 96 967 96 967 0

K331 Közüzemi díjak 4 585 000 0 0 0 0 2 000 2 000

K335 Továbbszámlázott szolgáltatás 0 8 900 000 16 241 516 16 241 516 16 159 443 15 159 443 -1 000 000 

K334 Karbantartási szolgáltatások (eon hálózatbővítés is) 170 000 328 075 170 000 170 000 170 000 250 000 80 000

K337 Egyéb szolgáltatások 35 000 35 000 35 000 35 000 35 000 35 000 0

K351 Áfa 1 430 000 2 677 980 4 450 009 4 450 009 4 450 009 4 196 721 -253 288 

K355 Egyéb dologi kiadás 0 107 0 0 20 106 20 106 0

K3 Dologi kiadások összesen: 6 240 000 11 991 162 20 931 525 20 931 525 20 931 525 19 760 237 -1 171 288 19 760 237      

Új bölcsőde (3002053) 0 367 480 0 0 0 0 0

K312 Üzemeltetési anyagok 0 19 827 0 0 0 0 0

K337 Egyéb szolgáltatások 0 154 000 0 0 0 0 0

K351 Áfa 0 5 353 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 0 179 180 0 0 0 0 0 -                      

K6 Beruházási kiadások 0 188 300 0 0 0 0 0 -                      

Sportcsarnok (3002030) 0 26 506 8 905 908 8 905 908 8 905 908 6 357 986 -2 547 922 

K335 Továbbszámlázott szolgáltatás 0 20 871 7 012 526 7 012 526 6 983 183 4 983 183 -2 000 000 

K351 Áfa 0 5 635 1 893 382 1 893 382 1 893 382 1 345 460 -547 922 

K355 Egyéb dologi kiadás 0 0 0 0 29 343 29 343 0

K3 Dologi kiadások összesen: 0 26 506 8 905 908 8 905 908 8 905 908 6 357 986 -2 547 922 6 357 986        

Móricz Zsigmond tér 20. (3002055) 0 0 0 0 0 528 918 528 918

K312 Üzemeltetési anyagok 0 0 0 0 0 38 001 38 001

K331 Közüzemi díjak 0 0 0 0 0 5 130 5 130

K335 Továbbszámlázott szolgáltatás 0 0 0 0 0 250 000 250 000

K334 Karbantartási szolgáltatások (eon hálózatbővítés is) 0 0 0 0 0 145 787 145 787

K351 Áfa 0 0 0 0 0 90 000 90 000

K3 Dologi kiadások összesen: 0 0 0 0 0 528 918 528 918 528 918           

Utak karbantartása (3002008) 7.923.300 Ft az állami 
támogatás

10 000 000 15 423 249 15 000 000 15 000 000 15 000 000 27 682 642 12 682 642

K334 Karbantartási feladatok 7 875 000 12 145 275 11 811 024 11 811 024 11 811 024 13 255 356 1 444 332

K334 Pécsi utca 2/b aszfaltozása (teljes körű felújítása) 0 0 0 0 0 8 542 000 8 542 000

K351 Áfa 2 125 000 3 277 974 3 188 976 3 188 976 3 188 976 5 885 286 2 696 310

K3 Dologi kiadások összesen: 10 000 000 15 423 249 15 000 000 15 000 000 15 000 000 27 682 642 12 682 642 27 682 642      

Erzsébet tábor (3002052) 0 242 414 0 0 0 0 0

K123 Reprezentációs költség 0 29 211 0 0 0 0 0

K1 Személyi juttatások összesen: 0 29 211 0 0 0 0 0 -                          

K312 Üzemeltetési anyagok 0 85 872 0 0 0 0 0

K332 Vásárolt élelmezés 0 49 606 0 0 0 0 0

K337 Egyéb szolgáltatások 0 39 290 0 0 0 0 0

K351 Áfa 0 38 435 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 0 213 203 0 0 0 0 0 -                      

Közvilágítás kiadásai (3002029) 42.333.000 Ft az állami 
támogatás

12 929 560 34 930 596 42 333 000 42 333 000 42 333 000 42 333 000 -0 

K331 Közüzemi díj 6 900 000 18 295 808 28 333 071 28 333 071 28 333 071 28 333 071 0

Villamos energia szolgáltatás 28 333 071 28 333 071 28 333 071 28 333 071 0

K333 Bérleti díj 680 560 1 021 000 0

K334 Karbantartási feladatok (watt-eta kft.) 700 000 1 487 792 1 000 000 1 000 000 5 000 000 4 030 000 -970 000 

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás 0 0 0 0 0 970 000 970 000

K337 Egyéb szolgáltatások 0 5 000 000 0 0 0 0 0

K351 Áfa 2 236 000 5 562 249 7 919 929 7 919 929 8 999 929 8 999 929 -0 

K3 Dologi kiadások összesen: 10 516 560 31 366 849 37 253 000 37 253 000 42 333 000 42 333 000 -0 42 333 000      

Közvilágitási lámpatestek megvásárlása 749 db (1536 
Ft/db)

0 906 100 0 0 0 0 0

Közvilágítás bővítés 1 900 000 1 900 000 4 000 000 4 000 000 0 0 0

Áfa 513 000 757 647 1 080 000 1 080 000 0 0 0

K6 Beruházási kiadások összesen: 2 413 000 3 563 747 5 080 000 5 080 000 0 0 0 -                      

Városgondnokság kiadásai (3002035) 84 190 000 97 214 905 83 173 789 87 013 789 87 343 734 88 517 234 1 173 500

K1101 Törvény szerinti illetmények, munkabérek 16fő 45 249 000 44 945 530 44 456 903 44 456 903 44 456 903 44 965 990 509 087

K1102 Normatív jutalmak 3 901 000 2 059 500 0 0 0 0 0

K1103 Céljuttatás, projektprémium 0 2 035 506 0 0 0 0 0

K1107 Cafetéria keret  15 fő 3 200 000 5 752 329 3 000 000 6 000 000 6 000 000 6 000 000 0

K1109 Közlekedési költségtérítés 4 dolgozó 1 280 000 250 000 360 000 360 000 360 000 360 000 0

K1110 Egyéb költségtérítések 1 030 000 1 080 000 1 080 000 1 080 000 1 080 000 0

K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatásai (túlóra) 450 000 800 000 753 450 753 450 753 450 753 450 0

K1 Személyi juttatások összesen: 54 080 000 56 872 865 49 650 353 52 650 353 52 650 353 53 159 440 509 087 53 159 440         

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

7 030 000 7 744 652 6 904 546 7 744 546 7 744 546 7 795 896 51 350
7 795 896      

K312

Üzemeltetési anyagok beszerzése (tart. az iskolajárda 
anyagkészletét) 10 700 000 11 966 281 12 538 890 12 538 890 12 538 890 12 491 252

-47 638 

K331 Közüzemi díjak 500 000 1 350 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 0

Villamos energia szolgáltatás 1 005 612 1 005 612 1 005 612 1 005 612 0

Gázenergia szolgáltatás 944 388 944 388 944 388 944 388 0

Víz és csatornaszolgáltatás 50 000 50 000 50 000 50 000 0

K333 Bérleti és lízing díjak 80 000 120 000 80 000 80 000 80 000 130 000 50 000

K334

Karbantartási, kisjavítási szolgáltatások (közlekedési 
táblák, felfestések) 1 500 000 1 500 000 1 700 000 1 700 000 1 700 000 610 000

-1 090 000 

K337 Egyéb szolgáltatások 3 900 000 3 900 000 3 900 000 3 900 000 4 159 799 5 800 000 1 640 201

K351 Áfa 4 800 000 4 856 424 4 800 000 4 800 000 4 870 146 4 870 146 0

K355 Egyéb dologi (Szúnyoggyérítés+faültetés) 1 600 000 1 100 000 1 600 000 1 600 000 1 600 000 1 600 000 0

K3 Dologi kiadások összesen: 23 080 000 24 792 705 26 618 890 26 618 890 26 948 835 27 501 398 552 563 27 501 398      

Egyéb tárgyi eszközök beszerzése, (Sószóró adapter ) 0 6 145 419 0 0 0 47 638 47 638

Beruházási célú előzetesen felszámított áfa 0 1 659 264 0 0 0 12 862 12 862

K6 Beruházási kiadások összesen: 0 7 804 683 0 0 0 60 500 60 500 60 500             

Mezőőri feladatok (3002022)    90.000 x 12 hó = 
1.080.000 Ft az állami támogatás

5 535 000 5 817 200 5 724 152 5 724 152 5 724 152 5 724 152 0

K1101 Bérköltség 2 903 000 2 903 000 3 298 400 3 298 400 3 298 400 3 298 400 0

K1103 Jutalom (1 havi) 260 000 260 000 0 0 0 0 0

K1108 Munkaruha juttatás 100 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 0

K1107 Cafetéria keret  (200000 Ft*1 fő) 450 000 450 000 450 000 450 000 450 000 450 000 0

K1107 Bankszámla költségtérítés (1.000 Ft*12 hó*1 fő) 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 0

K1 Személyi juttatások összesen: 3 725 000 3 825 000 3 960 400 3 960 400 3 960 400 3 960 400 0 3 960 400           

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

495 000 495 000 582 352 582 352 582 352 582 352 0
582 352         

K312 Üzemeltetési anyagok beszerzése (üzemanyag) 350 000 350 000 350 000 350 000 350 000 320 000 -30 000 

K334 Karbantartási szolgáltatások 200 000 200 000 200 000 200 000 148 000 157 000 9 000

K336
Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás (silvercat; 
misina)

50 000 50 000 50 000 50 000 50 000 41 000 -9 000 

K337
Egyéb igazgatási és biztosítási díjak (gépjármű casco, 
kötelező)

220 000 220 000 220 000 220 000 220 000 250 000 30 000

K341 Kiküldetési kiadások 100 000 270 000 0 0 0 0 0

K351 Áfa 280 000 280 000 221 400 221 400 221 400 221 400 0

K355 Egyéb dologi kiadás (adók, díjak) 115 000 127 200 140 000 140 000 192 000 192 000 0

K3 Dologi kiadások összesen: 1 315 000 1 497 200 1 181 400 1 181 400 1 181 400 1 181 400 0 1 181 400        

Védőnői szolgálat kiadásai (3002021)          43.058.100 
Ft a tervezett támogatás

46 636 597 47 854 778 27 956 648 28 625 286 28 661 433 31 470 980 2 809 547

K1101 Bérköltség 5 fő (2 órás takarító) 37 189 000 37 123 655 22 242 867 22 909 766 22 909 766 25 278 389 2 368 623

K1103 Jutalom (1 havi) 0 0 0 0 0 0 0

K1106 Jubileumi jutalom 1 464 597 1 609 101 0 0 0 0 0

K1107 Cafetéria keret  (éves keret 100.000 Ft*5 fő) 500 000 1 037 124 291 667 250 000 250 000 300 000 50 000

K1107 Bankszámla költségtérítés (éves keret 1.000 Ft*12 hó*5 fő) 60 000 60 000 60 000 30 000 30 000 30 000 0

K1108 Munkaruha juttatás 0 5 200 0 0 0 0 0

K1109 Közlekedési költség térítés (4 fő) 480 000 442 876 210 000 110 000 150 000 200 000 50 000

K1110 Egyéb költségtérítések 0 12 000 0 0 0 0 0

K1113 Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatásai 240 000 288 145 140 000 140 000 136 433 100 000 -36 433 

K123 Reprezentációs keret 10 000 10 000 0 0 0 0 0

K1 Személyi juttatások összesen: 39 943 597 40 588 101 22 944 534 23 439 766 23 476 199 25 908 389 2 432 190 25 908 389         

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

5 193 000 5 468 000 3 067 614 3 131 020 3 135 756 3 457 677 321 921
3 457 677      

K311 Szakmai anyagok beszerzése 80 000 23 000 0 0 0 0 0

K312 Üzemeltetéssel kapcsolatos kiadások 100 000 430 475 200 000 200 000 184 413 184 413 0

K322 Telefon 50 000 60 000 30 000 30 000 60 000 82 500 22 500

K331 Közüzemi díjak/továbbszámlázott szolgáltatás 0 0 944 882 0 0 0 0

K333 Bérleti díj (óvoda helyiség használati díja) 0 0 0 1 133 858 1 133 858 1 133 858 0

K334 Karbantartási szolgáltatások 20 000 20 000 10 000 10 000 10 000 10 000 0

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás 20 000 20 000 10 000 10 000 10 000 10 000 0

K337 Egyéb üzemeltetési szolgáltatások 750 000 439 002 100 000 100 000 66 987 43 381 -23 606 

K341 Kiküldetési kiadás 162 000 250 000 300 000 170 000 170 000 196 861 26 861

K351 Áfa 318 000 361 200 349 618 400 642 395 620 401 695 6 075

K355 Egyéb dologi kiadás 0 0 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 1 500 000 1 603 677 1 944 500 2 054 500 2 030 878 2 062 708 31 830 2 062 708        

Informatikai és egyéb eszköz beszerzés 0 195 000 0 0 14 645 38 251 23 606

Áfa 0 0 0 0 3 955 3 955 0

K6 Beruházási kiadások összesen: 0 195 000 0 0 18 600 42 206 23 606 42 206             

Közfoglalkoztatás, nyári diákmunka (3002023) 11 229 385 11 449 655 9 482 027 9 482 027 9 482 027 9 482 027 0

K1101 Bérköltség 10 078 885 10 028 885 8 485 941 8 485 941 8 394 242 8 394 242 0

K1113 Foglalkozatottak egyéb személyi juttatásai 0 50 000 0 0 91 699 91 699 0

K1 Személyi juttatások összesen: 10 078 885 10 078 885 8 485 941 8 485 941 8 485 941 8 485 941 0 8 485 941           

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

706 000 706 000 551 586 551 586 551 586 551 586 0
551 586         

K312
Üzemeltetéssel kapcsolatos kiadások (védőruha, 
üzemanyag)

350 000 229 535 350 000 350 000 100 071 100 071 0

K351 Áfa 94 500 61 974 94 500 94 500 27 019 27 019 0

K3 Dologi kiadások összesen: 444 500 291 509 444 500 444 500 127 090 127 090 0 127 090           

Tárgyi eszközök beszerzése 0 293 906 0 0 249 929 249 929 0

Áfa 0 79 355 0 0 67 481 67 481 0

K6 Beruházási kiadások összesen: 0 373 261 0 0 317 410 317 410 0 317 410           

K512 Működési célú támogatások 80 788 846 115 929 559 69 209 303 69 209 303 76 496 647 101 128 059 24 631 412 101 128 059  

Kozármislenyi Sport Egyesület - működési támogatás 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 850 000 350 000

Kozármislenyi Sport Egyesület - kézilabda szakosztály 
támogatása

8 800 000 8 800 000 4 400 000 4 400 000 4 400 000 7 400 000 3 000 000

Kozármislenyi Sport Egyesület - kosárlabda szakosztály 
támogatása

3 600 000 3 600 000 1 800 000 1 800 000 3 600 000 4 600 000 1 000 000

Kozármislenyi Sport Egyesület - kosárlabda szakosztály 
visszatérítendő támogatása

0 4 000 000 0 0 0 0 0

Kozármislenyi Sport Egyesület - asztalitenisz szakosztály 
támogatása

600 000 600 000 300 000 300 000 300 000 450 000 150 000

Gold Sport Kft. működési támogatás 7 125 000 7 125 000 7 125 000 7 125 000 7 125 000 4 500 000 -2 625 000 

Gold Sport Kft. Öregfíúk támogatása 600 000 600 000 0 0 0 0 0

Gold Sport Kft. rezsi támogatás 4 500 000 4 500 000

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft működési támogatás 1 700 000 1 700 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 0

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft működési támogatás 
(Pécsi Tankerületi bérleti díjból)

4 300 000 4 300 000 4 300 000 4 300 000 0

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft 185 napos fizetési 
halasztás miatti támogatás

0 0 1 197 376 1 197 376 1 197 376 4 197 376 3 000 000

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft (kazáncsere II. ütem) 0 0 0 0 0 2 622 333 2 622 333

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft működési támogatás 
(önk tám.)

0 9 347 810 0

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft cafetéria támogatás ( 2 
fő teljes, 1 fő 4 órás) 

0 640 000 0

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft  halasztott bevételek 
miatt adott kölcsön

0 8 000 000 0

Pécsi Többcélú Agglomerációs Társulás működési 
támogatás

1 515 000 3 090 768 1 515 000 1 515 000 1 515 000 1 515 000 0

Bogád, Romonya, Nagykozár, Kozármisleny 
Önkormányzati Területfejlesztési Társulás működési 
támogatás

160 000 160 000 160 000 160 000 160 000 160 000 0

Mecsekvidék Helyi Közösség Egyesület - működési tagdíj 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 0

Települési Onkormányzatok Országos Szövetsége - 
működési tagdíj

170 000 170 000 170 000 170 000 170 000 170 000 0

Magyar Önkormányzatok Szövetsége 39 000 39 000 39 000 39 000 39 000 66 850 27 850

Mecsek-Dráva Önkormányzati Társulás - működési tagdíj 1 107 684 1 107 684 1 107 684 1 107 684 1 107 684 1 107 684 0

Kozármislenyi Horvát Nemzetiségi Önkormányzat 
működési támogatás

200 000 200 000 100 000 100 000 100 000 100 000 0

Kozármislenyi Német Nemzetiségi Önkormányzat 
működési támogatás

200 000 200 000 100 000 100 000 100 000 100 000 0

Kozármislenyi Roma Nemzetiségi Önkormányzat 
működési támogatás

200 000 200 000 100 000 100 000 100 000 100 000 0

Kozármisleny városban praktizáló háziorvosok, házi 
gyermekorvosok és fogorvosok - működési támogatása 6 
körzet

1 440 000 1 440 000 0 0 0 0 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. 
működési támogatás (állami: 15.066.104.-) és kulturális 
feladatok bérjellegű támogatása (állami:3.064.820.-)

31 692 162 31 692 162 28 623 705 28 623 705 28 623 705 28 623 705 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. 
rendezvényi támogatás 

10 540 000 12 057 135 0 0 1 782 295 9 072 524 7 290 229

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. 
Misleny Magazin kiadási tevékenység támogatása

0 0 4 171 538 4 171 538 6 510 427 6 510 427 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. 
Fűtés-hűtés korszerűsítése

0 5 000 000 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. -
Erzsébet táboroztatás (pedagógus finanszírozás)

0 602 000 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. -
intzéménytakarító bértámogatás

0 678 000 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. -
cafetéria támogatás (4 fő teljes, 2 fő 4 órásban)

0 1 280 000 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. -
szakmai igazgató bértámogatása (bér+járulék)

0 0 0 0 1 166 160 1 166 160 0

Kozármisleny Város Településfejlesztéséért Nonprofit Kft. 
Működési támogatás

1 490 000 1 490 000 1 490 000 1 490 000 1 490 000 1 490 000 0

Kozármislenyi Polgárőr Egyesület működési támogatása 
700+ LÖGY-300

1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 200 000 1 200 000 0

Lakóotthon működési támogatás 500 000 500 000 0 0 0 0 0

Védett épületek 11/2014 (IV.07.)  önk rendelet alapján 1 000 000 1 000 000 0 0 0 0 0

Gyermekek művészeti pályázata 600 000 600 000 0 0 0 0 0

HR-Rent - Gold Sport Kft. Támogatása (NBII miatt) 0 2 500 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 5 000 000 2 500 000

Civil szervezetek támogatása keret 5 000 000 5 000 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 0

T-Fitt Sport Egyesület (Fürge nyuszi focikupa - 2 szezon) 0 0 0 0 0 100 000 100 000

Dunántúli Regionális Vízmű Zrt. (2023. évi lakossági víz- 
és csatornaszolgáltatás támogatása)

0 0 0 0 0 1 916 000 1 916 000

Helyi építészeti értékek védelméről szóló pályázati tám. 0 0 0 0 0 500 000 500 000

Kozármislenyi "Adj Esélyt" Állatvédő Egyesület 
támogatása

0 0 0 0 0 300 000 300 000

K4
Szociális és gyermekjóléti feladatok (3002016)              
23.675.000 Ft

22 675 000 23 975 000 16 337 000 16 337 000 16 337 000 16 337 000 0
15 783 280    

Rendkívüli települési támogatás 
  ebből:
  - lakhatási támogatás 4 000 000 5 000 000 4 100 000 4 100 000 4 100 000 4 100 000 0

  - temetési támogatás 600 000 600 000 350 000 350 000 350 000 350 000 0

  - sürgősségi (méltányossági) támogatás 700 000 700 000 600 000 600 000 600 000 600 000 0

  - rendkívüli támogatás 3 500 000 3 500 000 3 500 000 3 500 000 3 500 000 3 500 000 0

  - gyógyszer támogatás 800 000 800 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 0

  - természetbeni támogatás - tűzifa 3 800 000 4 100 000 0 0 0 0 0

  - évvégi idősek támogatása 3 000 000 3 000 000 1 833 280 1 833 280 1 833 280 1 833 280 0

  - idősek karácsonyi csomagja 800 000 800 000 800 000 800 000 800 000 800 000 0

  - beiskolázási támogatás 2 500 000 2 500 000 1 800 000 1 800 000 1 800 000 1 800 000 0

  - újszülöttek támogatása 800 000 800 000 0 0 0 0 0

  - tanulmányi támogatás 0 0 0 0 0

- gázár támogatás 400 000 400 000 400 000 400 000 0

 - gyermekek év végi támogatása 300 000 300 000 300 000 300 000 0

  - köztemetés 600 000 600 000 600 000 600 000 600 000 600 000 0

K506 Bursa pályázat 500 000 500 000 500 000 500 000 500 000 500 000 0

Családsegítő és Gyermekjóléti 
Szolgálat/Gyermekjóléti kiadások

0

K332 Vásárolt élelmezés (szünidei étkeztetés) 800 000 800 000 400 000 400 000 400 000 400 000 0

K333 Bérleti díj (nyomtató, ingatlan) 36 000 36 000 36 000 36 000 36 000 36 000 0

K337 Egyéb szolgáltatás (tűzifa szállítás) 0 0 0 0 0

K351 Áfa 239 000 239 000 117 720 117 720 117 720 117 720 0

Dologi kiadások összesen: 1 075 000 1 075 000 553 720 553 720 553 720 553 720 0

553 720           

EFOP pályázat (3002026) 0 96 674 0 0 0 0 0

K1101 Bérköltség 83 700 0 0 0 0 0

K1 Személyi juttatások összesen: 0 83 700 0 0 0 0 0 -                          

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

0 12 974 0 0 0 0 0
-                    

Önkormányzati épületek energetika korszerűsítése 
TOP-3.2.1-16 (3002032) 3.468.686 Ft

3 468 686 2 621 286 0 0 0 0 0

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás 2 731 249 0 0 0 0 0 0

K351 Áfa 737 437 0 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 3 468 686 0 0 0 0 0 0 -                      

K506
Egyéb működési célú támogatások államháztartáson 
belülre

0 2 621 286 0 0 0 0 0
-                                                 

"4 csoportos új bölcsőde építése Kozármislenyben" 
pályázat (3002033) 107.356.860 Ft

131 012 882 223 838 859 1 281 774 1 281 774 1 281 774 628 567 -653 207 

K312 Üzemeltetési anyagok 0 134 365 0 0 0 0 0

K335 0 6 156 0 0 0 0 0

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás 6 282 761 6 282 761 0 0 0 0 0

K337 0 438 755 0 0 0 0 0

K351 Áfa 2 013 595 2 013 595 0 0 0 0 0

K352 Fizetendő fordított Áfa 24 622 473 34 154 498 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 32 918 829 43 030 130 0 0 0 0 0 -                      

K5 Elvonások - pályázat fel nem használt összege 1 281 774 1 281 774 1 281 774 628 567 -653 207 628 567                                      

Építéshez és eszközbeszerzéshez kapcsolódó kiadások 92 365 264 128 146 038 0 0 0 0 0

0 46 307 828 0 0 0 0 0

Áfa 5 728 789 6 354 863 0 0 0 0 0

K6 Beruházási kiadások összesen: 98 094 053 180 808 729 0 0 0 0 0 -                      

5000 fő feletti települések beruh.tám pályázat 
(3002044) 

104 995 600 104 995 600 692 692 692 692 0

K312 Üzemeltetési anyag 0 33 660 0 0 0 0 0

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás 0 449 200 0 0 0 0 0

K351 Áfa 0 38 167 0 0 0 0 0

K355 Egyéb kiadások 0 58 500 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 0 579 527 0 0 0 0 0 -                      

K5 Elvonások - pályázat fel nem használt összege 0 0 692 692 692 692 0 692                                             

Építéshez kapcsolódó kiadások 70 075 275 69 561 898 0 0 0 0 0

Tárgyi eszközök beszerzése 12 598 425 12 532 275 0 0 0 0 0

Áfa 22 321 900 22 321 900 0 0 0 0 0

K6 Beruházási kiadások összesen: 104 995 600 104 416 073 0 0 0 0 0 -                      

K71 Felújítás 0 245 000 0 0 0 0 0

K74 Felújításhoz kapcsolodó áfa 0 66 150 0 0 0 0 0

Ingatlanok felújítása 0 311 150 0 0 0 0 0 -                      

Térzene pályázat (3002040) 4 277 618 4 277 618 0 0 0 0 0

K123 Egyéb külső személyi juttatások 120 000 134 410 0 0 0 0 0

K1 Személyi juttatások összesen: 120 000 134 410 0 0 0 0 0 -                          

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

15 600 15 600 0 0 0 0 0
-                    

K337 Egyéb szolgáltatások 3 166 943 3 166 943 0 0 0 0 0

K351 Áfa 975 075 960 665 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 4 142 018 4 127 608 0 0 0 0 0 -                      

Európai mobilitás hét (3002041) 1 500 000 102 170 0 0 0 0 0

K312 Üzemeltetéssel kapcsolatos kiadások 0 80 719 0 0 0 0 0

K351 Áfa 0 21 451 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 0 102 170 0 0 0 0 0 -                      

Műjégpálya (3002042) 10 960 250 11 895 871 0 0 0 0 0

K1101 Bérköltség 1 500 000 829 836 0 0 0 0 0

K1 Személyi juttatások összesen: 1 500 000 829 836 0 0 0 0 0 -                          

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó

195 000 22 495 0 0 0 0 0
-                    

K312 Üzemeltetéssel kapcsolatos kiadások 250 000 85 304 0 0 0 0 0

K331 Közüzemi díjak/továbbszámlázott szolgáltatás 1 000 000 2 263 882 0 0 0 0 0

K334 Karbantartási szolgáltatások 0 0 0 0 0

K333 Bérleti díj 5 500 000 5 500 000 0 0 0 0 0

K337 Egyéb üzemeltetési szolgáltatások 1 433 250 861 900 0 0 0 0 0

K351 Áfa 1 082 000 2 332 454 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 9 265 250 11 043 540 0 0 0 0 0 -                      

Könyvtár és közösségi tér fejlesztési pályázat 
(3002050)

0 238 314 350 238 236 626 238 236 626 238 236 626 238 236 626 0

K342 0 61 200 0 0 0 0 0

K351 ÁFA 0 16 524 0 0 0 0 0

K3 Dologi kiadások összesen: 0 77 724 0 0 0 0 0 -                      

K6 Beruházási kiadások 0 38 236 626 38 236 626 38 236 626 38 236 626 38 236 626 0 38 236 626      

K7 Felújítási kiadások 0 200 000 000 200 000 000 200 000 000 200 000 000 200 000 000 0 200 000 000    

 Kozármisleny Város Önkormányzat 2023. évi költségvetése



Környezetvédelmi beruházások TOP-2.1.3-16-BA1-
2021-00034 (3002045) 

93 140 887 93 140 887 88 304 600 88 304 600 88 304 600 5 561 287 5 571 574

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatás 0 0 0 0 186 000 4 451 000 4 265 000

K337 Egyéb üzemeltetési szolgáltatások 5 794 260 5 794 260 4 866 081 4 866 081 4 680 081 28 100 -4 651 981 

K351 Áfa 1 348 450 1 348 450 1 313 842 1 313 842 1 313 842 1 082 187 -231 655 

K3 Dologi kiadások összesen: 7 142 710 7 142 710 6 179 923 6 179 923 6 179 923 5 561 287 -618 636 5 561 287        

K5 Egyéb elvonások, befizetések 0 0 0 0 0 88 314 887 88 314 887 88 314 887                                 

Építéshez kapcsolódó kiadások 68 122 800 68 122 800 64 665 100 64 665 100 64 665 100 0 -64 665 100 

Áfa 17 875 377 17 875 377 17 459 577 17 459 577 17 459 577 0 -17 459 577 

K6 Beruházási kiadások összesen: 85 998 177 85 998 177 82 124 677 82 124 677 82 124 677 0 -82 124 677 -                      

MŰKÖDÉSI KIADÁSOK ÖSSZESEN: 1 252 621 262 1 484 855 421 1 145 445 259 1 355 008 706 1 459 692 127 2 204 094 547 744 402 420

K89 Felhalmozási célú támogatások 0 0 0 0 0 0 0

0 0

K6 Beruházás (bruttó) 114 675 000 67 765 979 92 520 607 96 584 607 93 150 928 94 518 628 1 367 700 94 518 628      

Köztéri műalkotások, közösségi terek alapja
Elektroszmog emlékhely kialakítása 1 000 000 0 0 0 0 0 0

Városkapu ötletpályázat győztes terv előkészítése 3 000 000 0 0 0 0 0 0

Freestyle pálya építése - sajáterő 12 000 000 0 0 0 0 0 0

                          - Országos bringapark program 10 000 000 10 000 000 0 0 0 0 0

0

Gyalogátkelő tervezése az "öregfaluban" 2 500 000 0 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 0

UPC Rákóczi u.- Ujpetrei u. hirközlési hálózat ép. 22/2020 2 000 000 0 0 0 0 0 0

Művelődési ház szennyvízhálózat felújítás 1 016 000 1 016 000 0 0 0 0 0

Önkormányzati fejlesztések 2022 pályázat (hivatal felújítás) 47 059 000 47 059 000 5 857 987 5 857 987 4 531 008 4 531 008 0

Tájház állagmegóvása 8 000 000 8 000 000 0 0 0 0 0

Március 15.-e téri parkoló 5 000 000 0 0 0 0 0 0

Elektomos töltőállomás 600 000 712 978 0 0 0 0 0

Sportcsarnok energiam.beruh.(Kazánok, átjárószigetelés, 
vészkijáratajtók)

2 500 000 0 0 0 0 0 0

Helyi utak felújítása pályázat 20 000 000 0 0 0 0 0 0

Előközművesítés Fészek Lktp 6. ütem terv díj 0 0 0 0 0 0 0

Óvoda udvar fejlesztés 0 978 001 0 0 0 0 0

kozármisleny, 0141/5.hrsz, 0141/6.hrsz 25 627 750 25 627 750 25 627 750 25 627 750 0

Kozármisleny, Pécsi utca 126. ingatlan vásárlása 49 530 000 53 594 000 32 156 400 32 156 400 0

Kozármisleny Csíkósvölgy hrsz 2209/9 szervízút 0 0 10 004 870 10 004 870 10 004 870 10 004 870 0

Petőfi 200 pályázat 0 0 0 0 700 000 700 000 0

Előközművesítés Fészek Lktp 6. ütem terv díj 0 0 0 0 18 630 900 18 630 900 0

kozármislenyi 0121/169 hrsz-ú ingatlan vásárlás 
(56/2023.hat)

0 0 0 0 0 600 000 600 000

Kozármisleny zártkert 1772 hrsz. Vásárlás 0 0 0 0 0 450 000 450 000

TOP csapadék pályázat - közérdekű használati jog 
(Kamilla, Hunyadi utca)

317 700 317 700

K7 Felújítás (bruttó) 3 700 000 0 1 761 110 1 761 110 3 088 089 5 088 089 2 000 000 5 088 089        

Munkácsy u. 24db bekötővez+26db tolózár csere+ 23fm 
átvezetés csere

3 700 000 0 0 0 0 0 0

Önkormányzati fejlesztések 2022 pályázat (hivatal felújítás) 0 0 0 0 1 326 979 1 326 979 0

sportcsarnok járda iskola felé felújítás munkadíj 0 0 1 261 110 1 261 110 1 261 110 1 261 110 0

Alkotmány tér öntözőrendsze és ciszterna felújítása 0 0 500 000 500 000 500 000 500 000 0

Városháza terasz járólapozása (felújítás) 0 0 0 0 0 2 000 000 2 000 000

FELHALMOZÁSI KIADÁSOK ÖSSZESEN: 438 831 780 723 033 475 470 980 527 475 044 527 468 193 837 389 520 966 -78 672 871 

 Személyi Tb Dologi Átadott Beruházás Felújítás Intfin szociális előleg Egyéb működési célú kiadások
K513 Tartalék 211 662 391 92 965 029 91 564 275 94 962 148 68 217 518 73 109 498 4 891 980 142 928 169       19 085 229    241 776 522    101 128 059  139 318 370    250 202 596    673 409 971    15 783 280    27 851 346  102 131 971                               880 000 000    

Általános tartalék 180 409 485 81 223 22 180 469 25 578 342 4 964 612 4 856 592 -108 020 4 856 592           

Céltartalék 31 252 906 92 883 806 69 383 806 69 383 806 63 252 906 68 252 906 5 000 000 68 252 906         

-Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (DRV Zrt.) 12 272 191 12 272 191 12 272 191 12 272 191 12 272 191 12 272 191 0

-Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (Tettye 
Forrásház Zrt.)

8 809 265 8 809 265 8 809 265 8 809 265 8 809 265 8 809 265 0

-Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. 
Fűtés-hűtés korszerűsítése

5 000 000 0 0 0 0 0 0

-Szociális feladatokra 5 000 000 5 000 000 0 0 0 0 0

-Elektroszmog emlékhely kialakítása 0 1 000 000 0 0 0 0 0

-Városkapu ötletpályázat győztes terv előkészítése 0 3 000 000 0 0 0 0 0

-Freestyle pálya építése - sajáterő 0 12 000 000 0 0 0 0 0

-Gyalogátkelő tervezése az "öregfaluban" 0 2 500 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 0

-Járda/Gyalogátkelő kivitelezése 0 0 0 0 10 000 000 10 000 000 0

-UPC Rákóczi u.- Ujpetrei u. hirközlési hálózat ép. 0 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 2 000 000 0

-Március 15.-e téri parkoló 0 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 10 000 000 5 000 000

-Sportcsarnok energiam.beruh.(Kazánok, átjárószigetelés, 
vészkijáratajtók)

0 2 500 000 0 0 0 0 0

-Helyi utak felújítása pályázat 0 20 000 000 20 000 000 20 000 000 20 000 000 20 000 000 0

-Előközművesítés Fészek Lktp 6. ütem terv díj 0 18 630 900 18 630 900 18 630 900 0 0 0

-Vis maior 2023 0 0 0 0 2 500 000 2 500 000 0

-Pályázati alap 0

--128/2019. (VI.25.) Ök.sz. határozat - vis major pályázat 
önrész

171 450 171 450 171 450 171 450 171 450 171 450 0

Önkormányzati kiadás mindösszesen: 1 903 115 433 2 300 853 925 1 707 990 061 1 925 015 381 1 996 103 482 2 666 725 011 670 621 529

0 0 0 0 0

-                        0 -                                2 666 725 011    

-                          

 Személyi Tb Dologi Átadott Beruházás Felújítás Intfin szociális előleg Egyéb működési célú kiadások



1/b Segédlet  

Rovat BEVÉTELEK
Eredeti előirányzat 

3/2022. () 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati rendelet
Eltérés

B16
Egyéb működési célú támogatások bevételei 
államháztartáson belülről (Egerági és Kisheredi Önk) 0 0 0 2 500 000 2 500 000 0

B36 Igazgatási szolgáltatási díj bevétel 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 0

B403 Alkalmazottak térítése (telefondíj befizetések) 2 500 000 2 400 000 2 400 000 2 400 000 2 400 000 0

B404 Tulajdonosi bevételek 0 0 0 0 0 0

B406 Kiszámlázott szolgáltatások ÁFA-ja 945 000 945 000 945 000 945 000 945 000 0

B407 ÁFA visszatérítés 118 000 118 000 118 000 118 000 118 000 0

B408 Kamat 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 0

B411 Egyéb működési bevételek 0 0 0 1 581 452 1 964 477 383 025

B816 Önkormányzati támogatás (normatív állami támogatásból) 146 585 015 143 118 403 151 803 212 151 803 212 151 803 212 0

B816 Önkormányzati támogatás (Kozármislenyi Önk) 0 10 208 195 10 208 195 10 208 195 13 598 195 3 390 000

B816 Önkormányzati támogatás (Egerági és Kisherendi Önk) 0 2 500 000 2 500 000 0 0 0

B8131 Alaptevékenység maradványa 13 810 792 10 655 021 10 655 021 10 469 258 10 469 258 0

BEVÉTELEK ÖSSZESEN 164 959 807 170 945 619 179 630 428 181 026 117 184 799 142 3 773 025

Rovat KIADÁSOK
Eredeti előirányzat 

3/2022. () 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati rendelet
Eltérés

K1101 Törvény szerinti illetmények 100 962 172 97 133 998 97 133 998 99 521 289 100 072 289 551 000

K1102 Jutalmak 8 597 000 0 0 0 0 0

K1103 Céljuttatás (1. havi) 0 0 2 928 150 2 135 854 4 511 280 2 375 426

K1106 Jubileumi jutalom 1 038 000 692 000 692 000 772 000 772 000 0

K1107 Cafeteria juttatás 4 600 000 4 506 301 8 706 301 4 331 305 4 331 305 0

K1107 Csekély értékű ajándék 460 000 0 0 0 0 0

K1108 Anyakönyvvezető munkaruha juttatása (2 fő) 70 000 0 0 92 760 40 000 -52 760

K1109 Közlekedési költség térítés 900 000 900 000 900 000 900 000 900 000 0

K1110 Költségtérítés (jegyző + aljegyző) 600 000 1 200 000 1 200 000 1 200 000 1 340 752 140 752

K1112
Szociális támogatások (4/2014.(III.18.) önk. rendelet 7.§ 
és 11. § (10 fő*30.075,-) 301 000 0 0 0 0 0

K1113
foglalkoztatottak egyéb juttatásai (Bankszámla 
költségtérítés) 1 000 000 1 135 000 1 135 000 1 135 000 2 534 707 1 399 707

K122 Megbízási díj 300 000 300 000 300 000 3 000 000 3 000 000 0

Megbízási díj  - népszámlálás 0 288 545 288 545 288 545 288 545 0

K123 Reprezentáció 500 000 0 0 300 000 512 155 212 155

K1 Személyi juttatások összesen 119 328 172 106 155 844 113 283 994 113 676 753 118 303 033 4 626 280

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó 16 148 635 14 494 695 16 051 354 16 162 534 16 441 254 278 720

Járulék - népszámlálás 0 142 251 142 251 142 251 142 251 0

K311 Szakmai anyagok beszerzés (könyv, folyóirat) 100 000 200 000 200 000 200 000 200 000 0

K312
Üzemeltetési anyagok beszerzése (nyomtatvány, 
irodaszer) 

1 900 000 2 200 000 2 200 000 1 769 955 1 769 955 0

K321 Informatikai szolgáltatások igénybevétele 1 300 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 700 000 200 000

K322 Egyéb kommunikációs szolgáltatás (telefon) 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 0

K331 Közüzemi díjak 3 000 000 10 279 348 10 279 348 10 137 748 9 020 831 -1 116 917

Villamos energia szolgáltatás 0 4 676 734 4 676 734 4 535 134 4 535 134 0

Gázenergia szolgáltatás 0 5 402 614 5 402 614 5 402 614 4 285 697 -1 116 917

Víz és csatornaszolgáltatás 0 200 000 200 000 200 000 200 000 0

K333 Bérleti díjak (nyomtatók üzemeltetése, szőnyeg) 300 000 200 000 200 000 341 600 341 600 0

K334 Karbantartási, kisjavítási kiadások 4 000 000 446 469 446 469 2 504 203 1 218 506 -1 285 697

K335 Közvetített szolgáltatások - telefon 2 200 000 2 600 000 2 600 000 2 600 000 3 200 000 600 000

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatások 5 000 000 5 700 000 5 700 000 5 700 000 5 700 000 0

K337
Egyéb szolgáltatások (bankszámla, postai kiadások, 
kötelező továbbképzés) 6 690 000 8 700 000 8 700 000 8 458 000 8 148 578 -309 422

K341 Belföldi kiküldetés 200 000 100 000 100 000 110 000 138 909 28 909

K351 Működési célú előzetes Áfa 2 300 000 6 572 787 6 572 787 6 068 848 6 800 000 731 152

K352 Fizetendő Áfa 123 000 380 000 380 000 380 000 380 000 0

K355
Egyéb kiadások - tevékenység ellátásával kapcsolatos 
kötelező díjak (adó, illeték végrehajtási ktg.) 100 000 50 000 50 000 50 000 70 000 20 000

K3 Dologi kiadások összesen 28 213 000 39 928 604 39 928 604 40 820 354 39 688 379 -1 131 975

K506
Egyéb működési célú támogatások államháztartáson belül 
(népszámlálás elszámolása 0 415 681 415 681 415 681 415 681 0

K502 Elvonások (előző évi pénzmaradvány 0 9 808 544 9 808 544 9 808 544 9 808 544 0

K5 Egyéb működési célú kiadások 10 224 225 10 224 225 10 224 225 10 224 225 0

K61 Immaterális javak beszerzése 0 0 0 0 0 0

K63 Számítástechnikai eszközbeszerzés 500 000 0 0 0 0 0

K64 Egyéb gép beszerzés 500 000 0 0 0 0 0

K67 Beruházási kiadásokat terhelő ÁFA 270 000 0 0 0 0 0

K6 Beruházási kiadások összesen 1 270 000 0 0 0 0 0

KIADÁSOK ÖSSZESEN 164 959 807 170 945 619 179 630 428 181 026 117 184 799 142 3 773 025

,

0 0 0 0

 A Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal 2023. évi költségvetés



Rovat BEVÉTELEK
Eredeti előirányzat 

1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati 
rendelet

B16 Működési támogatás 0 0 0 0

működési támogatás népszámlálás 0 0 0 0

B36 Igazgatási szolgáltatási díj bevétel 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000

B403 Alkalmazottak térítése (telefondíj befizetések) 2 400 000 2 400 000 2 400 000 2 400 000

B404 Tulajdonosi bevételek 0 0 0 0

B406 Kiszámlázott szolgáltatások ÁFA-ja 945 000 945 000 945 000 945 000

B407 ÁFA visszatérítés 118 000 118 000 118 000 118 000

B408 Kamat 1 000 1 000 1 000 1 000

B411 Egyéb működési bevételek 0 0 1 581 452 1 964 477

B816 Önkormányzati támogatás (normatív állami támogatásból) 121 535 498 129 196 307 129 196 307 129 196 307

B816 Önkormányzati támogatás (Kozármislenyi Önk) 10 208 195 10 208 195 10 208 195 13 598 195

B8131 Alaptevékenység maradványa 10 655 021 10 655 021 10 469 258 10 469 258

BEVÉTELEK ÖSSZESEN 146 862 714 154 523 523 155 919 212 159 692 237

Rovat KIADÁSOK
Eredeti előirányzat 

1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati 
rendelet

K1101 Törvény szerinti illetmények 80 159 129 80 159 129 81 640 225 82 701 158

K1102 Jutalmak 0 0 0 0

K1103 Céljuttatás (1. havi) 0 2 928 150 2 135 854 4 511 280

K1106 Jubileumi jutalom 692 000 692 000 772 000 772 000

K1107 Cafeteria juttatás 3 706 301 7 106 301 3 531 305 3 536 501

K1107 Csekély értékű ajándék 0 0 0 0

K1108 Anyakönyvvezető munkaruha juttatása (2 fő) 0 0 92 760 40 000

K1109 Közlekedési költség térítés 753 456 753 456 753 456 753 456

K1110 Költségtérítés (jegyző + aljegyző) 1 200 000 1 200 000 1 200 000 1 340 752

K1112
Szociális támogatások (4/2014.(III.18.) önk. rendelet 7.§ 
és 11. § (10 fő*30.075,-) 0 0 0 0

K1113 Bankszámla költségtérítés (1.000 Ft*12 hó*20 fő) 1 075 000 1 075 000 1 075 000 2 474 707

K122 Megbízási díj 300 000 300 000 3 000 000 3 000 000

Megbízási díj  - népszámlálás 288 545 288 545 288 545 288 545

K123 Reprezentáció 0 0 300 000 512 155

K1 Személyi juttatások összesen 88 174 431 94 502 581 94 789 145 99 930 554

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó 11 981 110 13 313 770 13 531 145 13 809 865

Járulék - népszámlálás 142 251 142 251 142 251 142 251

K311 Szakmai anyagok beszerzés (könyv, folyóirat) 200 000 200 000 200 000 200 000

K312
Üzemeltetési anyagok beszerzése (nyomtatvány, 
irodaszer) 

2 102 426 2 102 426 1 672 381 1 672 381

K321 Informatikai szolgáltatások igénybevétele 1 304 806 1 304 806 1 304 806 1 412 992

K322 Egyéb kommunikációs szolgáltatás (telefon) 903 424 903 424 903 424 903 424

K331 Közüzemi díjak 8 541 636 8 541 636 8 541 636 6 701 443

Villamos energia szolgáltatás 5 349 000 5 349 000 5 349 000 3 735 134

Gázenergia szolgáltatás 2 992 636 2 992 636 2 992 636 2 766 309

Víz és csatornaszolgáltatás 200 000 200 000 200 000 200 000

K333 Bérleti díjak (nyomtatók üzemeltetése, szőnyeg) 200 000 200 000 200 000 200 000

K334 Karbantartási, kisjavítási kiadások 446 469 446 469 2 504 203 1 218 506

K335 Közvetített szolgáltatások - telefon 2 600 000 2 600 000 2 600 000 3 200 000

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatások 5 700 000 5 700 000 5 700 000 5 700 000

K337
Egyéb szolgáltatások (bankszámla, postai kiadások, 
kötelező továbbképzés) 8 327 228 8 327 228 8 085 228 7 931 582

K341 Belföldi kiküldetés 100 000 100 000 110 000 138 909

K351 Működési célú előzetes Áfa 5 484 707 5 484 707 4 980 768 5 856 105

K352 Fizetendő Áfa 380 000 380 000 380 000 380 000

K355
Egyéb kiadások - tevékenység ellátásával kapcsolatos 
kötelező díjak (adó, illeték végrehajtási ktg.) 50 000 50 000 50 000 70 000

K3 Dologi kiadások összesen 36 340 696 36 340 696 37 232 446 35 585 342

K506
Egyéb működési célú támogatások államháztartáson 
belül (népszámlálás elszámolása 415 681 415 681 415 681 415 681

K502 Elvonások (előző évi pénzmaradvány 9 808 544 9 808 544 9 808 544 9 808 544

K5 Egyéb működési célú kiadások 10 224 225 10 224 225 10 224 225 10 224 225

K61 Immaterális javak beszerzése 0 0 0 0

K63 Számítástechnikai eszközbeszerzés 0 0 0 0

K64 Egyéb gép beszerzés 0 0 0 0

K67 Beruházási kiadásokat terhelő ÁFA 0 0 0 0

K6 Beruházási kiadások összesen 0 0 0 0

KIADÁSOK ÖSSZESEN 146 862 714 154 523 523 155 919 212 159 692 237

0 0 0 0HIÁNY

 A Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal "Hivatal" 2023. évi költségvetés



Rovat BEVÉTELEK
Eredeti előirányzat 

1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati 
rendelet

B16
Egyéb működési célú támogatások bevételei 
államháztartáson belülről (Egerági és Kisheredi Önk) 0 0 2 500 000 2 500 000

B36 Igazgatási szolgáltatási díj bevétel
B403 Alkalmazottak térítése (telefondíj befizetések)
B404 Tulajdonosi bevételek
B406 Kiszámlázott szolgáltatások ÁFA-ja
B407 ÁFA visszatérítés
B408 Kamat

B411 Egyéb működési bevételek

B816
Önkormányzati támogatás (normatív állami 
támogatásból) 21 582 905 22 606 905 22 606 905 22 606 905

B816 Önkormányzati támogatás (Egerági és Kisherendi Önk) 2 500 000 2 500 000 0 0

B8131 Alaptevékenység maradványa 0 0 0 0

BEVÉTELEK ÖSSZESEN 24 082 905 25 106 905 25 106 905 25 106 905

Rovat KIADÁSOK
Eredeti előirányzat 

1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati 
rendelet

K1101 Törvény szerinti illetmények 16 974 869 16 974 869 17 881 064 17 371 131

K1102 Jutalmak 0 0 0 0

K1103 Céljuttatás (1. havi) 0 0 0 0

K1106 Jubileumi jutalom 0 0 0 0

K1107 Cafeteria juttatás 800 000 1 600 000 800 000 794 804

K1107 Csekély értékű ajándék 0 0 0 0

K1108 Anyakönyvvezető munkaruha juttatása (2 fő) 0 0 0 0

K1109 Közlekedési költség térítés 146 544 146 544 146 544 146 544

K1110 Költségtérítés (jegyző + aljegyző) 0 0 0 0

K1112
Szociális támogatások (4/2014.(III.18.) önk. rendelet 7.§ 
és 11. § (10 fő*30.075,-) 0 0 0 0

K1113 Bankszámla költségtérítés (1.000 Ft*12 hó*4 fő) 60 000 60 000 60 000 60 000

K122 Megbízási díj 0 0 0 0

K1 Személyi juttatások összesen 17 981 413 18 781 413 18 887 608 18 372 479

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó 2 513 584 2 737 584 2 631 389 2 631 389

Járulék - népszámlálás 0 0 0 0

K311 Szakmai anyagok beszerzés (könyv, folyóirat)

K312
Üzemeltetési anyagok beszerzése (nyomtatvány, 
irodaszer) 

97 574 97 574 97 574 97 574

K321 Informatikai szolgáltatások igénybevétele 195 194 195 194 195 194 287 008

K322 Egyéb kommunikációs szolgáltatás (telefon) 96 576 96 576 96 576 96 576

K331 Közüzemi díjak 1 737 712 1 737 712 1 596 112 2 319 388

Villamos energia szolgáltatás 770 256 770 256 770 256 800 000

Gázenergia szolgáltatás 3 852 500 2 885 958 2 885 958 1 519 388

Víz és csatornaszolgáltatás 0 0 0 0

K333 Bérleti díjak (nyomtatók üzemeltetése, szőnyeg) 141 600 141 600

K334
Karbantartási, kisjavítási kiadások (Terasz szigetelés 
burkolás, Hivatal előtti térkő javítása)

K335 Közvetített szolgáltatások - telefon
K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatások 

K337
Egyéb szolgáltatások (bankszámla, postai kiadások, 
kötelező továbbképzés) 372 772 372 772 372 772 216 996

K341 Belföldi kiküldetés
K351 Működési célú előzetes Áfa 1 088 080 1 088 080 1 088 080 943 895

K352 Fizetendő Áfa

K355
Egyéb kiadások - tevékenység ellátásával kapcsolatos 
kötelező díjak (adó, illeték végrehajtási ktg.)

K3 Dologi kiadások összesen 3 587 908 3 587 908 3 587 908 4 103 037

K61 Immaterális javak beszerzése 0 0 0 0

K63 Számítástechnikai eszközbeszerzés 0 0 0 0

K64 Egyéb gép beszerzés 0 0 0 0

K67 Beruházási kiadásokat terhelő ÁFA 0 0 0 0

K6 Beruházási kiadások összesen 0 0 0 0

KIADÁSOK ÖSSZESEN 24 082 905 25 106 905 25 106 905 25 106 905

0                     0                     0 0HIÁNY

 A Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal Egerági kirendeltség 2023. évi költségvetés



Rovat BEVÉTELEK

Eredeti 

előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eltérés

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Eltérés

Módosított előirányzat 
./2023. (______.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
./2023. (______.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eltérés

Óvoda Bölcsőde Étkeztetés Összesen Összesen Óvoda Bölcsőde Étkeztetés Összesen Összesen Óvoda Bölcsőde Étkeztetés Összesen Óvoda Bölcsőde Étkeztetés Összesen Összesen

B16
Egyéb működési célú támogatások bevételei 
államháztartáson belülről 0 -25 000 000 0 0 2 153 000 2 153 000 2 683 000 2 683 000 530 000

B402 Szolgáltatások ellenértéke 300 000 300 000 400 000 400 000 100 000

B403 Közvetített szolgáltatások ellenértéke 0 0 0 0 0 0 0

  - védőnői szolgálat közüzemi díj 0 0 0 0 0 0 0

  - étkezési bevétel 0 0 -29 300 000 0 0 -22 000 000 0 0 0 0 0

 -  Mevid víz,-szennyvíz térítés 200 000 200 000 0 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 0

B404 Bérletidíj bevételei 0 0 0 0 0 0 0

  - terembérleti díjak 300 000 300 000 50 000 300 000 300 000 300 000 50 432 50 432 50 432 50 432 0

  - védőnői szolgálat használat díj 1 133 858 1 133 858 1 133 858 1 133 858 1 133 858 1 133 858 1 133 858 0

B405 Ellátási díjak 0 0 0 0 0 0 0

térítési díj bevétel 0 0 57 485 000 57 485 000 57 485 000 0 0 57 485 000 57 485 000 57 485 000 0 0 57 485 000 57 485 000 0 0 57 485 000 57 485 000 0

gondozási díj bevétel 7 000 000 7 000 000 7 000 000 7 000 000 7 000 000 7 000 000 7 000 000 7 000 000 7 000 000 7 000 000 0

B406 Kiszámlázott szolgáltatások ÁFA-ja 135 000 0 15 520 950 15 655 950 7 477 950 441 142 0 15 520 950 15 962 092 10 012 092 454 758 0 15 520 950 15 975 708 441 142 0 15 520 950 15 962 092 -13 616

B407 Általános forgalmi adó visszatérítése 0 15 000 000 15 000 000 -4 889 000 0 15 000 000 15 000 000 6 342 000 0 15 000 000 15 000 000 0 15 000 000 15 000 000 0

B408 Kamatbevétel 1 000 1 000 0 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 0

B411
Egyéb működési bevételek (áramvisszatérítés, 
magáncélú vásárlás) 500 000 0 500 000 -50 000 500 000 0 500 000 500 000 500 000 0 500 000 500 000 1 510 082 2 010 082 1 510 082

B816
Önkormányzati támogatás (normatív állami 
támogatásból) 246 543 800 60 534 345 134 255 777 441 333 922 113 037 842 246 543 800 60 534 345 134 255 777 441 333 922 381 078 222 246 543 800 60 534 345 134 255 777 441 333 922 237 780 060 64 131 755 135 243 469 437 155 284 -4 178 638

Kiegészítő normatív támogatás (béremelkedés) 25 942 944 0 0 25 942 944 25 942 944 30 123 771 7 979 000 3 688 905 41 791 676 41 791 676 30 123 771 7 979 000 3 688 905 41 791 676 30 123 771 7 979 000 3 688 905 41 791 676 0

Önkormányzati támogatás 8 501 480 34 159 951 0 42 661 431 42 661 431 2 880 653 26 180 951 0 29 061 604 29 061 604 2 880 653 26 180 951 0 29 061 604 2 880 653 26 180 951 0 29 061 604 0

B8131 Alaptevékenység maradványa 42 661 431 0 42 661 431 -4 337 051 42 661 431 0 42 661 431 42 661 431 42 717 606 0 42 717 606 42 717 606 0 42 717 606 0

BEVÉTELEK ÖSSZESEN 324 785 655 101 694 296 222 261 727 648 741 678 190 079 116 324 785 655 101 694 296 225 950 632 652 430 583 555 566 883 327 058 878 101 694 296 225 950 632 654 703 806 316 228 522 109 484 788 226 938 324 652 651 634 -2 052 172

Rovat KIADÁSOK

Eredeti 

előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eltérés

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Eltérés

Módosított előirányzat 
./2023. (______.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 
./2023. (______.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eltérés

Óvoda Bölcsőde Étkeztetés Összesen Összesen Óvoda Bölcsőde Étkeztetés Összesen Összesen Óvoda Bölcsőde Étkeztetés Összesen Óvoda Bölcsőde Étkeztetés Összesen Összesen

K1101 Bérköltség 197 000 352 76 866 912 273 867 264 40 672 764 197 000 352 76 866 912 273 867 264 273 867 264 197 000 352 76 366 912 273 367 264 197 000 352 76 348 112 273 348 464 -18 800

K1103 Céljuttatás projektprémium 0 0 0 0 0 216 000 2 374 336 2 590 336 2 590 336

K1104
Készenléti, ügyeleti, helyettesítési díj, túlóra, 
túlszolgálat 200 000 200 000 200 000 0 200 000 200 000 200 000 0 700 000 700 000 0 700 000 700 000 0

K1106 Jubileumi jutalom 1 875 000 1 507 680 3 382 680 -2 437 250 1 875 000 1 507 680 3 382 680 3 382 680 1 875 000 1 507 680 3 382 680 1 875 000 1 526 880 3 401 880 19 200

K1107 Bankszámla költségtérítés 540 000 192 000 732 000 144 000 540 000 192 000 732 000 732 000 540 000 192 000 732 000 540 000 192 000 732 000 0

K1107 Cafetéria juttatás 4 500 000 1 600 000 6 100 000 1 200 000 4 500 000 1 600 000 6 100 000 6 100 000 4 500 000 1 600 000 6 100 000 4 500 000 1 600 000 6 100 000 0

K1109 Közlekedési költségtérítés 1 210 000 160 000 1 370 000 110 000 1 210 000 160 000 1 370 000 1 370 000 1 210 000 160 000 1 370 000 1 210 000 160 000 1 370 000 0

K1110 Egyéb költségtérítések 0 50 000 50 000 -260 000 0 50 000 50 000 50 000 0 50 000 50 000 0 50 000 50 000 0

K1112 Szociális juttatások (szemüveg) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

K1113 Foglalkoztatottaknal egyéb személyi juttatás 2 700 000 720 000 3 420 000 -500 000 2 700 000 720 000 3 420 000 3 420 000 2 700 000 720 000 3 420 000 3 000 000 920 000 3 920 000 500 000

K122 Megbízási díj 2 857 000 400 000 3 257 000 -1 943 000 2 857 000 400 000 3 257 000 3 257 000 2 857 000 400 000 3 257 000 2 857 000 380 800 3 237 800 -19 200

K123 Reprezentáció 0 0 0 -500 000 0 0 0 0 0 0 0 201 714 0 201 714 201 714

K1 Személyi juttatások összesen 210 682 352 81 696 592 0 292 378 944 36 686 514 210 682 352 81 696 592 0 292 378 944 292 378 944 210 682 352 81 696 592 0 292 378 944 211 400 066 84 252 128 0 295 652 194 3 273 250

Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó 28 063 706 10 860 557 38 924 263 4 826 763 28 063 706 10 860 557 38 924 263 38 924 263 28 063 706 10 860 557 38 924 263 28 063 706 11 169 221 39 232 927 308 664

K2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó 28 063 706 10 860 557 0 38 924 263 4 826 763 28 063 706 10 860 557 0 38 924 263 38 924 263 28 063 706 10 860 557 0 38 924 263 28 063 706 11 169 221 0 39 232 927 308 664

K311
Szakmai anyagok beszerzés (könyv, folyóirat, 
gyógyszer, játék) 500 000 150 000 650 000 500 000 500 000 150 000 650 000 650 000 500 000 150 000 650 000 500 000 150 000 650 000 0

K312 Üzemeltetési anyagok beszerzése 3 141 956 1 100 000 4 241 956 -838 044 3 141 956 1 100 000 4 241 956 4 241 956 5 297 238 1 100 000 6 397 238 4 711 411 2 500 000 7 211 411 814 173

K321 Informatikai szolgáltatások igénybevétele 120 000 150 000 270 000 180 000 120 000 150 000 270 000 270 000 120 000 150 000 270 000 120 000 170 000 290 000 20 000

K322 Egyéb kommunikációs szolgáltatás (telefon) 110 000 70 000 180 000 70 000 110 000 70 000 180 000 180 000 110 000 70 000 180 000 110 000 70 000 180 000 0

K331 Közüzemi díjak 18 458 408 3 337 147 21 795 555 18 995 555 18 458 408 3 337 147 21 795 555 21 795 555 18 458 408 3 337 147 21 795 555 8 200 000 5 500 000 13 700 000 -8 095 555

Villamos energia szolgáltatás 9 986 155 1 560 160 11 546 315 11 546 315 9 986 155 1 560 160 11 546 315 11 546 315 9 986 155 1 560 160 11 546 315 1 500 000 3 500 000 5 000 000 -6 546 315

Gázenergia szolgáltatás 7 972 253 1 376 987 9 349 240 9 349 240 7 972 253 1 376 987 9 349 240 9 349 240 7 972 253 1 376 987 9 349 240 6 000 000 1 600 000 7 600 000 -1 749 240

Víz és csatornaszolgáltatás 500 000 400 000 900 000 900 000 500 000 400 000 900 000 900 000 500 000 400 000 900 000 700 000 400 000 1 100 000 200 000

K332 Vásárolt élelmezés 0 0 168 710 021 168 710 021 57 934 842 0 0 171 614 670 171 614 670 94 639 491 0 0 171 614 670 171 614 670 0 0 172 602 362 172 602 362 987 692

K333 Bérleti díjak 300 000 20 000 320 000 10 000 300 000 20 000 320 000 320 000 300 000 20 000 320 000 300 000 20 000 320 000 0

K334 Karbantartási, kisjavítási kiadások 1 500 000 100 000 1 600 000 -950 000 1 500 000 100 000 1 600 000 1 600 000 1 500 000 100 000 1 600 000 1 500 000 100 000 1 600 000 0

K335 Közvetített szolgáltatások ellenértéke 150 000 50 000 200 000 -630 000 150 000 50 000 200 000 200 000 150 000 50 000 200 000 150 000 50 000 200 000 0

K336 Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatások 5 878 362 1 100 000 6 978 362 5 853 362 5 878 362 1 100 000 6 978 362 6 978 362 5 878 362 999 256 6 877 618 3 905 758 1 315 494 5 221 252 -1 656 366

K337 Egyéb szolgáltatások 3 603 610 500 000 4 103 610 1 253 610 3 603 610 500 000 4 103 610 4 103 610 3 616 475 500 000 4 116 475 3 616 475 1 000 000 4 616 475 500 000

K341 Belföldi kiküldetés 200 000 60 000 260 000 150 000 200 000 60 000 260 000 260 000 200 000 60 000 260 000 200 000 60 000 260 000 0

K351 Működési célú előzetes Áfa 9 115 831 2 500 000 45 551 706 57 167 536 23 107 583 9 115 830 2 500 000 46 335 962 57 951 792 38 063 271 9 102 628 2 472 799 46 335 962 57 911 389 8 047 397 3 000 000 46 335 962 57 383 359 -528 030

K352 Fizetendő Áfa 200 000 8 000 000 8 000 000 -32 500 200 000 8 000 000 8 000 000 8 000 000 200 000 8 000 000 8 000 000 2 500 000 8 000 000 10 500 000 2 500 000

K355 Egyéb kiadások 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 0

K3 Dologi kiadások összesen 43 378 167 9 137 147 222 261 727 274 777 040 105 904 408 43 378 166 9 137 147 225 950 632 278 465 945 181 602 245 45 533 111 9 009 202 225 950 632 280 492 945 33 961 041 13 935 494 226 938 324 274 834 859 -5 658 086

K502 Elvonások (előző évi pénzmaradvány) 42 661 431 0 0 42 661 431 42 661 431 42 661 431 0 0 42 661 431 42 661 431 42 717 606 0 0 42 717 606 42 717 606 0 0 42 717 606 0

K63 informatikai beruházás 0 0 0 0 0 0 0

K64 egyéb tárgyi eszköz beruházás 0 0 0 0 48 900 100 744 149 644 67 798 100 744 168 542 18 898

K67 Beruházási kiadásokat terhelő ÁFA 0 0 0 0 13 203 27 201 40 404 18 305 27 201 45 506 5 102

K6 Beruházás összesen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 62 103 127 945 0 190 048 86 103 127 945 0 214 048 24 000

KIADÁSOK ÖSSZESEN 324 785 655 101 694 296 222 261 727 648 741 678 190 079 116 324 785 655 101 694 296 225 950 632 652 430 583 555 566 883 327 058 878 101 694 296 225 950 632 654 703 806 316 228 522 109 484 788 226 938 324 652 651 634 -2 052 172

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Módosított előirányzat _/2023. (_._) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat _/2023. (_._) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 13/2023. (VI.13) Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 13/2023. (VI.13) Önkormányzati 
rendelet

 Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde 2023. évi költségvetés

Eredeti előirányzat 1/2023. (I.31.) Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. (I.31.) Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. (III.21) Önkormányzati 
rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. (III.21) Önkormányzati 
rendelet



Művház Segédlet  

Sorszám Megnevezés 2023. terv 2022. tény adat
1 Kulturális feladatok támogatása 15 066 104              14 793 905,00 Ft        

2 Önkormányzati hozzájárulás (feladat ellátás) 14 664 319                      16 898 251,00 Ft 

3 Bértámogatás (állami ) 3 064 820                 3 064 820,00 Ft          

4 Önkormányzati hozzájárulás (kiemelt rendezvények) -                                         10 540 000,00 Ft 

5

A települési önkormányzatok könyvtári célú érdekeltségnövelő 
támogatása 1 700 000                                               -   Ft 

6 Erzsébet tábor 0            1 280 000,00 Ft 

7 Cafeteria támogatás 0            1 280 000,00 Ft 

8 Fűtés korszerűsítés 0            5 000 000,00 Ft 

9 Bérliti díj-áfás-eszközök és LED fal 4 724 410 6 859 266,00 Ft          

10 Misleny Magazin hírdetések megjelenítése 240 000

12 Petőfi pályázat 1 000 000 -  Ft                           

13 Áfa 1 340 391 83 000,00 Ft               

14 Pénzmaradvány 8 036 007

Bevételek összesen: 49 836 051              59 799 242,00 Ft        

1 Bérköltség 14 629 391              18 873 278,00 Ft        

3 Jutalom -                                 

4 Cafeteria juttatás 1 816 000,00 Ft          

5 Közlekedési költség térítés -                                 180 000,00 Ft             

6 Megbízási díj 4 200 000                 4 200 000,00 Ft          

Misleny Magazin kiadása (Kata megbízási  díj és Halász Gábor, 
2.havi, 16 oldalas) 1 400 800                 -  Ft                           

7

Egyszerűsített foglalkoztatás (piac, pénzügyi ellenőr, gondnok, 
program koordinátorok) 2 320 000                 2 221 072,00 Ft          

8 Reprezentáció -                                 

Személyi juttatások összesen 22 550 191              27 290 350,00 Ft        

9
Munkaadókat terhelő járulékok és szoc.hozzájárulási adó

3 049 925                 3 951 406,14 Ft          

10 Szakmai anyagok beszerzés (könyv, folyóirat) 1 506 610                 1 479 390,50 Ft          

11

Üzemeltetési anyagok beszerzése (nyomtatvány, 
irodaszer,tisztitószer) 3 283 470                 2 736 225,00 Ft          

12 Rendezvényre igénybevett szolgáltatások 7 726 037,00 Ft          

13 Egyéb kommunikációs szolgáltatás (telefon,internet, mobil) 180 082                    195 190,00 Ft             

14 Közüzemi díjak 6 452 544                 6 694 671,00 Ft          

15 Bérleti díjak 900 000                    919 441,00 Ft             

16 Karbantartási, kisjavítási kiadások 500 000                    401 967,00 Ft             

17 Közvetített szolgáltatások 

18

Szakmai tevékenységet segítő szolgáltatások (könyvelő, 
rendszergazda, tűz-, és munkavédelem, LDSZ riasztó felügyelet)

2 103 933                 1 753 278,00 Ft          

19
Egyéb szolgáltatás(bankszámla, posta, hirdetés, továbbképzés)

500 000                    539 645,00 Ft             

20 Misleny Magazin kiadása (2.havi, 16 oldalas) 2 588 634                 

21 Belföldi kiküldetés 250 000                    34 000,00 Ft               

22 Működési célú előzetes Áfa 4 041 273                 

23 Fizetendő Áfa 329 389                    

24

Egyéb kiadások - tevékenység ellátásával kapcs. kötelező díjak-
ARTISJUS 100 000                    56 665,00 Ft               

Dologi kiadások összesen 22 735 935              22 536 509,50 Ft        

25 Tervezett állagmegőrzési munkálatok -                                 

26 Számítástechnikai eszközbeszerzés (Könyvtár szerver) -                                 

27 Egyéb gép beszerzés -                                 2 187 708,00 Ft          

28 Beruházási kiadásokat terhelő ÁFA -                                 

Beruházási kiadások -                                 2 187 708,00 Ft          

29 Visszafizetési kötelezettség (önkormányzat) 1 500 000                 -  Ft                           

Kiadások összesen 49 836 051              55 965 973,64 Ft        

Egyenleg bevétel-kiadás 0 -                               3 833 268,36 Ft          

Tervezett sürgősségi munkálatok                                     
(lásd.:Energetikai átvilágítás:hőszígetelés,programozható fűtés, 

termosztatikus szelepek, villágítás korszerűsítés,városnap 
tűzcsap)



KOZÁRMISLENYI SPORT NONPROFIT KFT Sportnon. Segédlet  

KÖLTSÉGVETÉS, ZÁRSZÁMADÁS Összesítő táblázat

2022. tényleges 2023. terv

BEVÉTELEK

I. ELŐZŐ ÉVI MARADVÁNY ÖSSZEG
1. Pénzforgalmi számlák egyenlege
2. Lekötött betétek
3. Pénztár
FORRÁSOK ÖSSZESEN
4. Nyitót növelő tételek
5. Nyitót csökkentő tételek
KORRIGÁLT ÉVVÉGI PÉNZMARADVÁNY 11 497 219

II. ÉRTÉKESÍTÉS ÁRBEVÉTELE ÉS BEVÉTELEK
1. Belföldi értékesítés árbevétele 91 18 907 620 15 729 664

2. Egyéb bevételek 96 13 923 398 4 300 000

Értékesített immaterális javak 961 20 472

Visszefizetési kötelezettség nélkül kapott támogatás 967 13 902 926 5 000 000

Sportegyesület 185 napos halasztott fizetés bevétele 9 428 866

Összesen 32 831 018 34 458 530

BEVÉTELEK ÖSSZESEN 32 831 018 45 955 749

KIADÁSOK
I. SZEMÉLYI JUTTATÁSOK ÉS JÁRULÉKAI
1. BÉRKÖLTSÉG 8 519 904 9 072 000

1. Bérköltség 541 8 519 904 9 072 000

2. SZEMÉLYI JELLEGŰ EGYÉB KIFIZETÉS 373 364

1. Munkavállalóknak, tagoknak fizetett személyi jellegű kifizetések 373 364

3. BÉRJÁRULÉKOK 516 841 491 400

1. Nyugdíjbiztosítási és egészségbizt járulék 561 513 841 491 400

2. Egészségügyi hozzájárulás 562 3 000

3. Munkaadói járulék 563
4. Egyéb bérjárulékok 569
Összesen      9 410 109 9 563 400

II. DOLOGI KIADÁSOK
1. Anyagköltség 6 816 079 13 009 371

1. Vásárolt anyagok költsége 511 0 309 371

2. Egy éven belül elhasználódó eszközök költsége 512 120 224 50 000

3. Egyéb anyagköltség 513 490 156 1 200 000

4. Rezsi ktg 514 5 982 490 11 000 000

5. Irodaszer, nyomtatvány 516 21 477 150 000

6. Munkaruha 517 3 142 0

7. Tisztítószer 518 198 590 300 000

2. Igénybevett szolgáltatások költségei 4 545 175 13 120 000

1. Szállítás-rakodás 521 35 421 0

2. Bérleti díjak 522 0 0

3. Karbantartási költségek 523 303 525 7 500 000

4. Hirdetés, reklám 524 0 0



5. Kisértékű tárgyi eszközök 5241 0 0

6. Egyéb igénybevett szolgáltatás 529 4 124 956 5 500 000

7. Telefondíj 5291 81 273 120 000

3. Egyéb szolgáltatások költségei 556 770 654 112

1. Hatósági igazgatási, szolgáltatási díjak 531 78 100 100 000

2. Biztosítási díj 533 321 920 354 112

3. Bank ktg 535 156 750 200 000

Összesen 11 918 024 26 783 483

III. ÉRTÉKESÍTÉS ELSZÁMOLT ÖNKÖLTSÉGE ÉS RÁFORDÍTÁSOK
1. Egyéb ráfordítások 86 5 666 0

2. Pénzügyi műveletek ráfordítások 87
3. Nyereséget terhelő adók 89
Összesen 5 666 0

IV.ÉRTÉKCSÖKKENÉS
Terv szerinti értékcsökkenési leírás 571
Összesen 0 0

V. EGYÉB KÖTELEZETTSÉGHEK
Általános forgamli adóelszámolási számla 468 0

Helyi iparűzési adó elszámolási számla 469 180 000

Egyéb rövid lejáratú kölcsönök 4512 (önkormányzati kölcsön) 9 428 866

Összesen 9 608 866

KIADÁSOK ÖSSZESEN 21 333 799 45 955 749

BEVÉTEL-KIADÁS= 11 497 219 0

2023 áfa tervezése

466 Előzetesen felszámított áfa 7 231 540 

dologi kiadások 
után levonható 
áfa

467  Fizetendő áfa 4 247 009 

bérleti díjak, 
hirdetési 
bevételek után 
befizetendő áfa

468 Áfa elszámolási 2 984 531 

Tartozás 4 havi 554 580 



1/d Segédlet  

Állami támogatások

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Hivatal működés 112 805 000 113 034 196 112 942 800 112 942 800 114 133 600 140 571 721 143 620 338 145 486 355 143 118 403

1 098 660 8 684 809

Zöldterület kezelés 6 921 000 6 921 000 6 939 760 6 939 760 7 200 670 8 172 360 8 195 040 8 240 400 8 541 000

261 600

Közvilágítás 15 552 000 15 648 000 15 712 000 15 712 000 16 192 000 16 384 000 16 384 000 16 576 000 17 353 000

777 000 24 980 000

Köztemető 1 419 000 1 419 000 1 418 502 1 418 502 1 418 502 100 000 1 418 502 1 418 502 1 747 430

328 928

Közutak 9 153 000 9 153 000 9 152 640 9 152 640 9 179 880 7 334 370 7 334 597 7 599 900 7 923 300

323 400

Egyéb feladatok 7 983 000 6 804 000 5 699 902 5 699 902 3 334 009 4 739 497 18 622 200 18 862 950 19 062 400

716 350

Lakott külterület 821 100

Összesen 232 231 442

Óvoda 157 364 000 161 219 967 160 792 797 168 752 869 177 430 950 185 169 600 203 483 400 204 614 450 237 780 060

22 572 030 30 123 771

Bölcsőde 15 317 000 14 329 000 15 317 100 15 317 100 18 855 900 25 969 000 30 375 000 33 338 000 64 131 755

7 515 900 7 979 000

Szociális feladatok 28 965 000 31 150 000 33 778 000 33 778 000 23 911 000 24 247 000 20 693 000 23 675 000 16 337 000

Gyermekétkeztetés 48 097 000 52 070 458 67 921 426 55 393 659 52 074 426 82 438 097 78 146 426 56 941 711 135 243 469

3 313 989 3 688 905

Kulturális feladatok 7 030 000 7 052 040 7 050 900 7 555 240 7 707 700 8 048 934 14 269 920 14 793 905 15 066 104

3 064 820

7 788 793 -  Önkormányzati szolidaritási hozzájárulás



1. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez1. számú melléklet a 3/2022. (II.08.) önkormányzati rendelethez1. számú melléklet a 3/2022. (II.08.) önkormányzati rendelethez1. számú melléklet a 3/2022. (II.08.) önkormányzati rendelethez1. számú melléklet a 3/2022. (II.08.) önkormányzati rendelethez

BEVÉTELEK

Eredeti előirányzat 
3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._.) Önkormányzati 

rendelet

KIADÁSOK
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. 
(III.21) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._.) Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Önkormányzatok működési támogatásai 1. Személyi juttatások 153 815 282 159 744 808 131 363 672 135 978 905 136 096 892 142 928 169

Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása 201 690 045 201 690 045 223 546 633 232 231 442 232 231 442 232 231 442 2. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 19 597 600 20 813 271 17 359 015 18 468 021 18 472 758 19 085 229

Települési önkormányzatok egyes köznevelési feladatainak támogatása - 
Óvodai nevelés, bölcsődei ellátás 227 186 480 227 186 480 272 486 744 276 667 571 276 667 571 267 903 831 3. Dologi kiadások 479 601 553 526 294 604 236 628 908 236 738 907 236 322 304 241 776 522

Települési önkormányzat szociális, gyermekjóléti feladatainak támogatása 64 528 900 64 528 900 60 534 345 68 513 345 84 850 345 88 447 755 4. Szociális támogatások 22 675 000 23 975 000 16 337 000 16 337 000 15 783 280 15 783 280

Települési önkormányzat gyermekétkeztetés feladatainak támogatása 57 272 463 57 272 463 134 255 777 137 944 682 137 944 682 138 932 374 5. Működési átadott pénzeszközök 80 788 846 115 929 559 69 209 303 69 209 303 76 496 647 101 128 059

Települési önkormányzatok kulturális támogatása - Könyvtári 
közművelődési feladatok támogatása 14 793 905 14 793 905 18 130 924 18 130 924 18 130 924 18 130 924

6. 
Támogatás visszafizetése 0 8 004 386 11 282 466 11 282 466 14 470 291 102 131 971

Működési célú központosított előirányzatok 27 983 237 47 023 373 0 0 0 2 771 494

Helyi önkormányzatok kiegészítő támogatásai 10 569 270 0 0 0 11 717 129 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

Elvonások és befizetések bevételei 0 0 52 469 975 52 469 975 52 526 150 52 526 150

2. Működési átvett pénzeszköz 51 998 100 51 998 100 26 159 150 26 159 150 26 159 150 31 085 350 1. Beruházási kiadások 407 318 830 494 909 375 224 104 910 228 168 910 219 991 241 139 318 370

3. Közhatalmi bevételek 141 900 000 165 673 904 221 500 000 221 500 000 249 351 346 279 271 690 2. Felújítási kiadások 31 512 950 228 124 100 246 875 617 246 875 617 248 202 596 250 202 596

4. Szolgáltatások ellenértéke 6 500 000 8 500 000 8 500 000 8 500 000 8 500 000 8 500 000 III. Tartalékok

5. Továbbszámlázott szolgáltatások 99 685 000 103 685 000 27 950 000 27 950 000 27 950 000 27 950 000 1. Általános tartalék 180 409 485 81 223 22 180 469 25 578 342 4 964 612 4 856 592

6. Tulajdonosi bevételek 36 270 790 36 270 790 24 702 124 24 702 124 24 702 124 24 702 124 2. Céltartalék 31 252 906 92 883 806 69 383 806 69 383 806 63 252 906 68 252 906

7.
Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa bevétele/működési Áfa 
visszaigénylés 236 974 950 238 054 950 32 011 073 32 011 073 33 361 073 33 826 073

8. Kamatbevétel 1 000 1 812 059 3 500 000 3 500 000 8 000 000 8 000 000 IV. Intézményfinanszírozás

9. Egyéb működési bevételek 15 211 154 16 186 927 18 873 149 18 873 149 18 873 149 23 873 149 1. Janikovszky Éva ÁMK fenntartói támogatása 328 296 080 349 126 892 509 938 297 512 187 202 512 187 202 508 008 564

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 2. Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal fenntartói támogatása 146 585 015 159 705 015 153 326 598 162 011 407 162 011 407 165 401 407

1. Felhalmozási bevételek 143 140 887 471 195 828 5 590 000 8 081 779 3 741 779 3 741 779 V. FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK

2. Ingatlan értékesítés 72 059 000 78 492 409 50 000 000 50 000 000 55 000 000 55 000 000 1. Állami előleg visszafizetése 21 261 886 21 261 886 0 2 795 495 27 851 346 27 851 346

3. Lekötött bankbetétek megszüntetése 0 0 0 190 000 000 260 000 000 880 000 000

III. FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK VI. Befektetés

1. Előző évi pénzmaradvány 505 919 522 505 919 522 527 780 167 527 780 167 478 113 747 478 113 747 1. Pénzeszközök lekötött betétként elhelyezése 0 100 000 000 0 190 000 000 260 000 000 880 000 000

Bevétel összesen: 1 903 115 433 2 300 853 925 1 707 990 061 1 925 015 381 1 996 103 482 2 666 725 011 Kiadás összesen: 1 903 115 433 2 300 853 925 1 707 990 061 1 925 015 381 1 996 103 482 2 666 725 011

BEVÉTELEK

Eredeti előirányzat 
3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._.) Önkormányzati 

rendelet

KIADÁSOK
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. 
(III.21) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._.) Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK
1. Működési átvett pénzeszköz 146 585 015 159 705 015 155 826 598 164 511 407 164 511 407 167 901 407 1. Személyi juttatások 119 328 172 130 941 190 106 155 844 113 283 994 113 676 753 118 303 033

2. Igazgatási szolgáltatási díj 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 2. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 16 148 635 18 238 694 14 636 946 16 193 605 16 304 785 16 583 505

3. Működési támogatás 0 9 388 573 3. Dologi kiadások 28 213 000 37 567 233 39 928 604 39 928 604 40 820 354 39 688 379

4. Továbbszámlázott szolgáltatások 2 500 000 2 500 000 2 400 000 2 400 000 2 400 000 2 400 000 4. Működési átadott pénzeszközök

5. Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa bevétele 1 063 000 1 173 756 1 063 000 1 063 000 1 063 000 1 063 000 5. Elvonások, befizetések 10 224 225 10 224 225 10 224 225 10 224 225

6. Egyéb sajátos bevételek II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

7. Kamat 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1. Felhalmozási átadott pénzeszközök

8. Egyéb működési bevételek 0 5 881 1 581 452 1 964 477

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 2. Beruházási kiadások 1 270 000 837 900 0 0 0 0

1. Felhalmozási átvett pénzeszköz 3. Felújítási kiadások

III. FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK

1. Előző évi pénzmaradvány 13 810 792 13 810 792 10 655 021 10 655 021 10 469 258 10 469 258

Bevétel összesen: 164 959 807 187 585 017 170 945 619 179 630 428 181 026 117 184 799 142 Kiadás összesen: 164 959 807 187 585 017 170 945 619 179 630 428 181 026 117 184 799 142

BEVÉTELEK

Eredeti előirányzat 
3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._.) Önkormányzati 

rendelet

KIADÁSOK
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. 
(III.21) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._.) Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK
1. Működési átvett pénzeszköz 25 000 000 25 000 000 0 0 2 153 000 2 683 000 1. Személyi juttatások 255 692 430 267 531 547 292 378 944 292 378 944 292 378 944 295 652 194

2. Önkormányzati támogatás (normatív állami támogatásból) 328 296 080 328 296 080 467 276 866 483 125 598 483 125 598 478 946 960 2. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 34 097 500 35 803 031 38 924 263 38 924 263 38 924 263 39 232 927

3. Önkormányzati támogatás 0 20 830 812 42 661 431 29 061 604 29 061 604 29 061 604 3. Dologi kiadások 168 872 632 179 016 024 274 777 040 278 465 945 280 492 945 274 834 859

4. Szolgáltatások ellenértéke 0 0 0 0 300 000 400 000

5. Továbbszámlázott szolgáltatások 29 500 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 4. Működési átadott pénzeszközök

6. Ellátási díjak 34 090 250 64 485 000 64 485 000 64 485 000 64 485 000 5. Elvonások, befizetések 42 661 431 42 661 431 42 717 606 42 717 606

7.
Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa bevétele/működési Áfa 
visszaigénylés 28 067 000 28 948 000 30 655 950 30 962 092 30 975 708 30 962 092 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

8. Egyéb sajátos bevételek 250 000 491 785 300 000 1 433 858 1 184 290 1 184 290 1. Felhalmozási átadott pénzeszközök

9. Kamat 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 1 000 2. Beruházási kiadások 0 3 055 807 0 0 190 048 214 048

10.Egyéb működési bevételek 550 000 550 000 500 000 500 000 500 000 2 010 082 3. Felújítási kiadások

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK

1. Felhalmozási átvett pénzeszköz

III. FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK

1. Előző évi pénzmaradvány 46 998 482 46 998 482 42 661 431 42 661 431 42 717 606 42 717 606

Bevétel összesen: 458 662 562 485 406 409 648 741 678 652 430 583 654 703 806 652 651 634 Kiadás összesen: 458 662 562 485 406 409 648 741 678 652 430 583 654 703 806 652 651 634

Kozármisleny Város Önkormányzata 2023. évi költségvetési mérlege

Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal 2023. évi költségvetési mérlege

Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde 2023. évi költségvetési mérlege



2. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

Általános tartalék 1/2023. (I.31) Önkormányzati rendelet 22 180 469

Általános tartalék 4/2023. (III.21.) Önkormányzati rendelet 25 578 342

Általános tartalék 13/2023. (VI.13.) Önkormányzati rendelet 4 964 612

Általános tartalék _/2023. (_._.) Önkormányzati rendelet 4 856 592

Céltartalék  1/2023. (1.31) Önkormányzati rendelet 69 383 806

Részleteiben:
Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (DRV Zrt.) 12 272 191

Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (Tettye Forrásház Zrt.) 8 809 265

Freestyle pálya építése - sajáterő 0

Gyalogátkelő tervezése az "öregfaluban" 2 500 000

UPC Rákóczi u.- Ujpetrei u. hirközlési hálózat ép. 22/2020 2 000 000

Március 15.-e téri parkoló 5 000 000

Helyi utak felújítása pályázat 20 000 000

Előközművesítés Fészek Lktp 6. ütem terv díj 18 630 900

Pályázati alap
128/2019. (VI.25.) Ök.sz. határozat - vis major pályázat önrész 171 450

Céltartalék  4/2023. (III.21) Önkormányzati rendelet 69 383 806

Részleteiben:
Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (DRV Zrt.) 12 272 191

Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (Tettye Forrásház Zrt.) 8 809 265

Freestyle pálya építése - sajáterő 0

Gyalogátkelő tervezése az "öregfaluban" 2 500 000

UPC Rákóczi u.- Ujpetrei u. hirközlési hálózat ép. 22/2020 2 000 000

Március 15.-e téri parkoló 5 000 000

Helyi utak felújítása pályázat 20 000 000

Előközművesítés Fészek Lktp 6. ütem terv díj 18 630 900

Pályázati alap
128/2019. (VI.25.) Ök.sz. határozat - vis major pályázat önrész 171 450

Céltartalék  13/2023. (VI.13) Önkormányzati rendelet 63 252 906

Részleteiben:
Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (DRV Zrt.) 12 272 191

Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (Tettye Forrásház Zrt.) 8 809 265

Freestyle pálya építése - sajáterő 0

Gyalogátkelő tervezése az "öregfaluban" 2 500 000

-Járda/Gyalogátkelő kivitelezése 10 000 000

UPC Rákóczi u.- Ujpetrei u. hirközlési hálózat ép. 22/2020 2 000 000

Március 15.-e téri parkoló 5 000 000

Helyi utak felújítása pályázat 20 000 000

Előközművesítés Fészek Lktp 6. ütem terv díj 0

-Vis maior 2023 2 500 000

Pályázati alap
128/2019. (VI.25.) Ök.sz. határozat - vis major pályázat önrész 171 450

Céltartalék  /2023. (.) Önkormányzati rendelet 68 252 906

Részleteiben:
Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (DRV Zrt.) 12 272 191

Közműfejlesztésre fordítható céltartalék (Tettye Forrásház Zrt.) 8 809 265

Freestyle pálya építése - sajáterő 0

Gyalogátkelő tervezése az "öregfaluban" 2 500 000

-Járda/Gyalogátkelő kivitelezése 10 000 000

UPC Rákóczi u.- Ujpetrei u. hirközlési hálózat ép. 22/2020 2 000 000

Március 15.-e téri parkoló 10 000 000

Helyi utak felújítása pályázat 20 000 000

Előközművesítés Fészek Lktp 6. ütem terv díj 0

-Vis maior 2023 2 500 000

Pályázati alap
128/2019. (VI.25.) Ök.sz. határozat - vis major pályázat önrész 171 450

Kozármisleny Város Önkormányzat 2023. évi általános és céltartalékai



3/a. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

BEVÉTELEK Módosított 
előirányzat január február március április május június július augusztus szeptember október november december

I. Működési költségvetési bevétel

1. Önkormányzatok működési támogatása

Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása 232 231 442 19352620 19352620 19352620 19352620 19352620 19352620 19352620 19352620 19352620 19352620 19352620 19352620

Települési önkormányzatok egyes köznevelési feladatainak támogatása 267 903 831 22325319 22325319 22325319 22325319 22325319 22325319 22325319 22325319 22325319 22325319 22325319 22325319

Települési önkormányzat szociális, gyermekjóléti feladatainak 
támogatása 88 447 755 7370646 7370646 7370646 7370646 7370646 7370646 7370646 7370646 7370646 7370646 7370646 7370646

Települési önkormányzat gyermekétkeztetés feladatainak támogatása 138 932 374 11577698 11577698 11577698 11577698 11577698 11577698 11577698 11577698 11577698 11577698 11577698 11577698

Települési önkormányzatok kulturális támogatása - Könyvtári 
közművelődési feladatok támogatása 18 130 924 1510910 1510910 1510910 1510910 1510910 1510910 1510910 1510910 1510910 1510910 1510910 1510910

Működési célú központosított előirányzatok 2 771 494 0 0 0 0 0 2 771 494 0 0 0 0 0 0

Helyi önkormányzatok kiegészítő támogatásai 11 717 129 0 0 0 0 0 11 717 129 0 0 0 0 0 0

Elvonások és befizetések bevételei 52 526 150 52 526 150 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

2. Működési átvett pénzeszköz 31 085 350 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446 2 590 446

3. Közhatalmi bevételek 279 271 690 23272641 23272641 23272641 23272641 23272641 23272641 23272641 23272641 23272641 23272641 23272641 23272641

4. Szolgáltatások ellenértéke 8 500 000 708333 708333 708333 708333 708333 708333 708333 708333 708333 708333 708333 708333

5. Továbbszámlázott szolgáltatások 27 950 000 2329167 2329167 2329167 2329167 2329167 2329167 2329167 2329167 2329167 2329167 2329167 2329167

6. Tulajdonosi bevételek 24 702 124 2058510 2058510 2058510 2058510 2058510 2058510 2058510 2058510 2058510 2058510 2058510 2058510

7. Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa bevétele 33 826 073 2818839 2818839 2818839 2818839 2818839 2818839 2818839 2818839 2818839 2818839 2818839 2818839

8. Kamat 8 000 000 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667 666667

9. Egyéb működési bevételek 23 873 149 1989429 1989429 1989429 1989429 1989429 1989429 1989429 1989429 1989429 1989429 1989429 1989429

II. Felhalmozási bevétel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Felhalmozási átvett pénzeszköz 3 741 779 311815 311815 311815 311815 311815 311815 311815 311815 311815 311815 311815 311815

Ingatlan értékesítés 55 000 000 4583333 4583333 4583333 4583333 4583333 4583333 4583333 4583333 4583333 4583333 4583333 4583333

III. Finanszírozási bevételek 880 000 000 90000000 100000000 70000000 100000000 150000000 170000000 100000000 100000000

Előző évi pénzmaradvány 478 113 747 478 113 747

Bevétel összesen: 2 666 725 011 724 106 271 103 466 374 203 466 374 173 466 374 203 466 374 267 954 997 273 466 374 203 466 374 203 466 374 103 466 374 103 466 374 103 466 374

KIADÁSOK Módosított 
előirányzat 

január február március április május június július augusztus szeptember október november december

I. Működési költségvetési kiadás 0

1. Személyi juttatások 142 928 169   11910681 11910681 11910681 11910681 11910681 11910681 11910681 11910681 11910681 11910681 11910681 11910681

2. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 19 085 229     1590436 1590436 1590436 1590436 1590436 1590436 1590436 1590436 1590436 1590436 1590436 1590436

3. Dologi kiadások 241 776 522   20148044 20148044 20148044 20148044 20148044 20148044 20148044 20148044 20148044 20148044 20148044 20148044

4. Szociális támogatások 15 783 280     1315273 1315273 1315273 1315273 1315273 1315273 1315273 1315273 1315273 1315273 1315273 1315273

5. Működési átadott pénzeszközök 101 128 059   8427338 8427338 8427338 8427338 8427338 8427338 8427338 8427338 8427338 8427338 8427338 8427338

6. Támogatás visszafizetés 102 131 971   0 14470291 0 0 0 0 0 0 87661680 0 0 0

II. Felhalmozási kiadás

2. Beruházási kiadások 139 318 370   11609864 11609864 11609864 11609864 11609864 11609864 11609864 11609864 11609864 11609864 11609864 11609864

3. Felújítási kiadások 250 202 596   20850216 20850216 20850216 20850216 20850216 20850216 20850216 20850216 20850216 20850216 20850216 20850216

III. Tartalékok

1. Általános tartalék 4 856 592       404716 404716 404716 404716 404716 404716 404716 404716 404716 404716 404716 404716

2. Céltartalék 68 252 906     5687742 5687742 5687742 5687742 5687742 5687742 5687742 5687742 5687742 5687742 5687742 5687742

IV. Intézményfinanszírozás

1. Janikovszky Éva ÁMK fenntartói támogatása 508 008 564   42334047 42334047 42334047 42334047 42334047 42334047 42334047 42334047 42334047 42334047 42334047 42334047

2. Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal fenntartói támogatása 165 401 407   13783451 13783451 13783451 13783451 13783451 13783451 13783451 13783451 13783451 13783451 13783451 13783451

V. Finanszírozási kiadás 27 851 346     27 851 346  

VI. Befektetés 880 000 000   90000000 100000000 70000000 100000000 150000000 170000000 100000000 100000000

Kiadás összesen: 2 666 725 011 228 061 808 152 532 099 238 061 808 208 061 808 265 913 154 288 061 808 308 061 808 238 061 808 325 723 488 138 061 808 138 061 808 138 061 808

Kozármisleny Város Önkormányzata 2023. évi előirányzat felhasználási ütemterve



3/b. számú melléklet a _/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

BEVÉTELEK Módosított 
előirányzat január február március április május június július augusztus szeptember október november december

I. Működési költségvetési bevétel

1. Működési átvett pénzeszköz 167 901 407 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784 13 991 784

2. Önkormányzati támogatás 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3. Továbbszámlázott szolgáltatások 1 000 000 83333 83333 83333 83333 83333 83333 83333 83333 83333 83333 83333 83333

4. Ellátási díjak 2 400 000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000 200000

5.
Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa 
bevétele 1 063 000 88583 88583 88583 88583 88583 88583 88583 88583 88583 88583 88583 88583

6. Egyéb sajátos bevételek

7. Kamat 1 000 0 0 250 0 0 250 0 0 250 0 0 250

8. Egyéb működési bevételek 1 964 477 0 0 0 0 1964477 0 0 0 0 0 0 0

II. Felhalmozási bevétel

1. Felhalmozási átvett pénzeszköz

III. Finanszírozási bevételek

1. Előző évi pénzmaradvány 10 469 258 10 469 258

Bevétel összesen: 184 799 142 24 832 959 14 363 701 14 363 951 14 363 701 16 328 178 14 363 951 14 363 701 14 363 701 14 363 951 14 363 701 14 363 701 14 363 951

KIADÁSOK Módosított 
előirányzat január február március április május június július augusztus szeptember október november december

I. Működési költségvetési kiadás

1. Személyi juttatások 118 303 033 9858586 9858586 9858586 9858586 9858586 9858586 9858586 9858586 9858586 9858586 9858586 9858586

2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó 16 583 505 1381959 1381959 1381959 1381959 1381959 1381959 1381959 1381959 1381959 1381959 1381959 1381959

3. Dologi kiadások 39 688 379 3307365 3307365 3307365 3307365 3307365 3307365 3307365 3307365 3307365 3307365 3307365 3307365

4. Működési átadott pénzeszközök

5. Elvonások, befizetések 10 224 225 10 224 225

II. Felhalmozási kiadás

1. Felhalmozási átadott pénzeszközök

2. Beruházási kiadások 

3. Felújítási kiadások

III. Elvonások, befizetések

Kiadás összesen: 184 799 142 24 772 135 14 547 910 14 547 910 14 547 910 14 547 910 14 547 910 14 547 910 14 547 910 14 547 910 14 547 910 14 547 910 14 547 910

Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal 2023. évi előirányzat felhasználási ütemterve



3/c. számú melléklet a _/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

BEVÉTELEK Módosított 
előirányzat január február március április május június július augusztus szeptember október november december

I. Működési költségvetési bevétel

1. Működési átvett pénzeszköz 2 683 000 2 683 000

2.
Önkormányzati támogatás (normatív állami+ önk. 
támogatás) 508 008 564 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047 42 334 047

3. Szolgáltatások ellenértéke 400 000 33 333 33 333 33 333 33 333 33 333 33 333 33 333 33 333 33 333 33 333 33 333 33 333

4. Továbbszámlázott szolgáltatások 200 000 0 0 50 000 0 0 50 000 0 0 50 000 0 0 50 000

5. Ellátási díjak 64 485 000 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750 5 373 750

6.
Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa 
bevétele 30 962 092 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174 2 580 174

7. Egyéb sajátos bevételek 1 184 290 98 691 98 691 98 691 98 691 98 691 98 691 98 691 98 691 98 691 98 691 98 691 98 691

8. Kamat 1 000 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83

9. Egyéb működési bevételek 2 010 082 167 507 167 507 167 507 167 507 167 507 167 507 167 507 167 507 167 507 167 507 167 507 167 507

II. Felhalmozási bevétel

1. Felhalmozási átvett pénzeszköz

III. Finanszírozási bevételek

1. Előző évi pénzmaradvány 42 717 606 42 717 606

Bevétel összesen: 652 651 634 93 305 192 50 587 586 50 637 586 50 587 586 53 270 586 50 637 586 50 587 586 50 587 586 50 637 586 50 587 586 50 587 586 50 637 586

KIADÁSOK Módosított 
előirányzat január február március április május június július augusztus szeptember október november december

I. Működési költségvetési kiadás

1. Személyi juttatások 295 652 194 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683 24 637 683

2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális 
hozzájárulási adó 39 232 927 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411 3 269 411

3. Dologi kiadások 274 834 859 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905 22 902 905

4. Működési átadott pénzeszközök

5. Elvonások, befizetések 42 717 606 42 717 606

II. Felhalmozási kiadás

1. Felhalmozási átadott pénzeszközök

2. Beruházási kiadások 214 048 190 048 24 000

3. Felújítási kiadások

Kiadás összesen: 652 651 634 93 527 604 50 809 998 50 809 998 50 809 998 51 000 046 50 809 998 50 809 998 50 809 998 50 833 998 50 809 998 50 809 998 50 809 998

Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde 2023. évi előirányzat felhasználási ütemterve



4. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

Támogatás
Közterületi műalkotások 

közösségi terek fejlesztési 
alap

Önkormányzat

BERUHÁZÁSOK

Köztéri műalkotások, közösségi terek alapja
Elektroszmog emlékhely kialakítása 1 000 000              -                            -                            -                            -                            -                            -                                               

Városkapu ötletpályázat győztes terv előkészítése 3 000 000              -                            -                            -                            -                            -                            -                      -                                               

Freestyle pálya építése - sajáterő 22 000 000            10 000 000            -                            -                            -                            -                            -                                               

Gyalogátkelő tervezése az "öregfaluban" 2 500 000              -                            1 500 000              1 500 000              1 500 000              1 500 000              1 500 000       

UPC Rákóczi u.- Ujpetrei u. hirközlési hálózat ép. 
22/2020

2 000 000              -                            -                            -                            -                            -                            -                      

Művelődési ház szennyvízhálózat felújítás 1 016 000              1 016 000              -                            -                            -                            -                            -                      

Önkormányzati fejlesztések 2022 pályázat (hivatal 
felújítás) 47 059 000            47 059 000            5 857 987              5 857 987              4 531 008              4 531 008              4 531 008       

Tájház állagmegóvása 8 000 000              8 000 000              -                            -                            -                            -                            -                      

Március 15.-e téri parkoló 5 000 000              -                            -                            -                            -                            -                            -                      

Elektomos töltőállomás 600 000                 712 978                 -                            -                            -                            -                            -                      

Sportcsarnok energiam.beruh.(Kazánok, 
átjárószigetelés, vészkijáratajtók) 2 500 000              -                            -                            -                            -                            -                            -                      

Helyi utak felújítása pályázat 20 000 000            -                            -                            -                            -                            -                            -                      

4 csoportos bölcsőde építése 98 094 053            180 997 029          -                            -                            -                            -                            -                      

5000 fő feletti települések beruházási támogatása 104 995 600          104 416 073          -                            -                            -                            -                            

Környezetvédelmi beruházások 85 998 177            85 998 177            82 124 677            82 124 677            82 124 677            -                            -                      

Közvilágítási fejlesztések 2 413 000              2 657 647              5 080 000              5 080 000              -                            -                            -                      

Informatikai eszközbeszerzés 1 143 000              1 143 000              1 143 000              1 143 000              1 143 000              1 143 000              1 143 000       

Bölcsőde víz-szennyvízhálózat felbővítés, útátvágás 
javítással 2 944 865              -                            -                            -                            -                            -                            -                      

Sószóró adapter vásárlás 701 802                 701 802                 -                            -                            -                            -                            -                      

Közvilágítási lámpatestek 749 db 1 150 747              906 100                 -                            -                            -                            -                            -                      

Közösségi költségvetésből beszerzett eszközök 1 742 313              4 415 800              5 000 000              5 000 000              5 000 000              5 000 000              5 000 000       

FS120 motoros kasza VG- közfoglalkoztatás 373 261                 -                            -                            -                            60 500                   60 500            

Informatikai eszközbeszerzés - védőnők 195 000                 -                            -                            -                            -                            -                      

Motoros kasza, fűnyíró,fűnyírótraktor, teherautó 7 102 881              -                            -                            -                            -                            -                      

Előközművesítés Fészek Lktp 6. ütem terv díj -                            -                            -                            18 630 900 18 630 900 18 630 900     

Könyvtár és közösségi tér fejlesztési pályázat 38 236 626            38 236 626 38 236 626 38 236 626 38 236 626 38 236 626     

Óvoda udvar fejlesztés 978 001                 0 -                      

kozármisleny, 0141/5.hrsz, 0141/6.hrsz -                            -                            25 627 750 25 627 750 25 627 750 25 627 750 25 627 750     

Kozármisleny, Pécsi utca 126. ingatlan vásárlása -                            -                            49 530 000 53 594 000 32 156 400 32 156 400 32 156 400     

Kozármisleny Csíkósvölgy hrsz 2209/9 szervízút -                            -                            10 004 870 10 004 870 10 004 870 10 004 870 10 004 870     

Petőfi pályázat -                            -                            0 0 700 000 700 000 700 000

Sövényvágó,lombfúvó,láncfűrész VG -                            -                            0 0 317 410 317 410 317 410          

vérnyomásmérő, személyi mérleg - védőnő -                            -                            0 0 18 600 42 206 42 206            

kozármislenyi 0121/169 hrsz-ú ingatlan vásárlás 
(56/2023.hat)

600 000 600 000

Kozármisleny zártkert 1772 hrsz. Vásárlás 450 000 450 000

TOP csapadék pályázat - közérdekű használati jog 
(Kamilla, Hunyadi utca)

317 700 317 700

Összesen: 413 858 557         494 909 375         224 104 910         228 168 910         219 991 241         139 318 370         38 936 626     -                                               100 381 744   

FELÚJÍTÁSOK
Munkácsy u. 24db bekötővez+26db tolózár 
csere+ 23fm átvezetés csere 3 700 000              -                            -                            -                            -                            -                            -                      -                      

Víz és szennyvízhálózat felújítása (bérleti díj) 27 812 950            27 812 950            45 114 507            45 114 507            45 114 507            45 114 507            45 114 507     

Janikovszky utca védőcsövek felújítása 311 150                 311 150                 -                            -                            -                            -                            -                      

Könyvtár és közösségi tér fejlesztési pályázat -                            200 000 000          200 000 000          200 000 000          200 000 000          200 000 000          200 000 000   

sportcsarnok járda iskola felé felújítás -                            -                            1 261 110              1 261 110              1 261 110              1 261 110              1 261 110       

Alkotmány tér öntözőrendsze és ciszterna felújítása -                            -                            500 000                 500 000                 500 000                 500 000                 500 000          

Önkormányzati fejlesztések 2022 pályázat (hivatal 
felújítás) -                            -                            -                            -                            1 326 979              1 326 979              1 326 979       

Városháza terasz járólapozása (felújítás) 2 000 000              2 000 000       

Összesen: 31 824 100           228 124 100         246 875 617         246 875 617         248 202 596         250 202 596         201 326 979   -                                               48 875 617     

Kozármisleny Város Önkormányzat 2023. évi beruházásai, felújításai

Megnevezés
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Forrás
Módosított előirányzat 

4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._.) Önkormányzati 

rendelet



5. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez5. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez5. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez5. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

Eredeti előirányzat 3/2022. 
(II.8) Önkormányzati 

rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (__.__) 

Önkormányzati rendelet

Szociális és gyermekjóléti feladatok 22 675 000 16 337 000 16 337 000 16 337 000 16 337 000

Rendkívüli települési támogatás 

  ebből:

  - lakhatási támogatás 4 000 000 4 100 000 4 100 000 4 100 000 4 100 000

  - temetési támogatás 600 000 350 000 350 000 350 000 350 000

  - sürgősségi (méltányossági) támogatás 700 000 600 000 600 000 600 000 600 000

  - rendkívüli támogatás 3 500 000 3 500 000 3 500 000 3 500 000 3 500 000

  - gyógyszer támogatás 800 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000

  - természetbeni támogatás - tűzifa 3 800 000 0 0 0 0

  - évvégi idősek támogatása 3 000 000 1 833 280 1 833 280 1 833 280 1 833 280

  - idősek karácsonyi csomagja 800 000 800 000 800 000 800 000 800 000

  - beiskolázási támogatás 2 500 000 1 800 000 1 800 000 1 800 000 1 800 000

  - újszülöttek támogatása 800 000 0 0 0 0

  - tanulmányi támogatás 0 0 0 0 0

- gázár támogatás 0 400 000 400 000 400 000 400 000

 - gyermekek év végi támogatása 0 300 000 300 000 300 000 300 000

  - köztemetés 600 000 600 000 600 000 600 000 600 000

Bursa pályázat 500 000 500 000 500 000 500 000 500 000

Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat kiadásai

Vásárolt élelmezés (nyári étkeztetés) 800 000 400 000 400 000 400 000 400 000

Bérleti díj (nyomtató, ingatlan) 36 000 36 000 36 000 36 000 36 000

Egyéb szolgáltatás (tűzifa szállítás) 0 0 0 0

Áfa 239 000 117 720 117 720 117 720 117 720

Dologi kiadások összesen: 1 075 000 553 720 553 720 553 720 553 720

Kozármisleny Város Önkormányzat 2023. évi szociális ellátásai



6. számú melléklet a _/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

Sorszám Többéves elkötelezettséggel járó kiadási tételek Hivatkozás 2024 2025 2026 2027 2028

Kozármisleny Város Önkormányzat több éves kihatással járó feladatai éves bontásban



7. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

Eredeti előirányzat 3/2022. 
(II.8) Önkormányzati rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) Önkormányzati 

rendelet

Működési célú támogatások 80 788 846 115 929 559 69 209 303 69 209 303 76 496 647 101 128 059

Kozármislenyi Sport Egyesület - működési támogatás 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 500 000 1 850 000

Kozármislenyi Sport Egyesület - kézilabda szakosztály támogatása 8 800 000 8 800 000 4 400 000 4 400 000 4 400 000 7 400 000

Kozármislenyi Sport Egyesület - kosárlabda szakosztály támogatása 3 600 000 3 600 000 1 800 000 1 800 000 3 600 000 4 600 000

Kozármislenyi Sport Egyesület - kosárlabda szakosztály visszatérítendő támogatása 0 4 000 000 0 0 0 0

Kozármislenyi Sport Egyesület - asztalitenisz szakosztály támogatása 600 000 600 000 300 000 300 000 300 000 450 000

Gold Sport Kft. működési támogatás 7 125 000 7 125 000 7 125 000 7 125 000 7 125 000 4 500 000

Gold Sport Kft. Öregfíúk támogatása 600 000 600 000 0 0 0 0

Gold Sport Kft. rezsi támogatása 0 0 0 0 0 4 500 000

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft működési támogatás 1 700 000 1 700 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000 5 000 000

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft működési támogatás (Pécsi Tankerületi bérleti 
díjból) 0 0 4 300 000 4 300 000 4 300 000 4 300 000

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft 185 napos fizetési halasztás miatti támogatás 0 0 1 197 376 1 197 376 1 197 376 4 197 376

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft (kazáncsere II.ütem) 0 0 0 0 0 2 622 333

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft működési támogatás 0 9 347 810 0 0 0 0

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft cafetéria támogatás ( 2 fő teljes, 1 fő 4 órás) 0 640 000 0 0 0 0

Kozármislenyi Sport Nonprofit Kft  halasztott bevételek miatt adott kölcsön 0 8 000 000 0 0 0 0

Pécsi Többcélú Agglomerációs Társulás működési támogatás 1 515 000 3 090 768 1 515 000 1 515 000 1 515 000 1 515 000

Bogád, Romonya, Nagykozár, Kozármisleny Önkormányzati Területfejlesztési 
Társulás működési támogatás 160 000 160 000 160 000 160 000 160 000 160 000

Mecsekvidék Helyi Közösség Egyesület - működési tagdíj 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

Települési Onkormányzatok Országos Szövetsége - működési tagdíj 170 000 170 000 170 000 170 000 170 000 170 000

Magyar Önkormányzatok Szövetsége 39 000 39 000 39 000 39 000 39 000 66 850

Mecsek-Dráva Önkormányzati Társulás - működési tagdíj 1 107 684 1 107 684 1 107 684 1 107 684 1 107 684 1 107 684

Kozármislenyi Horvát Nemzetiségi Önkormányzat működési támogatás 200 000 200 000 100 000 100 000 100 000 100 000

Kozármislenyi Német Nemzetiségi Önkormányzat működési támogatás 200 000 200 000 100 000 100 000 100 000 100 000

Kozármislenyi Roma Nemzetiségi Önkormányzat működési támogatás 200 000 200 000 100 000 100 000 100 000 100 000

Kozármisleny városban praktizáló háziorvosok, házi gyermekorvosok és fogorvosok - 
működési támogatása 6 körzet 1 440 000 1 440 000 0 0 0 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. működési támogatás 
(állami: 15.066.104.-) és kulturális feladatok bérjellegű támogatása (állami:3.064.820.-
)

31 692 162 31 692 162 28 623 705 28 623 705 28 623 705 28 623 705

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. rendezvényi támogatás 10 540 000 12 057 135 0 0 1 782 295 9 072 524

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. Misleny Magazin kiadási 
tevékenység támogatása 0 0 4 171 538 4 171 538 6 510 427 6 510 427

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. Fűtés-hűtés korszerűsítése 0 5 000 000 0 0 0 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. -Erzsébet táboroztatás 
(pedagógus finanszírozás) 0 602 000 0 0 0 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. -intzéménytakarító 
bértámogatás 0 678 000 0 0 0 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. -cafetéria támogatás (4 fő 
teljes, 2 fő 4 órásban) 0 1 280 000 0 0 0 0

Kozármislenyi Könyvtár és Közművelődési Nonprofit Kft. -szakmai igazgató 
bértámogatása (bér+járulék) 0 0 0 0 1 166 160 1 166 160

Kozármisleny Város Településfejlesztéséért Nonprofit Kft. Működési támogatás 1 490 000 1 490 000 1 490 000 1 490 000 1 490 000 1 490 000

Kozármislenyi Polgárőr Egyesület működési támogatása 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 200 000 1 200 000

Lakóotthon működési támogatás 500 000 500 000 0 0 0 0

Védett épületek 11/2014 (IV.07.)  önk rendelet alapján 1 000 000 1 000 000 0 0 0 0

Gyermekek művészeti pályázata 600 000 600 000 0 0 0 0

HR-Rent - Gold Sport Kft. támogatása 0 2 500 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 5 000 000

Civil szervezetek támogatása keret 5 000 000 5 000 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000 2 500 000

T-Fitt Sport Egyesület (Fürge nyuszi focikupa - 2 szezon) 0 0 0 0 0 100 000

Dunántúli Regionális Vízmű Zrt. (2023. évi lakossági víz- és csatornaszolgáltatás 
támogatása) 0 0 0 0 0

1 916 000

Helyi építészeti értékek védelméről szóló pályázati tám. 0 0 0 0 0 500 000

Kozármisleny "Adj Esélyt Állatvédelmi" Egyesület támogatása 0 0 0 0 0 300 000

Kozármisleny Város Önkormányzat 2023. évi támogatásai



8. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez8. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez8. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez8. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez8. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

KÖTELEZŐ FELADATOK forintban forintban forintban forintban forintban

Bevételek
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 24./2022. 

(XI.15.) Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) Önkormányzati 

rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. 
(III.21) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._) Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 593 455 030 623 064 436 708 954 423 733 487 964 749 824 964 760 134 949 1. Személyi juttatások 153 815 282 159 744 808 131 363 672 135 978 905 136 096 892 142 928 169

2. Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó

19 597 600 20 813 271 17 359 015 18 468 021 18 472 758 19 085 229

3. Működési bevételek (tulajdonosi) 42 770 790 44 770 790 24 702 124 24 702 124 24 702 124 24 702 124 3. Dologi kiadások 337 701 553 360 706 731 15 128 908 15 238 907 0 0

4. Működési célú átvett pénzeszközök 51 998 100 51 998 100 26 159 150 26 159 150 26 159 150 31 085 350 4. Szociális támogatások 22 675 000 23 975 000 16 337 000 16 337 000 15 783 280 15 783 280

5. Egyéb sajátos bevételek 351 872 104 359 824 967 90 834 222 90 834 222 96 684 222 102 149 222 5. Egyéb működési célú kiadások 80 788 846 115 929 559 69 209 303 69 209 303 63 467 605 63 632 891

6 Elvonások és befizetések bevételei 0 0 52 469 975 52 469 975 52 526 150 52 526 150 6. Támogatás visszafizetés 0 8 004 386 11 282 466 11 282 466 14 470 291 102 131 971

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 143 140 887 471 195 828 5 590 000 8 081 779 3 741 779 3 741 779 1. Beruházási kiadások 407 318 830 494 909 375 224 104 910 228 168 910 219 991 241 139 318 370

2. Felhalmozási bevételek 72 059 000 78 492 409 50 000 000 50 000 000 55 000 000 55 000 000 2. Felújítási kiadások 31 512 950 228 124 100 246 875 617 246 875 617 248 202 596 250 202 596

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 3. Egyéb felhalmozási kiadások

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 686 543 486 601 796 936 754 829 170 769 160 757 742 416 127 746 519 469

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 505 919 522 505 919 522 527 780 167 527 780 167 478 113 747 478 113 747 IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 21 261 886 21 261 886 0 2 795 495 27 851 346 27 851 346

V. Finanszírozási bevételek 0 0 0 190 000 000 260 000 000 880 000 000 V. BEFEKTETÉSI 0 100 000 000 0 190 000 000 260 000 000 880 000 000

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 1 761 215 433 2 135 266 052 1 486 490 061 1 703 515 381 1 746 752 136 2 387 453 321 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 1 761 215 433 2 135 266 052 1 486 490 061 1 703 515 381 1 746 752 136 2 387 453 321

ÖNKÉNT VÁLLALT FELADATOK

Bevételek
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) Önkormányzati 

rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. 
(III.21) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._) Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 1. Személyi juttatások 0 0 0 0 0 0

2. Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 0 0 0 0 0 0

3. Működési bevételek 0 0 0 0 0 0 3. Dologi kiadások 0 0 0 0 0 0

4. Működési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 4. Szociális támogatások 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 0 0 0 0 0 0 5. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 0 0 0 0 0 0

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 0 0 0 0 0 0 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 0 0 0 0 0 0

ÁLLAMI (ÁLLAMIGAZGATÁSI FELADATOK)

Bevételek
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) Önkormányzati 

rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. 
(III.21) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._) Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 1. Személyi juttatások 0 0 0 0 0 0

2. Közhatalmi bevételek 141 900 000 165 673 904 221 500 000 221 500 000 249 351 346 279 271 690 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó

0 0 0 0 0 0

3. Működési bevételek 0 0 0 0 0 0 3. Dologi kiadások 141 900 000 165 673 904 221 500 000 221 500 000 236 322 304 241 776 522

4. Működési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 4. Szociális támogatások 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 0 0 0 0 0 0 5. Egyéb működési célú kiadások 0 0 0 0 13 029 042 37 495 168

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 0 0 0 0 0 0

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 141 900 000 165 673 904 221 500 000 221 500 000 249 351 346 279 271 690 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 141 900 000 165 673 904 221 500 000 221 500 000 249 351 346 279 271 690

ÖSSZESEN

Bevételek
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) Önkormányzati 

rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 3/2022. 

(II.8.) Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított előirányzat 
24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati rendelet

Eredeti előirányzat 1/2023. 
(I.31.) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 4/2023. 
(III.21) Önkormányzati 

rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._) Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat _/2023. 
(_._) Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 593 455 030 623 064 436 708 954 423 733 487 964 749 824 964 760 134 949 1. Személyi juttatások 153 815 282 159 744 808 131 363 672 135 978 905 136 096 892 142 928 169

2. Közhatalmi bevételek 141 900 000 165 673 904 221 500 000 221 500 000 249 351 346 279 271 690 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó

19 597 600 20 813 271 17 359 015 18 468 021 18 472 758 19 085 229

3. Működési bevételek 42 770 790 44 770 790 24 702 124 24 702 124 24 702 124 24 702 124 3. Dologi kiadások 479 601 553 526 380 635 236 628 908 236 738 907 236 322 304 241 776 522

4. Működési célú átvett pénzeszközök 51 998 100 51 998 100 26 159 150 26 159 150 26 159 150 31 085 350 4. Szociális támogatások 22 675 000 23 975 000 16 337 000 16 337 000 15 783 280 15 783 280

5. Egyéb sajátos bevételek 351 872 104 359 824 967 90 834 222 90 834 222 96 684 222 102 149 222 5. Egyéb működési célú kiadások 80 788 846 115 929 559 69 209 303 69 209 303 76 496 647 101 128 059

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 143 140 887 471 195 828 5 590 000 8 081 779 3 741 779 3 741 779 1. Beruházási kiadások 407 318 830 494 909 375 224 104 910 228 168 910 219 991 241 139 318 370

2. Felhalmozási bevételek 72 059 000 78 492 409 50 000 000 50 000 000 55 000 000 55 000 000 2. Felújítási kiadások 31 512 950 228 124 100 246 875 617 246 875 617 248 202 596 250 202 596

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 686 543 486 601 796 936 754 829 170 769 160 757 742 416 127 746 519 469

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 505 919 522 505 919 522 527 780 167 527 780 167 478 113 747 478 113 747 IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 21 261 886 21 261 886 0 2 795 495 27 851 346 27 851 346

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 1 903 115 433 2 300 939 956 1 707 990 061 1 925 015 381 1 996 103 482 2 666 725 011 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 1 903 115 433 2 300 939 956 1 707 990 061 1 925 015 381 1 996 103 482 2 666 725 011

Kozármisleny Város Önkormányzata 2023. évi költségvetési bevételei és kiadásai kötelező feladatok, önként vállalt feladatok, állami (államigazgatási) feladatok szerinti bontásban



9. számú melléklet a __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

KÖTELEZŐ FELADATOK forintban

Bevételek
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 24./2022. 

(XI.15.) Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 146 585 015 159 705 015 155 826 598 164 511 407 164 511 407 167 901 407 1. Személyi juttatások 119 328 172 130 941 190 106 155 844 113 283 994 113 676 753 118 303 033

2. Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 16 148 635 18 238 694 14 636 946 16 193 605 16 304 785 16 583 505

3. Működési bevételek 0 9 388 573 0 0 0 0 3. Dologi kiadások 27 213 000 36 567 233 38 928 604 38 928 604 39 820 354 38 688 379

4. Működési célú átvett pénzeszközök 3 564 000 3 680 637 3 464 000 3 464 000 5 045 452 5 428 477 4. Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 0 0 0 0 0 0 5. Elvonások, befizetések 0 0 10 224 225 10 224 225 10 224 225 10 224 225

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 6. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 1 270 000 837 900 0 0 0 0

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK (Pénzm.is itt) 13 810 792 13 810 792 10 655 021 10 655 021 10 469 258 10 469 258 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 163 959 807 186 585 017 169 945 619 178 630 428 180 026 117 183 799 142 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 163 959 807 186 585 017 169 945 619 178 630 428 180 026 117 183 799 142

ÖNKÉNT VÁLLALT FELADATOK

Bevételek
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 24./2022. 

(XI.15.) Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 1. Személyi juttatások 0 0 0 0 0 0

2. Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 0 0 0 0 0 0

3. Működési bevételek 0 0 0 0 0 0 3. Dologi kiadások 0 0 0 0 0 0

4. Működési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 4. Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 0 0 0 0 0 0 5. Elvonások, befizetések 0 0 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 6. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 0 0 0 0 0 0

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 0 0 0 0 0 0 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 0 0 0 0 0 0

ÁLLAMI (ÁLLAMIGAZGATÁSI FELADATOK)

Bevételek
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 24./2022. 

(XI.15.) Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 1. Személyi juttatások 0 0 0 0 0 0

2. Közhatalmi bevételek 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 0 0 0 0 0 0

3. Működési bevételek 0 0 0 0 0 0 3. Dologi kiadások 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000

4. Működési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 4. Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 0 0 0 0 0 0 5. Elvonások, befizetések 0 0 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 6. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 0 0 0 0 0 0

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000

ÖSSZESEN

Bevételek
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 24./2022. 

(XI.15.) Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
4/2023. (III.21) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati rendelet

Módosított előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 146 585 015 159 705 015 155 826 598 164 511 407 164 511 407 167 901 407 1. Személyi juttatások 119 328 172 130 941 190 106 155 844 113 283 994 113 676 753 118 303 033

2. Közhatalmi bevételek 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 1 000 000 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 16 148 635 18 238 694 14 636 946 16 193 605 16 304 785 16 583 505

3. Működési bevételek 0 9 388 573 0 0 0 0 3. Dologi kiadások 28 213 000 37 567 233 39 928 604 39 928 604 40 820 354 39 688 379

4. Működési célú átvett pénzeszközök 3 564 000 3 680 637 3 464 000 3 464 000 5 045 452 5 428 477 4. Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 0 0 0 0 0 0 5. Elvonások, befizetések 0 0 10 224 225 10 224 225 10 224 225 10 224 225

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 6. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 1 270 000 837 900 0 0 0 0

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 13 810 792 13 810 792 10 655 021 10 655 021 10 469 258 10 469 258 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 164 959 807 187 585 017 170 945 619 179 630 428 181 026 117 184 799 142 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 164 959 807 187 585 017 170 945 619 179 630 428 181 026 117 184 799 142

Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal 2023. évi költségvetési bevételei és kiadásai kötelező feladatok, önként vállalt feladatok, állami (államigazgatási) feladatok szerinti bontásban



10. számú melléklet a  __/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

KÖTELEZŐ FELADATOK forintban

Bevételek
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 353 296 080 374 126 892 509 938 297 512 187 202 514 340 202 510 691 564 1. Személyi juttatások 255 692 430 267 531 547 292 378 944 292 378 944 292 378 944 295 652 194

2. Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 34 097 500 35 803 031 38 924 263 38 924 263 38 924 263 39 232 927

3. Működési bevételek 57 568 000 63 239 250 95 341 950 95 648 092 95 961 708 96 048 092 3. Dologi kiadások 168 872 632 179 016 024 274 777 040 278 465 945 280 492 945 274 834 859

4. Működési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 4. Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 800 000 1 041 785 800 000 1 933 858 1 684 290 3 194 372 5. Elvonások, befizetések 0 0 42 661 431 42 661 431 42 717 606 42 717 606

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 6. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 0 0 0 0 190 048 214 048

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK (Pénzm.is itt) 46 998 482 46 998 482 42 661 431 42 661 431 42 717 606 42 717 606 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 458 662 562 485 406 409 648 741 678 652 430 583 654 703 806 652 651 634 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 458 662 562 482 350 602 648 741 678 652 430 583 654 703 806 652 651 634

ÖNKÉNT VÁLLALT FELADATOK

Bevételek
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 1. Személyi juttatások 0 0 0 0 0 0

2. Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 0 0 0 0 0 0

3. Működési bevételek 0 0 0 0 0 0 3. Dologi kiadások 0 0 0 0 0 0

4. Működési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 4. Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 0 0 0 0 0 0 5. Elvonások, befizetések 0 0 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 6. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 0 0 0 0 0 0

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 0 0 0 0 0 0 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 0 0 0 0 0 0

ÁLLAMI (ÁLLAMIGAZGATÁSI FELADATOK)

Bevételek
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 1. Személyi juttatások 0 0 0 0 0 0

2. Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 0 0 0 0 0 0

3. Működési bevételek 0 0 0 0 0 0 3. Dologi kiadások 0 0 0 0 0 0

4. Működési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 4. Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 0 0 0 0 0 0 5. Elvonások, befizetések 0 0 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 6. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 0 0 0 0 0 0

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 0 0 0 0 0 0 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 0 0 0 0 0 0

ÖSSZESEN

Bevételek
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

Kiadások
Eredeti előirányzat 

3/2022. (II.8.) 

Önkormányzati 
rendelet

3. Módosított 
előirányzat 

24./2022. (XI.15.) 

Önkormányzati 
rendelet

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTEL I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési célú támogatások - Áht.belülről 353 296 080 374 126 892 509 938 297 512 187 202 514 340 202 510 691 564 1. Személyi juttatások 255 692 430 267 531 547 292 378 944 292 378 944 292 378 944 295 652 194

2. Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 0 0 2.
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó 34 097 500 35 803 031 38 924 263 38 924 263 38 924 263 39 232 927

3. Működési bevételek 57 568 000 63 239 250 95 341 950 95 648 092 95 961 708 96 048 092 3. Dologi kiadások 168 872 632 179 016 024 274 777 040 278 465 945 280 492 945 274 834 859

4. Működési célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 4. Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0 0 0

5. Egyéb sajátos bevételek 800 000 1 041 785 800 000 1 933 858 1 684 290 3 194 372 5. Elvonások, befizetések 0 0 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 6. Egyéb működési célú kiadások (tartalékokkal együtt) 0 0 0 0 0 0

1. Felhalmozási célú támogatások - Áht.belülről 0 0 0 0 0 0 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

2. Felhalmozási bevételek 0 0 0 0 0 0 1. Beruházási kiadások 0 0 0 0 190 048 214 048

3. Felhalmozási célú átvett pénzeszközök 0 0 0 0 0 0 2. Felújítási kiadások 0 0 0 0 0 0

III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 46 998 482 46 998 482 42 661 431 42 661 431 42 717 606 42 717 606 3. Egyéb felhalmozási kiadások 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 458 662 562 485 406 409 648 741 678 652 430 583 654 703 806 652 651 634 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 458 662 562 482 350 602 648 741 678 652 430 583 654 703 806 652 651 634

Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde 2023. évi költségvetési bevételei és kiadásai kötelező feladatok, önként vállalt feladatok, állami (államigazgatási) feladatok szerinti bontásban



11. számú melléklet a _/2023. (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban

BEVÉTELEK 2023 2024 2025 2026 KIADÁSOK 2023 2024 2025 2026

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása 1. Személyi juttatások 142 928 169 144 643 307 146 089 740 147 550 637 

Helyi önkormányzatok működésének általános támogatása 232 231 442 235 018 219 237 368 401 239 742 086 2. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 19 085 229 19 314 252 19 507 394 19 702 468 

Települési önkormányzatok egyes köznevelési feladatainak támogatása - 
Óvodai nevelés, bölcsődei ellátás 267 903 831 271 118 677 273 829 864 276 568 162 3. Dologi kiadások 241 776 522 244 677 840 247 124 619 249 595 865 

Települési önkormányzat szociális, gyermekjóléti feladatainak 
támogatása 88 447 755 89 509 128 90 404 219 91 308 262 4. Szociális támogatások 15 783 280 15 972 679 16 132 406 16 293 730 

Települési önkormányzat gyermekétkeztetés feladatainak támogatása 138 932 374 140 599 562 142 005 558 143 425 614 5. Működési átadott pénzeszközök 101 128 059 102 341 596 103 365 012 104 398 662 

6. Támogatás visszafizetése 102 131 971 103 357 555 104 391 130 105 435 042 

Települési önkormányzatok kulturális támogatása - Könyvtári 
közművelődési feladatok támogatása 18 130 924 18 348 495 18 531 980 18 717 300 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

Elvonások és befizetések bevételei 52 526 150 53 156 464 53 688 028 54 224 909 1. Beruházási kiadások 139 318 370 140 990 190 142 400 092 143 824 093 

2. Helyi önkormányzatok kiegészítő támogatásai 14 488 623 14 662 486 14 809 111 14 957 202 2. Felújítási kiadások 250 202 596 253 205 027 255 737 077 258 294 448 

3. Működési átvett pénzeszköz 31 085 350 31 458 374 31 772 958 32 090 688 III. Tartalékok

4. Közhatalmi bevételek 279 271 690 282 622 950 285 449 180 288 303 672 1. Általános tartalék 4 856 592 4 914 871 4 964 020 5 013 660 

5. Szolgáltatások ellenértéke 8 500 000 8 602 000 8 688 020 8 774 900 2. Céltartalék 68 252 906 69 071 941 69 762 660 70 460 287 

6. Továbbszámlázott szolgáltatások 27 950 000 28 285 400 28 568 254 28 853 937 

7. Tulajdonosi bevételek 24 702 124 24 998 549 25 248 535 25 501 020 IV. Intézményfinanszírozás

8.
Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa bevétele/működési Áfa 
visszaigénylés 33 826 073 34 231 986 34 574 306 34 920 049 1. Janikovszky Éva ÁMK fenntartói támogatása 508 008 564 514 104 667 519 245 713 524 438 171 

9. Kamatbevétel 8 000 000 8 096 000 8 176 960 8 258 730 2. Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal fenntartói támogatása 165 401 407 167 386 224 169 060 086 170 750 687 

10. Egyéb működési bevételek 23 873 149 24 159 627 24 401 223 24 645 235 V. FINANSZÍROZÁSI KIADÁSOK

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 1. Állami előleg visszafizetése 27 851 346 28 185 562 28 467 418 28 752 092 

6. Felhalmozási bevételek 3 741 779 3 786 680 3 824 547 3 862 793 VI. Befektetés 880 000 000 890 560 000 899 465 600 908 460 256 

7. Ingatlan értékesítés 55 000 000 55 660 000 56 216 600 56 778 766 

8. Lekötött bankbetétek megszüntetése 880 000 000 890 560 000 899 465 600 908 460 256 

III. FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK

IV. Előző évi pénzmaradvány 478 113 747 483 851 112 488 689 623 493 576 519 

Bevétel összesen: 2 666 725 011 2 698 725 711 2 725 712 968 2 752 970 098 Kiadás összesen: 2 666 725 011 2 698 725 711 2 725 712 968 2 752 970 098

forintban

BEVÉTELEK 2023 2024 2025 2026 KIADÁSOK 2023 2024 2025 2026

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési bevételek 0 1. Személyi juttatások 118 303 033 119 722 669 120 919 896 122 129 095 

2. Igazgatási szolgáltatási díj 1 000 000 1 012 000 1 022 120 1 032 341 2. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 16 583 505 16 782 507 16 950 332 17 119 835 

3. Önkormányzati támogatás (normatív állami támogatásból) 167 901 407 169 916 224 171 615 386 173 331 540 3. Dologi kiadások 39 688 379 40 164 640 40 566 286 40 971 949 

4. Továbbszámlázott szolgáltatások 2 400 000 2 428 800 2 453 088 2 477 619 4. Működési átadott pénzeszközök

5. Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa bevétele 1 063 000 1 075 756 1 086 514 1 097 379 5. Elvonások, befizetések 10 224 225

7. Kamat 1 000 1 012 1 022 1 032 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

8. Egyéb működési bevételek 1 964 477 1 988 051 2 007 931 2 028 011 

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 1. Felhalmozási átadott pénzeszközök

1. Felhalmozási átvett pénzeszköz 2. Beruházási kiadások 0

III. FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 3. Felújítási kiadások

1. Előző évi pénzmaradvány 10 469 258 10 594 889 10 700 838 10 807 846 

Bevétel összesen: 184 799 142 187 016 732 188 886 899 190 775 768 Kiadás összesen: 184 799 142 176 669 816 178 436 514 180 220 879

forintban

BEVÉTELEK 2023 2024 2025 2026 KIADÁSOK 2023 2024 2025 2026

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

1. Működési átvett pénzeszköz 0 1. Személyi juttatások 292 378 944 295 887 491 298 846 366 301 834 830 

2. Önkormányzati támogatás (normatív állami támogatásból) 512 187 202 518 333 448 523 516 783 528 751 951 2. Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási adó 38 924 263 39 391 354 39 785 268 40 183 120 

3. Továbbszámlázott szolgáltatások 200 000 202 400 204 424 206 468 3. Dologi kiadások 278 465 945 281 807 536 284 625 612 287 471 868 

4. Ellátási díjak 64 485 000

5.
Számlázott termékek és szolgáltatások Áfa bevétele/működési Áfa 
visszaigénylés 30 962 092 31 333 637 31 646 973 31 963 443 4. Működési átadott pénzeszközök

6. Egyéb sajátos bevételek 1 433 858 1 451 064 1 465 575 1 480 231 5. Elvonások, befizetések 42 661 431

7. Kamat 1 000 1 012 1 022 1 032 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK

8.
Egyéb működési bevételek 500 000 506 000 511 060 516 171 1. Felhalmozási átadott pénzeszközök

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 2. Beruházási kiadások 0

1. Felhalmozási átvett pénzeszköz 3. Felújítási kiadások

III. FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK

1. Előző évi pénzmaradvány 42 661 431 43 173 368 43 605 102 44 041 153 

Bevétel összesen: 652 430 583 595 000 930 600 950 939 606 960 449 Kiadás összesen: 652 430 583 617 086 382 623 257 246 629 489 818

Kozármisleny Város Önkormányzata 2023. évi és azt követő három év tervezett előirányzatainak keret tervszámai

Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal 2023. évi és azt követő három év tervezett előirányzatainak keret tervszámai

Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde 2023. évi és azt követő három év tervezett előirányzatainak keret tervszámai



12. számú melléklet a __/2023 (__.__.) önkormányzati rendelethez12. számú melléklet a __/2023 (__.__.) önkormányzati rendelethez

forintban forintban forintban forintban

Bevétel

Eredeti 

előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 

4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 

13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati 

Kiadás

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK 0 0 0 0

1

A helyi önkormányzatok, helyi nemzetiségi önkormányzatok 
általános működéséhez és ágazati feladataihoz kapcsolódó 
támogatások

0 0 0 0 1 Személyi juttatások 0 0 0 0

2
A központi költségvetésből származó egyéb költségvetési 
támogatások

0 0 0 0 2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó

0 0 0 0

3 Működési célú támogatás Áht.-on belülről 0 0 0 0 3 Dologi kiadások 0 0 0 0
4 Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 4 Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0
5 Intézményi működési bevétel 0 0 0 0 5 Egyéb működési célú kiadások 0 0 0 0
6 Működési célú átvett pénzeszköz 0 0 0 0 6 Általános tartalék 0 0 0 0

7

Előző évi előirányzat maradvány, pénzmaradvány valamint a 
vállalkozási maradvány alaptevékenység ellátására történő 
igénybevétel

0 0 0 0 7 Céltartalék 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 238 236 626 238 236 626 238 236 626 238 236 626 II. Egyéb működési célú támogatások államháztartáson belülre 0 0 0 0

1 Felhalmozási célú támogatás Áht.-on belülről 0 0 0 0 1 FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK 238 236 626 238 236 626 238 236 626 238 236 626

2 Felhalmozási bevétel 0 0 0 0 2 Beruházások 38 236 626 38 236 626 38 236 626 38 236 626
3 Felhalmozási célú átvett pénzeszköz 0 0 0 0 3 Felújítások 200 000 000 200 000 000 200 000 000 200 000 000

4

Előző évi előirányzat maradvány, pénzmaradvány valamint a 
vállalkozási maradvány alaptevékenység ellátására történő 
igénybevétel

238 236 626 238 236 626 238 236 626 238 236 626 4 Egyéb felhalmozási célú kiadások 0 0 0 0

5 Általános tartalék 0 0 0 0
III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 Céltartalék 0 0 0 0
IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 238 236 626 238 236 626 238 236 626 238 236 626 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 238 236 626 238 236 626 238 236 626 238 236 626

Bevétel

Eredeti 

előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 

4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 

13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati 

Kiadás

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK 6 179 923 6 179 923 6 179 923 6 179 923

1

A helyi önkormányzatok, helyi nemzetiségi önkormányzatok 
általános működéséhez és ágazati feladataihoz kapcsolódó 
támogatások

0 0 0 0 1 Személyi juttatások 0 0 0 0

2
A központi költségvetésből származó egyéb költségvetési 
támogatások

0 0 0 0 2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó

0 0 0 0

3 Működési célú támogatás Áht.-on belülről 0 0 0 0 3 Dologi kiadások 6 179 923 6 179 923 6 179 923 6 179 923

4 Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 4 Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0

5 Intézményi működési bevétel 0 0 0 0 5 Egyéb működési célú kiadások
6 Működési célú átvett pénzeszköz 0 0 0 0 6 Általános tartalék 0 0 0 0

7

Előző évi előirányzat maradvány, pénzmaradvány valamint a 
vállalkozási maradvány alaptevékenység ellátására történő 
igénybevétel

0 0 0 0 7 Céltartalék 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 88 304 600 88 304 600 88 304 600 88 304 600 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK 82 124 677 82 124 677 82 124 677 82 124 677

1 Felhalmozási célú támogatás Áht.-on belülről 0 0 0 0 1 Beruházások 82 124 677 82 124 677 82 124 677 82 124 677

2 Felhalmozási bevétel 0 0 0 0 2 Felújítások 0 0 0 0

3 Felhalmozási célú átvett pénzeszköz 0 0 0 0 3 Egyéb felhalmozási célú kiadások 0 0 0 0

4

Előző évi előirányzat maradvány, pénzmaradvány valamint a 
vállalkozási maradvány alaptevékenység ellátására történő 
igénybevétel

88 304 600 88 304 600 88 304 600 88 304 600 4 Általános tartalék 0 0 0 0

5 Céltartalék 0 0 0 0
III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 6 Elvonások 0 0 0 88 314 887
IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 88 304 600 88 304 600 88 304 600 88 304 600 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 88 304 600 88 304 600 88 304 600 88 304 600

Bevétel

Eredeti 

előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 

4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 

13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati 

Kiadás

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK 0 0 0 0

1

A helyi önkormányzatok, helyi nemzetiségi önkormányzatok 
általános működéséhez és ágazati feladataihoz kapcsolódó 
támogatások

0 0 0 0 1 Személyi juttatások 0 0 0 0

2
A központi költségvetésből származó egyéb költségvetési 
támogatások

0 0 0 0 2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó

0 0 0 0

3 Működési célú támogatás Áht.-on belülről 0 0 0 0 3 Dologi kiadások 0 0 0 0

4 Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 4 Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0

5 Intézményi működési bevétel 0 0 0 0 5 Egyéb működési célú kiadások 0 0 0 0

6 Működési célú átvett pénzeszköz 0 0 0 0 6 Általános tartalék 0 0 0 0

7

Előző évi előirányzat maradvány, pénzmaradvány valamint a 
vállalkozási maradvány alaptevékenység ellátására történő 
igénybevétel

0 0 0 0 7 Céltartalék 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 1 281 774 1 281 774 1 281 774 628 567 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK 0 0 0 0

1 Felhalmozási célú támogatás Áht.-on belülről 0 0 0 0 1 Beruházások
2 Felhalmozási bevétel 0 0 0 0 2 Felújítások 0 0 0 0

3 Felhalmozási célú átvett pénzeszköz 0 0 0 0 3 Egyéb felhalmozási célú kiadások 0 0 0 0

4

Előző évi előirányzat maradvány, pénzmaradvány valamint a 
vállalkozási maradvány alaptevékenység ellátására történő 
igénybevétel

1 281 774 1 281 774 1 281 774 628 567 4 Általános tartalék 0 0 0 0

5 Céltartalék 0 0 0 0
III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 6 Elvonások 1 281 774 1 281 774 1 281 774 628 567
IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 1 281 774 1 281 774 1 281 774 628 567 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 1 281 774 1 281 774 1 281 774 628 567

Bevétel

Eredeti 

előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 

4/2023. (III.21) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 

13/2023. (VI.13) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 
_/2023. (_._) 

Önkormányzati 

Kiadás

Eredeti előirányzat 
1/2023. (I.31.) 

Önkormányzati 
rendelet

Módosított 
előirányzat 4/2023. 

(III.21) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat 13/2023. 

(VI.13) 

Önkormányzati 

Módosított 
előirányzat _/2023. 

(_._) Önkormányzati 
rendelet

I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 I. MŰKÖDÉSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK 6 179 923 6 179 923 6 179 923 6 179 923

1

A helyi önkormányzatok, helyi nemzetiségi önkormányzatok 
általános működéséhez és ágazati feladataihoz kapcsolódó 
támogatások

0 0 0 0 1 Személyi juttatások 0 0 0 0

2
A központi költségvetésből származó egyéb költségvetési 
támogatások

0 0 0 0 2
Munkaadókat terhelő járulékok és szociális hozzájárulási 
adó

0 0 0 0

3 Működési célú támogatás Áht.-on belülről 0 0 0 0 3 Dologi kiadások 6 179 923 6 179 923 6 179 923 6 179 923
4 Közhatalmi bevételek 0 0 0 0 4 Ellátottak pénzbeli juttatásai 0 0 0 0
5 Intézményi működési bevétel 0 0 0 0 5 Egyéb működési célú kiadások 0 0 0 0
6 Működési célú átvett pénzeszköz 0 0 0 0 6 Általános tartalék/Előző évi megelőlegezés visszapótlása 0 0 0 0

7

Előző évi előirányzat maradvány, pénzmaradvány valamint a 
vállalkozási maradvány alaptevékenység ellátására történő 
igénybevétel

0 0 0 0 7 Céltartalék 0 0 0 0

II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI BEVÉTELEK 327 823 000 327 823 000 327 823 000 327 169 793 II. FELHALMOZÁSI KÖLTSÉGVETÉSI KIADÁSOK 320 361 303 320 361 303 320 361 303 320 361 303
1 Felhalmozási célú támogatás Áht.-on belülről 0 0 0 0 1 Beruházások 120 361 303 120 361 303 120 361 303 120 361 303
2 Felhalmozási bevétel 0 0 0 0 2 Felújítások 200 000 000 200 000 000 200 000 000 200 000 000
3 Felhalmozási célú átvett pénzeszköz 0 0 0 0 3 Egyéb felhalmozási célú kiadások 0 0 0 0

4

Előző évi előirányzat maradvány, pénzmaradvány valamint a 
vállalkozási maradvány alaptevékenység ellátására történő 
igénybevétel

327 823 000 327 823 000 327 823 000 327 169 793 4 Általános tartalék/Előző évi megelőlegezés visszapótlása 0 0 0 0

0 0 0 0 5 Céltartalék 0 0 0 0
III. MŰKÖDÉSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 6 Elvonások 1 281 774 1 281 774 1 281 774 628 567
IV. FELHALMOZÁSI FINANSZÍROZÁSI BEVÉTELEK 0 0 0 0 0 0 0 0

BEVÉTELEK MINDÖSSZESEN 327 823 000 327 823 000 327 823 000 327 169 793 KIADÁSOK MINDÖSSZESEN 327 823 000 327 823 000 327 823 000 327 169 793

4 csoportos új bölcsőde építése építése Kozármislenyben pályázat

MINDÖSSZESEN

Kozármisleny Város Önkormányzat 2023. évi külső forrásból finanszírozott támogatással megvalósuló programok, projektek bevételei és kiadásai

TOP-2.1.3-16-BA1-2021-00034 Környezetvédelmi beruházások

Könyvtár és közösségi tér fejlesztési pályázat







 

 
 

 

 

Tárgy: Iskolai körzethatárok véleményezése 

Ügyiratszám: KMH/………/2023. 

E  L  Ő  T  E  R  J  E  S  Z  T  É  S  

7.  NAPIREND (BIZOTTSÁGI ÜLÉSEN 1.  NAPIRENDI PONT) 

KOZÁRMISLENY VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2023. OKTÓBER 17-EI ÜLÉSÉRE 

ELŐTERJESZTŐ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE: DR. HALMOS BARBARA JEGYZŐ 

ELŐADÓ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: 
SZOCIÁLIS-, OKTATÁSI- ÉS KULTURÁLIS 

BIZOTTSÁG  

EGYÉB SZERVEZET: - 

MEGTÁRGYALTA: 
SZOCIÁLIS-, OKTATÁSI- ÉS KULTURÁLIS 

BIZOTTSÁG 

AZ ÜGYBEN KORÁBBAN HOZOTT 
HATÁROZAT/HATÁLYOS RENDELET: 

8/2023. (I.31.) ÖK. SZ. HATÁROZAT 

 

HATÁROZAT/RENDELET ELFOGADÁSA: EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

TÁRGYALÁS MÓDJA: NYÍLT ÜLÉS 

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 

 

PÉNZÜGYI OSZTÁLY VEZETŐJÉNEK 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 

 

TERJEDELEM: 3 OLDAL +MELLÉKLET 



 

 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

I. Előzmény: 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 50. §-ának (8) bekezdése alapján a 

területileg illetékes tankerületi központ meghatározza és közzéteszi az iskolák felvételi 
körzetét, továbbá a pedagógiai szakszolgálatot ellátó intézmény működési körzetét. A felvételi 
körzetek megállapításához a területileg illetékes tankerületi központnak be kell szereznie az 
érdekelt települési önkormányzatok véleményét. 

A felvételi körzetek meghatározásának részletes szabályait a nevelési-oktatási intézmények 
működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI 
rendelet (továbbiakban: EMMI rendelet) tartalmazza. 

Az EMMI rendelet 24. §-ának (1) bekezdése értelmében a felvételi körzetek megállapításához 
az illetékes tankerületi központ minden év október 15. napjáig beszerzi az illetékességi területén 
található települési önkormányzatok véleményét, valamint a település jegyzőjének 
nyilvántartásában szereplő, a településen lakóhellyel, ennek hiányában tartózkodási hellyel 
rendelkező hátrányos helyzetű, általános iskolába járó gyermekek létszámát intézményi és 
tagintézményi bontásban. 

Ezt követően a felvételi körzetek megállapítása céljából az illetékes tankerületi központ 
december 1-jéig tájékoztatja a települési önkormányzatokat, az illetékességi területén működő 
általános iskolákat, valamint az Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esetben a nemzetiségi 
önkormányzatot a kijelölt körzetek tervezetéről. 

A települési önkormányzat a véleményéről, az Nkt. 50. § (10) bekezdése szerinti esetben a 
nemzetiségi önkormányzat az egyetértéséről vagy körzethatár módosítását kezdeményező 
javaslatáról február 15. napjáig tájékoztatja az illetékes tankerületi központot. 

 

II. Döntés előkészítés: 

 

A fentiek alapján a Pécsi Tankerületi Központ 2023. szeptember 27. napján kelt levelében 
megkereste Kozármisleny Város Önkormányzatát, melyben kérte, hogy lehetőség szerint 2023. 

október 15. napjáig a kijelölt felvételi körzetek tervezetének elkészítéséhez küldje el 
véleményét, esetleges módosító javaslatait az általános iskola körzethatárával kapcsolatban. 

 

A Kozármislenyi Janikovszky Éva Általános Iskolának a jelenlegi felvételi körzete a 

következő: 
-a nemzetiségi oktatás tekintetében Kozármisleny város, Lothárd, Pécsudvard, Szemely 
közigazgatási területe,  
-az általános iskolai oktatás tekintetében Kozármisleny, Birján, Lothárd, Pécsudvard, Szemely 
községek közigazgatási területe. 

 

Fentiekre tekintettel kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozati javaslatot 
elfogadni szíveskedjenek! 

 

 

 

 



 

 
 

 

Határozati javaslat: 
…/2023. (X.17.) Ök. sz. határozat 
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy javasolja/nem 

javasolja a Pécsi Tankerületi Központ által megállapított Kozármislenyi Janikovszky Éva 
Általános Iskola beiskolázási körzeteinek fenntartását a 2024/2025-ös nevelési évre 
vonatkozóan. (ill. Az alábbi módosítási javaslattal kíván élni:…….) 
A képviselő-testület felkéri a Jegyzőt, hogy a döntésről a Pécsi Tankerületi Központot 

haladéktalanul tájékoztassa. 
 

Határidő: azonnal 

Felelős: képviselő-testület, dr. Halmos Barbara jegyző 























                                                                                   
 
                                         Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde                                      
             Kozármisleny                                                              Honlap: http://www.ovikozarmisleny.hu                                      
             Alkotmány tér 54.                                                       E-mail: ovodavezeto@ovikozarmisleny.hu                                       
             7761                                                                                       Tel./Fax: 72/570-043     72/371-224 
___________________________________________________________________________                         

Címzett: Dr. Halmos Barbara jegyző                                        

Tárgy: téli szünet alatti óvodabezárás kérelme 

 

                                            Tisztelt Jegyző Asszony! 

 

Az iskolai téli szünet időtartama 2023.12.22.-2024.01.07. Az óvoda tervezett 

zárva tartása 12.27.-12.29-ig történne a szülők igényének előzetes felmérése 

után. A felmérés a decemberi hónap elején történik majd. 

Az iskolai szünet többi napján óvodánk összevont csoportokkal üzemel, a szülői 
igényeknek megfelelően. 

Ezúton kérem szíves engedélyét az óvoda két ünnep közötti zárva tartására. 

 

Kozármisleny 2023.10.02. 

 

 

                                                                          Köszönettel: Baranyiné Belényesi Éva 

                                                                                        intézményvezető 

 

 



 

Tárgy: Döntés az Óvoda téli zárva tartásáról 

Ügyiratszám: KMH/   /2023. 

 

EE   LL   ŐŐ   TT   EE   RR   JJ   EE   SS   ZZ   TT   ÉÉ   SS  
8. NAPIRENDI PONT (BIZOTTSÁGI ÜLÉSEN 2. NAPIRENDI PONT) 

KOZÁRMISLENY VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2023. OKTÓBER 17-EI ÜLÉSÉRE 

 

ELŐTERJESZTŐ: 
BARANYINÉ BELÉNYESI ÉVA 

INTÉZMÉNYVEZETŐ 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE: 
DR. HALMOS BARBARA 

JEGYZŐ 

ELŐADÓ: 
BARANYINÉ BELÉNYESI ÉVA 

INTÉZMÉNYVEZETŐ 

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: 
SZOCIÁLIS, OKTATÁSI- ÉS KULTURÁLIS 

BIZOTTSÁG 

EGYÉB SZERVEZET: - 

MEGTÁRGYALTA: 
SZOCIÁLIS, OKTATÁSI- ÉS KULTURÁLIS 

BIZOTTSÁG 

AZ ÜGYBEN KORÁBBAN HOZOTT 
HATÁROZAT/HATÁLYOS RENDELET: 

234/2021. (XII.14.) Ök. sz. határozat 
169/2022. (X.18.) Ök. sz. határozat 

HATÁROZAT/RENDELET 

ELFOGADÁSA: EGYSZERŰ TÖBBSÉG  

TÁRGYALÁS MÓDJA: NYÍLT ÜLÉS  

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE 

BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 
 

PÉNZÜGYI VEZETŐNEK BEMUTATVA 

(ALÁÍRÁS): 

 

 

TERJEDELEM: 2 OLDAL+ MELLÉKLET 



Tisztelt Képviselő-testület! 
 

 

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (a továbbiakban Nkt.) 83. § (2) bekezdés b) 
pontja értelmében a fenntartó dönt az óvodába történő jelentkezés módjáról, az óvodai általános felvételi 
időpontról, az óvoda heti és éves nyitvatartási idejének meghatározásáról. 
A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. § (7) bekezdése alapán „az óvodában a napirendet úgy kell 
kialakítani, hogy a szülők – a házirendben meghatározottak szerint – gyermeküket az óvodai tevékenység 
zavarása nélkül behozhassák és hazavihessék.  

 

A Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde téli zárva tartásával kapcsolatban az intézményvezető kérelemmel 
fordult Kozármisleny Város Önkormányzatához, mint fenntartóhoz. (lsd. 1. számú melléklet) Ez alapján a 

„téli szünet” a következőképpen alakulna: 

 

2023. december 22. -2024. január 7. 

 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a téli zárva tartással kapcsolatban döntést hozni 
szíveskedjen! 

 

Határozati javaslat: 
 

…./2023. (X.17.) Ök. sz. határozat 
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 

törvény 83. § (2) bek. b) pontjában kapott felhatalmazás alapján úgy dönt, hogy a fenntartásában lévő 
Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde téli zárva tartását 2023.12.22.- 2024.01.07-ig terjedő időszakban 
jóváhagyja azzal a feltétellel, hogy amennyiben a szülők mégis igénylik az óvoda köteles a fenti 
időszakban az igénylők részére ügyeletet biztosítani. 
Határidő: értelem szerint 
Felelős: képviselő-testület, Baranyiné Belényesi Éva intézményvezető 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

TÁRGY: Kozármisleny Város Helyi Esélyegyenlőségi Programjának elfogadása 2023-

2028. év 

ÜGYIRATSZÁM: KMH/         /2023 

 

E  L  Ő  T  E  R  J  E  S  Z  T  É  S 

9.  NAPIRENDI PONT  

KOZÁRMISLENY VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2023. OKTÓBER 17-ÉN TARTANDÓ ÜLÉSÉRE 

ELŐTERJESZTŐ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE: 
HORVÁTHNÉ SIPOS BERNADETT ÜGYINTÉZŐ 

ALMÁSI RICHÁRD ÜGYINTÉZŐ 

ELŐADÓ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: 
SZOCIÁLIS-, OKTATÁSI- ÉS KULTURÁLIS 

BIZOTTSÁG 

EGYÉB SZERVEZET: 

ÖNKORMÁNYZATI INTÉZMÉNYEK, 

NEMZETISÉGI ÖNKORMÁNYZATOK, 

ÖNKORMÁNYZATI TULAJDONÚ NONPROFIT 

KFT-K 

HELYI CIVIL SZERVEZETEK 

MEGTÁRGYALTA: - 

AZ ÜGYBEN KORÁBBAN HOZOTT 

HATÁROZAT/HATÁLYOS RENDELET: 

237/2020. (XI.25.) ÖK. SZ. HATÁROZATA 

184/2022. (XI.15.) Ök. sz. határozat 

HATÁROZAT/RENDELET ELFOGADÁSA: EGYSZERŰ TÖBBSÉG 

TÁRGYALÁS MÓDJA: VÉLEMÉNYEZÉS 

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 

 

PÉNZÜGYI OSZTÁLY VEZETŐJÉNEK 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 

 

TERJEDELEM: 3 OLDAL + MELLÉKLET 

  



 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. 
törvény (a továbbiakban: Ebktv.) 31. § (1)-(4) bekezdései értelmében a község, a város és a 
főváros kerületeinek önkormányzata (a továbbiakban: települési önkormányzat) ötévente öt 
évre szóló helyi esélyegyenlőségi programot (továbbiakban: HEP) fogad el. A helyi 

esélyegyenlőségi program időarányos megvalósulását kétévente át kell tekinteni, az áttekintés 
alapján szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi programot felül kell vizsgálni, illetve a benne 

foglalt helyzetelemzést és az intézkedési tervet az új helyzetnek megfelelően kell módosítani. 
A települési önkormányzat, valamint a települési önkormányzatok jogi személyiséggel 
rendelkező társulása az államháztartás alrendszereiből, az európai uniós forrásokból, 
illetve a nemzetközi megállapodás alapján finanszírozott egyéb programokból származó, 
egyedi döntés alapján nyújtott, pályázati úton odaítélt támogatásban csak akkor 

részesülhet, ha az e törvény rendelkezéseinek megfelelő, hatályos helyi esélyegyenlőségi 
programmal rendelkezik.  

 

A helyi esélyegyenlőségi programban helyzetelemzést kell készíteni a hátrányos helyzetű 

társadalmi csoportok – különös tekintettel a nők, a mélyszegénységben élők, romák, a 
fogyatékkal élő személyek, valamint a gyermekek és idősek csoportjára – oktatási, lakhatási, 
foglalkoztatási, egészségügyi és szociális helyzetéről, illetve a helyzetelemzésen alapuló 
intézkedési tervben meg kell határozni a helyzetelemzés során feltárt problémák komplex 
kezelése érdekében szükséges intézkedéseket.  
 

A helyi esélyegyenlőségi program elkészítése során kiemelt figyelmet kell fordítani: 
a) az egyenlő bánásmód, az esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás követelményének 
érvényesülését segítő intézkedésekre,  
b) az oktatás és a képzés területén a jogellenes elkülönítés megelőzésére, illetve az azzal 
szembeni fellépésre, továbbá az egyenlő esélyű hozzáférés biztosításához szükséges 
intézkedésekre,  
c) a közszolgáltatásokhoz, valamint az egészségügyi szolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű 
hozzáférés biztosításához szükséges intézkedésekre,  
d) olyan intézkedésekre, amelyek csökkentik a hátrányos helyzetűek munkaerő-piaci 

hátrányait, illetve javítják foglalkoztatási esélyeiket.  
 

Fentiek szerint tehát az esélyegyenlőségi program két részből áll: helyzetelemzésből és 
intézkedési tervből.  
A helyzetelemzésben a települési önkormányzat megvizsgálja a település esélyegyenlőségi 
helyzetét és problémáit.  
A települési önkormányzat a helyzetelemzés alapján intézkedési tervet készít a 

Belügyminisztérium módszertani útmutatójának mellékletében meghatározott forma szerint. 
Az intézkedési tervben a helyzetelemzés következtetései alapján feltárt problémákhoz 
kapcsolódóan kell meghatározni a helyi esélyegyenlőségi program céljait, valamint az azok 
elérését szolgáló intézkedéseket.  



 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete 2018. október 16. napján tárgyalta 
helyi esélyegyenlőségi programját, melyet a 181/2018. (X.16.) határozatával fogadott el, majd 

2020-ban a 237/2020. (XI.25.), valamint 2022-ben a 184/2022. (XI.15.) határozatával 
felülvizsgálta és módosította azt.  
 

A Képviselő-testület által 2018-ban a 181/2018. (X.16.) Ök. sz. határozatával öt éves periódusra 
vonatkozó helyzetelemzés és intézkedési terv került elfogadásra, mely 2023. október 16-án 
lejárt, emiatt szükséges a 2023-2028. évre vonatkozó HEP program elfogadása. 
A program elfogadásának, tervezésének részét képező HEP Fórum 2023. október 5-én 
összehívásra és megtartásra került, mely során az elhangzott kiegészítő, módosítási 
javaslatok rögzítésre kerültek. 

 

A 2023-2028. időszakra vonatkozó HEP-et a Szociális-, Oktatási-, és Kulturális Bizottság 
2023.10.10-én tárgyalta, elfogadásra javasolta. 
 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a mellékelt Helyi Esélyegyenlőségi Programot 
áttekinteni és azt elfogadni szíveskedjen. 
 

Határozati javaslat: 
 

…/2023. (X.17.) Ök.sz. határozat 
Kozármisleny Városi Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy az egyenlő 
bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 31. § (1) 
bekezdésében foglalt kötelezettségének eleget téve, az előterjesztés mellékletét képező csatolt 
tartalommal elfogadja Kozármisleny Város Önkormányzata Helyi Esélyegyenlőségi 
Programját 2023-2028. időszakra vonatkozóan. 
A képviselő-testület felkéri a Polgármestert a Helyi Esélyegyenlőségi Program közzétételére.  
 

Határidő: azonnal 

Felelős: Képviselő-testület, dr. Biró Károly polgármester 
 

 

 

 

Kozármisleny, 2023. október 12. 
 

 

 

 

dr. Biró Károly s. k. 
polgármester 



 

 

 

 

 

 

Kozármisleny Város Helyi Esélyegyenlőségi 
 

Programja 
 

(tervezet) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kozármisleny 

2023-2028 
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Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP) 

 

Bevezetés 

 

Összhangban az Egyenlő Bánásmódról és az Esélyegyenlőség Előmozdításáról szóló 2003. évi 
CXXV. törvény, a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az 
esélyegyenlőségi mentorokról szóló 2021.06.30-án módosított 321/2011. (XII. 27.) Korm. 

rendelet alapján megjelent Belügyminisztérium „Módszertani útmutató a helyi 
esélyegyenlőségi programok elkészítésének szempontjaihoz és a program felülvizsgálatához” 
c. dokumentum szerint átdolgozva Kozármisleny Város Önkormányzata (a továbbiakban: 
Önkormányzat)  Esélyegyenlőségi Programban rögzíti az esélyegyenlőség érdekében szükséges 
feladatokat.  

 

Az önkormányzat vállalja, hogy az elkészült és elfogadott Esélyegyenlőségi Programmal 
összehangolja a település más dokumentumait1, valamint az önkormányzat fenntartásában lévő 
intézmények működtetését. Vállalja továbbá, hogy az Esélyegyenlőségi Program elkészítése során 
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, különös tekintettel a köznevelés állami és nem állami 
intézményfenntartóira.  
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlőségi Program megalapozását szolgálja. 
 

A település bemutatása 

 

Kozármisleny Baranya vármegye középső részén, közvetlenül Pécs közelében, annak 
szomszédságában, attól délre-délkeletre terül el. Földrajzi értelemben néhány kilométerre a 
Mecsek-hegység déli lábától, már a Baranyai-dombság része. 
A város történetének helyzete a régmúltba nyúlik vissza. Az első régészeti lelet a korai bronzkor 
Kr. e. 1800-1900 körüli szakaszából származik. Ez utáni időkből a rómaiak, és a VI-IX. század 
között a Dél-Dunántúlon élt avarok is számos emléket hagytak maguk után Kozármislenynél. 
A környék jelentős szerepet játszott Baranya vármegye kialakulásában. A területen két jelentősebb 
várispánság létezett, középpontjukban egy-egy földvárral, élükön az ispánnal. Az egyik a 
baranyavári, a Villányi-hegységtől délre jött létre, a másik pedig a koaszti, melynek központja 
Kozármisleny, Nagykozár környéke és az innen a Villányi-hegységig terjedő területet foglalja 
magába. Kozármisleny neve az írott forrásokban többféle változatban fordul elő. Misleny neve az 
1266-ban Myslen írásmóddal, míg Kozár név Kosar alakban fordul elő az 1330-as években. A két 
település a török hódoltság idején is valószínűleg folyamatosan lakott volt. A XVII. Század végén, 
de főként a XIII. században horvátok és németek telepedtek le a két községben. A XIX. Század 
elejére Kiskozár település német többségűvé vált. Misleny falu a Rákóczi szabadságharc idején 
tisztán magyar lakosú volt, sőt a betelepítések ellenére a XIX. Századra is megőrizte 
egynemzetiségű jellegét. A XVIII. Század közepére Misleny a Batthyányiak, míg Kiskozár a 
Pálffy család birtokába került. Ekkor kezdődött a németek szervezett betelepítése a baranyai 
falvakba. Ekkor a lakosság főként földművelésből és állattenyésztésből élt. 
A két település végül 1928-ban Kozármisleny elnevezéssel került a magyar helységek sorába. 
 

Kozármisleny mintegy 10 kilométerre délre fekszik a vármegyeszékhely, Pécs központjától. A 
horvát-magyar államhatár 40 kilométerre található, mely jó lehetőséget biztosít a nemzetközi 
kapcsolatok ápolására. 
A lösszel és jó termőtalajjal borított változatos dombvidéken az erdőgazdálkodás és szántóföldi 
művelés a jellemző. Kozármisleny természetes és épített környezete harmonikus egységet alkot. 

 
1 Költségvetési koncepció, Gazdasági program, Szolgáltatástervezési koncepció, Településfejlesztési stratégia, 
Településrendezési terv, Településszerkezeti terv, Településfejlesztési koncepció  
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Azon ritka települések közé tartozik, ahol az új településrészek építése mellett tavak, tanösvények 
és parkerdő is létesült.  
Kozármisleny több funkcióval is rendelkezik. Megtartotta a hagyományos mezőgazdasági profilt, 
melyen túlnőtt az oktatási, kulturális és sportélet, valamint a közigazgatási szerepkör. A rohamos 
népességnövekedés az ipari park fejlődését és termelő iparágak letelepedését hozta magával. A 
három gazdasági szektor arányváltozása felgyorsult a településen. Az építőipar szerepe továbbra is 

meghatározó, az utóbbi másfél évtizedben beindult építkezéseknek, fejlesztéseknek köszönhetően. 
A legerőteljesebb az intézményi hálózat és szolgáltató szektor fejlődése, mely munkahelyek 
sokaságát eredményezte és a vármegyeszékhelyről, valamint a környező falvakból 
Kozármislenybe ingázó munkavállalókat vonzotta. 
A pécsi agglomeráció, és azon belül Kozármisleny a vármegye és Dél-Dunántúl gazdaságilag 
egyik legfejlettebb térségének számít.  
 

Demográfiai adatok  
 

Kozármisleny város népességének száma 1870 és 2009 között közel hétszeresére nőtt, a 
gyarapodás néhány évtizedet leszámítva folyamatosnak tekinthető. 
1990 után Kozármisleny migrációs céltelepüléssé vált, mely elsősorban a pécsi térségben 
megindult ún. lakóhelyi szuburbanizáció következménye, ennek köszönhetően jelentős számú 
beköltöző érkezik a vármegyeszékhelyről a településre. A folyamat társadalmi és gazdasági 
szempontból is kedvezően hatott a város életére. Elsősorban ennek köszönhető, hogy a 
napjainkban is megfigyelhető országos, és Baranya megyére is jellemző negatív tendenciákhoz 
képest Kozármisleny demográfiai mutatói igen előnyös képet mutatnak. Az elmúlt tizenöt évben 
tapasztalható 74%-os népességnövekedést a vándorlási nyereség és természetes szaporodás 
együttesen eredményezte. 
 

 
 

 

 

A lakónépesség: az adott területen lakóhellyel rendelkező, de másutt tartózkodási hellyel nem 
rendelkező személyek, valamint az ugyanezen a területen tartózkodási hellyel rendelkező 
személyek együttes száma.  
 Megfigyelhető, hogy Kozármisleny lakónépességének a száma évről-évre növekszik, ami a 

vármegyeszékhelyről való kiköltözéseknek az eredménye. A lakosságszám legnagyobb mértékű 
növekedése 2022-ben figyelhető meg. 
 

 

 

 

 

 

 

1. számú táblázat - Lakónépesség 
száma az év végén 

Év 
Fő 

(TS 001) 
Változás 

2017 6 191 bázis év 

2018 6 215 100,39% 

2019 6 366 102,43% 

2020 6 545 102,81% 

2021 6 695 102,29% 

2022 7 277 108,69% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR, 

Önkormányzati adat 
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2. számú táblázat - Állandó népesség összetétele nemek és korcsoportok szerint (2020) 

Korcsoport  

Fő 

Az állandó 
népességből a 

megfelelő 
korcsoportú nők és 
férfiak aránya (%) 

Férfiak Nők 
Összesen 

(TS 003) 

Férfiak 

(TS 005) 

Nők 

(TS 007) 

Állandó népesség száma (férfiak TS 004, nők TS 
006) 

3 295 3 390 6685 49,29% 50,71% 

0-2 évesek (összes száma TS 008, aránya TS 009)     235 3,52% 

0-14 éves (férfiak TS 010, aránya TS 011; nők TS 
012, aránya TS 013) 733 636 1369 10,96% 9,51% 

15-17 éves (férfiak TS 014, aránya TS 015; nők TS 
016, aránya TS 017) 125 120 245 1,87% 1,80% 

18-59 éves (férfiak TS 018, aránya TS 019; nők TS 

020, aránya TS 021) 
1 890 1 926 3816 28,27% 28,81% 

60-64 éves (férfiak TS 022, aránya TS 023; nők TS 
024, aránya TS 025) 180 175 355 2,69% 2,62% 

65 év feletti (férfiak TS 026, aránya TS 027; nők TS 
028, aránya TS 029) 367 533 900 5,49% 7,97% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR      
 

 
 

Állandó népesség: a bejelentett állandó népesség. Tehát az adott területen bejelentett lakóhellyel 
(állandó lakással) rendelkező személyek tartoznak a bejelentett állandó népesség körébe, 
függetlenül attól, hogy van-e máshol bejelentett tartózkodási helyük (ideiglenes lakásuk), vagy 
hogy az összeírás eszmei időpontjában jelen voltak-e. 
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3. számú táblázat - Öregedési index 

Év 

65 év feletti állandó 
lakosok száma (fő) 
(TS 026 és TS 028 

összesen) 

0-14 éves korú 
állandó lakosok 

száma (fő) 
(TS 010 és TS 012 

összesen) 

 

Öregedési 
index 

%  

(TS 030) 

2017 790 1 282 61,62% 

2018 823 1 288 63,90% 

2019 868 1 322 65,66% 

2020 900 1 369 65,74% 

2021 933 1 388 67,22% 

2022 971 1 394 69,66% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR   
 

 
 

Az öregedési index azt jelzi, hogy 100 fő 14 év alattira mennyi 65 éven felüli fő jut.  Ez az index 
megmutatja, hogy az adott település népességére mi a jellemző: amennyiben 100 alatti az index, 
akkor túlsúlyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet. Ha az index 100 

felett van, akkor a 65 év felettiek vannak többen, és a település elöregedő. A kétféle helyzet 
legegyszerűbben esélyegyenlőség szempontjából úgy értelmezhető, hogy míg a fiatalos 
népességszerkezet esetén a gyerekek, addig az öregedő esetén az idősek fokozottabb ellátására van 
szükség.  
Kozármisleny település esetében egyértelműen fiatalos a népességszerkezet, bár megfigyelhető, 
hogy a 65 év feletti állandó lakosok száma, ha csekély mértékben is, de nagyobb mértékben 
növekszik, mint a 0-14 éves korú állandó lakosok száma. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 7 

4. számú táblázat - Belföldi vándorlások 

Év 

Állandó oda-, és elvándorlások 
különbségének 1000 állandó 

lakosra vetített száma (fő) 
(TS 031) 

2017 20,23 

2018 2,58 

2019 20,98 

2020 24,94 

2021 21,15 

2022 13,47 

Forrás: TeIR, KSH-

TSTAR  
 

 
 

Ez az adat az adott település vonzerejét mutatja: ha pozitív az egyenleg, akkor az odaköltözés, ha 
negatív, akkor az elvándorlás jellemző. Kozármisleny vonzereje pozitív képet mutat, az 
odaköltözés jellemző a településre, kiemelkedő a 2020-as év. 

5. számú táblázat - Természetes szaporodás 

Év 

Az élve születések és halálozások 
különbözetének 1000 lakosra 

vetített száma (fő) 
(TS 032) 

2017 0,82 

2018 0,32 

2019 3,02 

2020 0,15 

2021 -0,60 

2022 0,74 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR 
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A természetes szaporodás tekintetében is pozitív mutatók jellemzik Kozármisleny települést. 
Kiemelkedő a 2019. év, amikor a legmagasabb volt az élve születések száma. 
 

Értékeink, küldetésünk 

 

A társadalom minden tagjának joga van arra, hogy korának, képességének, egészségi állapotának 
megfelelő, más, hasonló adottságú személyekkel azonos színvonalú oktatásban, egészségügyi és 
szociális ellátásban, lakáshoz való hozzájutásban, közügyekhez való hozzáférésben, 
közlekedésben részesüljön. Az Országgyűlés elismerte minden ember jogát ahhoz, hogy egyenlő 
méltóságú személyként élhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztosítson a hátrányos 
megkülönböztetést elszenvedők számára, valamint kinyilvánította, hogy az esélyegyenlőség 
előmozdítása elsősorban állami feladat. 
 

A mai magyar társadalomban az önkormányzat különös felelőssége, hogy polgárainak 
esélyegyenlőségét biztosítsa, megszüntetve a diszkrimináció minden lehetőségét. 
Az esélyegyenlőség minden ember számára fontos érték. Megléte segíti, hogy mindenkinek esélye 
legyen jó minőségű szolgáltatásokra, az esélyegyenlőtlenséggel küzdő emberek előnyben 
részesítését az élet minden területén, függetlenül attól, hogy nő vagy férfi, egészséges vagy 
fogyatékossággal él, milyen a származása vagy az anyagi helyzete. 
 

Kozármisleny Város Önkormányzata folyamatosan érvényesíti az esélyegyenlőségi szempontokat 
a város működését, fejlesztését meghatározó alapvető dokumentumaiban. Az esélyegyenlőség 
megvalósítását horizontális elvnek tekinti, amely áthatja valamennyi önkormányzati 
tevékenységet: a kötelező és önként vállalt feladatok ellátását a helyi szintű közpolitika alakítása 
során. 
 

Az Önkormányzat az esélyegyenlőségi politikáját munkáltatói szerepkörben, közvetlen 
szolgáltatásai során és intézményfenntartói szerepkörben érvényesíti. Az esélyegyenlőséggel 
kapcsolatos tevékenysége folyamán mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek 
kidolgozásában az érdekelt civil szerveződések is aktív szerepet játsszanak, elősegítve ezzel a 
kerület lakosságának ilyen irányú szemléletváltását is. Ennek eszközei szabályozás, támogatás és a 
jó gyakorlatok bevezetése, bemutatása.  
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A helyi esélyegyenlőségi program kiemelt figyelmet fordít: 
 

• az oktatás és a képzés területén a jogellenes elkülönítés megelőzésére, megszüntetésére; 
• az oktatásban, képzésben megjelenő sztereotipikus pályaorientáció megváltoztatására; 
• az egészségügyi szolgáltatásokhoz való egyenlő hozzáférés biztosítására; 
• a hátrányos helyzetűek munkaerő-piaci hátrányainak csökkentésére, foglalkoztatási esélyeik 

javítására; 
• az egyenlő bánásmód követelményének érvényesítésére a helyi önkormányzat döntéshozatalában, 

illetve az általa fenntartott vagy támogatott intézményekben, és az önkormányzat által ellenőrzött 
szolgáltatások körében; 

• a hátrányos helyzetű csoportok tagjai részvételének elősegítésére a döntéshozatalban, ill. a 

közügyek irányításában. 
 

Az esélyegyenlőség biztosításával összefüggő fenntartói tevékenységek, felelősségek 

 

• az esélyegyenlőségi célok elérése érdekében a kötelezettségek meghatározása; 
• a kötelezettségek teljesítéséért felelős személyek kijelölése, akiknek fő feladata: 

 

✓ a program megvalósításának koordinálása, 
✓ a program végrehajtásának nyomon követése, 
✓ az esélyegyenlőség sérülésére vonatkozó esetleges panaszok kivizsgálása; 
✓ az esélyegyenlőségi terv nyilvánosságának biztosítása; 

✓ esélyegyenlőségi kockázatok kezelése, intézkedési tervek készítése, értékelése, folyamatos 
korrekciója; 

✓ fejlesztési célok időrendi prioritásának kialakítása, a mérhetőséget lehetővé tevő indikátorok 
meghatározása; 

✓ az esélyegyenlőség javításához kapcsolódó prioritási sorrend meghatározása; 
✓ az eredmények nyilvánosságra hozásakor a személyes adatok védelmének maximális 

érvényesítése; 
✓ a település döntéshozóinak kétévente történő tájékoztatása a megvalósításról. 

 

Célok 

 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program átfogó célja 

 

Kozármisleny Város Önkormányzata a Helyi Esélyegyenlőségi Program (HEP) elfogadásával 

érvényesíteni kívánja: az egyenlő bánásmód, és az esélyegyenlőség biztosításának követelményét, 
a közszolgáltatásokhoz történő egyenlő hozzáférés elvét, a diszkriminációmentességet, 
szegregációmentességet, a foglalkoztatás, a szociális biztonság, az egészségügy, az oktatás és a 
lakhatás területén a helyzetelemzés során feltárt problémák komplex kezelése érdekében 
szükséges intézkedéseket. A köznevelési intézményeket érintő intézkedések érdekében 
együttműködik az intézményfenntartó központ területi szerveivel (tankerülettel). 
  

Az esélyegyenlőségi programnak a városban élő hátrányos helyzetű csoportokra kell irányulnia, 
akik számára a sikeres élet és társadalmi integráció esélye a helyi társadalmat célzó fejlesztések és 
az esélyegyenlőség megvalósításának alapfeltétele a diszkrimináció- és szegregációmentesség. Az 
beruházások ellenére korlátozott marad a különböző területeken jelentkező hátrányaikat 
kompenzáló esélyegyenlőségi intézkedések nélkül.  
 

Kozármisleny Város Önkormányzatának alapvető célja, hogy városunk olyan település legyen, 
ahol érvényesül az az elsődleges alapelv, mely szerint minden embert egyenlőnek kell tekinteni. 
Közvetlen vagy közvetett diszkrimináció vagy hátrányos megkülönböztetés senkit ne érjen sem 
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faj, szín, nem, nyelv, vallás, politikai vagy más vélemény, nemzeti vagy társadalmi származás, 
vagyoni, születési vagy egyéb helyzet szerint.  
 

Olyan intézkedések, eljárások megfogalmazása amelyek 

• szolgálják egy összetartó, szolidáris társadalom erősítését a hátrányos megkülönböztetés 
megszüntetésével, az esélyegyenlőség, egyenlő bánásmód biztosításával a hátrányos helyzetű 
csoportok számára, 

• biztosítják a hátrányok hatásainak mérséklését, akár megelőzését a pénzbeli, természetbeni 
juttatásokhoz való hozzájutással, az önkormányzat intézményeiben a különböző 
közszolgáltatásokhoz való egyenlő hozzáféréssel, a foglalkoztatási, oktatási, egészségügyi, 
szociális, igazgatási és területfejlesztési célok összehangolásával,  

• kiszűrik az esetleges szegregációs és szelekciós mechanizmusok lehetőségét,   
• támogatják a társadalmi integrációt a meglévő és eredményes szolgáltatások megtartásával, vagy a 

felmerülő igények, szükségletek kielégítését segítő új támogató szolgáltatások bevezetésével. 
 

A településen élő hátrányos helyzetű csoportok helyzetének feltérképezése és a feltárt problémák 
komplex kezelésre szolgáló (más települési programokkal összehangolt) intézkedési terv 
megalkotása, a helyben érintett szereplők bevonásával, szükség szerint a települések közötti 
együttműködések kialakításával. 
 

A HEP helyzetelemző részének célja 

 

Elsődleges célunk számba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében 
nevesített, esélyegyenlőségi szempontból fókuszban lévő célcsoportokba tartozók számát és 
arányát, valamint helyzetét a településen. 
E mellett célunk a célcsoportba tartozókra vonatkozóan áttekinteni a szolgáltatásokhoz történő 
hozzáférésük alakulását, valamint feltárni az ezeken a területeken jelentkező problémákat. 
További célunk meghatározni az e csoportok esélyegyenlőségét elősegítő feladatokat, és azokat a 
területeket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlő bánásmód érdekében. 
 

A célok megvalósításának lépéseit, azok forrásigényét és végrehajtásuk tervezett ütemezését az 
HEP Intézkedési Terv tartalmazza. 

 

A HEP IT célja 

 

Célunk a helyzetelemzésre építve olyan beavatkozások részletes tervezése, amelyek konkrét 
elmozdulásokat eredményeznek az esélyegyenlőségi célcsoportokhoz tartozók helyzetének 
javítása szempontjából. 
További célunk meghatározni a beavatkozásokhoz kapcsolódó kommunikációt. 
Szintén célként határozzuk meg annak az együttműködési rendszernek a felállítását, amely a 
programalkotás és végrehajtás során biztosítja majd a megvalósítás, nyomon követés, ellenőrzés-

értékelés, kiigazítás támogató strukturális rendszerét, vagyis a HEP Fórumot és a hozzá 
kapcsolódó tematikus munkacsoportokat. 
 

A HEP jelentősége 

A HEP-ek nem csupán a felzárkózási stratégia településszintű megvalósításának alapegységei, 
hanem fontos szerepet töltenek be a kormányzati konzultációs rendszerben azzal, hogy 
megteremtik a lehetőséget a kormányzati célok társadalmasítására, a fejlesztési elképzelésekhez 
történő csatlakozásra és fordított irányban az alulról felfelé történő információáramlásban is 

lehetőséget biztosítanak a településszintű előrehaladás nyomon követésére és fejlesztési igények 
megfogalmazására a felzárkózási, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolódóan 
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A Helyi Esélyegyenlőségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) 

 

1. Jogszabályi háttér bemutatása 

 

1.1 A program készítését előíró jogszabályi környezet rövid bemutatása 

 

Az Alaptörvény 4. módosításával bekerült a XV. cikk (4) pontjaként, hogy „Magyarország az 

esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás megvalósulását külön intézkedésekkel segíti.” 

A helyi esélyegyenlőségi program elkészítését az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 
előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény (továbbiakban: Ebktv.) előírásai alapján 
végeztük. A program elkészítésére vonatkozó részletszabályokat a törvény végrehajtási rendeletei,  

▪ a helyi esélyegyenlőségi programok elkészítésének szabályairól és az esélyegyenlőségi 
mentorokról” szóló 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet „2. A helyi esélyegyenlőségi program 
elkészítésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i módosítása 

▪ a Belügyminisztérium honlapján megjelent „MÓDSZERTANI ÚTMUTATÓ a helyi 

esélyegyenlőségi programok elkészítésének szempontjaihoz és a program felülvizsgálatához” 
alapján alkalmaztuk, különös figyelmet fordítva a  

▪ a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
(továbbiakban: Mötv.) 

▪ a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (továbbiakban: 
Szt.) 

▪ a foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény 

(továbbiakban: Flt.) 
▪ a nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény (továbbiakban: nemzetiségi 

törvény) 
▪ az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény (továbbiakban: Eütv.) 
▪ a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény 

(továbbiakban: Gyvt.) 
▪ a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (továbbiakban: Nkntv.) 

előírásaira. 
 

1.2 Az esélyegyenlőségi célcsoportokat érintő helyi szabályozás rövid bemutatása. 
 

Az Alaptörvény Nemzeti Hitvallásában is megjelenik, hogy „valljuk az elesettek és a szegények 
megsegítésének kötelességét” 

Az Alaptörvény XV. cikke tartalmazza a törvény előtti egyenlőséget, a megkülönböztetés tilalmát. 
Ez az egyenlőség és tilalom általános, azonban nem zárja ki az esélyegyenlőség kiküszöbölésére 
irányuló intézkedéseket. Sőt, külön védelmet igénylő csoportként emeli ki a nőket, az időseket és 

a fogyatékossággal élőket, valamint kimondja, hogy az esélyegyenlőség és a társadalmi 
felzárkózás megvalósulását külön intézkedésekkel is segíteni kell. 
Az Alaptörvény ezen szellemiségét az összes, az Önkormányzat által megalkotott rendelet 
magában hordozza. 
Az önkormányzati rendeletek alapján valamennyi célcsoport számára többféle pénzbeli és 
természetbeni támogatás érhető el.  
A 2021. évben a Képviselő-testület elfogadta a szociális ellátások és szociális szolgáltatásokról 
szóló 9/2021. (III.16.) önkormányzati rendeletét (a továbbiakban: Rendelet). A Rendelet alapját a 
szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény (Sztv.) adja, amely 

tartalmazza a települési önkormányzatok számára kötelező feladatokat és lehetőséget ad arra, hogy 
saját költségvetés terhére önként vállalt feladatok keretében pénzbeli-, és természetbeni ellátások 
formájában támogatások kerüljenek megállapításra és folyósításra. E támogatás keretében az 
Önkormányzat által támogatandónak ítélt, rendeletben szabályozott élethelyzetekre nyújthatnak 
támogatást. 
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Annak eldöntése, hogy e támogatás keretében milyen célokra, mely feltételek teljesülése esetén 
milyen összegű támogatást nyújt, továbbra is teljes mértékben a Képviselő-testület mérlegelési 
jogkörébe tartozik. 
A Rendelet célja, hogy településünkön olyan támogatási rendszer működjön, amely az 
állampolgárok számára a prevenció, a hátrányos helyzetből adódó hatások enyhítésére szolgálnak. 
A szociális ellátások, szolgáltatások középpontjában a család áll.  
 

A szegénység elmélyülése miatt az ellátó rendszernek egyre több követelménynek kell 
megfelelnie a különböző élethelyzetekből, a lakhatásból, a betegségből, a fogyatékosságból eredő 
szükségletek, eltartottak gyermekek gondozásához kapcsolódó költségek emelkedése miatt, ezért a 
helyi szabályokat és ezek hatásait folyamatosan vizsgáljuk. A rendeletet az eredményesség és 
hatékonyság érdekében, a felmerülő igények alapján évente legalább egy alkalommal 
felülvizsgáljuk és módosítjuk. 
 

A Képviselő-testület a helyi szabályozási tevékenysége során az esélyegyenlőségi szempontokat is 

figyelembe veszi.  

 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete már megalkotta Helyi Esélyegyenlőségi 
Programját, melyben elsődleges alapelv érvényesül, mely szerint minden embert egyenlőnek kell 
tekinteni. 

 

2. Stratégiai környezet bemutatása 

 

A felzárkózás politika alapdokumentumaként Magyarország Kormánya 2011-ben fogadta el a 

Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégiát [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben 

annak frissítéseként a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia II-t [1603/2014. (XI. 4.) 

Korm. hat.] 2021-ben elkészült a Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 2030 

(MNTFS 2030), amely a következő 10 évre alapozza meg a felzárkózás-politika fő irányait.  
- Új Roma Stratégia (2019-2030)  

- Nemzeti Ifjúsági Stratégia (2009-2024) 

- „Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032) 

- „A nők szerepének erősítése a családban és a társadalomban” (2021-2030)  

- Idősügyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) 

- Országos Fogyatékosságügyi Program (2015-2025) 

 

A HEP-ekben leképeződik a felzárkózási stratégia szemlélete, így azok a felzárkózás politika helyi 

szintű részeként és a végrehajtás eszközeiként működnek.  
A helyi felzárkózás politika tervezési alapjaként épít a HEP-ekre a Pénzügyminisztérium 
összefogásában készült Nemzeti Fejlesztés 2030, Országos Fejlesztési és Területfejlesztési 
Koncepció is.  

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotás során gondoskodni kell a HEP és 
a települési önkormányzat által készítendő egyéb fejlesztési tervek, koncepciók, továbbá a 
köznevelési esélyegyenlőségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlőségi terv és az integrált 
településfejlesztési stratégia antiszegregációs célkitűzéseinek összhangjáról. 
 

2.1 Kapcsolódás helyi stratégiai és települési önkormányzati dokumentumokkal, 
koncepciókkal, programokkal 
 

(Költségvetési koncepció, Gazdasági program, Szolgáltatástervezési koncepció, 
Településfejlesztési stratégia, Településrendezési terv, Településszerkezeti terv, 
Településfejlesztési koncepció stb.) 
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A HEP tartalmazza a helyzetelemzést a hátrányos helyzetű társadalmi csoportok- különös 
tekintettel a nők, a mélyszegénységben élők, romák, a fogyatékkal élő személyek, valamint a 
gyermekek és idősek csoportjára - oktatási, lakhatási, foglalkoztatási, egészségügyi és szociális 
helyzetéről, illetve a helyzetelemzésen alapuló intézkedési tervet, amelyben meghatározásra 
kerültek a helyzetelemzés során feltárt problémák komplex kezelése érdekében szükséges 
intézkedések. 
A Helyi Esélyegyenlőségi Programot a társadalmi felzárkózásért felelős miniszter által 
meghatározott részletes szabályok alapján készítettük el. A programalkotás során gondoskodtunk a 
HEP és az Önkormányzat által készítendő egyéb fejlesztési tervek, koncepciók, továbbá a 
közoktatási esélyegyenlőségi terv és az integrált településfejlesztési stratégia anti-szegregációs 
célkitűzéseinek összhangjáról. 
 

A helyi esélyegyenlőségi program elkészítése során kiemelt figyelmet fordítottunk: 
• az egyenlő bánásmód, az esélyegyenlőség és a társadalmi felzárkózás követelményének 

érvényesülését segítő intézkedésekre, 
• az oktatás és a képzés területén a jogellenes elkülönítés megelőzésére, illetve az azzal szembeni 

fellépésre, továbbá az egyenlő esélyű hozzáférés biztosításához szükséges intézkedésekre, 
• a közszolgáltatásokhoz, valamint az egészségügyi szolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű 

hozzáférés biztosításához szükséges intézkedésekre, 
• olyan intézkedésekre, amelyek csökkentik a hátrányos helyzetűek munkaerő-piaci hátrányait, 

illetve javítják foglalkoztatási esélyeiket. 
 

Az esélyegyenlőségi célcsoportokat érintő önkormányzati rendeletek: 
• Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének a szociális ellátásokról és a szociális 

szolgáltatásokról 9/2021. (III.16.) önkormányzati rendelete  

 

• Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének a Bursa Hungarica felsőoktatási 
önkormányzati ösztöndíjrendszer helyi szabályozásáról szóló 31/2012. (XI.26.) önkormányzati 
rendelete  

 

Integrált Településfejlesztési stratégia, településfejlesztési koncepció: 
 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy döntött, hogy Kozármisleny 2021-

2027. közötti település-fejlesztésére vonatkozó javaslatokat elfogadja és abban az esélyegyenlőség 
biztosítása szempontjából a következőket teljesíti:  
A koncepcióban megjelenő három fő fejlesztési irány az ipari befektetőknek a városba történő 
vonzása, melyet egyrészt az ipari park létrehozásával, másrészt az alternatív energiaforrások 
hasznosításával kíván megtenni a városvezetés. Ezáltal megfelelően ellátott helyszín és olcsó 
energia várná a városba települő vállalkozásokat.  
A koncepció említést tesz néhány kapcsolódó fejlesztési célról, melyek elsősorban a betelepülő 
cégek kapcsán a városba költözők számára a jobb lakókörnyezet kialakítását szolgálnák.  
A második fő fejlesztési irány ezzel összhangban a település lakófunkciójának 
továbbfejlesztése. Az utóbbi években szerényen ismét elindult lakásépítéseket kívánja a 
városvezetés elősegíteni, így ösztönözve az embereket a Kozármislenybe való költözésre vagy az 
ott maradásra.  
A harmadik fő terület pedig a település külső és belső kommunikációja és városmarketing. Ez 

elengedhetetlen bármely település esetében, amely szeretné megállítani az elvándorlást, illetve 
további betelepüléseket szeretne elérni. Ugyanis a belső kommunikációval megalapozható a 

közösségépítés, az identitástudat megőrzése, valamint javítható a hivatali ügyintézés, fejleszthetők 
az önkormányzati szolgáltatások, a külső kommunikáció pedig azok elérése miatt fontos, akik 

esetlegesen a településre költöznének, vagy ott vállalkozást indítanának. 
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A település jövőképe gyakorlatilag a lakosság és a vállalkozások megtartása, illetve növelése egy 
élhető és fenntartható környezetben. Így egyrészt egy kívánatos vállalkozói környezet 
megteremtése alapkövetelmény. Ha ez megvalósul, akkor lesz elegendő munkahely, minek 
következtében a lakosoknak nem kell ingázni, majd elköltözni egy nagyobb városba, illetve az új 
cégek betelepülésével a letelepedőkkel is számolni lehet. A lakosság azonban csak abban az 
esetben tartható meg, ha nem csupán munkája van helyben, hanem elér bizonyos szolgáltatásokat, 
sportolni és szórakozni tud a településen, és kellemes környezetben élhet és egyszerűen tud ügyet 
intézni. A „vonzó lakóhely” eléréséhez, valamint a megnövekedett lakosságszám megfelelő 
hivatali kiszolgálásához elengedhetetlen az önkormányzat intézményrendszerének, 
szolgáltatásainak fejlesztése. 
 

 
 

 

2.2 A helyi esélyegyenlőségi program térségi, társulási kapcsolódásainak bemutatása 

 

Kozármisleny település 2007. január 1. napi kezdő hatállyal szerződést kötött a Pécsi Kistérségi 
Intézményfenntartó Társulás létrehozásáról a szociális és gyermekjóléti feladatok közös ellátására. 
A társulás keretében a Társult önkormányzatok a meghatározott szociális és gyermekjóléti 
alapszolgáltatási ellátási formákat közösen szervezzék meg annak érdekében, hogy a társult 
települések minden lakója számára lehetőség nyíljon a legkorszerűbb szociális, gyermekjóléti 
szolgáltatások igénybevételére. Ennek értelmében Kozármislenyben a családsegítést, valamint a 
gyermekjóléti szolgáltatást látták el társulás keretén belül. 
A Pécsi Kistérségi Intézményfenntartó Társulás Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
2011. évi CLXXXIX. törvény 87. §-a rendelkezéseinek értelmében felülvizsgálta a Társulási 
Megállapodást és 2013. július 1-i hatállyal létrehozta Pécs és Környéke Szociális és Gyermekjóléti 
Társulását, amelynek Kozármisleny továbbra is tagja maradt. A település a családsegítést és 
gyermekjóléti feladatokat továbbra is a társulás keretein belül oldja meg az Esztergár Lajos 

Családsegítő- és Gyermekjóléti Szolgálat és Központ intézményén keresztül.  
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A lakosság érdekében Kozármisleny Város Önkormányzata egy különálló helyiséget biztosít a 
Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálatnak annak érdekében, hogy a településen élők könnyen 

elérhető, minőségi, teljes körű szolgáltatáshoz juthassanak. 
 

2.3 A települési önkormányzat rendelkezésére álló, az esélyegyenlőség szempontjából 
releváns adatok, kutatások áttekintése, adathiányok kimutatása 

 

A helyzetelemzés alapját szolgáló statisztikai adatokat a TEIR adatbázisból, valamint a helyi 
nyilvántartásokból gyűjtöttük össze. Felhasználtuk az ágazati beszámolók megállapításait, 
szakemberek tapasztalatait. Természetesen azoknál az adatoknál, amelyekre nyilvántartás nincs és 
nem is lehet, ott a 2011. évi, valamint 2022. évi népszámlálás adataiból indultunk ki. 
 

3. A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége 

Napjainkban egyre gyakrabban használt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudományos 
fogalom a szociológiában, de a hétköznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik 

tartósan a létminimum szintje alatt élnek, és szinte esélyük sincs arra, hogy ebből önerőből 
kilépjenek.  
A mélyszegénység összetett jelenség, amelynek okai többek között társadalmi és gazdasági 
hátrányok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottság-beli deficitekben mutatkoznak meg, és 
súlyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulásának okai többek közt a 
rendszerváltást követően a munkahelyek megszűnésére, a munkanélküliségre, a munkaerő-piaci 

esélyek szűkülésére – nem kis részben az oktatás és képzés hiányosságaira -, a jóléti ellátások által 
kezelni nem tudott egyéni, családi válsághelyzetekre, a megfelelő ellátásokhoz, szolgáltatásokhoz 
történő hozzáférés hiányosságaira vezethetők vissza. (Ld. pl. A tartós szegénység csökkentésének 
lehetőségei Magyarországon, Budapest Intézet, 2012, www.budapestinstitute.eu/uploads/BI tartos 

szegenyseg okok 1.1.pdf) A mélyszegénység hatása az alapvető létfeltételekben, a lakhatási, 
táplálkozási körülményekben, az érintettek egészségi állapotában is jelentkezik. A szegénység 
szempontjából meghatározó társadalmi jellemző a családok gyerekszáma, illetve a 
gyermekszegénység („a szegénység fiatal arca”: a szegények mintegy 30%-a 0-17 éves 
korosztályhoz tartozik), valamint a falusi lakókörnyezet (a szegények több mint fele községekben 
él). 
Ez az állapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi, és a társadalomból való 
kirekesztettségüket okozza. 

A társadalmi leszakadás meghatározó részben tehát a szegénységgel összefüggő körülményekből 
fakad. A szegregáció mértéke, a társadalmi élet jelentős területeiről való tömeges kizáródás súlyos 
társadalmi probléma. 
Ma, Magyarországon minden harmadik ember (kb. 3 millióan) a szegénységi küszöb alatt él, 
közülük 1,2 millióan mélyszegénységben. A szegénységi kockázatok különösen sújtják a 
gyermekeket és a hátrányos helyzetű térségben élőket. A cigányok nagy többsége ehhez az utóbbi 
csoporthoz tartozik. 

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmát azonosítják a cigánysággal. Ez nem más, mint az 
etnikai és szociális dimenzió összemosása, és ezzel a társadalmi kirekesztettségből fakadó összes 
probléma „cigánykérdésként” való felfogása. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben élő 
ember cigány. Az viszont megállapítható, hogy a cigányok élete a mélyszegénységtől függetlenül 
is sokkal inkább terhelt, az őket érintő diszkrimináció rejtett és nyílt dimenzióinak a kíméletlen 
érvényesülése miatt. 

A cigányok nagy többsége, mintegy 5-600 ezren (összlétszámuk a becslések alapján kb. 750 ezer) 
ehhez az utóbbi csoporthoz tartozik. Ezért Magyarországon a romák felzárkóztatását megcélzó 
politikát nem lehet elválasztani a szegénység elleni általános küzdelemtől, a társadalmi és a 
gazdasági versenyképesség javításától. A romák esetében jellemző az, hogy még a halmozottan 
hátrányos helyzetű csoportokon belül is legkedvezőtlenebb helyzetben lévőkhöz tartoznak.  
 

http://www.budapestinstitute.eu/uploads/BI%20tartos%20szegenyseg%20okok%201.1.pdf
http://www.budapestinstitute.eu/uploads/BI%20tartos%20szegenyseg%20okok%201.1.pdf
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A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapján egyik legsúlyosabb gond a 

szegénységben élők, közöttük a roma népesség helyzetének fokozatos romlása. Ennek 
következménye a leszakadás, a kiszorulás az életlehetőségekből mind a tanulás, mind a 
foglalkoztatás, mind az egészségügyi szolgáltatások területén.  
 

Városunkban a 2022.évi népszámlálás során 62 fő vallotta magát romának. A Roma Nemzetiségi 
Önkormányzat szerint településünkön 125 cigány él. 
Az elmúlt években a hátrányos helyzetűek, inaktívak munkaerő-piacra történő visszakerülése 
érdekében az önkormányzat közfoglalkoztatással igyekezett segíteni a munkavégzéshez kapcsolt, 
munkajövedelemmel járó foglalkoztatás. Az egyenlőtlenség meglétét bizonyító esetekről nincs 
tudomásunk, ha mégis érzékelhető a mindennapok során, az a társadalomban meglévő előítéletek 
alapján értelmezhető. Ezek ellen minden lehetséges eszközzel fel kell lépni. 
 

E terület vonatkozásában tekintsük át azokat az alapvető jogszabályi rendelkezéseket, amelyek a 
foglalkoztatási és szociális, valamint egészségügyi ellátásokhoz történő hozzáférés, a lakhatási 
körülmények javítását szolgálhatják: 
 

• 1993. évi III. törvény a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról  
A törvény meghatározza a pénzbeli, a természetben nyújtott és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális ellátások egyes formáit, a jogosultság feltételeit, annak megállapítását, a szociális ellátás 
finanszírozásának elveit és intézményrendszerét, Meghatározza a szociális ellátást nyújtó 
szervezet és a jogosult közötti jogviszony főbb elemeit, továbbá a fenntartónak a szolgáltatóval, 
illetve intézménnyel kapcsolatos feladat- és jogkörét. Meghatározza a személyes gondoskodást 
nyújtó szociális, gyermekjóléti, gyermekvédelmi tevékenységet végző személy adatainak 
működési nyilvántartására vonatkozó szabályokat. 

• Családok támogatásáról szóló 1998. évi LXXXIV. törvény (továbbiakban: Cst.)  
A törvény meghatározza az állam által nyújtandó családtámogatási ellátások rendszerét, formáit, 
az ellátások jogosultsági feltételeit, valamint az ellátások megállapításával és folyósításával 
kapcsolatos hatásköri és eljárási szabályokat. 

• A foglalkoztatás elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény (a 
továbbiakban: Flt.)  
A törvény célja a munka és foglakozás szabad megválasztásához való jog gyakorlásának 
elősegítése, a foglalkoztatási feszültségek feloldása, valamint az álláskeresők támogatásának 
biztosítása. 

• A nemzetiségek jogairól szóló 2011. évi CLXXIX. törvény  
A törvény célja a nemzetiségek sajátos kultúrájának megőrzésének, anyanyelvük ápolásának és 
fejlesztésének, egyéni és közösségi jogainak széleskörű biztosításának elősegítése, figyelemmel 
Magyarország Alaptörvényében a magyarországi nemzetiségek ügye iránt kinyilvánított 
felelősségvállalásra, továbbá a nemzetiségek védelme érdekében. 

• A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvény (továbbiakban: 
Gyvt.).  

A törvény célja, hogy megállapítsa azokat az alapvető szabályokat, amelyek szerint az állam, a 

helyi önkormányzatok és a gyermekek védelmét ellátó természetes és jogi személyek, továbbá jogi 
személyiséggel nem rendelkező más szervezetek meghatározott ellátásokkal és intézkedésekkel 
segítséget nyújtsanak a gyermekek törvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesítéséhez, a 
szülői kötelességek teljesítéséhez, illetve gondoskodjanak a gyermekek veszélyeztetettségének 
megelőzéséről és megszűntetéséről, a hiányzó szülői gondoskodás pótlásáról, valamint a 
gyermekvédelmi gondoskodásból kikerült fiatal felnőttek társadalmi beilleszkedéséről. A törvény 
meghatározza a megjelölt célok elérése érdekében a gyermekek alapvető jogait és e jogok 
érvényesítésének garanciáit, a gyermekek védelmének rendszerét, alapvető szabályait.  
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3.1 Jövedelmi és vagyoni helyzet 
 

A szegénység számos társadalmi tényező által meghatározott, összetett jelenség, okai között 
szerepelnek társadalmi és kulturális hátrányok, szocializációs hiányosságok, alacsony vagy elavult 
iskolai végzettség, munkanélküliség, egészségi állapot, a családok gyermekszáma, a 
gyermekszegénység, de a jövedelmi viszonyok mutatják meg leginkább. 
 

Az alacsony jövedelműek bevételeinek számottevő része származik a pénzbeli juttatások 
rendszereiből. 
Az inaktív emberek között nagy arányban fordulnak elő az alacsony iskolai végzettségűek, a 
megváltozott munkaképességűek és a romák. 
A jövedelmi és vagyoni helyzet meghatározásához a jelenleg hatályos ellátási formák az 
alábbiakban meghatározottak. A jövedelem-szerzés, jövedelemhez jutás egyik módja a 
munkavégzéshez kapcsolódó jövedelemszerzés. Az Emberi Erőforrások Minisztériuma Központi 
ügyfélszolgálati iroda 2017. januári hatályosulással összegyűjtötte a Magyar szociális 
ellátórendszer – meglehetősen szerteágazó – rendelkezéseit. Bizonyos ellátások az időskorúakat 
érintik, mások a megváltozott munkaképességűeket, a fogyatékosokat, a gyermeket nevelő 
családokat. Az alábbi felsorolás ellátások jogosultsági feltételeit nem, csak az ellátások formáit 
tartalmazzák: 
 

I. A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény ellátásai 
1. szociális rászorultságtól függő pénzbeli ellátások 

a) aktív korúak támogatása 

b) egészségkárosodási és gyermekfelügyeleti támogatás 

c) foglalkoztatást helyettesítő támogatás 

d) időskorúak járadéka 

e) ápolási díj 
f) tartós ápolást végzők időskori támogatása 

g) települési tám 

2. Természetben nyújtott szociális ellátások 

a) köztemetés 

b) közgyógyellátás 

c) egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság 

 

II. Az 1993. évi III. törvényben szabályozottakon kívüli ellátások 

a) rokkantsági járadék 

b) megváltozott munkaképességű személyek ellátásai 
c) bányászok egészségkárosodási járadéka 

d) vakok személyi járadéka 

e)  házastársi pótlék 

f) házastárs utáni jövedelempótlék 

g) cukorbetegek támogatása 

h) szépkorúak jubileumi köszöntése 

i) súlyos mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása 

j) parkolási igazolvány 

k) fogyatékossági támogatás 

l) álláskeresési járadék 

m) nyugdíj előtti álláskeresési segély 

n) keresetpótló juttatás 

 

III. Gyermekek után járó ellátások 

1. Az 1998. évi LXXXIV. törvényben szabályozott ellátások 
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a) anyasági támogatás 

b) gyermekgondozást segítő ellátás 

c) családi pótlék 

d) magasabb összegű családi pótlék 

e) gyermeknevelési támogatás 

2. A kötelező egészségbiztosításról szóló 1997. évi LXXXIII. törvényben szabályozott ellátások  
a) csecsemőgondozási díj 
b) táppénz 

c) gyermekápolási táppénz 

d) gyermekgondozási díj 
e) baleseti járadék 

3. Egyéb kedvezmények 

a) apa munkaidő-kedvezménye 

b) gyermekek után járó pótszabadság 

c) családi kedvezmény 

d) családi járulékkedvezmény 

e) ingyenes tankönyvellátás 

4. A társadalombiztosítási nyugellátásról szóló 1997. évi LXXXI. törvény fontosabb ellátásai 
a) öregségi teljes nyugdíj 
b) öregségi résznyugdíj 
c) korhatár előtti ellátás 

d) korhatár előtti ellátásban részesülők kereső tevékenysége 

e) rokkantsági nyugdíj 
f) baleseti rokkantsági nyugdíj 

Hozzátartozói ellátások 

a) özvegyi nyugdíj 
b) árvaellátás 

c) szülői nyugdíj 
d) özvegyi járadék 

 

Kozármislenyben tapasztalataink szerint a munkaerő-piacra jutás fő akadályai: az alacsony 
iskolázottság, a tartós munkanélküli létből fakadó motiváltsági problémák, a társadalmi előítélet 
jelenléte. A roma nők iskolai végzettsége, foglalkoztatottsági szintje, jövedelme még a roma 
férfiakénál is jelentősen alacsonyabb.  
 

 
 

 

 

 

3.1. számú táblázat - Jövedelmi helyzet 

Év 

Az SZJA 

adófizetők  
száma 

Az SZJA adófizetők 
közül a 0-1 millió 

forintos 

jövedelemsávba 
tartozók  

az állandó 
népesség 

 %-ában (TS 

059) 

az SZJA adófizetők 

 %-ában (TS 060) 

2016 51,22 29,27 

2017 50,28 26,54 

2018 50,62 23,21 

2019 50,47 21,78 

2020 51,32 21,19 

2021 52,83 19,66 

Forrás: TeIR, KSH Tstar  
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3.2 Foglalkoztatottság, munkaerő-piaci integráció 

 

A táblázatokba gyűjtött adatok, valamint a helyi önkormányzat a foglalkoztatás elősegítéséről és a 
munkanélküliek ellátásáról szóló 1991. évi IV. törvény (továbbiakban: Flt.) és a Mötv-ben foglalt 

feladatai alapján településünkre jellemző foglalkoztatottságot, munkaerő-piaci lehetőségeket 
kívánjuk elemezni az elmúlt évek változásainak bemutatásával, a különböző korosztályok, illetve 

nemek szerinti bontásban. Az elemzést összevetjük térségi és országos adatokkal is. 
 

A helyi önkormányzat az Flt. 8. §-a értelmében külön törvényben meghatározott foglalkoztatási 
feladatainak ellátása során: 
 

• közfoglalkoztatást folytat, 
• figyelemmel kíséri a helyi foglalkoztatási viszonyok alakulását, 
• döntéseinek előkészítése, valamint végrehajtása során figyelembe veszi azok 

foglalkoztatáspolitikai következményeit, 
• az állami foglalkoztatási szerv működési feltételeihez és fejlesztéséhez támogatást nyújt. 

 

Kozármislenyben is jelentős azon családok száma, amelyet közvetve vagy közvetlen formában 
megérintett a munkanélküliség problémája. A munkanélküliség és ezzel összefüggésben a 
szegénység kérdése szinte állandó napirenden van a mai magyar szociális-, foglalkoztatási-, de 

gazdaságpolitikai intézkedései területén is. 
 

Hátrányos megkülönböztetés, előnyben részesítés a foglalkoztatás területén – Ebktv. 21.§- 

23.§ 

 

Az Ebktv. címben meghatározott rendelkezései rögzítik, hogy az egyenlő bánásmód 
követelményének sérelmét jelenti különösen, ha a munkáltató a munkavállalóval szemben 

közvetlen vagy közvetett hátrányos megkülönböztetést alkalmaz (pl. a munkához jutás során, a 
munkához jutás felvételi eljárása keretében, stb.). Előfordulnak olyan speciális helyzetek, amikor 
indokolt, hogy a munkáltató különbséget tegyen helyzetük, tulajdonságuk, jellemzőjük alapján a 
munkavállalók között, ezért az Ebktv. értelmében nem minősül az egyenlő bánásmód 
követelménye megsértésének, ha az a munka jellege vagy természete alapján indokolt, az 
alkalmazásnál számba vehető minden lényeges és jogszerű feltételre alapított arányos 
megkülönböztetés. A 23.§ biztosítja annak a lehetőségét, hogy törvény, kormányrendelet, illetve 
kollektív szerződés a munkavállalók meghatározott körére – a foglalkoztatási jogviszonnyal vagy 
a munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonnyal összefüggésben – eltérjen az egyenlő bánásmód 
követelményétől, amennyiben ennek célja valamely hátrányosabb helyzetű csoporttal 
kapcsolatban előnyben részesíti szabályok meghatározása, pozitív diszkrimináció alkalmazása. 
A táblázatokban megjelenő gyűjtött adatok, valamint a helyi önkormányzat a foglalkoztatás 
elősegítéséről és a munkanélküliek ellátásáról szóló törvény és a Mötv-ben foglalt feladatai 

alapján településünkre jellemző foglalkoztatottságot, munkaerő-piaci lehetőségeket kívánjuk 
elemezni az elmúlt évek változásainak bemutatásával, a különböző korosztályok, illetve nemek 
szerinti bontásban.  
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Ezek az adatok arra mutatnak rá, hogy a teljes 

lakónépességhez képest milyen arányú a nyilvántartott álláskeresők száma, ez miként változott az 
elmúlt években, illetve, hogy milyen az arány a férfiak és nők között a vizsgált területen.  
Kozármisleny esetében a nyilvántartott álláskeresők száma alacsony arányt mutat a lakónépesség 
számához viszonyítva. Ez esetlegesen a vármegyeszékhely közelségével is magyarázható. 
Az előző évekhez viszonyítva még mindig magasabb a regisztrált álláskeresők körében a nők 
aránya a férfiakéhoz viszonyítva, azonban az eltérés csökkenő tendenciát mutat. 
Bízunk abban, hogy minél több vállalkozás választja városunkat vállalkozásának megalapításának 
helyéül. A város vezetése az ipari területek kijelölésével támogatja, hogy minél több vállalkozás 
folytassa itt tevékenységét, ezáltal növelve a helyiek foglalkoztatottságának számát. 
 

a) foglalkoztatottak, munkanélküliek, tartós munkanélküliek helyzete; 
 

Kozármisleny munkaerő-piaci helyzete kedvezőbb a vármegyei átlaghoz képest. Az évek 
folyamán a kozármislenyi foglalkoztatottak számának alakulására a vármegyeszékhely közelsége 
is kedvező hatással volt, hiszen az onnan folyamatosan kiköltözők továbbra is megtartották pécsi 
munkahelyüket. 
A település foglalkozási szerkezete az elmúlt évek folyamán jelentősen megváltozott, a 

mezőgazdaság és az erdőgazdálkodás súlya jelentősen csökkent, ezzel párhuzamosan a szolgáltató 
szektor aránya nagymértékben emelkedett. 
A település foglalkozási szerkezetében jól tükröződik a lakosság iskolázottság szerinti összetétele, 

hiszen a szolgáltatási jellegű ágazatok nagy súlyt képviselnek a településen, mely összefüggésben 
van a diplomások meglehetősen magas arányával. 
 

A közfoglalkoztatás nagyban épít a város területén eddig közcélú, közérdekű foglalkoztatást is 
bonyolító Kozármisleny Város Településfejlesztéséért Nonprofit Szolgáltató Kft. és Kozármisleny 
Város Önkormányzata. 
 

Ezek az adatok arra mutatnak rá, hogy a teljes lakóképességhez képest milyen arányú a 
nyilvántartott foglalkoztatottak, munkanélküliek, tartós munkanélküliek száma, ez miként 
változott az elmúlt években, illetve, hogy milyen az arány a férfiak és nők között a vizsgált 
területen. 
 

 

 

 

 

3.2. 1. számú táblázat - Munkanélküliségi ráta 
nemek szerint  

Év  

Nyilvántartott álláskeresők aránya az  
állandó népességben a 15-64 évesek 

körében 

Férfiak 
aránya  

(TS 033) 

Nők aránya  
(TS 034) 

Összesen 

2017 1,77 2,46 2,12% 

2018 1,89 2,60 2,25% 

2019 1,51 2,18 1,85% 

2020 2,64 2,39 2,52% 

2021 1,84 1,81 1,83% 

2022 1,23 1,66 1,45% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi 
Hivatal  
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3.2.2. számú táblázat - Nyilvántartott álláskeresők száma korcsoportok szerint 

Nyilvántartott álláskeresők 
száma összesen 

Év 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Fő 
összesen 

91 97 81 111 82 66 

20 éves, vagy az alatti  
(TS 037) 

Fő 7,00 3,00 5,00 4,00 4,00 3,00 

% 7,69% 3,09% 6,17% 3,60% 4,88% 4,55% 

21-25 év (TS 038) 
Fő 11,00 9,00 7,00 16,00 8,00 6,00 

% 12,09% 9,28% 8,64% 14,41% 9,76% 9,09% 

26-30 év (TS 039) 
Fő 10,00 10,00 8,00 10,00 9,00 4,00 

% 10,99% 10,31% 9,88% 9,01% 10,98% 6,06% 

31-35 év (TS 040) 
Fő 7,00 9,00 5,00 9,00 7,00 9,00 

% 7,69% 9,28% 6,17% 8,11% 8,54% 13,64% 

36-40 év (TS 041) 
Fő 15,00 14,00 12,00 14,00 11,00 7,00 

% 16,48% 14,43% 14,81% 12,61% 13,41% 10,61% 

41-45 év (TS 042) 
Fő 11,00 10,00 8,00 14,00 8,00 7,00 

% 12,09% 10,31% 9,88% 12,61% 9,76% 10,61% 

46-50 év (TS 043) 
Fő 9,00 13,00 7,00 14,00 9,00 7,00 

% 9,89% 13,40% 8,64% 12,61% 10,98% 10,61% 

51-55 év (TS 044) 
Fő 5,00 9,00 8,00 6,00 6,00 8,00 

% 5,49% 9,28% 9,88% 5,41% 7,32% 12,12% 

56-60 év (TS 045) 
Fő 7,00 11,00 9,00 7,00 8,00 7,00 

% 7,69% 11,34% 11,11% 6,31% 9,76% 10,61% 

61 éves, vagy afeletti (TS 

046) 

Fő 9,00 9,00 12,00 17,00 12,00 8,00 

% 9,89% 9,28% 14,81% 15,32% 14,63% 12,12% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi 
Hivatal       

 

 
A regisztrált munkanélküliek korcsoportonkénti bontása, illetve idősoros változása rámutat arra, 
hogy a munkanélküliség a különböző korosztály tekintetében miként változik.  

A tábla adatai alapján az 31-35 és az 55-59 év közötti munkanélküliek száma emelkedett, melynek 
magyarázata lehet többek között, az utóbbi években a szociális és egészségügyi rendszerben 
bekövetkezett változás és a Covid19 veszélyhelyzet. 
Sokan a rokkantsági nyugdíj elvesztése miatt kezdik meg a munkaügyi központtal való 
kapcsolattartást. 
Ez a közfoglalkoztatási programok regisztrált munkanélküliek számában jelentkező csökkenésével 
ellentétes hatást jelent.  
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Foglalkoztatás szempontjából hátrányos helyzetűek közé sorolhatók az idősebb, nyugdíj előtt álló 
korosztályok, a gyermekvállalást követően a munkaerőpiacra visszatérő nők, valamint a 
megváltozott munkaképességű és fogyatékos emberek. Alacsony továbbá a 25-29 éves korosztály 
munkaerő-piaci részvétele is. A fiatalok távolmaradását főként az oktatási, képzési idő 
meghosszabbodása indokolja, ugyanakkor jelentősen megnőtt az iskola befejezése utáni 
munkahelykeresés ideje is. A pályakezdő fiatalok elhelyezkedését elsősorban a munkalehetőségek 
száma, a nem megfelelő szakmaválasztás, a szakmai tapasztalat hiánya és az iskolai végzettség 
befolyásolja. Az ifjúsági munkanélküliség strukturális munkanélküliség, a munkaerőpiac elvárásai 
ma már nemcsak a végzettségre és a szakképzettségre, hanem a különböző személyes 
kompetenciákra, szakmai és gyakorlati tudásra vonatkoznak. 
 

A munkanélküliek és a 180 napnál hosszabb ideje regisztrált munkanélküliek/nyilvántartott 
álláskeresők száma és aránya 

 

 
 

A táblázatban szereplő adatok azonban nem pontos 
mutatói a munkanélküliek számának, hiszen azok csak az egy adott év során nyilvántartásba 
kerülő, illetve szereplő személyek számát mutatják. A szociális területen dolgozók tapasztalatai 

szerint még mindig és nem kevés számban, vannak olyanok, akik tartósan munkanélküliek, de a 
nyilvántartásokban nem jelennek meg. 
A mutatók és a szakemberek véleménye alapján az utóbbi években megnőtt a fiatal 
munkanélküliek száma is, amelynek oka lehet egyrészről a tanköteleskor változása, illetve 

megnőtt az iskolát elhagyó és nyilvántartásba kerülő, munkát kereső fiatalok száma. Másik 
magyarázat lehet, hogy a 25 éven aluli, egy éves munkaviszonnyal nem rendelkezők a 
pályakezdők nyilvántartásába kerülnek. Az aktív korúak ellátására való jogosultság egyik 

alapfeltétele, a munkaügyi központtal való egy éves együttműködés, amely miatt munkaviszony 
hiányában ez a korosztály bekerül a nyilvántartásba. 
 

A rendszeres munkavégzési és tanulással kapcsolatos minták hiánya a szocializáció során, a 
kortársak túlzott befolyása az életvezetés tekintetében a felnőttekkel szemben, a média hatása, a 
devianciák, vagy a megfelelő oktatási intézmények hiánya egyes térségekben mind olyan 
tényezők, amelyek megnehezítik vagy akár megakadályozzák a munkaerőpiacra való 

beilleszkedést.  
 

Az elmúlt időszak eltolódott képzési stratégiája mára új körülményeket teremtett. A szakképzettek 
aránya csökkent, míg a főiskolai, egyetemi diplomával rendelkezők száma jelentősen megnőtt, 
ugyanakkor a szakmunkások körében munkaerő, illetve szakember hiány, míg a felsőfokú 

3.2.3. számú tábla - A 180 napnál 
hosszabb ideje nyilvántartott 

álláskeresők aránya 

Év  

180 napnál 
hosszabb ideje 

regisztrált 
munkanélküliek 
aránya (TS 057) 

Nők aránya a 

180 napon túli 
nyilvántartott 
álláskeresőkön 
belül (TS 058)  

% %  

2017 31,87 58,62  

2018 51,55 52,00  

2019 41,98 70,59  

2020 45,95 47,06  

2021 47,56 53,85  

2022 34,85 56,52  

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi 
Hivatal 
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képzettséggel rendelkezők esetében országos szinten túlkínálat alakult ki és mindez 
eredményezhette, hogy az elmúlt évtizedben megjelentek a diplomás munkanélküliek 
Kozármislenyben is. 

 

b) alacsony iskolai végzettségűek foglalkoztatottsága; 
 

Az alacsony képzettséggel rendelkezők, a mélyszegénységben élők, a romák közül sokan alkalmi 
munkákból szeretnének megélni, azonban az utóbbi négy évben az ilyen munkalehetőség erősen 
lecsökkent, így ezeknek az embereknek az életszínvonala meredeken esett. Ezért azok a cigány 
származású, alacsony képzettségű munkavállalók, akik eddig az építőiparban napszámosként el 
tudtak helyezkedni -és ezzel megközelítőleg elfogadható jövedelemmel is rendelkeztek-, jelenleg 

fizetés nélkül, csak a gyermekek után kapott ellátásokból kénytelenek megélni. 
 

3.2.4. számú táblázat - Regisztrált munkanélküliek/nyilvántartott álláskeresők száma iskolai végzettség 
szerint 

Év 

Regisztrált 
munkanélküliek/nyilvántartott 

álláskeresők száma összesen 

(TS 052) 

Regisztrált munkanélküliek/nyilvántartott álláskeresők 
megoszlása iskolai végzettség szerint 

8 általánosnál 
alacsonyabb 

végzettség (TS 036) 

Általános iskolai 

végzettség (TS 

035) 

8 általánosnál 
magasabb iskolai 

végzettség  
 Fő Fő % Fő % Fő % 

2017 91 0 0,00% 12 13,19% 79 86,81% 

2018 97 2 2,06% 15 15,46% 80 82,47% 

2019 81 2 2,47% 9 11,11% 70 86,42% 

2020 111 2 1,80% 8 7,21% 101 90,99% 

2021 82 0 0,00% 12 14,63% 70 85,37% 

2022 66 0 0,00% 8 12,12% 58 87,88% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal     
 

 
 

A népszámlálási adatok alapján az aktív korú lakosság arányában nem mondható magasnak az 
általános iskolai végzettséggel nem rendelkezők aránya. 
 

Az alacsony iskolai végzettség, iskolázatlanság a mélyszegénységben élők és a roma lakosság 
körében igen jellemző, elsősorban a családi minta átörökítése, a támogatottság hiánya miatt. 
Az adatok alapján az általános iskolai végzettséggel nem rendelkező nők aránya magasabb a 

férfiakéhoz képest. Jól tükröződik, hogy a célcsoport női tagjai ebben az életkorban valószínűleg 
gyermekvállalás miatt kikerülnek az iskolából, s később sem szerzik meg az alapvégzettséget. 
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c) közfoglalkoztatás, közfoglalkoztatásból az elsődleges munkaerőpiacra történő átlépés lehetőségei; 
 

A közfoglalkoztatási programok időtartama változatosak. A bennük résztvevő, a Baranya 
Vármegyei Kormányhivatal Foglalkoztatási, Munkaügyi és Munkavédelmi Főosztálya által 

regisztrált álláskeresők alapján, mint intézményi takarítók és kisegítők, egyéb takarítók és 
többnyire, mint közterület karbantartók vesznek részt a programokban.  
 

 
 

 

 

A táblázat adatai arra világítanak rá, mekkora szerepe van a helyi munkaerő foglalkoztatásában az 
önkormányzat közfoglalkoztatási programjának. 
Kozármisleny város önkormányzata minden évben szervez közfoglalkoztatást, ami az évek óta 
elhelyezkedni nem tudok számára nagy segítséget jelent.    
 

A közfoglalkoztatási terv nagyban épít a város területén eddig közcélú, közérdekű foglalkoztatást 
is bonyolító Kozármisleny Város Településfejlesztéséért Szolgáltató Nonprofit KFT-re és 
Kozármisleny Város Önkormányzatára. 
 

d) a foglalkoztatáshoz való hozzáférés esélyének mobilitási, információs és egyéb tényezői; 
közlekedés, potenciális munkalehetőségek, tervezett beruházások, lehetséges vállalkozási 
területek, helyben/térségben működő foglalkoztatási programok;  
 

2011. szeptember 1. napján hatályba lépett a közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz 
kapcsolódó, valamint egyéb törvények módosításáról szóló 2011. évi CVI. törvény, amely 
létrehozta a közfoglalkoztatás új rendszerét. A foglalkoztatás szervezését a Kozármislenyi Közös 
Önkormányzati Hivatal dolgozói látták el, a munkáltatói feladatokat az érintett önkormányzati, és 
nonprofit gazdasági társaságainak vezetői.  
 

Kozármislenyben jelentős számú vállalkozás, kiskereskedelmi üzlet működik, de a legnagyobb 
helyi munkaerő a foglalkoztatásban az önkormányzat. Az önkormányzat intézményeiben 
(bölcsőde, óvoda, művelődési központ, városüzemeltetés, hivatal) összesen 55 főt alkalmaz.  
 

  3.2.5. számú táblázat  - 
Foglalkoztatáspolitika 

Év 

Aktív 
foglalkoztatás-

politikai 

eszközökkel 
támogatottak 

száma 

(TS 050) 

Közfoglalakoztatottak  

száma 

(TS 055) 

Fő  (éves átlag - fő) 
2017 81 33 

2018 40 20 

2019 41 12 

2020 131 7 

2021 31 9 

2022 12 6 

Forrás: TeIR, Nemzeti 
Munkaügyi Hivatal  
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A település megközelíthetősége, a közlekedési viszonyok, beleértve a tömegközlekedést is 
kiválónak mondható. Északi határán halad el a Pécset Moháccsal összekötő 57-es számú 
főútvonal, amely nagy forgalmat bonyolít le.  
A legközelebbi centrum és a vármegyeszékhely Kozármisleny esetében megegyezik. A 
vármegyeszékhely kb. 7 kilométer, ami autóval kb. 10 perc utazást jelent, autóbusszal pedig 15 
perc. Az autóbusz járatpárok száma is megfelelő, jó a közlekedés, nem gátja a munkavállalásnak.  

Kozármislenynél vasútvonal nem halad, a legközelebbi vasútállomás Pécsett és a szomszédos 
Pécsudvardon van, utóbbi a Pécs-Villány-Mohács vasútvonal része.  
A vármegyeszékhely közelsége számos előnyt jelent a település számára.   
 

Kozármisleny Város Önkormányzata fejlesztési lehetőséget biztosít az Önkormányzat által 
benyújtott és nyertes TOP-3.1.1-15-BA1 – Fenntartható települési közlekedési fejlesztés, 
kerékpárút- és közlekedésbiztonsági fejlesztés Kozármislenyben című pályázattal a településen 
lakó és dolgozó lakóközösség közlekedése számára. 
A pályázat kiemelt célja: Kozármisleny város kerékpár-hálózatának bővítése, közlekedési 
úthálózatának kerékpárosbaráttá alakítása, a településen található intézmények kerékpáros 

megközelítésének javítása. Továbbá a tömegközlekedéshez kapcsolódó kerékpáros forgalom 

erősítéséhez kerékpár elhelyezési lehetőség a helyi buszmegállókban és megfelelő utas 
tájékoztatás a lakosság egészségmegőrzéséhez, a biztonságos és egészséges munkába járás 
megteremtése. További cél a kerékpározás népszerűsítése, hogy a térségben élő lakosság, a 
fiatalkorúak egyre jobban megkedveljék, majd napi szinten használják a kerékpárokat iskolába- 

illetve munkába járáshoz is. Ezt a célt szolgálja a projekt keretében megvalósuló 
szemléletformálás. Cél továbbá az alternatív közlekedési módok, a kerékpáros és a gyalogos 
közlekedés iránt elkötelezettek számának növelése a városi közlekedés zsúfoltságának enyhítése. 
A szegénységben élő társadalmi csoportok integrációjához elengedhetetlen az egyenlő esélyű 

hozzáférés biztosítása az alapszükségletek és szolgáltatások területén, melynek hiánya a hátrányok 
felerősödéséhez vezet. A kerékpáros és a közösségi közlekedés olyan közlekedési forma, ami jelen 
projekt elősegít. A klímaváltozás fokozódó kockázatainak kivédése érdekében előtérbe kell 
helyezni a fenntartható közlekedési módokat, a kevésbé környezetterhelő megoldásokat. A 
kerékpáros közlekedés térhódítása hozzájárul a gépkocsi használat csökkenéséhez, a CO2 
kibocsátás mérsékléséhez, egészségtudatosabb életmód elterjedéséhez. A projekt a városi 
mobilitás környezetileg és pénzügyileg fenntarthatóbbá tételét szolgálja, azáltal, hogy 
munkahelyek és szolgáltatások kerékpárral biztonságosan elérhetővé válnak. A közösségi 
közlekedéshez kapcsolódóan autóbusz közlekedéshez valós idejű adatokon alapuló utastájékoztató 
kialakítása kerül megvalósításra. A kerékpárosbarát infrastruktúra megteremtésén túlmenően 
egyfajta szemléletformálás is megtörténik, a kerékpározást ösztönző kampányok folytatásával.  
 

e) fiatalok foglalkoztatását és az oktatásból a munkaerőpiacra való átmenetet megkönnyítő 
programok a településen; képzéshez, továbbképzéshez való hozzáférésük; 
 

Kozármisleny városában nincsenek fiatalok foglalkoztatását elősegítő programok. A 

vármegyeszékhelyre járnak a fiatalok középiskolába, illetve felsőoktatásban is jelentős részük ott 
tanul, így a nagyvárosban szerveződő programokon vesznek részt.  
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f)  

g) f) munkaerő-piaci integrációt segítő szervezetek és 
szolgáltatások feltérképezése, szakképzéshez, 

felnőttképzéshez és egyéb munkaerő-piaci szolgáltatásokhoz való hozzáférés, helyi foglalkoztatási 
programok; 

Ezekhez a programokhoz is elsősorban a közeli vármegyeszékhelyen férhet hozzá a lakosság. 
Helyben nem szerveződnek foglalkoztatási programok, a felnőttképzéshez is az egyéb munkaerő-

piaci szolgáltatásokhoz a lakónépesség a vármegyeszékhelyen működő Munkaügyi Központon 
keresztül jut hozzá. 
 

h) mélyszegénységben élők és romák települési önkormányzati saját fenntartású intézményekben 

történő foglalkoztatása; 
 

A szegénység és mélyszegénység fogalmát az alábbiak szerint határozzák meg:  
A szegénységgel és társadalmi kirekesztődéssel kapcsolatos mutatószámok listáját 2001-ben 

határozta meg az Európai Unió, e szerint Európában szegénynek számítanak a medián jövedelmek 
60%-ánál kevesebből élők. Ennek megfelelően a szegénységben élő, meghatározásánál a 
háztartások összes nettó jövedelmét kell figyelembe venni úgy, hogy minden egyes háztartástag 
munkából, társadalmi juttatásból, illetve vagyonból származó jövedelmét összegezni kell, majd 

csökkenteni szükséges a fizetendő adókkal és járulékokkal. A KSH 2011. évi felvételéből 
származó kimutatása szerint a szegénységi küszöb forintban kifejezve alig haladta meg a nettó 
62.000 Ft-ot. Magyarországon a szegénységi küszöb 2018-ban a KSH adatai alapján, havi 

lebontásban 83 855 forint volt. A mélyszegénységgel sújtottak közé azokat sorolják, akiknek 
különösen alacsony, a medián jövedelme 40%-a alatti. 

 

Kozármisleny területén kevés roma család él, közülük alacsony a munkanélküliek száma. Az 
idősebbek saját jogú nyugdíjjal, a fiatalabbak munkahellyel rendelkeznek. A munkanélküliek, 
illetve az önkormányzattól ellátásban részesülők minden évben közfoglalkoztatásban vesznek 
részt. 
 

i) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén; 
 

A foglalkozási diszkrimináció elsősorban a munkahelyi felvételnél, másodsorban az 
elbocsátásoknál érezteti hatását. A foglalkozási diszkrimináció mértéke és a munkaerő-piaci 

státusz között erős összefüggés található. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélküliek és 
inaktívak együtt) és azokon belül a roma származású nem foglalkoztatottak szenvedték el 
legnagyobb valószínűséggel a hátrányos megkülönböztetést eddigi életútjuk során. A 

3.2.6. számú táblázat - Pályakezdő 
álláskeresők száma  

Év  

Nyilvántartott 
álláskeresők 

száma 

(TS 052) 

Nyilvántartott 

pályakezdő 

álláskeresők 
száma 

(TS 053) 

Fő Fő 

2017 91 14 

2018 97 9 

2019 81 9 

2020 111 10 

2021 82 9 

2022 66 6 

Forrás: TeIR, Nemzeti 
Munkaügyi Hivatal   
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munkaerőpiacról való korai kiszoruláshoz leginkább az egészségi állapottal, a származással és az 
életkorral összefüggő foglalkozási diszkrimináció járul hozzá.2  
„A munkaerőpiacon a romákat sújtó diszkrimináció leggyakrabban a munkára való jelentkezés 
során valósul meg. Természetesen arra is akadhat példa, hogy a roma munkavállalót alkalmazzák, 
de a munkahelyen főnöke vagy esetleg kollégái cigány származása miatt olyan légkört teremtenek 
számára, amelyben hosszú távon nem képes megmaradni. Előfordul, hogy egy csoportos 
létszámleépítés során a munkáltató elsősorban és nagyobb számban a roma beosztottjaitól válik 
meg szívesebben. A munkaügyi diszkrimináció egyik speciális típusa a települési önkormányzatok 
által szervezett közhasznú-, közcélú munkák keretében megvalósuló hátrányos megkülönböztetés. 
Ennek egyik formája, amikor a munkára kötelezett romákat kizárólag a „legalantasabb” munkák 
(utcaseprés, szemétszedés, ároktisztítás) elvégzésére kötelezik iskolai végzettségtől függetlenül, 
míg a közhivatalokban (polgármesteri hivatal), közintézményekben (iskola, óvoda) kizárólag nem 
romák dolgozhatnak. Találkoztunk olyan esettel is, amikor a romákat a közhasznú foglalkoztatás 
során munkaszerződés, megfelelő munkaruha, szerszámok, és védőital nélkül dolgoztatták, 
embertelen körülmények között. Végezetül, említsük meg a roma társadalmat feltűnően nagy 
arányban sújtó fekete foglalkoztatást, melynek során a kiszolgáltatott roma brigádok az embert 
próbáló körülmények között, sokszor lakóhelyüktől több száz kilométerre elvégzett munka után 
fizetség nélkül kénytelenek hazatérni.” A gyakorlatban előfordulhat, hogy meghatározott speciális 
foglalkoztatási jellemzők miatt, szükséges a munkavállalók között megkülönböztetést tenni, de ez 
nem jelentheti az egyenlő bánásmód követelményének megsértését. Ilyen, az alkalmazásnál 
számba vehető minden lényeges és jogszerű feltételre alapított arányos megkülönböztetés, ha azt a 
munka jellege vagy természete indokolja. Megengedett továbbá a vallási vagy más világnézeti 
meggyőződésen, illetve nemzeti vagy etnikai hovatartozáson alapuló, a szervezet jellegét 
alapvetően meghatározó szellemiségből közvetlenül adódó, az adott foglalkozási tevékenység 

tartalma vagy természete miatt indokolt, arányos és valós foglalkoztatási követelményen alapuló 
megkülönböztetés.” 

Sok munkavállalótól hallani azt a panaszt, hogy az álláshirdetésre való jelentkezéskor 
megkérdezik a korát, azt, hogy vannak-e gyermekei, illetve azt, hogy milyen messziről járna be 

dolgozni. Ezzel a 45 év feletti korosztály, a kisgyermekes, illetve gyermeket vállalni kívánó nők 
szinte azonnal el is esnek a munkalehetőségtől.  A cigány származású emberek pedig arra 
panaszkodnak, hogy amint meglátják őket, már „be is telt” a meghirdetett álláshely. 
A diszkriminációs gyakorlat visszaszorítása szempontjából fontos a foglalkoztatási viszonyok 
ellenőrzése, szükség esetén az Egyenlő Bánásmód Hatóság bevonása, a tájékoztató kampányok, 
vagy a területtel foglalkozó társadalmi szervezetekkel történő együttműködés. 
 

A foglalkoztatás területén hátrányos megkülönböztetésre vonatkozó jelzés Kozármisleny Város 
Önkormányzatához nem érkezett. 
 

j) digitális ismeretek megszerzésének és hozzáférésének lehetőségei. 
 

Munkaügyi Központ által meghirdetett tanfolyamok keretében, valamint a Művelődési 
központban, és közterületen kihelyezett okospadok által biztosított ingyenes internet hozzáférés, 
amely segíti a tájékozódást. 
 

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociális ellátások, aktív korúak ellátása, munkanélküliséghez 
kapcsolódó támogatások 

 

E fejezetben kiemeljük a pénzbeli és természetbeni szociális támogatásokat, valamint a munkaerő-

piaci szolgáltatásokat és az álláskeresők számára elérhető támogatásokat.  
 

 
2 http://www.egyenlobanasmod.hu/tanulmanyok/hu/Foglalkozasi_Tardos_Katalin.pdf 
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A 3.1. Jövedelmi és vagyoni helyzet pontban rögzített ellátásokra jogosultak a jogszabályban 
foglalt feltételeknek megfelelő személyek. Az ellátások megállapításáról a járási hivatalok, a 
kormányhivatalok, a települési önkormányzat képviselő-testülete jogosult. Kozármislenyben a 

szociális ellátásokról és szociális szolgáltatásokról Kozármisleny Város Önkormányzata 
Képviselő-testületének a 9/2021. (III.16.) önkormányzati rendelete rendelkezik, amely tartalmazza 

az 1993. évi III törvényben foglalt kötelező tartalmi elemeket, mind a települési támogatás, mind a 

rendkívüli települési támogatás nyújtásának formáit. 
 

Munkaerő-piaci szolgáltatások 

 

Az Flt. III. fejezete rögzíti a munkaerő-piaci szolgáltatásokat és foglalkoztatást elősegítő 
támogatásokat. Az állami foglalkoztatási szerv és az állami felnőttképzési intézmény által nyújtott 
szolgáltatások a következők: 

a) munkaerőpiaci és foglalkozási információ nyújtása, 
b) munka-, pálya-, álláskeresési, rehabilitációs, helyi (térségi) foglalkoztatási tanácsadás, 
c) munkaközvetítés. 

 

Álláskeresők támogatása 

 

A támogatott képzésben részesíthető személyek körét és a képzési támogatásként adható 
juttatásokat az Flt. 14. §-a rögzíti. 
A hátrányos helyzetű személyek foglalkoztatásának bővítését szolgáló támogatások nyújthatók az 
Flt. 16. §-alapján a munkaadó részére a törvényben rögzített feltételek esetén. 
A munkahelyteremtés és munkahelymegőrzés támogatásáról az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint 

pályázati eljárás keretében, vissza nem térítendő munkahelyteremtő támogatás nyújtható a 
munkavállalók létszámának növelésével tartós foglalkoztatást biztosító munkáltató számára. 
Az álláskeresők ellátására vonatkozóan az Flt. 25. §-a szerint álláskeresési járadék folyósítható 
annak az álláskereső személynek, aki megfelel a törvény e rendelkezése szerinti feltételeknek. 
Az Flt. 30. §-a szerint az álláskereső kérelmére nyugdíj előtti álláskeresési támogatást kell 
megállapítani a jogszabályban rögzített feltételek esetén. 
Az álláskereső részére járó álláskeresési járadék, álláskeresési segély megállapításával, valamint a 

munkahelykereséssel kapcsolatos helyközi utazási költségtérítés állapítható meg az Flt. 32. §-a 

szerint. 

 

Kozármislenyben a nyilvántartott álláskeresők közül alacsony az álláskeresési segélyben 
részesülők száma, a rendszeres jövedelem nélkül élők kis százalékban jutnak hozzá ehhez a 

támogatáshoz. A segélyben részesülők alacsony száma nem feltétlenül azt jelenti, hogy csökken a 
munkanélküliség, hanem hogy a szigorodó törvényi feltételeknek egyre kevesebben felelnek meg. 

 

     3.3. 1. számú táblázat - Passzív foglalkoztatás-politikai eszközök - Álláskeresők 
ellátásai I. 

Év 

Nyilvántartott álláskeresők 
száma 

(TS 052) 

Álláskeresési ellátásban részesülő 
nyilvántartott álláskeresők száma 

(TS 047) 

Fő 
15-64 év közötti 

népesség  %-ában 
Fő 

Nyilvántartottak  
%-ában 

2017 91 2,21% 24 26,37% 

2018 97 2,36% 22 22,68% 

2019 81 1,94% 23 28,40% 

2020 111 2,60% 29 26,13% 
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2021 82 1,87% 23 28,05% 

2022 66 1,34% 19 28,79% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal   
 

 
 

3.3.2. számú táblázat - Passzív foglalkoztatás-politikai eszközök - Álláskeresők ellátásai II. 

Év 

Szociális támogatásban 
részesülő nyilvántartott 

álláskeresők száma 

(TS 048) 

Foglalkoztatást helyettesítő 
támogatásban részesítettek 
átlagos havi száma (TS 054) 

Ellátásban részesülő 
nyilvántartott álláskeresők 

száma (TS 049) 

Fő 
Nyilvántartottak   

%-ában 
Fő 

Nyilvántartottak   
%-ában 

Fő 
Nyilvántartottak  

%-ában 

2017 17 18,68% 45 49,26% 41 45,05% 

2018 22 22,68% 43 43,90% 44 45,36% 

2019 14 17,28% 42 51,85% 37 45,68% 

2020 14 12,61% 44 39,19% 43 38,74% 

2021 9 10,98% 33 39,71% 32 39,02% 

2022 6 9,09% 18 27,95% 25 37,88% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi 
Hivatal     
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3.4 Lakhatás, lakáshoz jutás, lakhatási szegregáció 

 

E fejezetben a lakhatáshoz kapcsolódó területet elemezzük, kiemelve a bérlakás-állományt, a 
szociális lakhatást, az egyéb lakáscélra nem használt lakáscélú ingatlanokat, feltárva a településen 
fellelhető elégtelen lakhatási körülményeket, veszélyeztetett lakhatási helyzeteket és 
hajléktalanságot, illetve a lakhatást segítő támogatásokat. E mellett részletezzük a lakhatásra 
vonatkozó egyéb jellemzőket, elsősorban a szolgáltatásokhoz való hozzáférést. 
 

3.4.1. számú táblázat - Lakásállomány 

Év 

 

Lakásállomány 
(db) 

(TS 073) 

Épített 
lakások 
száma 

(TSv 077) 

Épített 
lakások 
száma 
1000 

lakásra 

(TS 078) 

1-2 szobás 
lakások 
aránya 

(TS 076) 

A közüzemi 
szennyvízgyűjtő-

hálózatba  
 bekapcsolt 

lakások aránya 
(TS 074) 

A közüzemi 
ivóvízvezeték-

hálózatba  
 bekapcsolt lakások 

aránya (TS 075) 

db db db % % % 

2017 2165 28 12,93 19,03 99,17 92,06 

2018 2188 23 10,51 18,83 99,68 92,46 

2019 2223 35 15,74 18,58 98,20 93,57 

2020 2271 48 21,14 18,23 95,95 92,25 

2021 2295 25 10,89 18,21 95,08 91,94 

2022 2363 49 20,74 14,52 n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatok    

3.3.3. számú táblázat - 
Egészségkárosodási és 

gyermekfelügyeleti támogatás 

Év 

Egészségkárosodási és 
gyermekfelügyeleti 

támogatásban 
részesítettek havi 

átlagos száma 

(TS 056) 

fő 

2017 8 

2018 6 

2019 4 

2020 3 

2021 1 

2022 1 

Forrás: TeIR, KSH 
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Kozármislenyben a lakásállomány száma minden évben emelkedést mutat. A város vezetése az 
elmúlt évek folyamán a teljes közművel ellátott házhelyek kialakításával érte el a folyamatos 
növekedést. A város egészére a rendezettség jellemző. Igaz ez a régi falura is, de különösen 
elmondható a már jóval nagyobbá vált új településrészekre is.  
Kozármisleny elektrormos hálózattal teljes egészében ellátott, bővítése, modernizálása 
folyamatosan történik. A vezetékes ivóvíz-hálózatba minden ház bekötésre került. Maga a 
rendszer az 1980-as évek elején került kialakításra, azóta az új településrészek kialakításával 
párhuzamosan bővítették. Szennyvízcsatornával szintén rendelkezik a település, amelynek az első 
üteme 1990-ben készült el, azóta bővítése szintén folyamatos. 
Kozármisleny belterületén a szilárd burkolatú utak 100%-os kiépítettségűek, és a külterületi utak 
is rendezettek.  

 

a) bérlakás-állomány 

 

Kozármisleny Város Önkormányzata nem rendelkezik bérlakás-állománnyal. A gazdasági válság 
hatására egyre több család lakása került elárverezésre a hitelek nemfizetése miatt, így megnőtt az 
érdeklődés a bérlakások irányába, hogy a családok így próbálják a lakhatási problémájukat 
megoldani. 

 

b) szociális lakhatás 

 

Kozármisleny Város önkormányzata szociális lakásállománnyal nem rendelkezik. 
 

c) egyéb lakáscélra használt nem lakáscélú ingatlanok 

 

A településen nem jellemző a nem lakáscélú ingatlanok lakáscélra történő használata, ilyen adattal 
önkormányzatunk nem rendelkezik. 
 

d) lakhatást segítő támogatások 
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Komoly probléma az eladósodás, különösen 

a hátrányos helyzetű, munkájukat elveszítő 
vagy alacsony jövedelmű, idős, vagy több 
gyermekes családoknak nyújtanak segítséget 
ezek a támogatási formák. Ez a réteg 

veszítheti el a lakását, válhat hajléktalanná leginkább, vagy náluk kapcsolják ki fizetés hiányában 
a közszolgáltatásokat. 
Amennyiben egy a településen élő családnál sor kerül az áram- és a gázszolgáltatás 
kikapcsolására, azzal leginkább a gyerekek életkörülményei kerülhetnek veszélybe. 

 

Az adósságcsökkentési támogatás (az Szt. szabályozza a feltételeit) nem kötelező ellátási forma, 

Kozármisleny Önkormányzat Képviselő-testülete az önkormányzati rendeletében nem szabályozta 
ezt az ellátási formát, így nem igényelhető.   

 

f) eladósodottság 

 

Kozármisleny legújabb részén teljesen újépítésű családi házak és társasházak találhatók, amelynek 

túlnyomó része hitellel terhelt. A kirobbanó és egyre jobban elhúzódó gazdasági válság 
következményeként a családok döntő többsége nem képes fizetni a jelentős mértékben 
megemelkedett hiteleket, így a mindennapi megélhetésük veszélybe került, illetve egyre több lakás 
került elárverezésre. 
 Településünkön is ugrásszerűen megnövekedett az ingatlan árverési hirdetmények száma. 

 

g) lakhatás egyéb jellemzői: külterületeken és nem lakóövezetben elhelyezkedő lakások, minőségi 

közszolgáltatásokhoz, közműszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez való hozzáférés 
bemutatása 

 

Kozármisleny külterületein több építménnyel, présházzal ellátott kiskert, szőlő terület is található, 
ahol az elmúlt évek folyamán megnövekedett az életvitelszerűen ott élők aránya. Ezeknek a 

részeknek a többsége jól megközelíthető, elektromos hálózattal ellátott terület.   
 

3.5 Telepek, szegregátumok helyzete 

 

a) a telep, /szegregátum mint lakókörnyezet jellemzői (kiterjedtsége, területi elhelyezkedése, 
megközelíthetősége, a közösségi közlekedés, és a munkába jutás egyéb lehetőségei, 
lakásállományának állapota, közműellátottsága, közszolgáltatásokhoz való hozzáférés lehetőségei, 
egyéb környezet-egészségügyi jellemzői); 

 
3 Lsd. : Beszámoló Kozármisleny Város Önkormányzata 2022. évi gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak 
ellátásáról 

3.4.3. számú táblázat - Lakhatást segítő 
támogatások 

Év 

Települési 
támogatásban 

részesítettek száma 

(pénzbeli és 
természetbeni) 

(TS 136) 

Egyéb 
önkormányzati 
támogatásban  
részesítettek 

száma 

(TS 137) 

Fő Fő 

2017 n.a. 1 345 

2018 n.a. 1 084 

2019 n.a. 951 

2020 n.a. 84 

2021 n.a. 12 

2022 9503 6 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, 

Önkormányzati adat  
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Kozármisleny területén nem találhatók telepek, illetve szegregátumok. 
 

b) a telepen, /szegregátumokban élők általános jellemzői és társadalmi problémák szempontjából 
főbb mutatói: életkori megoszlás, iskolai végzettség, foglalkoztatottsági helyzet, segélyezettek, 
hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek aránya; 
 

Nem rendelkezünk releváns adatokkal. 
 

c) a szegregációval veszélyeztetett területek, a lakosság területi átrendeződésének folyamatai. 
 

Kozármisleny területén nincs szegregációval veszélyeztett terület. 
 

3.6 Egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés   

 

a) az egészségügyi alapszolgáltatásokhoz, szakellátáshoz való hozzáférés  
Az egészségügyi alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvény 5.§-a előírja, hogy a települési 
önkormányzat az egészségügyi alapellátás körében gondoskodik: 

•  a háziorvosi, házi gyermekorvosi ellátásról, 
•  az fogorvosi alapellátásról, 
• az alapellátáshoz kapcsolódó háziorvosi, ügyeleti ellátás (felnőtt, gyermek), 
• a védőnői ellátásról, 
• az iskolai-egészségügyi ellátásról 

 

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlő bánásmód követelményét érvényesíteni kell a 

társadalombiztosítási rendszerekből finanszírozott, továbbá a szociális, illetve gyermekvédelmi 
pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodást nyújtó ellátások igénylése és 
biztosítása, a betegségmegelőző programokban és a szűrővizsgálatokon való részvétel, a gyógyító-

megelőző ellátás, a tartózkodás céljára szolgáló helyiségek használata, az élelmezési és egyéb 
szükségletek kielégítése során. Az egyenlő bánásmódhoz való jog magába foglalja különösen az 

azonos egészségügyi intézmények használatának, az ugyanolyan színvonalú és hatékony, illetőleg 
nem magasabb kockázattal járó gyógykezelésben, valamint betegségmegelőző programokban 
(szűrővizsgálatokban) való részvétel jogát. 
Betegségmegelőző és szűrőprogramokat a védőnők rendszeresen nyújtanak a lakosság és az 
intézmények részére. 
 

Felnőtt háziorvosok: 
Kozármisleny városban területi ellátási kötelezettséggel 2 háziorvos dolgozik, mindkettő 
vállalkozó háziorvos. A háziorvosi tevékenység szakmai felügyeletét az Nemzeti 

Népegészségügyi Központ felügyelő szak főorvosai látják el. A háziorvosok személyes és 
folyamatos orvosi ellátást nyújtanak az egészségi állapot megőrzése, a betegségek megelőzése és 
gyógyítása céljából. 
A háziorvos feladatkörébe tartozik a fentiekben leírtakon túl: terhesgondozásban való 
közreműködés, közegészségügyi-járványügyi feladatok ellátása, egészségnevelésben és 
egészségügyi felvilágosításban való részvétel, életkorhoz kötött szűrővizsgálatok. 
 

Fogászat: Az egészségügyi alapellátás szerves része a fogászati ellátás is. Kozármislenyben 
települési szinten területi ellátási kötelezettséggel 2 fogorvos dolgozik, mindkettő vállalkozási 
formában látja el a feladatokat. A fogorvosi tevékenység szakmai felügyeletét az Nemzeti 

Népegészségügyi Központ felügyelő szak főorvosai látják el. 
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3.6.1. számú táblázat – Egészségügyi ellátás 

Év 

Felnőttek 
és 

gyermekek 

részére 
szervezett 

háziorvosi 
szolgálatok 

száma 

(TS 107) 

Csak 

felnőttek 
részére 

szervezett 

háziorvosi 
szolgáltatások 

száma 

(TS 106) 

A házi 
gyermekorvosok 

által ellátott 

szolgálatok 
száma 

(TS 108) 

Gyógyszertárak és  
fiókgyógyszertárak 

száma 

(TS 110) 

Közgyógyellátási 
igazolvánnyal 
rendelkezők 

száma (alanyi és 
normatív alapon 

kiadott)  

(TS 133) 

Ápolási díj, 
alanyi jogon: 

támogatásban 
részesítettek 
évi átlagos 

száma (TS 

135) 

db db db db Fő Fő 

2017 0 2 2 2 101 26,99 

2018 0 2 2 2 114 31,25 

2019 0 2 2 2 115 34,95 

2020 0 2 2 2 105 31,14 

2021 0 2 2 2 93 27,75 

2022 0 2 2 2 101 21,00 

Forrás: TeIR, KSH 
Tstar      

 
A közgyógyellátás adatai szintén az egészségügyi ellátás egyik fontos mutatója, amely 
esélyegyenlőségi szempontból jelentős. A közgyógyellátás a szociálisan rászorult személy részére 
- egészségi állapota megőrzéséhez és helyreállításához - az egészségügyi szolgáltatásokkal 
kapcsolatos kiadások kompenzálását célzó hozzájárulás. Kettő jogcímen kaphat valaki 
közgyógyellátási igazolványt: 1. alanyi jogon, 2. normatív alapon. 
A közgyógyellátásban részesülők számában az évek folyamán folyamatos emelkedés figyelhető 
meg. 2015. évben a nyugdíjszerű ellátásoknak a megváltozása következtében sokan elestek ettől 
az ellátási formától, ami ezeknek a családoknak nagy nehézséget jelent a gyógyszerek 
megvásárlásakor. 
2013. évtől kezdődően a törvényi változásoknak megfelelően az alanyi jogú és normatív 
közgyógyellátási igazolvány igénylés átkerült a járási hivatalokhoz.  
 

Az ápolási díj a tartósan gondozásra szoruló személy otthoni ápolását ellátó nagykorú 
hozzátartozó részére biztosított anyagi hozzájárulás. Ápolási díjra jogosult a hozzátartozó [a közeli 
hozzátartozók meghatározásáról ld. a Ptk. 685. § b) pontját], ha állandó és tartós gondozásra 
szoruló, súlyosan fogyatékos (életkorra tekintet nélkül), vagy tartósan beteg 18 év alatti gyermek 
gondozását, ápolását végzi.  
Az ápolási díj alanyi jogon vagy méltányosságból igényelhető, az ápolt személy egészségi 
állapotától függően. A méltányosságból adható ápolási díj nem kötelező az önkormányzatok 
számára, a szociális törvény csak lehetőséget biztosít a szabályozásra. Kozármisleny Város 
Önkormányzata Képviselő-testülete nem élt a törvény adta lehetőséggel, így méltányosságból nem 
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igényelhető ápolási díj a településen. Az ápolási díjban részesülők alanyi jogon jogosultak az 
ellátásra. 
 

b) prevenciós és szűrőprogramokhoz (pl. népegészségügyi, koragyermekkori kötelező 
szűrésekhez) való hozzáférés 

 

Koragyermekkori kötelező szűrésekhez hozzáférés: 
• Védőnői látogatások alkalmával a családok otthonában 

• Tanácsadóban, 1 hónapos, 2 hónapos, 3 hónapos, 4 hónapos, 6 hónapos, 9 hónapos, 1 éves, 
15 hónapos, 18 hónapos, 2 éves, 2,5 éves, 3 éves, 4 éves, 5 éves, 6 éves, 7 éves korban a védőnői 
szűrővizsgálatok alkalmával. 
 

Iskolaegészségügy területén: 
• 2. osztály, 4. osztály, 6. osztály, 8. osztály, 10. évfolyam, 12. évfolyam kötelező védőnői 

szűrése, ami kiterjed a szomatikus és mentális fejlettség vizsgálatára is. 
 

c) fejlesztő és rehabilitációs ellátáshoz való hozzáférés 

 

A fejlesztő és rehabilitációs ellátáshoz szintén a közeli nagyvárosban jut a lakosság.  
 

d) közétkeztetésben az egészséges táplálkozás szempontjainak megjelenése 

 

Napjainkban nagyon sok szó esik az egészséges táplálkozásról, amit nem könnyű megvalósítani. 
Már az alapanyagok megválasztására nagy gondot fordítunk. 
Törekednünk kell a következők betartására: 

• Növelni kell a zöldségek és gyümölcsök fogyasztását 
• Csökkenteni kell a só és cukor felhasználását 
• Törekedni kell a teljes kiőrlésű kenyerek, péksütemények fogyasztására 

• A tejtermékeknél az alacsony zsírtartalmú termékek fogyasztására 

• Rendszeres testmozgásra 

• Naponta legalább ötszöri étkezés biztosítására 

 

Az Önkormányzat által biztosított közétkeztetés – amely gyakran a helyi szegény családból 
származó gyerekek táplálkozásának elsődleges forrása – fontos, hogy megfeleljen az érintett 
korosztály egészséges étrendjére vonatkozó elvárásoknak. 
Az egészséges táplálkozást fokozatosan kell bevezetnünk, így a gyermeknek könnyebb lesz az 
átállás. Az Óvónők, a Pedagógusok, illetve a Szülők segítségével közösen a közétkeztetéssel 
együtt kell megpróbálnunk, hogy a gyermekeink egészségesen nőjenek fel. 
A piaci szereplők által biztosított étkeztetés (pl. iskolai büfé, menza) rendszeres ellenőrzése 

szükséges szakemberek bevonásával, hogy azok kínálata és az ételek minősége mennyiben felel 
meg az általuk ellátott korosztályok egészséges étrendjére vonatkozó elvárásoknak. 
Próbáljunk odafigyelni, amíg nem késő, hogy minél kevesebb túlsúlyos, allergiás, cukorbeteg stb. 
gyermek 

Kozármisleny intézményeiben a közétkeztetést ellátó szolgáltató, vállalkozó minden tekintetben 
próbál megfelelni az egészséges táplálkozás szempontjainak. A gyerekeknek nyújtott 
étkezésekben többször megjelenik a gyümölcs és a főzelékfélék. 
 

e) sportprogramokhoz való hozzáférés  

 

Kozármisleny Város Önkormányzata a testnevelést és a tömegsportot az oktatás-nevelés szerves 
részének tekinti. Fontos feladatának tartja a tömegsport, diáksport, utánpótlás-nevelés feltételeinek 
fejlesztését, egyesületek támogatását a rendelkezésre álló anyagi erőforrások figyelembevételével. 
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A sportolási, szabadidős tevékenység több ága megtalálható városunkban, amelyből mindenki 

egyéni képességének, kedvének megfelelően választhat.  
 

f) személyes gondoskodást nyújtó szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférés 

 

A szociális törvényben meghatározott alapellátási feladatok elvégzésére Kozármisleny Város 
Önkormányzata 2007. január 1. óta ellátási szerződést kötött a SZOCEG Nonprofit KFT- vel 

határozatlan időtartamra. 

  

Házi segítségnyújtás: A hét öt munkanapján az egyedül élő, vagy házasságban, élettársi 
kapcsolatban élők, de egészségi állapotuk miatt mozgásukban korlátozott rászorultak otthoni 

gondozása, segítése. Gondozási tevékenységek: ebédeltetés, bevásárlás, gyógyszeríratás-, kiváltás, 
fürdetés, személyi higiéné biztosítása. 
Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás: A szolgáltatás a saját otthonukban élő, egészségi állapotuk 
és szociális helyzetük miatt rászoruló időskorú, valamint fogyatékos személyek részére nyújt 
segítséget. A házi gondozott lakásába felszerelt jeladó egy központi átjátszó antenna segítségével 
üzenetet küld a központi ügyeleti számítógépre és amennyiben szükséges, az ügyeletes gondozó 
azonnal intézkedni tud a nap bármely szakában.  
Szociális étkeztetés: A hét öt munkanapján a rászorultak részére egyszeri meleg étel biztosítása 
lakóhelyükre szállítva.  
Idősek klubja: A mozgásukban nem korlátozott idős embereknek lehetőségük van a társas 

kapcsolatok ápolására rendezvények, előadások, egészségnevelés alkalmával. A szolgáltatást a hét 
öt munkanapján lehet igénybe venni.   
 

g) drogprevenciós szolgáltatások; 
 

A településen drogprevenciós szolgáltatások az iskolások részére érhető el, vendégelőadók 
meghívásával. 

 

h) hátrányos megkülönböztetés, az egyenlő bánásmód követelményének megsértése a 
szolgáltatások nyújtásakor; 

 

A településen az egyenlőség elve alapján jut bárki bármilyen szolgáltatáshoz. Hátrányos 
megkülönböztetésre, az egyenlő bánásmód követelményének megsértésére az Önkormányzathoz 
panasz nem érkezett. 

 

i) előnyben részesítési (hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások) a szociális és az 
egészségügyi ellátórendszer keretein belül. 

 

Ráutaltságuk alapján kiemelt figyelmet kapnak a fogyatékos személyek, életvitelüket, hátrányaik 
leküzdését az egészségügyi-, valamint a szociális ellátórendszer is fokozatosan segíti. 
 

3.7 Közösségi viszonyok, helyi közélet bemutatása 

 

a) közösségi élet színterei, fórumai; 
 

Az Önkormányzat segíti és támogatja a hátrányos helyzetű rétegek kulturális hátrányainak 
mérséklését, fontos feladatának tartja esélyegyenlőségük javítását a kulturális javakhoz történő 
hozzáférésben. Több ingyenes rendezvény van a városban, így azok számára is látogathatóak ezek 
a programok, akiknek egyébként gondot jelentene a belépőjegy megvásárlása. 
A város polgárainak közművelődési, kulturális igényei kielégítése érdekében az Önkormányzat a 
Művelődési Központot és könyvtárat működtet. A Művelődési Központ igénybevétele a város 
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lakossága számára egyformán hozzáférhető. Információ közvetítő tevékenységet végez, tartja a 
kapcsolatot helyi egyesületekkel, civil szervezetekkel, közreműködik városi ünnepek, programok, 
rendezvények lebonyolításában. Végzi képzőművészeti, népművészeti, iparművészeti kiállítások 
szervezését, lebonyolítását. Közösségi célú csoportok, egyesületek számára biztosít megfelelő 
működési teret. 
Az önkormányzat támogatja az állampolgárok önszerveződő közösségeit, a helyi egyesületeket és 
civil szervezeteket. Ezen szervezetek az esélyegyenlőség megteremtése területén sok segítséget 
nyújthatnak, munkájuk megelőzheti a hátrányos helyzet kialakulását felvilágosító munkával, 
információk szolgáltatásával. Fontos feladatot látnak el az összetartó, hátrányos helyzetet 
megszüntető, szolidáris társadalom erősítése területén. Az általuk szervezett programokkal 
erősíthetik az összetartozást, segítséget tudnak nyújtani tagjaiknak életvezetési tanácsadással, 
ismeretterjesztéssel, a rászorultabbak részére szociális támogatási lehetőségek felkutatásával. 

Nélkülözhetetlen a velük való szoros együttműködés a lakosság megfelelő színvonalú ellátásának 
elősegítése érdekében. 
 

A helyi közéleti szerep növekedésének ösztönzésére a helyi média szolgál. A városi újság, 
Misleny Magazin kiadási költségeinek biztosításával, az újság eljut az állampolgárok, a 
vállalkozások, intézmények felé. 

 

Az Önkormányzat gondot fordít arra, hogy az állampolgárokat, a településen lévő „szellemi tőkét” 
bevonja a város társadalmi életébe.  

 

A civil szervezetek aktívak, sokszínű tevékenységeikkel a város fejlődéséhez járulnak hozzá. Az 

Önkormányzat pályázati lehetőség biztosításával, a Művelődési Központ és Könyvtár 
működtetésével, rendszeres tájékoztatással és folyamatos párbeszéd fenntartásával segíti 
munkájukat, melynek helyet biztosít a kozármislenyi Tájház is. Számos civil szervezet 
önkéntes munkájával és adományok közvetítésével enyhíti a hátrányos helyzetű családok 
mindennapjait.  

 
3.7.1. számú táblázat - Intézményi ellátottság (2020) 

Tornateremmel, 

tornaszobával ellátott 
köznevelési 

intézmények száma 
(intézmény székhelye 

szerint) (TS 102) 

Sportcsarnok, 

sportpálya léte 

(TS 103) 

A települési 
könyvtárak 

kikölcsönzött 
egységeinek száma 

(TS 104) 

Közművelődési 
intézmények 

száma 

(TS 105) 

db van/nincs db db 

2 igen 2 911 2 

Forrás: TeIR, KSH Tstar    
 

b) közösségi együttélés jellemzői, konfliktuskezelési megoldások;  
 

Kozármislenyre jellemzően elmondható, hogy a közösségi együttélés zökkenőmentes, nem 
beszélhetünk etnikai konfliktusról, nemzetiségek közötti problémáról. 
A településen jellemzően három nemzetiség él (német, horvát, roma) és elsősorban a kulturális 
életben meghatározó a szerepük. 
A nemzetiségek az évek során a város érdekeit figyelembe véve több alkalommal szervezik 
közösen programjaikat, építik és őrzik kapcsolataikat. 
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c) helyi közösségi szolidaritás megnyilvánulásai; 
 

A szolidaritás és felelősség mind magánemberekben, mind a városunkban működő gazdasági 
szervezetekben jelen van. Jellemzően felajánlások, önkéntes munkában nyilvánul meg. Ez a 
jelenség karácsony közeledtével erősödik fel, december hónapban jóval magasabb az ajándékozás 
késztetése.  
 

d) a helyben élő nemzetiségek kulturális sokszínűségének bemutatása és kulturális identitásuk 
megőrzésének lehetőségei; 
 

A településen három nemzetiségi önkormányzat (Horvát, Német és Roma nemzetiségi) van jelen, 
melyek aktív résztvevői a közösségi élet formálásának. 
 

e) helyi lakossági önszerveződések; 

 

A településen működő egyesületek aktív résztvevői a közösségi élet formálásának. 
 

"Baranyai Tűzerő" Taktikai Lövészsport Egyesület  

"Bújj, bújj zöld ág" Gyermekhívogató Egyesület  

Családok Kulturális és Szabadidősport Egyesülete Kozármisleny 

"CSALÁDVARÁZS" A HARMONIKUS CSALÁDÉRT Egyesület  

Dunántúli Kemping Klub  

Élet-esély Autistákat Segítő Egyesület  

Józsa Gergely Néptánc Egyesület  

Kaptár Egyesület  

Karasica Völgye Vadásztásaság  

Kozármisleny Sportegyesület  

Kozármisleny Városfejlesztő és Környezetvédő Egyesülete  

Kozármislenyi "Adj Esélyt" Állatvédő Egyesület  

Kozármislenyi Német Nemzetiségi és Művészetkedvelők Egyesülete  

Kozármislenyi Nyugdíjasok Egymásért Egyesület  

Kozármislenyi Polgárőr Egyesület  

Kozármislenyi Tornádó Tánc Sport Klub  

"Nasi Ljudi" Nemzetiségi Egyesület Kozármisleny  

O2 Búvár Sportegyesület  

Rotary Club Kozármisleny Egyesület  

TakaTanya Egyesület  

T-FITT Sport Egyesület  

Veterán Autó- és Motorbarátok Egyesülete Pécs  
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https://civilsznev.birosag.hu/CivilSzNev/faces/lekerdezes/szures.xhtml
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3.8 A roma nemzetiségi önkormányzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi 
tevékenysége, partnersége a települési önkormányzattal 
 

A helyi nemzetiségi önkormányzat kötelező és önként vállalt feladatait a nemzetiségek jogairól 
szóló 2011. évi CLXXIX. törvény 115-116. §-ai rögzítik. 
Kozármisleny városában a 2022. évi népszámlálás során a roma nemzetiségi önkormányzat adatai 

alapján 62 fő vallotta magát roma származásúnak. A városban Roma Nemzetiségi Önkormányzat 
megalakult, szorosan együttműködik a köznevelési intézménnyel, aktívan részt vesz a 
közfoglalkoztatásban, illetve közösségi programok szervezésében. 
 

Az Önkormányzat együttműködési megállapodás keretében a Roma Nemzetiségi Önkormányzat 
működési feltételeit biztosítja, támogatja a pályázati tevékenységében, a tevékenységek 
finanszírozáshoz nyújt kiszámítható támogatást. 
 

Az RNÖ és a városi Önkormányzat közös célja minden egyes programokkal, intézkedésekkel: 
• A gyermekek tanulmányi eredményeinek javítása, készség és képességfejlesztés, korrepetálás, 

pótvizsgára való felkészítés.  
• Roma identitás elmélyítése, példaértékű roma emberek bemutatásával.  
• Szabadidős tevékenységek biztosítása, melyeken keresztül erősítjük szocializációs, verbális, 

manuális fejlődésüket.  
• A halmozottan hátrányos helyzetű fiatalok körében a bűncselekmények csökkentése.  

 

3.9 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 
 

A mélyszegénységben élők és a romák helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során 
településünkön 

beazonosított problémák fejlesztési lehetőségek 

A regisztrált álláskeresők többsége alacsony 

iskolai végzettséggel (általános iskola, és 
alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik, 

nehezen tudnak elhelyezkedni az elsődleges 
munkaerőpiacon. 

Foglalkoztatók számának növelése. 
Közfoglalkoztatottak minél nagyobb számban 
történő foglalkoztatása. Helyi vállalkozók 
ösztönzése a helyi, hátrányos helyzetűek 
foglalkoztatására. Az alacsony 

iskolázottságúak képzésének és 
foglalkoztatásának segítése. 

A helyi álláskeresők és a környékbeli 
foglalkoztatók igényeinek eltérése. Helyi 

állásbörze, regisztrált álláskeresők számára 
fejlesztő, átképző, közvetítő programok 
megalkotása. 

Munkanélküliség csökkenése. Helyi 

állásbörze, regisztrált álláskeresők számára 
fejlesztő, átképző, közvetítő programok 
megalkotása. 

Alacsony jövedelemmel rendelkező, hátrányos 
helyzetű lakosok/családok a helyi 

önkormányzati támogatások nélkül súlyosan 
elmaradnának az átlagos jövedelemmel 
rendeklezőktől.  

Szociális támogatások mértékének és a 

támogatottak körének növelése. 

 

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlősége, gyermekszegénység 

 

4.1 A gyermekek helyzetének általános jellemzői gyermekek száma, aránya, életkori 
megoszlása, demográfiai trendek  

 

Magyar Országgyűlés 1991. évi LXIV. törvényében kihirdette a Gyermekek Jogairól szóló ENSZ 
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. határozatával a „Legyen Jobb a 
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Gyermekeknek 2007-2032” Nemzeti Stratégiát. A dokumentum fő célja volt, hogy csökkentse a 

gyermekek és családjaik nélkülözését, javítsa a gyermekek fejlődési esélyeit. Ez minden 
gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hangsúlyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban 

sérülnek. 
Elsőként áttekintjük a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolódó definíciókat és 
szabályozást. 

 

Veszélyeztetettség: olyan – a gyermek vagy más személy által tanúsított – magatartás, mulasztás 
vagy körülmény következtében kialakult állapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy 
erkölcsi fejlődését gátolja vagy akadályozza (Gyvt. 5. § n) pont) 

 

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedés. A 
kialakult veszélyeztetettség megszüntetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjóléti 
szolgáltatás feladata. Ha a szülő vagy más törvényes képviselő a gyermek veszélyeztetettségét az 
alapellátások önkéntes igénybevételével megszüntetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan 
feltételezhető, hogy segítséggel a gyermek fejlődése a családi környezetben mégis biztosítható, a 
települési önkormányzat jegyzője a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés). 
 

A gyermekek védelme a gyermek családban történő nevelkedésének elősegítésére, 

veszélyeztetettségének megelőzésére és megszüntetésére, valamint a szülői vagy más 
hozzátartozói gondoskodásból kikerülő gyermek helyettesítő védelmének biztosítására irányuló 
tevékenység. A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodást nyújtó 
gyermekjóléti alapellátások, illetve gyermekvédelmi szakellátások, valamint a Gyvt-ben 

meghatározott hatósági intézkedések biztosítják. 
 

• Pénzbeli és természetbeni ellátások: 
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, 
b) gyermekétkeztetés 

c) a gyermektartásdíj megelőlegezése, 
d) az otthonteremtési támogatás, 
e) Biztos Kezdet Gyerekház. 

▪ A személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekjóléti alapellátások: 
a) a gyermekjóléti szolgáltatás, 
b) a gyermekek napközbeni ellátása, 
c) a gyermekek átmeneti gondozása. 

▪ A személyes gondoskodás keretébe tartozó gyermekvédelmi szakellátások: 
a) az otthont nyújtó ellátás, 
b) az utógondozói ellátás, 
c) a területi gyermekvédelmi szakszolgáltatás. 

▪ A gyermekvédelmi gondoskodás keretébe tartozó hatósági intézkedések: 
a) a védelembe vétel, 
b) a családbafogadás, 

c) az ideiglenes hatályú elhelyezés, 
d) a nevelésbe vétel, 
e) az utógondozói ellátás elrendelése, 
f) a nevelési felügyelet elrendelése, 
g) az utógondozás elrendelése, 
h) a megelőző pártfogás elrendelése 

▪ Az ellátások és intézkedések nyújtása és megtétele, azok ellenőrzése, valamint biztosítása 
során adatok kezelésére az alábbi szervek és személyek jogosultak: 
a) a gyermekek védelmét biztosító hatósági feladat- és hatásköröket gyakorló szervek és 
személyek (Gyvt. 16. §), 
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b) a fővárosi főjegyző, 
c) a gyermekjóléti alapellátást és gyermekvédelmi szakellátást nyújtó szolgáltatás, intézmény 
fenntartója, vezetője, 
d) a helyettes szülő, nevelőszülő, 
e) a gyermekjogi képviselő, illetve amennyiben a gyermek panaszának orvoslása érdekében 
feltétlenül szükséges a betegjogi képviselő, illetve az ellátottjogi képviselő, 
f) az áldozatsegítés és a kárenyhítés feladatait ellátó szervezetek, 

g) a gyermekvédelmi szakértői bizottság.  
 

Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet: A Gyvt. 2013. szeptember 1. napjától hatályos 
67/A. §-a a következők szerint határozza meg a hátrányos és halmozottan hátrányos helyzet 
fogalmát. Ennek alapján: 
Hátrányos helyzetű  

Hátrányos helyzetű az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és 
nagykorúvá vált gyermek, aki esetében az alábbi körülmények közül egy fennáll: 

a) a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket együtt 
nevelő mindkét szülőről, a gyermeket egyedül nevelő szülőről vagy a családbafogadó gyámról – 

önkéntes nyilatkozata alapján – megállapítható, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 
igénylésekor legfeljebb alapfokú iskolai végzettséggel rendelkezik, 

b) a szülő vagy a családbafogadó gyám alacsony foglalkoztatottsága, ha a gyermeket nevelő 
szülők bármelyikéről vagy a családbafogadó gyámról megállapítható, hogy a rendszeres 
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktív korúak ellátására jogosult 
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének időpontját megelőző 16 hónapon 
belül legalább 12 hónapig álláskeresőként nyilvántartott személy, 

c) a gyermek elégtelen lakókörnyezete, illetve lakáskörülményei, ha megállapítható, hogy a 

gyermek a településre vonatkozó integrált településfejlesztési stratégiában szegregátumnak 
nyilvánított lakókörnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélküli vagy szükséglakásban, illetve 
olyan lakáskörülmények között él, ahol korlátozottan biztosítottak az egészséges fejlődéséhez 
szükséges feltételek. 
Halmozottan hátrányos helyzetű 

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorúvá vált 
gyermek, aki esetében az (1) bekezdés a)–c) pontjaiban meghatározott körülmények közül 
legalább kettő fennáll, 

b) a nevelésbe vett gyermek, 
c) az utógondozói ellátásban részesülő és tanulói vagy hallgatói jogviszonyban álló fiatal felnőtt. 

  

4.1. számú táblázat - Gyermekkorú népesség összetétele nemek és korcsoportok szerint (2.számú 
táblázatból) 

Korcsoport  

Fő 

Az állandó 
népességből a 

megfelelő 
korcsoportú nők és 
férfiak aránya (%) 

Férfiak Nők 
Összesen 

(TS 003) 

Férfiak 

(TS 005) 

Nők 

(TS 007) 

Fő Fő Fő % % 

Állandó népesség száma (férfiak TS 004, nők TS 
006) 

3 295 3 390 6685 49,29% 50,71% 

0-2 évesek (összes száma TS 008, aránya TS 009)   235 3,52% 

0-14 éves (férfiak TS 010, aránya TS 011; nők TS 
012, aránya TS 013) 733 636 1369 10,96% 9,51% 
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15-17 éves (férfiak TS 014, aránya TS 015; nők TS 
016, aránya TS 017) 125 120 245 1,87% 1,80% 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 
     

 

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hátrányos helyzetű, illetve halmozottan hátrányos helyzetű 
gyermekek, valamint fogyatékossággal élő gyermekek jellemzői, egészségügyi, szociális, 
lakhatási helyzete; 
 

A szociális alap- és szakellátáshoz kapcsolódó szempontok érvényesítése, tehát a gyermekek 
megfelelő ellátáshoz történő hozzáférése érdekében szakmaközi, tehát nemcsak a szociális terület 
szakembereinek objektívabb probléma-megközelítése és helyzetelemzése indokolt.  A HEP során 
ezért a cél a jelzőrendszer tényleges, helyi működésének feltérképezése és esetleges 
hiányosságainak hatékony és mérhető orvoslása. A jelzőrendszer standardjainak hiányosságai és a 
környezettanulmányok szenzitív adatokra vonatokozó szabályozása helyi korrekciókat és 

odafigyelést kíván. 
A veszélyeztetettséget a jelzőrendszer széleskörű, minden jelzőrendszeri tag bevonásával kell 
meghatározni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az együttműködésre 
kötelezett szakemberek hiányos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definiált 
veszélyeztetettség – magatartás, mulasztás vagy körülmény következtében kialakult állapot - 

gyakran igen nehezen felismerhető helyzetekből adódik. Igen nagy a látencia a gyermekek 
bántalmazása, a szexuális abúzus, gyerek és/vagy szülő alkohol- vagy drogfogyasztása kapcsán. A 
látencia okai között szerepel, hogy a sértett gyermek gyakran nem tudja, hová fordulhat 
segítségért, illetve a bántalmazott gyermek és családja nem kerül a gyermekvédelmi rendszer 
látókörébe, nem kerül kapcsolatba olyan szakemberekkel, akik a bántalmazás gyanújára 
felfigyelhetnének (ld. ombudsman jelentése az AJB-2227/2010). A helyzetelemzés során ezért 
nemcsak a meglévő szolgáltatások felsorolását, hanem azok ismertségét, akadálymentességét” és 
hatékonyságát is szükséges feltárni és mérni. 
A helyi ellátórendszer különféle támogatásokkal és szolgáltatásokkal segíti a családot a gyermek 
nevelésében, megfelelő támogatások és szolgáltatások nyújtásával védelmet biztosít.  A helyi 
rendszer további jellemzője, hogy a veszélyeztetettség megelőzését szolgálja. A megelőző 
tevékenység a köznevelési, egészségügyi, szociális, közművelődési és sport intézményhálózaton 
keresztül (esetenként civil szervezetek bekapcsolódásával) valósul meg, és az egyes ágazatok 
együttműködésén alapul. Városunkban a gyermekvédelmi alapellátások kiépültek, a preventív 
gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozó intézményben, szakmai programban jelen van.  

A gyermekszegénység csökkentése átfogó, minden ágazatra kiterjedő intézkedéseket igényel. Az 
egyes részterületeken a foglalkoztatás, az oktatás, a lakásügy, az egészségügy, a szociális és 
gyermekjóléti, gyermekvédelmi szolgáltatások egymással összhangban álló és egymásra épülő 
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megszületésének pillanatától segítenek az 
esélyek javításában. A szegénységben vagy szegénység kockázatával élő gyermekek sajátos 
csoportját alkotják a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevelő családok helyzete az 
átlagosnál sokkal nehezebb, különösen a halmozottan fogyatékos gyermeket nevelő családok 
esetében figyelhető meg.   
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A helyi gyermekvédelemben dolgozó szakemberek tapasztalata szerint nem változott az a 
tendencia, hogy a veszélyeztetettség okai között kimagaslóan a szociális helyzet a meghatározó. 
Településünkön évről-évre növekszik a veszélyeztetett kiskorúak száma, és sajnos a védelembe 
vett gyerekek száma is stagnálást mutat. A védelembe vett gyerekekkel és családjukkal a 
Gyermekjóléti Szolgálat munkatársa rendszeresen kapcsolatot tart, számukra egyéni nevelési-
gondozási tervet készít. 
Szociális helyzet: A szociális helyzetből adódó veszélyeztetettség a gyermekek több mint a felét 
foglalta magába.   

A család szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran párosul a szociális helyzet romlásával és a 
gyermek mentális állapotának sérülésével. A család szétesésének leggyakoribb oka, a válás a 
gyermek számára veszteség. Az elfojtott érzelmek a személyiségfejlődésben rendellenességeket, 
zavarokat eredményezhetnek.  

A nevelés, gondozás, törődés, szeretet hiánya: Az elhanyagolás is bántalmazás (egészségügyi-, 
oktatási elhanyagolás, a gyermek magára hagyása, elhagyása). A gyanújelek, tünetek 
jelentkezhetnek testi, viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.   
A család életmódja: A családi élet súlyosabb veszélyeztető ártalmait jelenti a deviáns viselkedési 
formák jelenléte a család hétköznapjaiban: alkoholizmus, brutalitás, bűnöző családi környezet.  
A gyermek mentális állapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhető a mentálisan 
sérült gyermekek számának növekedése. Az okok között a családi nevelés jellemző hibái - 

következetlenség, szigor és kényeztetés eltúlzása, követelések hiánya a gyermek felé, vagy 
ellenkező esetben: a gyermek képességeit meghaladó, magas mérce állítása, az ellenőrzés, 
odafigyelés hiánya – tapasztalhatóak. Gyakran találkozunk az idegrendszeri betegségük miatt 
rendszeresen gyógyszert fogyasztó kisgyermekekkel.  
Bántalmazás: Jelei sokszor nem egyértelműek. Nehezíti a helyzetet, hogy a testi jelek hiánya nem 

zárja ki a bántalmazás lehetőségét (szexuális-, verbális bántalmazás nehezen felismerhető).  
 

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők, valamint 

 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdíjminimumhoz viszonyított egy főre eső havi 
jövedelem összege és a vagyoni helyzet függvényében állapítják meg.  
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szociális alapon rászoruló kiskorúak, vagy 
közoktatási intézményben tanuló nagykorúak anyagi támogatása. Ennek formája: a) 

4.1.1. számú táblázat - Védelembe vett és 
veszélyeztetett kiskorú gyermekek  

Év 

Védelembe vett 
kiskorú 

gyermekek 

száma  
(TS 116) 

Veszélyeztetett 
kiskorú gyermekek 

száma  (TS 115) 

Fő Fő 

2017 18 n.a. 

2018 19 n.a. 

2019 29 31 

2020 27 31 

2021 14 36 

2022 19 43 

Forrás: TeIR, KSH Tstar  
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gyermekétkeztetés normatív kedvezmény b) pénzbeli támogatás (évente két alkalommal: 
augusztus és november hónapban, feltéve, hogy a kedvezményre való jogosultsága tárgyév 
augusztus 1-én, illetve november 1-én fennáll c) külön jogszabályban meghatározott egyéb 
kedvezmény. 
 

 
 

 

 

 

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülők számának csekély mértékű csökkenése 
azzal magyarázható, hogy a szülő a jogosultságot nem hosszabítja meg, vagy jövedelme 
meghaladja a meghosszabbításhoz szükséges szintet, ennél fogva a gyermek ideiglenesen vagy 

véglegesen kikerül a támogatottak közül. 
 

c) a gyermek jogán járó helyi juttatásokban részesülők helyzete; 
 

Kozármisleny Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a saját költségvetéséből a szülők 
helyzetének megkönnyítése érdekében minden évben beiskolázási, illetve tankönyvtámogatást 
nyújt az általános- és középiskolások és felsőfokú tanulmányokat folytató diákok számára a helyi 
rendeletben szabályozott felételek szerint. 
 

 
 

d) d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai 
étkeztetésben részesülők jellemzői 

 

4.1.2. számú táblázat - Rendszeres 

gyermekvédelmi kedvezményben 
részesítettek  

Év 

Rendszeres gyermekvédelmi 
kedvezményben részesítettek 

évi átlagos száma (TS 111) 

Fő 

2017 103 

2018 87 

2019 54 

2020 48 

2021 53 

2022 45 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati 

adatok 

4.1.3. számú táblázat - Árvaellátás 

Év 

Árvaellátásban 
részesülő  

férfiak száma 
(fő) 

(TS 065)  

Árvaellátásban 
részesülő  

nők száma (fő) 
(TS 066) 

Árvaellátásban 

 részesülők 
összesen 

Fő Fő Fő 

2017 16 18 34 

2018 17 14 31 

2019 14 14 28 

2020 18 14 32 

2021 19 17 36 

2022 n.a. n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, 

Önkormányzati adatok  
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A gyermekek egészséges fejlődésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben 
élő gyermekek közül otthon sokan nem jutnak megfelelő mennyiségű, egészséges táplálékhoz. 
Ezért nagy jelentőségű az önkormányzat által szervezett intézményekben történő közétkeztetés. A 
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő bölcsődés, óvodás és általános iskolás 
gyermek térítésmentesen étkeznek. 
 

A bölcsődében, óvodában, iskolában (2023-as évben) havonta átlagosan 710 gyermek étkezik. 
Normatív kedvezményben részesül 348 gyermek (az étkező gyerekek 49%-a). 

Valamennyi szociálisan rászoruló és normatív támogatásra jogosult gyermekétkezési lehetősége 
biztosított volt.  

 

Az étkeztetést a közintézményekben (bölcsőde, óvoda, általános iskola) az önkormányzat 
szerződés alapján egy vállalkozóval látja el. 
 

e) magyar állampolgársággal nem rendelkező gyermekek helyzete; 
 

A nem magyar állampolgárságú gyermekek esélyegyenlőségnek biztosítása esetén az elsődleges 
cél, hogy a gyermekek bejussanak a számukra megfelelő közoktatási intézményekbe, illetve 
oktatásuk során az interkulturális pedagógiai program megszervezésének feltételei biztosítottak 
legyenek. A köznevelési törvény minden Magyarországon élő vagy tartózkodó gyermek számára 
előírja az oktatásban történő kötelező részvételt, a magyar menedékjogi törvény pedig kifejezetten 
hivatkozik a gyermek mindenek felett álló érdekének elvére. A nagyobb befogadó állomásokon 
megjelenő, külföldi állampolgárságú gyermekek egy része nem kerül be közoktatási intézménybe, 
vagy aránytalan utaztatással, intézményváltás során jut csak hozzá oktatási szolgáltatáshoz 

 

Kozármisleny város területén nincs magyar állampolgársággal nem rendelkező gyermek. 

 

f) állampolgársággal rendelkező, illetve magyar állampolgársággal nem rendelkező külföldről 
visszatért, hátrányos helyzetű családban élő gyerekek jellemzői. 
 

Önkormányzatunknak nincsenek e területen rendelkezésre álló adatai az elemzéshez 

 

4.2 Szegregált, telepszerű lakókörnyezetben élő gyermekek helyzete, esélyegyenlősége 

 

Kozármisleny településen nincs szegregált lakókörnyezet. 
4.3 A hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint fogyatékossággal élő 

gyermekek szolgáltatásokhoz való hozzáférése 

 

A hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzet fogalmának meghatározása nem egységes a 

gyermekvédelem területén. Az éves gyermekvédelmi rendszer működéséről szóló beszámoló 
adatait és tapasztalatait értékelve meghatározhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy 

egy-egy gyermek, fiatal több szempontból is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényezők 
halmozottan jelentkeznek. 

Fogyatékos gyermekek ellátáshoz történő hozzáférése: a szakértői bizottság szakvéleménye 
alapján a fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koráig fejlődését biztosító korai fejlesztésben és 
gondozásban, vagy fejlesztő felkészítésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali 

ellátás keretében gondoskodni kell többek közt a harmadik életévüket betöltött, önkiszolgálásra 
részben képes vagy önellátásra nem képes, de felügyeletre szoruló fogyatékos, illetve autista 

személyek napközbeni tartózkodásáról, étkeztetéséről. 
 

a) védőnői ellátás jellemzői (pl. a védőnő által ellátott települések száma, egy védőnőre jutott ellátott, 
betöltetlen státuszok) 
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Kozármisleny város területén 2021 évtől 5 védőnői körzet került kialakításra. 2023. július 1. 

napjától a Pécsi Tudományegyetem egészségügyi szolgálatai jogviszony keretében foglalkoztatja 

védőnőinket akik közül egy, iskola védőnői feladatokat is ellát. A Védőnői Hálózat keretein belül 
az 5 védőnő Kozármislenyen kívül másik négy településen is ellátja a feladatokat.   
A védőnő feladata: 

• a nővédelem, 
• a családtervezéssel kapcsolatos tanácsadás, 

• az anyaságra való felkészülés segítése, 
• a lakossági célzott szűrővizsgálatok szervezésében való részvétel, 
• a várandós anyák gondozása, 
• 6 éves korig a gyermekek gondozása 

• óvodai, iskolai feladatok, 

• egyéni és közösségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezése, 
szervezése, 
 

A védőnők tevékenységük során kapcsolatot tartanak és együttműködnek: 
• az egészségügyi alapellátás többi tagjával, 
• közoktatási intézményekkel, 
• gyermekjóléti, szociális, családsegítést végző intézményekkel 

 

4.3.1. számú táblázat – Védőnői álláshelyek száma 

Év 

Betöltött 
védőnői 
álláshelyek 
száma 

(TS 109) 

0-3 év közötti 
gyermekek 

száma 

Átlagos 
gyermekszám 

védőnőnként 

db Fő Fő 

2016 4 634 158,50 

2017 4 626 156,50 

2018 4 n.a. - 

2019 4 n.a. - 

2020 4 n.a. - 

2021 5 n.a. - 

2022 5 n.a. - 

2023 5 n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati 
adatok  

 

A 2022.09.30.-i állapot szerint, terülti védőnői szolgálat ellátási kötelezettsége körébe tartozó 0-7 

éves korú gyermek létszáma 700 fő. 

 

b) gyermekorvosi ellátás jellemzői (pl. házi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellátáshoz való 
hozzáférés, betöltetlen házi gyermekorvosi praxisok száma) 
 

A házi gyermekorvos személyes és folyamatos orvosi ellátást nyújt az egészségi állapot 
megőrzésére, a betegség megelőzése és gyógyítása céljából. 
A házi gyermekorvos feladatait a védőnő közreműködésével, valamint a szakasszisztens 
igénybevételével végzi.  
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Kozármisleny városban 2 házi gyermekorvos dolgozik, területi ellátási kötelezettséggel. Mindkét 
gyermekorvos vállalkozó.  Rendelkeznek az előírt szakképesítéssel a 4/2000. (II.25.) EÜM 
rendelet 11. § (3) bekezdése szerinti szakorvosi képesítéssel. 
A praxisok finanszírozása közvetlenül az nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelőn keresztül 
történik. 
Iskola-egészségügyi ellátás 

Az óvoda és az általános iskola - és ifjúság-egészségügyi orvosi ellátásra az önkormányzat az 
egyik vállalkozó házi gyermekorvossal kötött ellátási szerződést. 
Az iskola-egészségügyi ellátásra vonatkozó szabályokat a 26/1997. (IX.3.) NM rendelet részletezi. 
A 3-18 éves korosztály, valamint a 18. év feletti középfokú nappali rendszerű iskolai oktatásban 
résztvevők megelőző jellegű, az egészségügyi alapellátás keretében szervezett iskola-egészségügyi 
ellátást jelent. Az iskola-egészségügy ellátás iskolaorvos és védőnő együttes szolgáltatásából áll. 
Az egészségügy ezen területe nem a leglátványosabb, de talán az egyik legfontosabb az ifjúság 
egészséges fejlődése szempontjából. 
A jövő generációjának egészségesebb fejlődéséért: 

• ellátják a nevelési-oktatási intézményekben bekövetkező baleseteket, sérüléseket, akut 
megbetegedéseket, 

• Folyamatosan figyelemmel kísérik a gyermekek, tanulók egészségügyi állapotát, 
végzik és ellenőrzik a kötelező védőoltásokhoz kapcsolódó feladatokat, 

• részt vesznek a nevelési-oktatási intézmény egészségnevelő munkájában 

• a vizsgálatok során megítélik az iskolaérettséget, azaz a beiskolázáshoz szükséges 
testi-szellemi-lelki fejlettséget és elvégzik az iskolából kikerülő, illetve szakmát tanulni kívánó 
fiatalok pályaalkalmassági vizsgálatát.  
 

4.3.2. számú táblázat – Gyermekorvosi ellátás 

Év 

Felnőttek és 
gyermekek részére 

szervezett 

háziorvosi 
szolgálatok száma 

(TS 107) 

Csak felnőttek 
részére szervezett 

háziorvosi 

szolgáltatások 
száma 

(TS 106) 

A házi 
gyermekorvosok 

által ellátott 
szolgálatok 

száma 

(TS 108) 

Gyermekorvos 

által ellátott 
gyerekek 

száma  

Felnőtt házi 
orvos által 

ellátott 
gyerekek 

száma  

db db db Fő Fő 

2017 0 2 2 n.a. n.a. 

2018 0 2 2 n.a. n.a. 

2019 0 2 2 n.a. n.a. 

2020 0 2 2 n.a. n.a. 

2021 0 2 2 n.a. n.a. 

2022 0 2 2 n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar,     
 

c) 0–7 éves korúak speciális (egészségügyi-szociális-oktatási) ellátási igényeire (pl. korai fejlesztésre, 
rehabilitációra) vonatkozó adatok 

 

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése során problémákat okoz, hogy nincs pontos helyi 
nyilvántartás az 5 éven aluli óvodáskorú gyermekek korai fejlesztésről, rehabilitációról. 

Az óvodai ellátásban történő fejlesztést, szakképzett óvónők végzik. 
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d)    gyermekjóléti alapellátások, Biztos Kezdet Gyerekház, Tanoda, gyermekszegénységet csökkentő 
speciális szolgáltatások; 
 

A gyermekjóléti szolgáltatás a gyermek érdekeit védő speciális személyes szociális szolgáltatás, 
amely a szociális munka módszereinek és eszközeinek felhasználásával szolgálja a gyermek testi 
és lelki egészségének, családban történő nevelésének elősegítését, a gyermek 
veszélyeztetettségének megelőzését, a kialakult veszélyeztetettség megszüntetését, illetve a 
családjából kiemelt gyermek visszahelyezését. A gyermekvédelem rendszerén belül a 
gyermekjóléti szolgáltatás a gyermekjóléti alapellátások közé tartozik. Biztosítására a települési 
önkormányzat köteles. A szolgáltatás tartalma nem csak a veszélyeztetett gyermekekre irányul, 
hanem minden családra, illetve a kockázati csoportokra is a prevenció keretében. A gyermekjóléti 
szolgálat olyan szolgáltató intézmény, amelynek alapvető feladata a segítő munka végzése és más 

szolgáltatások nyújtása, más szervezetek által nyújtott ellátások közvetítése, a helyi gyermekjóléti- 
és védelmi rendszer szervezése, közreműködés az önkormányzat, illetve a gyámhatóságok 
tevékenységében.4  
 

e) gyermekek napközbeni ellátásai, bölcsődei ellátás; 
 

A bölcsődei felvételnél vizsgálni kell, hogy érvényesül-e az az alapelv, hogy előnyt kell élvezzen 
az a gyermek, akit egyedülálló (élettárssal nem rendelkező hajadon, nőtlen, elvált vagy özvegy 
családi állapotú) szülője nevel; akivel együtt a családban nevelt kiskorú gyermekek száma a három 
főt meghaladja; aki családgondozásban részesül, és fejlődése érdekében állandó napközbeni 
ellátásra van szüksége; akinek szülője orvosilag igazolt betegsége miatt az ellátást biztosítani nem 
vagy csak részben tudja; akit – gyámhatósági határozat alapján – gyámként kirendelt időskorú (a 

rá vonatkozó nyugdíjkorhatárt elért) hozzátartozója nevel; akinek a szülője jövedelmi helyzete 
miatt (mert családjában az egy főre jutó jövedelem az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb 

összegét nem haladja meg) az ellátásáról nem vagy nehezen tud gondoskodni; akinek családjában 
az egy főre jutó jövedelem alacsony.  
Kozármisleny városában 2008. óta működtet bölcsődét az önkormányzat és elmondható, hogy 
azóta maximális kihasználtsággal működik. Az engedélyezett férőhelyek száma kezdetben 20 fő 
volt, majd a minél nagyobb igény miatt ez 42 főre emelkedett. A 42 gyermek 3 bölcsődei 
csoportban kerül elhelyezésre. Az intézményben a személyi és tárgyi feltételek is megfelelnek a 
törvényi előírásoknak. A bölcsődei ellátás a gyermek 2 éves korától vehető igénybe. 2022. évben a 
Janikovszky Éva Óvoda és Bölcsőde megnyitotta új önálló telephelyét, ahol a továbbiakban 
folytatja bölcsődei ellátás teljesítését 56 férőhellyel. 
 

 
4 0/2018. (XII. 4.) EMMI rendelet 

4.3.3. a.) számú táblázat - Bölcsődék és 
bölcsődébe beíratott gyermekek száma 

Év 

Működő, 
önkormányzati 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma 

Önkormányzati 
bölcsődébe 
beírt gyerekek 
száma 

db Fő 

2016 1 42 

2017 1 42 

2018 1 42 

2019 1 42 

2020 1 42 
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4.3.3. b.) számú táblázat - Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma 

Év 

Működő 
munkahelyi 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

126) 

Munkahelyi 

bölcsődébe 
beírt 

gyerekek 

száma (TS 

122) 

Működő 
családi 

bölcsödei  
férőhelyek 

száma  
(TS 125) 

Családi 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 

száma (TS 

121) 

Működő 
mini 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

127) 

Mini 

bölcsődébe 
beírt 

gyerekek 

száma (TS 

123) 

Működő 
(összes) 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

124) 

Bölcsődébe 
(összes) 

beírt 
gyermekek 

száma 

(TS 120) 

db Fő db Fő db Fő db Fő 

2017 0 0 0 0 0 0 42 40 

2018 0 0 0 0 0 0 42 39 

2019 0 0 0 0 0 0 42 42 

2020 0 0 0 0 0 0 42 41 

2021 0 0 0 0 0 0 42 40 

2022 0 0 0 0 0 0 56 52 

 Forrás: TeIR, KSH Tstar       
 

 
 

A családi napköziben - a saját, napközbeni ellátást máshol igénybe nem vevő gyermeket is 

beszámítva - legfeljebb öt gyermek gondozható. Ha a családi napköziben egy fogyatékos 
gyermeket is gondoznak, akkor a gondozható gyermekek száma legfeljebb négy fő. Ha a családi 
napköziben gondozott valamennyi gyermek fogyatékos, akkor a gondozható gyermekek száma 
legfeljebb három fő. A rendeletben meghatározott létszámon túl még két gyermek, ha fogyatékos 
gyermekről van szó, még egy gyermek gondozható a családi napköziben, feltéve, hogy az ellátást 
nyújtónak állandó segítője van. 
Településünkön a családi napközi igénybevételére nincs igény, mivel a gyermekek napközbeni 
ellátását az önkormányzat által működtetett bölcsőde és óvoda teljes mértékben ellátja. Ezenkívül 
a szülők még a közeli nagyvárosba hordják gyermekeiket bölcsődébe, illetve óvodába. 
 

f) gyermekvédelem; 

 

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló többször módosított 1997. évi XXXI. 
törvény alapján a gyermekvédelem intézményrendszere gyermekjóléti alap- és gyermekvédelmi 

2021 1 42 

2022 1 52  

Forrás: Önkormányzati és intézményi 
adatgyűjtés 
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szakellátásokra osztható fel, melyből az önkormányzati törvény alapján a települési 
önkormányzatok feladatkörébe a gyermekjóléti alapellátások tartoznak. 
Az alapellátások közül a Gyermekjóléti Szolgálat, valamint a gyermekek napközbeni ellátása és a 
hatósági gyermekvédelmi munka megoldott a városban. 

A többször módosított 1997. évi XXXI. törvény 96. § (6) bekezdése szerint a helyi önkormányzat 
a gyermekjóléti és gyermekvédelmi feladatainak ellátásáról minden év május 31. napjáig – a külön 
jogszabályban meghatározott tartalommal – átfogó értékelést készít, amelyet a képviselő-testület 
megtárgyal, ez minden évben az áprilisi vagy a májusi testületi ülés napirendje között szerepel.  
 

g) krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatások; 
 

A krízishelyzetben lévő családok a településen elsősorban a Családsegítő- és Gyermekjóléti 
Szolgálat munkatársainak a segítségét vehetik igénybe. Ők a személyes találkozások során 
információkkal, szakmai tanácsokkal látják el a bajban lévőket, illetve segítenek a családoknak, 
hogy szakemberekhez kerüljenek a problémájuk megoldásában.  Az ilyen jellegű szolgáltatások a 
közeli nagyvárosban érhetők el, amelyet a családok többsége igénybe is vesz.  
 

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidős és szünidős programokhoz való hozzáférés; 
 

Kozármisleny Város Önkormányzata a testnevelést és a tömegsportot az oktatás-nevelés szerves 
részének tekinti. Fontos feladatának tartja a tömegsport, diáksport, utánpótlás-nevelés feltételeinek 
fejlesztését, egyesületek támogatását a rendelkezésre álló anyagi erőforrások figyelembevételével. 
A sportolási, szabadidős tevékenység több ága megtalálható városunkban, melyből mindenki 

egyéni képességének, kedvének megfelelően választhat. 
 

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szünidei); 

 

A Gyvt. 21/C. §-a alapján önkormányzatunk a szünidei gyermekétkeztetés keretében a szülő, 
törvényes képviselő kérelmére a déli meleg főétkezést 

a) a hátrányos helyzetű gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülő, 
halmozottan hátrányos helyzetű gyermek részére ingyenesen biztosítja, és 

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kívül további gyermekek, így különösen a rendszeres 
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosíthatja. 

(2) A települési önkormányzat a szünidei gyermekétkeztetést az (1) bekezdés a) pontja szerinti 

esetben 

a) a bölcsődei ellátásban, óvodai nevelésben részesülő gyermekek számára a bölcsődei ellátást 
nyújtó intézmény és az óvoda zárva tartásának időtartama alatt valamennyi munkanapon, 

b) az a) pont alá nem tartozó gyermekek számára 

ba) a nyári szünetben legalább 43 munkanapon, legfeljebb a nyári szünet időtartamára eső 
valamennyi munkanapon, 

bb) az őszi, téli és tavaszi szünetben a tanév rendjéhez igazodóan szünetenként az adott tanítási 
szünet időtartamára eső valamennyi munkanapon köteles megszervezni, és ennek keretén belül a 
szülő, törvényes képviselő kérelmének megfelelő időtartamban az adott gyermek részére 
biztosítani. 
 

j) eltérő kultúrájú, vagy a hátrányos és nem hátrányos helyzetű gyermekcsoportok közötti 
programok; 

 

A településen nem történik/ismert negatív diszkrimináció megléte az eltérő kultúrájú, vagy a 
hátrányos és nem hátrányos helyzetű gyermekek közt, így nem szükséges különböző programok 
megvalósítása. 
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k) hátrányos megkülönböztetés, az egyenlő bánásmód követelményének megsértése a szolgáltatások 
nyújtásakor; 
 

Az Önkormányzat erre vonatkozóan nem rendelkezik adatokkal, nem érkezett ilyen irányú 
bejelentés, panasz, hogy hátrányos megkülönböztetés valósult volna meg. 
 

l) előnyben részesítés, hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások az ellátórendszerek keretein 
belül. 
 

A hátránykompenzáló szolgáltatások – Gyermekjóléti Szolgálat ügyelete az intézményben – 

nagyban hozzájárulnak a hátrányos helyzetbe került gyermekek és szüleik szociális helyzetének 
javulásához, ami információnyújtásból, hivatalos ügyek intézésében való közreműködésből, 
tanácsadásból, közvetítésből, elhelyezési és felülvizsgálati tárgyalásokon való részvételből és eseti 
gondozásból áll. 
Az óvodai nevelésben az SNI gyermekekkel gyógypedagógus, fejlesztőpedagógus foglalkozik 
intézményközi megállapodások szerint. 

 

4.4 A kiemelt figyelmet igénylő gyermekek/tanulók, valamint fogyatékossággal élő 
gyerekek közoktatási lehetőségei és esélyegyenlősége 

 

Az integrált oktatást, különleges gondozást a gyermek életkorától és állapotától függően – a 

fogyatékosságot megállapító szakértői bizottság szakvéleményében foglaltak szerint – a korai 

fejlesztés és gondozás, a fejlesztő felkészítés, az óvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatás 
keretében szerveztük meg. 
 

Az alábbiakban áttekintjük azokat a területeket, amelyek a jogszabályokban megjelennek, és a 
közoktatásra vonatkozóan határozzák meg az esélyegyenlőség biztosítását.  
 

Fogalmak: 

 

Kiemelt figyelmet igénylő gyermekek, tanulók: 
a) különleges bánásmódot igénylő gyermek, tanuló: 
aa) sajátos nevelési igényű gyermek, tanuló, 
ab) beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermek, tanuló, 
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuló 

b) a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló törvény szerint hátrányos és 
halmozottan hátrányos helyzetű gyermek, tanuló 

(Nkntv. 4. §-ának 13. pontja) 

 

Sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók 

Sajátos nevelési igényű gyermek, tanuló a mozgásszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, 
több fogyatékosság együttes előfordulása esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum 

zavarral vagy egyéb pszichés fejlődési zavarral (súlyos tanulási figyelem- vagy 

magatartásszabályozási zavarral) küzdők csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont) 
 

Beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek, tanulók 

Beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermek, tanuló: az a különleges 
bánásmódot igénylő gyermek, tanuló, aki a szakértői bizottság szakértői véleménye alapján az 
életkorához viszonyítottan jelentősen alulteljesít, társas kapcsolati problémákkal, tanulási, 
magatartásszabályozási hiányosságokkal küzd, közösségbe való beilleszkedése, továbbá 
személyiségfejlődése nehezített vagy sajátos tendenciákat mutat, de nem minősül sajátos nevelési 
igényűnek (Nkntv. 4. § 3. pont). 
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Aránytalan teher 

Ha a nevelés, a nevelés-oktatás körülményei az átlagos körülményekhez képest - a gyermek, a 

tanuló életkorát és sajátos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy 
jelentős költségnövekedést okoznak a gyermeknek, tanulónak vagy a szülőnek (Nkntv. 4. § 2. 
pont) 

 

Az egyenlő bánásmód követelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatásra, képzésre, amely 

államilag jóváhagyott vagy előírt követelmények alapján folyik, vagy amelynek 
megszervezéséhez az állam közvetlen normatív költségvetési támogatást nyújt, illetve amelyhez 

közvetve – így különösen közterhek elengedése, elszámolása vagy adójóváírás útján – hozzájárul.  
Az Ebktv. alapján mindenkit egyenlő bánásmód illet meg az oktatással és képzéssel kapcsolatban, 
így különösen az oktatásba történő bekapcsolódás feltételeinek meghatározása, a felvételi 
kérelmek elbírálása, az oktatás követelményeinek megállapítása és a követelménytámasztás, a 
teljesítmények értékelése, az oktatáshoz kapcsolódó szolgáltatások biztosítása és igénybevétele, az 
oktatással összefüggő juttatásokhoz való hozzáférés, a kollégiumi elhelyezés és ellátás, az 
oktatásban megszerezhető tanúsítványok, bizonyítványok, oklevelek kiadása, a pályaválasztási 
tanácsadáshoz való hozzáférés, valamint az oktatásban való részvétellel összefüggő jogviszony 

megszüntetése során.  

A jogellenes elkülönítés (szegregáció) leggyakrabban az oktatásban tapasztalható. Éppen ezért a 

törvény szerint hátrányos megkülönböztetésnek minősül a bármely csoporthoz tartozó személyek 
elkülönítése egy oktatási, nevelési intézményben, illetve az azon belül létrehozott tagozatban, 
osztályban, csoportban, beleértve azt is, ha az elkülönítés számarányukhoz viszonyítva lényegesen 
nagyobb arányban érinti a csoport tagjait, mint a többi tanulót. Az egyenlő bánásmód 
követelményének megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatásra 
való korlátozása, olyan nevelési, oktatási rendszer vagy intézmény létesítése, fenntartása, 
amelynek színvonala nem éri el a kiadott szakmai követelményekben meghatározottakat. 
 

A halmozottan hátrányos helyzetben lévő gyermekek, tanulók elkülönítése társaiktól sérti az 
egyenlő bánásmód követelményét, ezért szükséges figyelemmel kísérni a működési körzetek 
kialakítását, az iskolai felvételi eljárást, az egyes csoportok, osztályok összetételét.  
Ha a településen több általános iskola, tagintézmény működik, akkor az általános iskolai 

körzeteket úgy kell meghatározni, hogy kialakíthatóvá váljon a halmozottan hátrányos helyzetű 
gyermekek egyenletes aránya a nevelési-oktatási intézményekben. Ha a településen, kerületben 
több általános iskola működik, a halmozottan hátrányos helyzetű tanulóknak az egyes felvételi 
körzetekben kiszámított aránya legfeljebb 15 százalékponttal lehet magasabb, mint az általános 
iskolába járó halmozottan hátrányos helyzetű gyermekeknek a település, kerület egészére 
kiszámított aránya. Nem jelölhető ki kötelező felvételt biztosító iskolának az az általános iskola, 
amely körzetének kialakításánál a halmozottan hátrányos helyzetű gyermekek körzeti aránya 
túllépésére vonatkozó rendelkezés nem tartható meg, feltéve, hogy a halmozottan hátrányos 
helyzetű tanulók körzeti aránya elérné az 50%-ot és egyébként a település többi iskolája elégséges 
férőhellyel rendelkezik a település összes tanköteles tanulójának felvételéhez. Előnyben részesítési 
kötelezettségként jelenik meg az a rendelkezés, mely szerint, ha az általános iskola a felvételi 
kötelezettsége után további felvételi, átvételi kérelmeket is teljesíteni tud, a további felvételi 
kérelmek teljesítésénél előnyben kell részesíteni a halmozottan hátrányos helyzetű tanulókat. A 

felvételi körzet kialakítására vonatkozó szabályozás a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rend. 24-25. §-

ában található.  
 

A körzethatárok kialakításánál és a beiskolázásnál az Ebktv. vonatkozó paragrafusait is 
figyelembe kell venni. Ebben segít eligazodni az Egyenlő Bánásmód Tanácsadó Testület 2/2007. 
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(III. 23.) TT sz. állásfoglalása: Az etnikai alapú iskolai szegregációt nem csupán a tényleges, 
hanem a jogsértő által feltételezett etnikai hovatartozás alapján is el lehet szenvedni. A 

szegregáció megvalósulásának nem feltétele az elkülönített csoporttal szembeni hátrány, csupán a 
törvényben meg nem engedett elkülönítés.” A jogellenes, elkülönített oktatás még abban az 
esetben is jogszerűtlen, ha teljes mértékben azonos feltételek biztosításával történik. A jogellenes 
elkülönítés minden aktivitást nélkülöző fenntartása is megvalósíthatja a jogsértést.  
A HEP során tehát nemcsak a hátrányos helyzet és halmozottan hátrányos helyzet adataival, 
hanem valamilyen aggregált formában vagy becslésekre alapozott, civil kontroll vagy kisebbségi 
képviselet biztosításával is visszaigazolt, etnikai adatközléssel is foglalkozni kell. 
 

A halmozottan hátrányos helyzetű tanulók magántanulóvá nyilvánítása esetén fokozott 
körültekintéssel kell eljárni. A jogalkotó szándéka az volt, hogy a halmozottan hátrányos helyzetű 
tanulók magántanulóvá nyilvánítását és az ezzel gyakran együtt járó lemorzsolódás megelőzhető 
legyen. Ha az iskola igazgatójának megítélése szerint a tanulónak hátrányos, hogy 

tankötelezettségének magántanulóként tegyen eleget, vagy az így elkezdett tanulmányok 
eredményes folytatására vagy befejezésére nem lehet számítani, köteles erről értesíteni a gyermek 
lakóhelye, ennek hiányában tartózkodási helye szerint illetékes kormányhivatalt, amely a 

gyámhatóság és a gyermekjóléti szolgálat véleményének kikérése után dönt arról, hogy a tanuló 
milyen módon teljesítse tankötelezettségét. Halmozottan hátrányos helyzetű tanuló esetén az 
iskola igazgatójának döntéséhez be kell szereznie a gyermekjóléti szolgálat véleményét (Nkntv. 
45. §). 
 

Az Nkntv. 47. §-a alapján sajátos nevelési igényű gyermekek, tanulók neveléséről, iskolai 
felkészítéséről szakértői bizottság szakértői véleménye szerint kell gondoskodnia az óvodának, 
iskolának. A sajátos nevelési igényű gyermek óvodai nevelése, a tanuló iskolai nevelése-oktatása, 
továbbá kollégiumi nevelése az e célra létrehozott gyógypedagógiai nevelési-oktatási 
intézményben, konduktív pedagógiai intézményben, óvodai csoportban, iskolai osztályban, vagy a 

többi gyermekkel, tanulóval részben vagy egészben együtt történhet. A gyermek, tanuló integrált 
vagy speciális intézményi keretek között történő nevelését, oktatását a szakértői bizottság által 
kiadott véleményben foglalt állásfoglalás alapján lehet és kell biztosítani. Az ezzel ellentétes 
gyakorlat jogsértő mind a Nkntv., mind pedig az egyenlő bánásmód követelményét tekintve. 
 

a) a hátrányos, illetve halmozottan hátrányos helyzetű, valamint sajátos nevelési igényű és 
beilleszkedési, tanulási, magatartási nehézséggel küzdő gyermekek/tanulók óvodai, iskolai 
ellátása, a köznevelési intézménybe és más településen található fejlesztő programokra való eljutás 
módja, lehetőségei; 
 

4.4. a) 1.számú táblázat -  Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű óvodás gyermekek  

Év 

Óvodába beírt 
gyermekek 

száma 
(gyógypedagógiai 

neveléssel 
együtt) 
(TS 087) 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű  
óvodás 

gyermekek száma 
(gyógypedagógiai 

neveléssel 
együtt) (TS 092) 

Hátrányos és halmozottan hátrányos helyzetű 
óvodás gyermekek  

aránya az óvodás gyermekeken belül (TS 093) 

Fő Fő % 

2017 279 4 1,43 

2018 285 2 0,70 

2019 296 0 0,00 

2020 277 2 0,72 
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2021 251 1 0,40 

2022 273 n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar   
4.4. a) 2. számú táblázat -   Hátrányos és halmozottan hátrányos 

helyzetű általános iskolai tanulók  

Év 

Általános 
iskolai 

tanulók 
száma a 
nappali 

oktatásban 

Hátrányos és 

halmozottan hátrányos 
helyzetű  

 általános iskolai tanulók 
száma (gyógypedagógiai 

oktatással együtt)  
(TS 094) 

Hátrányos és 
halmozottan 

hátrányos 
helyzetű 

tanulók aránya 
az általános 

iskolai 

tanulókon belül 
(TS 095) 

Fő Fő % 

2017 n.a. 13 2,09 

2018 n.a. 5 0,81 

2019 n.a. 6 0,98 

2020 n.a. 5 0,78 

2021 n.a. 4 0,61 

2022 659 n.a. n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati és 
intézményi adatgyűjtés  

 

Óvodai nevelés adatai  

 ÓVODAI ELLÁTOTTSÁG db 

Az óvoda telephelyeinek száma 2 

Hány településről járnak be a gyermekek 13 

Óvodai férőhelyek száma 273 

Óvodai gyermekcsoportok száma (gyógypedagógiai 
neveléssel együtt) 12 

Az óvoda nyitvatartási ideje (...h-tól ...h-ig): 6h-tól 17h-ig 

A nyári óvoda-bezárás időtartama: () 3 hét 
Személyi feltételek Fő Hiányzó létszám 

Óvodavezető 1 0 

Óvodapedagógusok száma 29 0 

Ebből diplomás óvodapedagógusok száma 29 0 

Gyógypedagógusok létszáma 2 0 

Dajka/gondozónő (2 fő 4órás) 13 0 

Pedagógiai asszisztens  4  

Kisegítő személyzet 4 0 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, önkormányzati adatgyűjtés  
 

A településen egy óvoda működik, aminek a kihasználtsága maximális. Az óvodába jelentkezőket 
szinte teljes számban felveszik, helyhiány miatti elutasításra az elmúlt években nem került sor. 
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Előfordul néhány esetben, hogy azok a szülők közül, akik a közeli nagyvárosba járnak dolgozni 
oda viszik gyermeküket óvodába.  Viszont az ide betelepülők miatt évről-évre nő az óvodába járó 
gyermekek száma. Az óvodában integrált csoportok működnek, szegregáció nem figyelhető meg. 

Az óvodában 12 vegyes életkorú óvodai csoport működik, melyből 3 homogén, 9 pedig vegyes 
csoport. 

 

Városunkban minden óvodás korú hátrányos helyzetű és halmozottan hátrányos helyzetű gyermek 

óvodai ellátása biztosított.  
Minden rászoruló és kiemelt figyelmet igénylő gyermek számára biztosított az intézményben a 
részvétel, ahol a gyermekek megkapják a szükséges szakmai szolgáltatásokat, amely lehetővé 
teszi, hogy integrálódjanak a korosztályukba, ezáltal is biztosítva a jövőben azonos esélyeket 
számukra.  
 



 

 

  

4.4.2. számú táblázat - Óvodai nevelés adatai  

Év 

3-6 éves 
korú 

gyermekek 

száma 

Óvodai 
gyermekcsoportok 

száma - 
gyógypedagógiai 
neveléssel együtt 

(TS 085)  

Óvodai 
férőhelyek száma 
(gyógypedagógiai 

neveléssel 
együtt) 
(TS 090) 

Óvodai 
feladatellátási 
helyek száma 

(gyógypedagógiai 
neveléssel együtt) 

(TS 088) 

Óvodába beírt 
gyermekek 

száma 
(gyógypedagógiai 

neveléssel 
együtt) 
(TS 087) 

Óvodai 
gyógypedagógiai 

gyermekcsoportok 

száma 

(TS 086) 

Gyógypedagógiai 
oktatásban 

részesülő óvodás 

gyermekek száma 

az integráltan 
oktatott SNI 

gyermekek nélkül 
(TS 091) 

Egy óvodai 
gyermekcsoportra 

 jutó gyermekek 
száma (TS 089) 

fő db db db fő db fő fő 

2017 n.a. 11 330 1 279 0 0 25 

2018 n.a. 11 330 1 285 0 0 26 

2019 n.a. 11 330 1 296 0 0 27 

2020 n.a. 11 330 1 277 0 0 25 

2021 n.a. 11 278 1 251 0 0 23 

2022 n.a. 12 278 1 273 0 n.a. 22 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati 
adatgyűjtés       

 

 



Az általános iskolai tanulók száma az évek folyamán növekedő tendenciát mutat. 
 

Az elmúlt tanévekben a 8. évfolyamot eredményesen befejezők közül minden továbbtanuló 
gyereket felvettek az általuk megjelölt középfokú tanintézmény nappali tagozatára. 
 

b) a közneveléshez kapcsolódó kiegészítő szolgáltatások (pl. iskolára/óvodára jutó 
gyógypedagógusok, iskolapszichológusok száma stb.) 
 

A közneveléshez kapcsolódó kiegészítő szolgáltatások biztosítottak. 
 

4.4.4. számú táblázat - Általános iskolák adatai: osztályok, gyógypedagógiai osztályok, feladatellátási 
helyek 

Tanév 

Az általános 

iskolai osztályok 
száma a 

gyógypedagógiai 
oktatásban (a 

nappali 

oktatásban) (TS 

080) 

Az általános 
iskolai osztályok 

száma (a 
gyógypedagógiai 

oktatással 
együtt) 
(TS 081) 

Általános iskolai 
feladat-ellátási 
helyek száma 

(gyógypedagógiai 
oktatással 

együtt) 
(TS 079) 

Egy általános 
iskolai  

osztályra jutó 
tanulók  

száma a nappali 
oktatásban  

(gyógypedagógiai 
oktatással együtt) 

(TS 082) 

Más településről 
bejáró általános 
iskolai tanulók 

aránya a nappali 
oktatásban (TS 

084) 

db db db fő % 

2017 0 25 1 24,92 28,25 

2018 0 25 1 24,64 27,11 

2019 0 25 1 24,56 27,52 

2020 0 25 1 25,68 21,96 

2021 0 26 1 25,27 22,37 

2022 n.a. 26 1 25,34 n.a. 

Forrás: TeIR, KSH Tstar     
 

 
 

 

c) hátrányos megkülönböztetés és jogellenes elkülönítés az oktatás, képzés területén, az intézmények 
között és az egyes intézményeken belüli szegregációs jelenségek; 

4.4.5. számú táblázat - A 8. évfolyamot 
eredményesen befejezők a nappali 

oktatásban 

Tanév 

A 8. évfolyamot 
eredményesen befejezte a 

nappali oktatásban (TS 083) 

Fő 

2017 56 

2018 70 

2019 64 

2020 69 

2021 70 

2022 71 

Forrás: TeIR, KSH Tstar   
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Az intézményekben szegregáció nem figyelhető meg, hátrányos megkülönböztetésről és 
jogellenes elkülönítésről még nem érkezett panasz vagy bejelentés az önkormányzathoz. 

 

d) az intézmények között a tanulók iskolai eredményességében, az oktatás hatékonyságában mutatkozó 
eltérések; 

 

Kozármislenyben egy intézmény található. 
 

e) előnyben részesítés, hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások. 
 

4.4.6. számú táblázat - Gyermekjóléti, hátránykompenzáló 
szolgáltatások 

Év 

Biztos kezdet 

gyerekházat 
rendszeresen 

igénybe vevő 
gyermekek 

száma 

Tanoda 

szolgáltatást 
rendszeresen 

igénybe vevő 
gyermekek 

száma 

Család- és 
gyermekjóléti 
szolgáltatást 
igénybe vevő 

kiskorúak 
száma 

Szünidei 
étkeztetésben 

részesülő 
gyermekek 

száma (TS 

112) 

Fő Fő Fő Fő 

2017 n.a. n.a. n.a. 2 

2018 n.a. n.a. n.a. 20 

2019 n.a. n.a. n.a. 2 

2020 n.a. n.a. n.a. 28 

2021 n.a. n.a. n.a. 23 

2022 n.a. n.a. n.a. 16 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati és 
intézményfenntartói adatok  

 

  
 

Az óvodai nevelésben az SNI gyermekekkel gyógypedagógus, fejlesztőpedagógus foglalkozik 
intézményközi megállapodások szerint. Az általános iskolai oktatásban az SNI gyermekek 
számára elérhető az integrált nevelés és oktatás, akár magántanulóként, egyénre szabott tanrend 

keretében is. 
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4.5 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 
 

A gyerekek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

Megnőtt a többgyermekes családok száma, a 
megélhetési költségek növekedése miatt 
családi nehézségek adódnak. 

A gyermekek étkezésének biztosítása, 
gyermekéhezés megelőzése. 

Az alacsony jövedelemmel rendelkező 

családok gyermekei, kisebb eséllyel tudnak 

részt venni gyermekek számára szervezett 
programokon/táborokban. 

A gyermekek szabadidejének hasznos 
eltöltése. 

Kifejezetten az ifjúság számára rendelkezésre álló 
személyes találkozások bővítésére alkalmas 
szabadidős programok hiánya. 

Közösségi események/programok szervezése az 
ifjúság/fiatal felnőttek részére. 

 

Hátrányos helyzetű, halmozottan hátrányos 
helyzetű gyermekek, sajátos nevelési igényű 
gyermekek elmaradnak társaiktól. Mentálhigiénés 
központ hiánya. 

 

Családsegítőknek/szakszolgálatoknak decentrum 
létesítése. 

 

Kozármisleny Város Önkormányzata nyertes pályázatnak köszönhetően fontos feladatának tartja a 

Kozármislenyi Művelődési Központ környékének rehabilitációját és a kozármislenyi szabadidő tó 
környezetének család és klímabarát megújítását. A projekt keretén belül a kiemelt célok szem előtt 
tartásával megvalósult a játszótér és futópálya kialakítása, zöldfelületi növényállomány fejlesztése, 
illetve szolgáltatásfejlesztés is.  

A projekt valamennyi társadalmi rétegnek és korosztálynak segíti a településen való 
kikapcsolódását és megkülönböztetés nélkül valamennyi Kozármislenyi lakos számára hasznos, 

hisz javul a városkép és a helyi identitástudat. A projekt új közösségi célú szolgáltatások 
fejlesztése által hozzájárul a település népesség megtartásához, a lakosság életminőségének 
javulásához. A szolgáltatások színvonalának növelésével a közösségi élet feltételei javulnak, 

amely erősíti a helyi identitástudatot és növeli a település vonzerejét. A parkok, játszóterek, 
sportolási lehetőségek és közösségi terek fejlesztése hozzájárul a fiatalok helyben tartásához. A 

projekt hozzájárul a hátrányos helyzetű gyermekek, illetve az idősek sportolási és szabadidős 
lehetőségeinek jobb hozzáféréséhez, amely elsősorban az egészség megőrzésében, a betegségek 
kialakulásának megelőzésében játszik fontos szerepet.  
 

5. A nők helyzete, esélyegyenlősége 

 

5.1 A nők gazdasági szerepe és esélyegyenlősége 

 

a) foglalkoztatás és munkanélküliség a nők körében 

 

Jogi alapvetések a nők esélyegyenlőségéhez: 
 

• Az Alaptörvény XV. cikke rögzíti, hogy a nők és férfiak egyenjogúak, vagyis mind a 

nőket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgári, politikai, gazdasági, 
szociális, kulturális jog tekintetében. 

• a Tanács 79/7/EGK irányelve a férfiakkal és a nőkkel való egyenlő bánásmód elvének a 
szociális biztonság területén történő fokozatos megvalósításáról, 
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• a Tanács 86/378/EGK irányelve a férfiakkal és a nőkkel való egyenlő bánásmód elvének 
a foglalkoztatási szociális biztonsági rendszerekben történő megvalósításáról. 
Tapasztalataink szerint a nők között is kiemelten hátrányos helyzetben vannak 

• a 45 év feletti nők a változó képzettségi követelmények, 
• a pályakezdők a szakmai tapasztalat hiánya, 

• a gyesen lévő, illetve a kisgyermekes anyukák a munkából való kiesés miatt. 
A veszélyeztetett korcsoportba tartozó nők foglalkoztatása különös figyelmet és támogatást 
igényel. Az anyagi kiszolgáltatottságukat fokozza, hogy sokan nem tudják felmutatni a 
nyugdíjjogosultsághoz szükséges ledolgozott munkaidőt. 
 

5.1 A nők gazdasági szerepe és esélyegyenlősége 

 

A Munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 12. §-a rendelkezik arról, hogy a 
munkaviszonnyal, így különösen a munka díjazásával kapcsolatban az egyenlő bánásmód 
követelményét meg kell tartani. A munka egyenlő értékének megállapításánál különösen az 
elvégzett munka természetét, minőségét, mennyiségét, a munkakörülményeket, a szükséges 
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erőfeszítést, tapasztalatot, felelősséget, a munkaerő-piaci 

viszonyokat kell figyelembe venni. 

 

Az Ebktv. megfogalmazza a közvetlen és a közvetett diszkrimináció fogalmát, amely rögzíti, hogy 
az adott személy olyan tulajdonsága miatt kerül hátrányba más, összehasonlítható helyzetben lévő 
személyekhez képest, amit nem tud befolyásolni. Védett tulajdonságként nevezi meg a törvény a 
nemet, családi állapotot, az anyaságot és terhességet is. 

 

A közösségi esélyegyenlőség akcióprogram céljai között szerepel a gazdasági és szociális 
szférában a nők és férfiak esélyegyenlőségének érvényesítése, valamint a munka és a családi élet 
összeegyeztetése mind a férfiak, mind a nők számára. Az Önkormányzat, mint munkáltató eleget 
tesz az egyenlő munkáért egyenlő bér követelményének. 
 

E célok megvalósulását példamutatásával tudja segíteni, hiszen szükséges az a tudatformálás és 
szemléletváltás, amely ezen a területen is biztosítja az esélyegyenlőséget. 
 

 
 

 

 

5.1.1. számú táblázat - 
Munkanélküliségi ráta nemek szerint 

(a 3.2.1. táblával azonos)  

Év  

Nyilvántartott álláskeresők 
aránya az  

állandó népességben a 15-64 

évesek körében 

Férfiak 
aránya  

(TS 033) 

Nők 
aránya  

(TS 034) 

Összesen 

% % % 

2017 1,77 2,46 2,12% 

2018 1,89 2,6 2,25% 

2019 1,51 2,18 1,85% 

2020 2,64 2,39 2,52% 

2021 1,84 1,81 1,83% 

2022 1,23 1,66 1,45% 

Forrás: TeIR, Nemzeti 

Munkaügyi Hivatal   



 61 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

A nők munkaerő-piaci hátránya összetett, nehezen 
vizsgálható jelenség. A férfiak és nők adott településen 
való foglalkoztatottságának mutatói arról nyújthatnak 

tájékoztatást, hogy milyen arányban érinti a nemeket a munkanélküliség. Pontosabb képet 
kapnánk a kérdésről, ha a rendelkezésre álló adatok között lenne, hogy az érintett csoportból 
(férfiak és nők is) hányan nevelnek gyermeket, hányan nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, 

hány gyermeket nevelnek, illetve hányan egyedülállók.  
Általánosságban elmondható, hogy a nők körében magasabb a munkanélküliek száma, ami azzal 
is magyarázható, hogy többnyire a szülést követően nem, vagy csak nagyon nehezen tudnak 

visszatérni a munka világába, illetve egy válást követően, mint egyedülállók szintén nehezebben 
helyezkednek el.   

 

b) nők részvétele foglalkoztatást segítő és képzési programokban  
 

4.3.1. számú táblázat – Védőnői álláshelyek 
száma 

Év 

Betöltött 
védőnői 
álláshelyek 
száma 

(TS 109) 

0-3 év 
közötti 
gyermekek 

száma 

Átlagos 
gyermekszám 
védőnőnként 

db Fő Fő 

2016 4 634 158,50 

2017 4 626 156,50 

2018 4 n.a. - 

2019 4 n.a. - 

2020 4 n.a. - 

2021 5 n.a. - 

2022 5 n.a. - 

2023 5 n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, 
Önkormányzati adatok  

5.1.3. számú táblázat - Pályakezdő 
álláskeresők száma  

(a 3.2.6. táblával azonos) 

Év  

Nyilvántartott 
álláskeresők 

száma 

(TS 052) 

Nyilvántartott 
pályakezdő 
álláskeresők 

száma 

(TS 053) 

fő Fő 

2017 91 14 

2018 97 9 

2019 81 9 

2020 111 10 

2021 82 9 

2022 66 6 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi 
Hivatal 
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Kozármislenyben nem szerveznek foglalkoztatást segítő és képzési programokat. Az ilyen jellegű 
programokon a nők a vármegyeszékhelyen működő munkaügyi központ szervezésében tudnak 
részt venni. 

c) alacsony iskolai végzettségű nők elhelyezkedési lehetőségei 
 

Az évek óta elhúzódó gazdasági válság következtében a térségben számos munkahely megszűnt, 
így a munkanélküliség, a munkanélküliek száma évről-évre növekedő tendenciát mutatott egészen 
2019-ig, melyet ismét kiúgó érték követ valószínűsítendő a Covid19 pandémia okán. Az állásukat 
elvesztők nehéz helyzetbe kerültek, évek is eltelnek miután lehetőségük adódik visszatérni a 
munka világába. Ez a helyzet az alacsony iskolai végzettségűekre jobban kihat, az ő esélyeik 
szinte a nullával egyenlő az elhelyezkedést illetően. 
Elmondható, hogy az alacsony iskolai végzettségű nők szinte csak az önkormányzat által 
szervezett közfoglakoztatás keretében tudnak „elhelyezkedni”, munkához jutni. 
 

d) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén (pl. bérkülönbség) 
 

A fogalakoztatás számos területén megfigyelhető a nők helyzetére vonatkozóan a hátrányos 
megkülönböztetés. Sok munkáltató már a pályázó személyes elbeszélgetése során kitér a családi 
helyzetre, a gyerekek számára, ami nem elfogadható.  A munkahelyeken számos alkalommal 
megfigyelhető az azonos munkáért járó eltérő bérezés, vagy a nők számára szűkösebb az 

előmeneteli lehetőség. 
A településen nincs adat arra vonatkozóan, hogy panaszt tettek volna a hátrányos 

megkülönböztetés miatt. 
 

5.2 A munkaerő-piaci és családi feladatok összeegyeztetését segítő szolgáltatások (pl. 
bölcsődei, családi napközi, óvodai férőhelyek, férőhelyhiány; közintézményekben rugalmas 

munkaidő, családbarát munkahelyi megoldások stb.) 

 

A kisgyermeket nevelő nők és férfiak esélyeit a szolgáltatási hiányosságok alapvetően rontják. A 
kisgyermekesek munkaerő-piaci esélyeinek tekintetében elsődleges a bölcsődei férőhelyek száma. 
Városunkban a gyermekek napközbeni ellátását szolgáló bölcsődei férőhelyek minden igényt 
kielégítenek, azonban az azt igénylők száma évről évre emelkedik. A bölcsődei ellátást az 
önkormányzat által működtetett bölcsődében a kisgyerekek 2 éves kortól vehetik igénybe, így a 
biztos munkahellyel és a munkahelyükre visszatérő anyukák számára biztosított a gyermekük 

felügyelete.  
 

5. 2. 1. számú táblázat – Védőnői álláshelyek száma (a 4.3.1. táblával azonos) 

Év 

Betöltött védőnői 
álláshelyek száma 

(TS 109) 

0-3 év közötti gyermekek 
száma 

Átlagos gyermekszám 
védőnőnként 

db fő fő 

2016 4 634 158,5 

2017 4 626 156,5 

2018 4 n.a. - 

2019 4 n.a. - 

2020 4 n.a. - 

2021 4 n.a. - 

2021.XI.< 5 n.a. - 

2022 5 n.a. - 

2023 5 n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar, Önkormányzati adatok  
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5.2.2. a) Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma (4.3.3. a.) számú táblázatból 

Év 

Működő, önkormányzati 
bölcsődei férőhelyek száma 

Önkormányzati bölcsődébe beírt gyerekek 
száma 

db Fő 

2016 1 42 

2017 1 42 

2018 1 42 

2019 1 42 

2020 1 42 

2021 1 42 

2022 1 52 

Forrás: Önkormányzati és intézményi adatgyűjtés 

 

 5.2.2. b) Bölcsődék és bölcsődébe beíratott gyermekek száma (4.3.3. b.) számú táblázatból 

Év 

Működő 
munkahelyi 

bölcsődei 
férőhelyek 

száma (TS 

126) 

Munkahelyi 

bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 

száma (TS 

122) 

Működő 
családi 
bölcsödei  
férőhelyek 

száma  
(TS 125) 

Családi 
bölcsődébe 

beírt 
gyerekek 

száma (TS 

121) 

Működő 
mini 

bölcsődei 
férőhelyek 
száma (TS 

127) 

Mini 

bölcsődébe 
beírt 
gyerekek 

száma (TS 

123) 

Működő 
(összes) 
bölcsődei 
férőhelyek 

száma (TS 

124) 

Bölcsődébe 
(összes) 
beírt 

gyermekek 

száma 

(TS 120) 

db Fő db Fő db Fő db Fő 

2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 

2017 0 0 0 0 0 0 42 40 

2018 0 0 0 0 0 0 42 39 

2019 0 0 0 0 0 0 42 42 

2020 0 0 0 0 0 0 42 41 

2021 0 0 0 0 0 0 42 40 

2022 0 0 0 0 0 0 56 52 

 Forrás: TeIR, KSH Tstar       



5.3 Családtervezés, anya- és gyermekgondozás területe 

 

A védőnői hálózat hatékony működése a gyermek és az anya védelmét is szolgálja. A 
családtervezéssel, gyermekvállalással összefüggő ismeretek átadását, a védőnői szolgálaton kívül 
a család-, és gyermekjóléti szolgálat segíti. A családtervezés azonban még ma is sok esetben 

gondot, problémát jelent, a szociálisan hátrányos helyzetűek körében. 
A család-, és nővédelmi gondozást az Eütv. 41. §-a rögzíti, ennek értelmében biztosítani szükséges 
a gyermekvállalás körülményeinek elősegítését a tanácsadás és gondozás eszközeivel, a 
családtervezéssel összefüggő ismeretek átadását és a nők egészségvédelmét szolgáló 

intézkedéseket. 
 

5.4 A nőket érő erőszak, kapcsolati erőszak 

A családon belüli erőszak esetén alkalmazható legfontosabb rendelkezéseket a hozzátartozók 
közötti erőszak miatt alkalmazható távoltartásról szóló 2009. évi LXXII. tv. és a Büntető 
törvénykönyv tartalmazza. A családon belüli erőszakról nincs önálló tényállás, a párkapcsolati 
erőszakra jelenleg a Büntető törvénykönyv különböző tényállásai vonatkoznak, ld. testi sértés, 
zaklatás, távoltartás.  
A nők elleni erőszak különböző formáira, vagy ugyanezeknek nem a párkapcsolaton belül 
megnyilvánuló formáira (pl. szexuális jellegű visszaélések) is a Büntető törvénykönyv releváns 
paragrafusai vonatkoznak. A zaklatás, szexuális vagy családon belüli erőszak miatt történt 
rendőrségi feljelentések száma alulmarad a tényleges esetek számától. A rendőrségi riasztások és 
bírósági eljárások számszerű adatainak összegyűjtése mellett érdemes megnézni, hogy működik-e 

olyan szervezet, ahová a bántalmazott nők fordulhatnak. (Ha működik ilyen a településen, az 
onnan kért számszerű adatokat össze kell vetni a rendőrségi feljelentések számával.) Ha az 
eredmények azt mutatják, hogy az erőszak megjelenik a településen, akkor javaslatokat kell tenni 
a nők tájékoztatásának, illetve a társadalmi érzékenyítés lehetséges formáira (pl. felvilágosító 

programok már az iskolában, a terhesgondozáson; plakátokkal), de a megelőzésre tekintettel abban 
az esetben is szükséges hangsúlyt helyezni a tájékoztatásra, felvilágosító programokra, ha a nők 
elleni erőszakra vonatkozóan nem jelenik meg adat. 

 

Jellemzően az erőszak jó része a családban marad, hiszen a nőket, illetve a családokat érő 
erőszakos cselekedetek nagy része ma még felderítetlen. A gyermekvédelmi, szociális 
szolgáltatások, a védőnői hálózat, a rendőri tevékenység eredményeként, a jelzőrendszerek alapján 
egyre több esetre derül fény, egyre többen tudják, hogy problémáikkal hova fordulhatnak 
segítségért. 
 

Erre vonatkozó adatokkal nem rendelkezik önkormányzatunk. Sokszor a nők nem mernek 
segítséget kérni, illetve a rendőrséghez fordulni félve az újabb veréstől, megtorlástól, illetve a 
szégyentől is tartanak. 

 

Kiemelten fontos terület az esélyegyenlőség megteremtése szempontjából, hogy kiemelt hangsúlyt 
kapjanak azon jellegű tájékoztatások, amelyek azon szerveket mutatják be, ismertetik ahová a 
bántalmazott nők fordulnak. 

Kiemelt feladat a nők ez irányú tájékoztatása, illetve a társadalmi érzékenyítés lehetséges formáira 
történő figyelemfelhívás (pl. felvilágosító programok már az iskolában, terhesgondozáson, 
plakátokkal). 
 

5.5 Krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatások (pl. anyaotthon, családok átmeneti 
otthona) 

Településünkön nincs anyaotthon, családok átmeneti otthona. Fel kell mérni, hogy a 
krízishelyzetben igénybe vehető szolgáltatásokra milyen mértékben van igény. Tájékoztatni kell a 

lakosságot a településünkhöz legközelebbi anyaotthonról, családok átmeneti otthonáról, azok 
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elérhetőségéről, illetve kapacitásáról. A krízishelyzetben lévő nők számára nagyon fontos tényező 
az idő, ezért a várólistával működő szállók sok esetben nem tudnak azonnali segítséget nyújtani. 
Fontos a megfelelő tájékoztatás, és az igények és kapacitás összhangja. 
A Családsegítő Szolgálat színvonalas munkáját pszichológus segíti. A részvétel ingyenes, előzetes 
bejelentkezés alapján történik. Tapasztalatuk szerint a pszichológiai szolgáltatás több órában is ki 
lenne használva, de az intézmény anyagi helyzete sajnos több órát nem tud finanszírozni. A 
nevelési tanácsadóban foglalkoztatott pszichológus nagyban hozzájárul a felmerülő problémák 
kezelésében. 

 

5.6 A nők szerepe a helyi közéletben 

Az Alaptörvény fent hivatkozott, XV. cikkére visszavezetve vizsgálható, hogy a helyi közéletben 
a nők és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasági, szociális, kulturális jog tekintetében 
érvényesülnek-e.  

Az azonos jogok érvényesítéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nők részvételére nemcsak a női 
nem reprezentálása miatt van szükség a politikában, azaz a közügyekről való döntési 
mechanizmusban, hanem mert ez szolgálja leginkább a közös érdeket.  
 

Kozármisleny településen számos civil egyesület működik, amelyeknek vezetőik döntő többsége 

nők. Ők a város kulturális életében tevékenyen részt vesznek, összefogásukkal és irányításukkal 
szervezik a város kulturális és társadalmi életét.  
Az önkormányzat képviselő-testületében a polgármester és 8 képviselő közül 3 női képviselő van, 
illetve a bizottságok külsős tagjaiként még 3 nő tevékenykedik a település politikai életében.  
 

5.7 A nőket helyi szinten fokozottan érintő társadalmi problémák és felszámolásukra 
irányuló kezdeményezések 

A roma nők, a kisgyermeket nevelő, a sokgyermekes, vagy gyermeküket egyedül nevelő anyák, 
valamint a 45 év feletti nők különösen, többszörösen is hátrányos helyzetben vannak a 
munkaerőpiacon. Ennek oka egyebek között a magyar társadalom hagyományos 
családmodelljében keresendő: még ma is sokan vallják, hogy a nők helye a ház körül, a családban 
van, nem a munkaerőpiacon. Ezt a szemléletet tovább súlyosbítják a nőkkel kapcsolatos negatív 
sztereotípiák. 
 

A munkanélküliség aránya körükben magasabb, ez össztársadalmi probléma, amelyen komplex 

programokkal lehet enyhíteni. 
Szakmai tapasztalataink szerint a gyermek születését követően az otthon maradó szülő 
magányosnak érzi magát. Hirtelen az eddigi aktív életéből minden háttérbe szorul, a megszokottól 
eltér, és fellép a félelem a „más”- tól. Ezért az Önkormányzat a közművelődés, a sport, a 
szabadidő eltöltésének terén olyan családbarát környezetet kíván teremteni, amely közösségi teret 
nyújt számukra is. A közparkok és a játszóterek alkotják a város zöldhálózatának központi 
elemeit. A Művelődési Ház szervezésében programokat, rendezvényeket kínálnak mindazoknak, 
akik hasznosan kívánják eltölteni szabadidejüket. Folyamatosan megújuló programkínálat mellett 
a helyi hagyományos programokat is szerveznek: kiállítások, koncertek, játszóház, gyermek- és 
családi programok, tanfolyamok, bálok, ünnepi és művészeti események, nyugdíjas programok 
egyaránt megtalálhatók. 
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5.8 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 
 

A nők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák fejlesztési lehetőségek 

A településen élő hátrányos helyzetben élő 
nők életminőségének javítása, többgyermekes 
anyák munkaerőpiacról való kiesése. 

A településen élő nők helyzetének-, 

életminőségének javítása, felzárkóztatásuk 
elősegítése. A többgyermekes, nagycsaládos 
anyák munkaerő piacra való visszajuttatása. 

A nőket ért erőszakos cselekmények tekintetében 
az ismertté vált esetek száma alacsony. A családon 
belüli erőszak esetében a látencia nagyon magas. 

Családon belüli erőszak felderítésére, 
visszaszorítására irányuló együttműködés. 

 

6. Az idősek helyzete, esélyegyenlősége 

6.1 Az időskorú népesség főbb jellemzői (pl. száma, aránya, jövedelmi helyzete, 
demográfiai trendek stb.) 

 

Kozármisleny település népességének száma 1870 és 2009 között közel hétszeresére nőtt, a 
gyarapodás néhány évtizedet leszámítva folyamatosnak tekinthető.  
Az 1990 után Kozármisleny migrációs céltelepüléssé vált, mely elsősorban a pécsi térségben 
megindult ún. lakóhelyi szuburbanizáció következménye, ennek köszönhetően jelentős számú 
beköltöző érkezik Pécsről, a vármegyeszékhelyről a településre. Elsősorban ennek köszönhető, 
hogy napjainkban megfigyelhető országos, és Baranya megyére is jellemző negatív tendenciákhoz 
képest Kozármisleny demográfiai mutatói igen előnyös képet mutatnak.  
Az elmúlt tíz évben tapasztalható közel 20%-os népességnövekedést a vándorlási nyereség és a 
természetes szaporodás együttesen eredményezte. 
A 2011-es népszámlálás adatai alapján Kozármisleny népességének korösszetétele az országos, 
illetve Baranya vármegyei értékekhez képest is kedvezőbben alakult a 2022-es népszámlálás 

során. 
A népesség adatai településenként5

    

 Baranya vármegye   Kozármisleny   

 2022 2011 2022 2011 

Korcsoport 354 022 386 441 6 663 5 998 

10 évesnél fiatalabb 31 036 35 548 912 873 

10–19 éves 34 138 42 283 851 720 

20–29 éves 40 556 49 218 570 632 

30–39 éves 41 892 56 838 884 1 196 

40–49 éves 54 165 51 216 1 334 887 

50–59 éves 48 873 59 701 803 739 

60–69 éves 50 865 45 141 702 523 

70–79 éves 34 250 31 040 402 282 

80–89 éves 15 898 13 965 185 135 

90 éves és idősebb 2 349 1 491 20 11 

 

 

Az öregedési index szintén kedvezően alakul, bár az utóbbi két évet tekintve a 60 év felettiek 
aránya jelentősen emelkedik. 

 

 
5 https://nepszamlalas2022.ksh.hu/ 
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A pécsi agglomeráció, és azon belül Kozármisleny is a vármegye és Dél-Dunántúl gazdaságilag 
egyik legfejlettebb térségének számít. Az emberek megélhetése Pécs közelsége miatt, annak 

munkaerő felszívó hatása következtében biztosított, valamint a település saját intézményeiben, a 
helyben működő vállalkozásokban és a szolgáltatási ágazatban tud munkát biztosítani. 

Ennek eredményeként az idős lakosság szempontjából is elmondható, hogy nyugdíjazásukig 
biztos munkahellyel rendelkeztek, és sokan közölük még ezt követően is megőrizték 
munkahelyüket, illetve új helyen tudtak munkát vállalni. 
A stabil munkahelyeknek köszönhetően Kozármislenyben élő „szépkorúak” jelentős része 
nyugdíjjal rendelkezik, aminek következtében jónak mondható a gazdasági és szociális 

helyzetük. A településen jellemző a többgenerációs modell, ami a nyugdíjasok élethelyzetére, 
illetve szociális helyzetére is pozitív hatással bír, ugyanakkor a kialakult gazdasági helyzetre 

való tekintettel kényszerhelyzet is kialakult a lakásfenntartást és megélhetést illetően.  
 

6.1. számú táblázat - Öregedési index (3. táblával azonos) 

Év 

65 év feletti állandó 
lakosok száma (fő) 
(TS 026 és TS 028 

összesen) 

0-14 éves korú állandó 
lakosok száma (fő) 
(TS 010 és TS 012 

összesen) 

Öregedési 
index 

%  

(TS 030) 

2017 790 1 282 61,62% 

2018 823 1 288 63,90% 

2019 868 1 322 65,66% 

2020 900 1 369 65,74% 

2021 933 1 388 67,22% 

2022 971 1 394 69,66% 

Forrás: TeIR, KSH-TSTAR   

 
 

6.1.1. számú táblázat – Nyugdíjban, ellátásban, járadékban és egyéb járandóságban 
részesülők száma 

Év 

Nyugdíjban, ellátásban, 
járadékban és egyéb 

járandóságban 
részesülő férfiak száma 

(TS 063) 

Nyugdíjban, ellátásban, 
járadékban és egyéb 

járandóságban 
részesülő nők száma (TS 

064) 

Összes nyugdíjas 

2017 499 714 1213 
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2018 489 733 1222 

2019 486 734 1220 

2020 494 731 1225 

2021 496 724 1220 

2022 n.a. n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar   

 
 

 
 

6.1.2. számú táblázat - Nyugdíjszerű ellátások 

Év 

Életkoron 
alapuló 

ellátásban 
részesülő 
férfiak 
száma 

(TS 067) 

Életkoron 
alapuló 

ellátásban 

részesülő 
nők 

száma 

(TS 068) 

Öregségi 
nyugdíjban 

részesülő 
férfiak 

száma 

(TS 069) 

Öregségi 
nyugdíjban 

részesülő 
nők száma 

(TS 070) 

Özvegyi és 
szülői 

nyugdíjban 
részesülő 
férfiak 
száma 

(TS 071) 

Özvegyi és 
szülői 

nyugdíjban 
részesülő 

nők száma 

(TS 072) 

Időskorúak 
járadékában 

részesítettek 
havi átlagos 

száma (fő) 
 (TS 134) 

2017 31 2 351 571 3 22 1 
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2018 27 2 347 600 5 18 1 
2019 23 1 363 616 3 15 1 
2020 18 1 377 613 2 15 1 
2021 17 1 379 608 5 18 1 
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 1 
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6.2 Idősek munkaerő-piaci helyzete 

 

Az Flt. 24. §-a értelmében az álláskereső részére nyugdíj előtti álláskeresési segély állapítható 
meg, ha rendelkezik az Flt-ben meghatározott feltételekkel, valamint részére költségtérítés jár. Az 
álláskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rögzíti. 

 

a) idősek, nyugdíjasok foglalkoztatottsága; 
 

6.2. számú táblázat - Hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás terén (a 3.2.2. táblázatból) 

Nyilvántartott álláskeresők száma 
összesen 

Év 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Fő 
összesen 

91 97 81 111 82 66 

41-45 év (TS 042) 
Fő 11 10 8 14 8 7 

% 12,09% 10,31% 9,88% 12,61% 9,76% 10,61% 

46-50 év (TS 043) 
Fő 9 13 7 14 9 7 

% 9,89% 13,40% 8,64% 12,61% 10,98% 10,61% 

51-55 év (TS 044) 
Fő 5 9 8 6 6 8 

% 5,49% 9,28% 9,88% 5,41% 7,32% 12,12% 

56-60 év (TS 045) 
Fő 7 11 9 7 8 7 

% 7,69% 11,34% 11,11% 6,31% 9,76% 10,61% 

61 éves, vagy afeletti (TS 046) 
Fő 9 9 12 17 12 8 

% 9,89% 9,28% 14,81% 15,32% 14,63% 12,12% 

Forrás: TeIR, Nemzeti Munkaügyi Hivatal       

 

Az idősek, nyugdíjasok jövedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szívesen végeznének 

jövedelemkiegészítő tevékenységet. Erre esély, a munkaerő-piacon nincs, kivétel, ha speciális 
tudással rendelkezik. 
A magas munkanélküliségi adatok kedvezőtlenek az idősek, nyugdíjasok foglalkoztatásának 
előmozdítására. Az idősebb korosztályokat arányaiban jobban sújtja a munkanélküliség 
problematikája. 
 

Az idősek foglakoztatottságáról Önkormányzatunk nem rendelkezik releváns adatokkal. 
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b) tevékeny időskor, élethosszig tartó tanulás, idősek, nyugdíjasok foglalkoztatásának lehetőségei a 
közintézményekben, foglakoztatásukat támogató egyéb programok a településen; 
 

Gyorsan fejlődő világunk sürgető igénye az élethosszig tartó tanulás. Az időskorúak esetében 

különösen hiányos az informatika és az idegen nyelv ismerete. De hasznos lehet az egészség, az 
aktivitás megőrzésével kapcsolatos tudnivalók megtanulása is képzett szakemberektől. Jelenleg 

kevés olyan képzés van, amely céltudatosan az idősödők és idősek sajátos igényei szerint 
szerveződtek. A tanulás ennek a korosztálynak nem csak a társadalomban való részvétel 

szempontjából fontos és hasznos, de növeli az önbizalmat, csökkenti az elbizonytalanodás érzetét, 
javítja az önértékelést és az elfogadottságot. 
A 45 éven felüliek munkavállalását nem segítik a foglalkoztatók, kivéve abban az esetben, ha igen 
jól képzett, a keresett feladathoz jól értő személy jelentkezik a munkára. Még ekkor is hátrány 
érheti, ha azonos végzettségű, de fiatalabb –ezért koránál fogva kevesebb tapasztalat birtokában 
lévő- álláskereső is megjelenik ugyanazon állásra. 
 

Az 50 feletti, képzetlen, vagy igen szűk körű tapasztalattal rendelkező, munkanélkülivé vált 
személyek elhelyezkedése igen nehézkes. 
Ez az a korcsoport, ahol még valószínűsíthető, hogy a család lakhatásának megoldása miatt hitelek 

vannak, a felnövekvő gyermekek még közép, vagy felsőfokú képzésben vesznek részt, így ezek 
havonta megjelenő, kötelező kiadásokat feltételeznek. Feltételezhető az is, hogy élnek a szülők, 
akik esetlegesen még tudnak segíteni a nyugdíjukból, vagy pont őket kell segíteni a korral együtt 
megjelenő egészségügyi problémáik miatt. 
Ez a 45-62 éves korosztály még erőteljesen munkaképes, azonban a foglalkoztatók nem bíznak a 
teljesítőképességükben, tanulási képességükben, amivel a legújabb technológiákat el tudják 
sajátítani. Ez igen nagy hátrányt jelent azoknak, akik ebbe a korcsoportba tartoznak, és 
munkanélkülivé váltak. 
 

c) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén. 
 

Az idősebb korosztály sokkal jobban kiszolgáltatott a munkaerő-piaci diszkriminációnak, jóval 
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépítések is előbb érik el őket. 

 

6.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet 
gyakorlásához való hozzáférés 

 

a) az idősek egészségügyi és szociális szolgáltatásokhoz való hozzáférése; 
 

A helyi közszolgáltatások terén az idősekkel való foglalkozás magas színvonalú. Az egészségügyi, 
szociális, közművelődési és egyéb szolgáltatások egy része a város minden állampolgára részére 
biztosított, egy része kor alapján az időskorúak részére szerveződik. Településünkön a 

szolgáltatások köre rendkívül színes képet mutat. Az önkormányzat eleget tesz minden kötelező 
feladatának és emellett önként vállalt intézkedéseket is biztosít.  
 

Az idősellátás és a szociális gondoskodás területén az utóbbi években egyre jelentősebb szerep 

jutott a civil szektornak, az egyház szociális intézményt hozott létre és működtet.  
 

Jellemző a szolgáltatásokra, hogy egymásra épülnek, az egyes ellátások személyre szabottak és 
egyéni szükséglet felmérésen alapulnak. A személyre szabott szolgáltatások biztosítását a helyi 
ellátórendszeren belüli koordináció, együttműködés biztosítja.  
Alapvető célunk az aktív életvitel biztosítása, hiszen az aktivitással kivédhető a feleslegessé válás 
érzése.  
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Az időskorúak szociális ellátásának legfontosabb intézményét a SZOCEG Nonprofit KFT. 
működteti, aki az önkormányzattal kötött 20 évre ellátási szerződést a szociális törvényben 
meghatározott szociális alapfeladatok ellátására. Ezáltal a nyugdíjasok számára biztosított a 

településen a házi segítségnyújtás, a jelzőrendszeres házi segítségnyújtás, a szociális étkeztetés és 
az idősek klubja. 
 

A településen 2005. év óta kistérségi keretek közt működik a Családsegítő és Gyermekjóléti 
Szolgálat, ahol is 2 főállású szociális munkás folyamatosan látogatja azon családokat, akik 

segítséget igényelnek mindennapi életük, illetve szociális helyzetük megoldása terén. A 
családgondozó naprakész információval rendelkezik ezen családok helyzetéről, és együttműködik 

az önkormányzati hivatal szociális ügyintézőjével.   
 

Kozármisleny frekventált helyén az önkormányzattól kapott (szép, részben erdővel borított kb. 5 

hektáros) területen található az Idős Korúak Gondozó Otthona, az otthont fenntartó Assisi Szent 
Ferenc Betegápoló rend kolostorával és a nővérek templomával együtt.  
 

6.3. számú táblázat – Nyugdíjban, ellátásban, járadékban és egyéb járandóságban részesülők száma 

(Megegyezik a 6.1.1-es táblázattal) 

Év 

Nyugdíjban, ellátásban, 

járadékban és egyéb 
járandóságban részesülő 
férfiak száma (TS 063) 

Nyugdíjban, ellátásban, 
járadékban és egyéb 

járandóságban részesülő nők 
száma (TS 064) 

Összes nyugdíjas 

2017 499 714 1213 

2018 489 733 1222 

2019 486 734 1220 

2020 494 731 1225 

2021 496 724 1220 

2022 n.a. n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar   
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6.3.1. számú táblázat - 65 évnél idősebb népesség és nappali ellátásban részesülő 
időskorúak száma 

Év 

65 év feletti 

lakosság száma 

(férfiak TS 026,  
nők TS 028) 

Nappali 

ellátásban 
részesülő  
időskorúak 
száma (TS 

129) 

Házi 
segítségnyújtásban  
részesülők száma 

(TS 130) 

Szociális 
étkeztetésben  
részesülők száma  
(TS 131) 

Fő Fő fő fő 
2017 790 82 58 44 
2018 823 81 67 45 
2019 868 75 62 49 
2020 900 86 58 53 
2021 933 88 57 45 
2022 971 94 55 43 

Forrás: TeIR, KSH 

Tstar  

  

  

 
 

Kozármisleny városában szinte elenyésző ebben a támogatási formában részesülők száma, ami 
azzal magyarázható, hogy a 62. év feletti lakosok többnyire rendelkeznek nyugdíjjal, illetve 

valamilyen nyugdíjszerű ellátással. 
 

b) kulturális, közművelődési szolgáltatásokhoz való hozzáférés; 
 

A település időskorú lakossága 1995-ben határozta el, hogy közösséggé formálódik. A kezdő 
létszám 30 fő volt, majd az évről-évre gyarapodó érdeklődők 1999-ben egyesületté alakultak 
Kozármislenyi Nyugdíjasok Egymásért Egyesület néven. Éves munkaterv alapján dolgoznak, 

ebben szerepelnek egészségügyi előadások, kirándulások és kulturális programok.  
Az egyesület szoros kapcsolatot ápol a Baranya Megyei Nyugdíjasok Képviseletének tiszteletbeli 
elnök asszonyával, akitől is napra kész információkat kapnak a Magyarországon élő idősek 
helyzetéről, a nyugdíjak és a segélyezési rendszer alakulásáról. 
Aktívan részt vesznek a város rendezvényein, kulturális programjain, valamint a fiatalokból álló 
civil szerveződésekkel kölcsönösen segítik egymást. 
Rendszeresek a látogatások és fellépések a Baranya vármegyében működő kluboknál, illetve 
vármegyei felkérésre Baranya, Bács-Kiskun, Somogy, Tolna vármegyék regionális kulturális 
központjává váltak.  
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c) idősek informatikai jártassága; 
 

Az idősek informatikai jártasságáról nem készült felmérés, így nem rendelkezünk pontos 
adatokkal arról, hogy az idősebb korosztály mennyire képes használni és kihasználni az 
informatika által kínált lehetőségeket. 

 

d) a generációk közötti programok. 

 

A települési programok akként kerülnek megszervezésre, hogy azokon minden korosztály igényei 
figyelembevételre kerülnek, így a különböző generációk azonos szintéren kulturálódhatnak. 

 

6.4 Az időseket, az életkorral járó sajátos igények kielégítését célzó programok a 

településen 

 

Településünkön tevékenykedik a Kozármislenyi Nyugdíjasok Egymásért Egyesülete, akik teljes 
mértékben kiszolgálják az itt élő „szépkorúak” igényeit.  Egész évre kiterjedő munkatervvel 

rendelkeznek, amelynek palettája igen színes képet mutat. A színházlátogatásoktól kezdve, a 
közös kirándulásokig, kulturális programokig, előadások megszervezéséig, társadalmi munka 
végzéséig minden megtalálható a tevékenységi körükben. 
 

A Szent Erzsébet Alapellátási Központ keretében működik az idősek számára a nappali idősek 
klubja, ahová szintén színes programokkal várják az időseket. Számukra itt szintén kulturális 
programokat, valamint egészségügyi, prevenciós előadásokat is szerveznek.    

 

6.5 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása. 
 

Az idősek helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

beazonosított problémák fejlesztési lehetőségek 

Magas az egyedül élők aránya  Az aktivitást és a függetlenséget megőrző 
programok, szolgáltatások szervezése. 

Generációk közötti kapcsolat nehézsége. Fiatalok és idősek közti generációs szakadék 

áthidalása 

Veszélyeztető tényezők az idősek személyére, 

ingóságaikra és ingatlanaikra (csalók, 
besurranó tolvajok stb.)  

Veszélyeztető tényezőket jelző- és észlelő 
rendszer fejlesztése, kiterjesztése. Programok, 

szolgáltatások szervezése, digitális innovációk 

ismertetése. 

Elmagányosodás, "feleslegessé válás" érzete Az egyedülálló, idős emberek programokban 
történő bevonása, a hovatartozás érzésének 
erősítése, generációk közötti különbség 
csökkentése, izoláció, mobilitás növelése. 

Mentális és leépülés megelőzése szervezett, 
célirányos programokkal. 

Önellátásra képtelen, beteg idősek helyzete Idősek otthona. 

7. A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége 

Fogyatékos személy: az a személy, aki tartósan vagy véglegesen olyan érzékszervi, 
kommunikációs, fizikai, értelmi, pszichoszociális károsodással – illetve ezek bármelyik 

halmozódásával- - él, amely a környezeti, társadalmi és egyéb jelentős akadályokkal 

kölcsönhatásban a hatékony és másokkal egyenlő társadalmi részvételt korlátozza vagy gátolja. 
 

A Fogyatékossággal élő személyek jogairól szóló egyezmény és az ahhoz kapcsolódó Fakultatív 

Jegyzőkönyv kihirdetéséről szóló 2007. évi XCII. törvény 1 cikk szerint fogyatékos személy 
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minden olyan személy, aki hosszan tartó fizikai, szellemi vagy érzékszervi károsodással él, amely 
számos egyéb akadállyal együtt korlátozhatja az adott személy teljes, hatékony és másokkal 
egyenlő társadalmi szerepvállalását. 
 

7.1 A településen fogyatékossággal élő személyek főbb jellemzői, sajátos problémái 
 

A fogyatékkal élőkre vonatkozóan nem állnak rendelkezésre értékelhető statisztikai adatok, 

amelyek alapján pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élők lakhatási, egészségügyi, 
foglalkoztatási helyzetéről. A fogyatékos emberek és családjaik világszerte a legsérülékenyebb 
társadalmi csoportot alkotják, évszázadok óta a szociális élet peremére sodródva élnek, 
boldogulásukat ezernyi tényező hátráltatja. Közös feladatunk annak lehetővé tétele, hogy egyenlő 
esélyekkel érvényesülhessenek a mindennapi életünk során a lakhatás és közlekedési eszközök 
használata, a szociális és egészségügyi ellátás, az iskoláztatási és munkalehetőségek, a kulturális 
és társadalmi élet, valamint a sport és a szórakozás területén is. A fogyatékkal élők legnagyobb 

részének egyetlen megélhetési forrása az alacsony összegű nyugdíj, járadék, segély. Egyes 
esetekben az iskolai végzettségük elmarad az egészséges társaikétól, ami tovább rontja 

megélhetési esélyeiket. 

 

7.1.1 számú táblázat - Megváltozott munkaképességű személyek ellátásaiban részesülők 
száma nemenként 

Év 

Megváltozott munkaképességű 
személyek ellátásaiban részesülők 
száma - Férfiak (TS 061) 

Megváltozott munkaképességű 
személyek ellátásaiban 
részesülők száma - Nők (TS 062) 

Összesen 

2017 85 95 180 

2018 81 95 176 

2019 72 84 156 

2020 68 83 151 

2021 67 75 142 

2022 n.a. n.a. - 

Forrás: TeIR, KSH Tstar 
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a) fogyatékossággal élő személyek foglalkoztatásának lehetőségei, foglalkoztatottsága, védett 
foglalkoztatás, közfoglalkoztatás; 
A tartós egészségügyi problémákkal, illetve fogyatékkal élő emberek munkaerő-piaci lehetőségei 
erősen behatárolódtak. 
A fogyatékos személyek jogairól és esélyegyenlőségük előmozdításáról szóló 1998. évi XXVI. 
tv.(a továbbiakban: Fot.) 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetőség szerint integrált, 
ennek hiányában védett foglalkoztatásra jogosult. 
A foglalkoztatást biztosító munkáltató köteles biztosítani a munkavégzéshez szükséges mértékben 
a munkahelyi környezet, így különösen a munkaeszközök, berendezések megfelelő átalakítását. 
Az átalakítással kapcsolatos költségek fedezésére a központi költségvetésből támogatás 
igényelhető.  
Ha a fogyatékos személy foglalkoztatása az integrált foglalkoztatás keretében nem 
megvalósítható, úgy számára a munkához való jogát lehetőség szerint biztosítani kell. 
Fogyatékkal élő munkavállaló, aki 

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy 

b) b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszichológiai károsodásban szenved. 

 

b) munkavállalást segítő lehetőségek; 
 

Munkavállalást segítő lehetőségek a községben jelenleg nem, de online, illetve a közeli 
vármegyeszékhelyen személyesen is elérhetőek. 
 

c) hátrányos megkülönböztetés a foglalkoztatás területén; 
 

Előfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadályozottsága miatt nem foglalkoztatják a 
végzettségének és képzettségének megfelelő álláshelyen. A fizikai akadályozottság esetében 
célszerű felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazásának mely feltételei hiányoznak. 
A rámpa és kijelölt parkoló nemcsak mozgássérült személyek, hanem más csoportok részére is 
hasznosak (nők, kisgyermekesek, idősek), az információs táblák, a vizuális információk 

megerősítése akusztikus információkkal, például közlekedési eszközökön alkalmazva. Fontos a 

további célpályázatok felkutatása. Garanciát jelent rehabilitációs szakmérnök és szakember 
bevonása a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonása a tervezés és a megvalósítás 

teljes folyamatában. 
A foglalkoztatás akkor is meghiúsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megközelíteni a 

munkahelyet, közintézményeket, közszolgáltatókat, például a településen belüli közlekedési 
akadályok miatt és a támogató szolgálattól sem kap segítséget. Ilyen információk beszerzése 
rendkívül nehéz, hiszen az érintettek nem hozzák a hátrányos megkülönböztetést nyilvánosságra, 
mert ezzel a jövőbeni alkalmaztatási kilátásaik is csökkennek.  
 

d) önálló életvitelt támogató helyi intézmények, szolgáltatások, programok. 

 

Fogyatékkal élő személyek önálló életvitelét támogató helyi intézmény az Élet-esély Autistákat 
Segítő Egyesület fenntartásában lévő „Fészek” Lakóotthon. Emellett az egyesület minden évben 
hagyományosan megrendezi az ún. „Fogadj el!” napot, amely mint városi rendezvény lehetőséget 
nyújt a város lakóinak és a városban élő sérült embereknek, hogy a programsorozat keretében 
együtt tevékenykedjenek és szórakozhassanak miközben felhívhatják a figyelmet a sérült emberek 

mindennapjainak nehézségeire. 

Városunkban nem működik támogató szolgálat, amely a fogyatékkal élőknek nyújt segítséget a 
különböző közösségi és szabadidős szolgáltatások valamint az egészségügyi szolgáltatások 
elérésében, segíti az önálló életvitelt. Támogató szolgálat működése jelentős segítséget jelentene a 
városban lakó fogyatékkal élő személyek önálló életvitelének, érdekérvényesítésének 
támogatásában. 
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7.2 Fogyatékkal élő személyek pénzbeli és természetbeni ellátása, kedvezményei 
Ellátási formák, amelyek a jogszabályok által biztosítottak a fogyatékkal élő személyek számára: 

• fogyatékossági támogatás 

• megváltozott munkaképességű személyek ellátásai (rehabilitációs ellátás, rokkantsági ellátás) 
• rokkantsági járadék 

• közlekedési kedvezmény 

• parkolási igazolvány 

 

A szociális ellátásokat igénybevevők között nagy valószínűséggel jelen vannak fogyatékos 

személyek is, pontos nyilvántartott adattal önkormányzatunk nem rendelkezik. 
Az Élet-esély Autistákat Segítő Egyesület ellátási körébe tartozó fogyatékkal élő személyek 

fogyatékossági támogatást, rokkantsági támogatást, valamint közgyógyellátást, illetve a nekik járó 
közlekedési kedvezményt veszik igénybe, ezeken felül egyéb ellátást, kedvezményt nem kapnak. 
 

7.3 A közszolgáltatásokhoz, közösségi közlekedéshez, információhoz és a közösségi élet 

gyakorlásához való hozzáférés lehetőségei, akadálymentesítés 

 

a) egészségügyi és rehabilitációs ellátások elérhetősége, együttműködése;  
 

Orvosi, védőnői ellátás biztosított a településen. Speciális ellátások a környező nagyobb 

teleüléseken (pl. Pécs) érhetők el. 
 

b) települési önkormányzati tulajdonban lévő középületek akadálymentesítettsége; 
 

A települési önkormányzati tulajdonban lévő középületek (Önkormányzati Hivatal, Művelődési 
Központ, Könyvtár, Általános Iskola) akadálymentesítettsége biztosított. 
 

c) közszolgáltatásokhoz, köznevelési intézményekhez, kulturális és sportprogramokhoz való 
hozzáférés lehetőségei, fizikai, információs és kommunikációs akadálymentesítettség, 
lakóépületek, szolgáltató épületek akadálymentesítettsége; 

 

A hatályos jogszabályoknak megfelelően új beruházás, felújítás akadálymentesített környezet 

biztosításával történik. Az akadálymentes intézmények száma, minden területen a jogszabályi 
előírásnak megfelel. Az Önkormányzat tulajdonában lévő járdák, zöldterületek, játszóterek 

felújítása során gondoskodunk a hozzáférés akadálymentességének biztosításáról. 
 

A közszolgáltatásokhoz, kulturális és sportprogramokhoz való hozzáférés, a szolgáltató épületek 
akadálymentesítettsége a városban biztosított (pl.: Posta, Sportcsarnok, Művelődési Központ stb.) 

 

d) munkahelyek akadálymentesítettsége; 
 

Munkahelyek akadálymentesítettsége, közösségi közlekedés, járdák, parkok 

akadálymentesítettsége részben megoldott (pl.: Fészek lakóotthon akadálymentes, a Diabelli 
Alapítvány által működtetett Zeneiskola akadálymentes, a kialakított kerékpárút megfelel a 
kerekes-székes közlekedésre) 
 

e) közösségi közlekedés, járdák, parkok akadálymentesítettsége; 
 

A hatályos jogszabályoknak megfelelően új beruházás, felújítás akadálymentesített környezet 

biztosításával történik. Az akadálymentes intézmények száma, minden területen a jogszabályi 
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előírásnak megfelel. Az Önkormányzat tulajdonában lévő járdák, zöldterületek, játszóterek 
felújítása során gondoskodunk a hozzáférés akadálymentességének biztosításáról. 

f) fogyatékossággal élő személyek számára rendelkezésre álló helyi szolgáltatások (pl. speciális 
közlekedési megoldások, fogyatékossággal élő személyek nappali intézménye, stb.); 
 

Az Élet-esély Autistákat Segítő Egyesület olyan szolgáltatást is biztosít lakóotthonában, mellyel 

fogyatékkal élő családokat segít oly módon, hogy szükség esetén gyermekük alkalmankénti 
ellátását, néhány napos felügyeletét biztosítja, továbbá szabadidős tevékenységet szervez 
számukra. 
 

7.1.2. számú táblázat - Nappali ellátásban részesülő  
fogyatékkal élők száma 

Év 
Nappali ellátásban részesülő fogyatékos személyek száma  

(TS 128) 

2017 0 

2018 0 

2019 0 

2020 0 

2021 0 

2022 0 

Forrás: TeIR, KSH Tstar; és helyi adatszolgáltatók  
 

 
 

g) előnyben részesítés (hátránykompenzáló juttatások, szolgáltatások). 
 

A helyi Önkormányzat megalakulása óta rendszeresen támogatja egyesületet, és a fogyatékkal 

élők számára szervezett programokat, valamint a rendezvényekhez anyagi és erkölcsi támogatást 
ad. 

 

7.4. Fogyatékossággal élők sajátos igényeinek kielégítését célzó programok a településen 

Az Élet-esély Autistákat Segítő Egyesület minden évben több programot szervez fogyatékossággal 

élő személyeknek, amelyeken részt vesznek Pécsről, Szajkról fogyatékos személyeket ellátó 
intézmények ellátottjai, és a helyben élő főleg autista, és értelmi sérült személyek. 

 

7.5 A fogyatékossággal élőket helyi szinten fokozottan érintő társadalmi problémák és a 
felszámolásukra irányuló kezdeményezések 

A fogyatékos személynek joga van a számára akadálymentes, továbbá érzékelhető és biztonságos 
épített környezetre. Pályázati lehetőségeket igénybe véve további akadálymentesítések tervezettek. 
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A település fizikai akadálymentesítése mellett kommunikációs akadálymentesítés is tervezett. 
 

Autizmus specifikus lakóotthon, civil fenntartásban már 22 éve működik a településen, és ott 
megjelent az igény autizmus specifikus nappali ellátó igénybevételére, amit pályázati forrásokból 
lehet megvalósítani. 

 

7.6 Következtetések: problémák beazonosítása, fejlesztési lehetőségek meghatározása 

 

A fogyatékkal élők helyzete, esélyegyenlősége vizsgálata során településünkön 

 

beazonosított problémák fejlesztési lehetőségek 

 

Fogyatékkal élők, szülők, családtagok részére 
programok szervezése, fogyatékossággal 
kapcsolatos társadalmi aktivitás növelése 

Fogyatékkal élők, vagy fogyatékkal élő 
gyermeket nevelő szülők, ápoló családtagok 
kapcsolatépítési lehetőségének hiánya, 
izoláció. 

Fogyatékkal élők speciális fejlesztését, igényeit 
kiszolgáló szolgáltatások, ellátások, 

segédeszközök elérhetővé tétele 

A fogyatékkel élők speciális igényeinek 
kielégítése helyben nem biztosított 

 

 

Több célcsoportot érintő, településszintű megállapítások 

beazonosított problémák 

 

fejlesztési lehetőségek 

 

Demográfiai és szociológiai ellentétek, 
infrastrukturális különbségek 

A településrészek közelítése a lakossági 
igények egységes, optimális biztosítása 

A zártkertekbe kiköltözők, nehezen 
megközelíthető ingatlanokban élnek 

Járdák, utak, csapadékvíz elvezetők és egyéb 
közművek kiépítése. 

A településen élő német, horvát, roma 
nemzetiségek kulturális örökségének 
fenntartása. 

Az eltérő kulturális háttérrel rendelkező 
lakosok, egymás megismerésének elősegítése. 

Egészségház/Városi Egészségterv hiánya. Egészségház létrehozása. Városi Egészségterv 

elkészítése.  
 

 

8. Helyi partnerség, lakossági önszerveződések, civil szervezetek és for-profit szereplők 
társadalmi felelősségvállalása 

 

a) a 3-7. pontban szereplő területeket érintő civil, egyházi, karitatív szervezeti szolgáltató és 
érdekvédelmi szervezetek, önszerveződések feltérképezése (közfeladatot ellátó szervezetek, 
közfeladatonként bemutatva, önkéntesek száma, partnerségi megállapodások száma); 
 

Településünkön több civil szervezet is működik, akik az esélyegyenlőségi programban szereplő 
célcsoportok számára is nyújtanak segítséget. 
 

• Kozármislenyi Református Templom Építési Alapítvány 

- nyári szünidő idejére gyermekfoglalkozásokat, tudományos előadásokat szerveznek 

• Kozármislenyi Nyugdíjasok Egymásért Egyesülete 

- egész évben a településen élő „szépkorúak” számára szervez programokat 

- az időskorúak érdekvédelmi szervezete 

• Élet-Esély Autistákat Segítő Egyesület 

- lakóotthon az autista és más fogyatékossággal élő fiatalok részére 
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- alkotótábor szervezése 

- Kozármisleny kulturális életében való aktív részvétel 
• Bújj, bújj zöld ág Gyermekhívogató Egyesület 

- játszóházak, nyári alkotótábor szervezése 

- város kulturális életében való aktív részvétel 
• Józsa Gergely Néptánc Egyesület 

- nyári szünidő idejére gyermekfoglalkozásokat, tábort szerveznek 

• Kozármisleny Sportegyesület 

- nyári szünidő idejére gyermekfoglalkozásokat, tábort szerveznek 

- város sport életében való aktív részvétel 
 

b) helyi önkormányzati, nemzetiségi önkormányzati, egyházi, civil szektor és gazdasági szereplők 
közötti partnerség bemutatása; 
 

Kozármisleny Város Önkormányzata és a Roma Nemzetiségi Önkormányzat (RNÖ), a Német 
Nemzetiségi Önkormányzat és a Horvát Nemzetiségi Önkormányzat együttműködését 
megállapodás szabályozza. Az együttműködés pénzügyekhez kapcsolódó adminisztrációs 

feladatok ellátására, rendezvények lebonyolítására is kiterjed. Biztosítja a nemzetiségi 

önkormányzatok működési feltételeit, a városban elérhető közszolgáltatásokhoz az egyenlő esélyű 
hozzáférést, valamint támogatja a szellemi és tárgyi örökségük védelmét. Az önkormányzat a 

nemzetiségi önkormányzatok munkáját a törvényi előírásoknak megfelelően segíti, bevonja a 
véleménynyilvánításba, a települést érintő ügyek döntés előkészítésébe. 
Kozármislenyben számos civil szervezet tevékenykedik aktívan. Az önkormányzat pályázat útján 
évi támogatásban részesíti azok működését. Az önkormányzat és a civil szervezetek kapcsolata jó, 
ez megnyilvánul a közös rendezvényekben, a pályázatok megvalósításában.  
 

c) önkormányzatok közötti, illetve térségi, területi társulásokkal való partnerség, társadalmi 

felzárkózást segítő közös programok bemutatása; 
 

Kozármisleny település 2007. január 1. napi kezdő hatállyal szerződést kötött a Pécsi Kistérségi 
Intézményfenntartó Társulás létrehozásáról a szociális és gyermekjóléti feladatok közös ellátására. 

A társulás keretében a Társult önkormányzatok a meghatározott szociális és gyermekjóléti 
alapszolgáltatási ellátási formákat közösen szervezzék meg annak érdekében, hogy a társult 
települések minden lakója számára lehetőség nyíljon a legkorszerűbb szociális, gyermekjóléti 
szolgáltatások igénybevételére. Ennek értelmében Kozármislenyben a családsegítést, valamint a 
gyermekjóléti szolgáltatást látták el társulás keretén belül. 
A Pécsi Kistérségi Intézményfenntartó Társulás Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
2011. évi CLXXXIX. törvény 87. §-a rendelkezéseinek értelmében felülvizsgálta a Társulási 
Megállapodást és 2013. július 1-i hatállyal létrehozta Pécs és Környéke Szociális és Gyermekjóléti 
Társulását, amelynek Kozárrmisleny továbbra is tagja maradt. A település a családsegítést és 
gyermekjóléti feladatokat továbbra is a társulás keretein belül oldja meg az Esztergár Lajos 
Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat és Központ intézményén keresztül.  
 

d) a nemzetiségi önkormányzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi tevékenysége 

 

Kozármisleny Város Roma Nemzetiségi Önkormányzata a roma lakosság esélyegyenlőségének 
biztosítása érdekében együttműködik a számukra szolgáltatást nyújtó intézményekkel, szervekkel, 
családsegítő szolgálattal, védőnői hálózattal, helyi civilszervezetekkel. 

 

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlőségi tevékenysége; 
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A városban működő civil szervezetek többsége részt vesz a közfeladatok ellátásában. A civil 
szervezetek céljai, feladatai között szerepel a város lakosságát érintően az esélyegyenlőség 
megteremtése, az egyenlő hozzáférés az általuk szervezett programokhoz, valamint adományokkal 
segítik a rászorulókat. 
 

f) for-profit szereplők részvétele a helyi esélyegyenlőségi feladatok ellátásában. 

 

Az önkormányzat a vállalkozásokkal jó kapcsolatot tart, hiszen az önkormányzat számára fontos a 

vállalkozások szerepvállalása a helyi közéletben. A jó partneri kapcsolatnak köszönhetően együtt 
hatékonyan tudnak kiállni az esélyegyenlőség megteremtése mellett. 

 

A társadalmi partnerség és együttműködés egyik eszköze a HEP Fórumok szervezése.  

HEP Fórumok segítségével a helyi állami, önkormányzati, egyházi és civil szervezetek között a 
hatékonyabb együttműködés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a 
beazonosításában, a problémákra adekvátan válaszoló intézkedések megfogalmazásában, 
összehangolásában, valamint a HEP intézkedéseinek megvalósításában, megkönnyítve így az 
önkormányzatok esélyteremtő feladatainak ellátását. 
 

9. A helyi esélyegyenlőségi program nyilvánossága 

 

a) a helyzetelemzésben meghatározott esélyegyenlőségi problémák kapcsán érintett nemzetiségi 
önkormányzatok, egyéb partnerek (állami vagy önkormányzati intézmények, egyházak, civil 
szervezetek, stb.) bevonásának eszközei és eljárásai a HEP elkészítésének folyamatába; 
 

A települési esélyegyenlőségi program készítése az önkormányzat tevőleges bevonásával történt, 
az adattáblák kitöltése alapján létrejött helyzetelemzés alapozta meg a program intézkedési tervét. 
Az adatgyűjtés kiterjedt az önkormányzaton kívül az intézményekre, társintézményekre, 
közoktatási intézményekre, szervekre. Az összegyűjtött adatok elemzésekor megfogalmazódtak a 
településen élők problémái, az esélyegyenlőség biztosítását segítő megoldások. Az adatgyűjtés 

kiterjedt Kozármisleny város közigazgatási területén a kistérségi és helyi dokumentumokra. A 

Program átfogó képet ad a városban élő célcsoportok hétköznapi életéről, lehetőségeiről, 
jövőjéről. Az elkészült dokumentumtervezet a helyben szokásos módon, Kozármisleny város 
honlapján (www.kozarmisleny.hu) került közzétételre, azzal a céllal, hogy a lakosság megismerje 
és véleményét elmondja. 

 

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakosság végrehajtással kapcsolatos észrevételeinek 
visszacsatolását szolgáló eszközök bemutatása, valamint annak rögzítése, hogy működtet-e HEP 

Fórumot. 
 

A Képviselő-testület által elfogadott Esélyegyenlőségi Programot Kozármisleny város honlapján 
elérhetővé tesszük a lakosság számára. A monitoring a társszervezetek vezetői, a célcsoportok 

képviselői, a civil szervezetek képviselői, és az Önkormányzati Hivatal munkatársai bevonásával 
történik. 
 

c) A képviselő-testületi döntést követően az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles 

határozatot a települési önkormányzat a helyben szokásos módon közzé teszi, és megküldi a TEF 
esélyegyenlőségi mentora részére. A TEF az települései önkormányzatok HEP-jeit közzéteszi, 
honlapján megjelenteti.



A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 

 

1. A HEP IT részletei 
 

A helyzetelemzés megállapításainak összegzése 

Célcsoport 
Következtetések 

problémák beazonosítása 

rövid megnevezéssel 
fejlesztési lehetőségek meghatározása 

rövid címmel 

Romák 
és/vagy 
mélyszegény-

ségben élők 

A regisztrált álláskeresők többsége alacsony 

iskolai végzettséggel (általános iskola, és 
alacsonyabb végzettséggel) rendelkezik, nehezen 

tudnak elhelyezkedni az elsődleges 
munkaerőpiacon. 

Foglalkoztatók számának növelése. Közfoglalkoztatottak 
minél nagyobb számban történő foglalkoztatása. Helyi 

vállalkozók ösztönzése a helyi, hátrányos helyzetűek 
foglalkoztatására. Az alacsony iskolázottságúak képzésének és 
foglalkoztatásának segítése. 

A helyi álláskeresők és a környékbeli 
foglalkoztatók igényeinek eltérése.  

Munkanélküliség csökkenése. Helyi állásbörze, regisztrált 
álláskeresők számára fejlesztő, átképző, közvetítő programok 
megalkotása. 

Alacsony jövedelemmel rendelkező, hátrányos 
helyzetű lakosok/családok a helyi önkormányzati 

támogatások nélkül súlyosan elmaradnának az 
átlagos jövedelemmel rendeklezőktől. 

Szociális támogatások mértékének és a támogatottak körének 

növelése. 

Gyermekek 

Megnőtt a többgyermekes családok száma, a megélhetési 
költségek növekedése miatt családi nehézségek adódnak. 

A gyermekek étkezésének biztosítása, gyermekéhezés 
megelőzése. 

Az alacsony jövedelemmel rendelkező családok gyermekei, 

kisebb eséllyel tudnak részt venni gyermekek számára 
szervezett programokon/táborokban. 

A gyermekek szabadidejének hasznos eltöltése. 

Kifejezetten az ifjúság számára rendelkezésre álló személyes 
találkozások bővítésére alkalmas szabadidős programok 

hiánya. 

Közösségi események/programok szervezése az ifjúság/fiatal 

felnőttek részére. 

 
Hátrányos helyzetű, halmozottan hátrányos helyzetű 
gyermekek, sajátos nevelési igényű gyermekek elmaradnak 

társaiktól. Mentálhigiénés központ hiánya. 

 

Családsegítőknek/szakszolgálatoknak decentrum létesítése. 

Idősek 

Magas az egyedül élők aránya. Elmagányosodás, "feleslegessé 
válás" érzete. 

Az aktivitást és a függetlenséget megőrző programok, 
szolgáltatások szervezése. Az egyedülálló, idős emberek 

programokban történő bevonása, a hovatartozás érzésének 
erősítése, generációk közötti különbség csökkentése, izoláció, 
mobilitás növelése. Mentális és leépülés megelőzése 
szervezett, célirányos programokkal. 

Veszélyeztető tényezők az idősek személyére, ingóságaikra és 
ingatlanaikra (csalók, besurranó tolvajok stb.)  

Veszélyeztető tényezőket jelző- és észlelő rendszer 
fejlesztése, kiterjesztése. Programok, szolgáltatások 
szervezése, időseket védő és segítő innovációk ismertetése. 

Önellátásra képtelen, beteg idősek helyzete. Idősek életminőségének javítása. Bevásárló/szolgáltató 
központ, egészségház, idősek otthona létrehozása.  

Nők 

A településen élő hátrányos helyzetben élő nők 
életminőségének javítása, többgyermekes anyák 
munkaerőpiacról való kiesése 

A településen élő nők helyzetének-, életminőségének javítása, 
felzárkóztatásuk elősegítése. A többgyermekes, nagycsaládos 
anyák munkaerő piacra való visszajuttatása. 

A nőket ért erőszakos cselekmények tekintetében az ismertté 
vált esetek száma alacsony. A családon belüli erőszak 
esetében a látencia nagyon magas 

Családon belüli erőszak felderítésére, visszaszorítására 
irányuló együttműködés 

Fogyatékkal 
élők 

Fogyatékkal élők, vagy fogyatékkal élő gyermeket nevelő 
szülők, ápoló családtagok kapcsolatépítési lehetőségének 
hiánya, izoláció. 

Érdekképviseletük erősítése, a célcsoport részére közösségi 
programok szervezése, integrálás, a fogyatékosság által 
közvetlenül vagy közvetve érintett személyek helyi társadalmi 
aktivitásának emelése. Fogyatékossággal kapcsolatos helyi 

adatok elemzése. 

A fogyatékkel élők speciális igényeinek kielégítése helyben 
nem biztosított 

Fogyatékkal élők speciális igényeinek megfelelő fejlesztési 
lehetőségek, szolgáltatások elérhetővé tétele nem kellően 
biztosított 

Több 
célcsoportot 

Demográfiai és szociológiai ellentétek, infrastrukturális 
különbségek 

A településrészek közelítése a lakossági igények egységes, 
optimális biztosítása 
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érintő, 
településszint
ű 
megállapítás 

A zártkertekbe kiköltözők, nehezen megközelíthető 
ingatlanokban élnek. 

Járdák, utak, csapadékvíz elvezetők és egyéb közművek 
kiépítésének elősegítése 

A településen élő német, horvát, roma nemzetiségek kulturális 
örökségének fenntartása 

Az eltérő kulturális háttérrel rendelkező lakosok, egymás 
megismerésének elősegítése 

Egészségház/Városi Egészségterv hiánya. Egészségház létrehozása. Városi Egészségterv elkészítése.  

 

Jövőképünk 

Olyan településen kívánunk élni, ahol a romák (és nem romák), mélyszegénységben élők 
életszínvonala, lakhatási körülménye normalizálódik. 

Kiemelt területnek tartjuk a gyermekek biztonságát, veszélyeztetettségük megelőzését, a 
települési átlag életszínvonalához történő felzárkózását. 
Folyamatosan odafigyelünk az idősek egészségmegőrző programjaira, aktív programokkal 
csökkentjük az elmagányosodás folyamatát, továbbá a szolgáltatásokhoz történő hozzáférésének 
segítésére. 
Elengedhetetlennek tartjuk a nők esetén az egyenlő bánásmódot, a társadalmi beilleszkedésük 
segítését, elismerését. 
Különös figyelmet fordítunk a fogyatékkal élők közszolgáltatásokhoz, középületekhez, 
információhoz való hozzáférés megkönnyítésére. 
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2. Összegző táblázat - A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 
 

   A  B  C  D  E F G H  I J K L 

Intézkedé
s 

sorszáma  

Az intézkedés címe, 
megnevezése  

A helyzetelemzés 
következtetéseiben 
feltárt 
esélyegyenlőségi 
probléma 
megnevezése  

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél  

A célkitűzés 
összhangja egyéb 
stratégiai 
dokumentumokkal  

A cél 
kapcsolódása 
országos 
szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma  

Az 

intézked
és 
felelőse  

Az intézkedés 
megvalósításán
ak határideje  

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok)  

Az intézkedés 
megvalósításáho
z szükséges 
erőforrások 
(humán, 
pénzügyi, 
technikai)  

Az intézkedés 
eredményeinek 
fenntarthatósága  

Önkormányzatok közötti 
együttműködésben 
megvalósuló intézkedés 
esetében az 
együttműködés 
bemutatása 

 0. Településszintű probléma    

1 

A demográfiai és 
szociológiai 
ellentétek feloldása a 
településrészek közt  

Demográfiai és 
szociológiai 
ellentétek, 
infrastrukturális 
különbségek 

A településrészek 
közelítése a 
lakossági igények 
egységes, 
optimális 
biztosítása 

A település 
természeti, épített 
környezetét 
meghatározó 
dokumentumok 
(HÉSZ, ITS) 

Országos 

Településhálózat
-Fejlesztési 

Koncepció, 
Magyar Nemzeti 
Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030. 

Infrastrukturális 
fejlesztések,  

polgárm
ester, 
pénzüg
yi, 

települé
sfejletés

i-, és 
sport 
bizottsá
g 

2028.12.31. 0 db. szegregáció Pályázati 

források, saját 
költségvetés, 
közművelődési 
intézmények, 
oktatási 
intézmények 

ITS által 
körvonalazott 
fejlesztési 
irányok tartása 

Megyei Fejlesztési 
Koncepció 

2 

Infrastrukturális 
fejlesztések a 
kevésbé fejlett 
településrészek 
között 

A zártkertekbe 
kiköltözők, 
nehezen 

megközelíthető 
ingatlanokban 

élnek. 

Járdák, utak, 
csapadékvíz 
elvezetők és egyéb 

közművek 
kiépítésének 
elősegítése 

A település 
természeti, épített 
környezetét 
meghatározó 
dokumentumok 

(HÉSZ, ITS) 

Országos 

Településhálózat
-Fejlesztési 

Koncepció, 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030 

Infrastrukturális 
fejlesztések,  

polgárm
ester, 

pénzüg
yi, 

települé
sfejletés
i-, és 
sport 

bizottsá
g 

2028.12.31. befejezett 

fejlesztések, 
felújítások száma 

Pályázati 

források, saját 
költségvetés, 
közművelődési 
intézmények, 
oktatási 
intézmények 

ITS által 
körvonalazott 
fejlesztési 
irányok tartása 

Megyei Fejlesztési 
Koncepció 

3 

Nemzetiségek 
értékeinek 
megőrzése 

A településen élő 
német, horvát, 
roma nemzetiségek 
kulturális 
örökségének 
fenntartása 

Az eltérő kulturális 
háttérrel 
rendelkező 
lakosok, egymás 
megismerésének 
elősegítése 

A település 
természeti, épített 
környezetét 
meghatározó 
dokumentumok 

(HÉSZ, ITS) 

Országos 
Településhálózat
-Fejlesztési 

Koncepció, 
Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030 

Csoportcélirányos 
programok 

polgárm
ester, 

nemzeti

ségi 
önkorm
ányzato
k 

2028.12.31. programok száma Saját 
költségvetés, 
civil 

szervezetek, 
nemzetiségi 
önkormányzatok 

ITS által 
körvonalazott 
fejlesztési 
irányok tartása 

Nem releváns 
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   A  B  C  D  E F G H  I J K L 

Intézkedé
s 
sorszáma  

Az intézkedés címe, 
megnevezése  

A helyzetelemzés 
következtetéseiben 
feltárt 
esélyegyenlőségi 
probléma 
megnevezése  

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél  

A célkitűzés 
összhangja egyéb 
stratégiai 

dokumentumokkal  

A cél 
kapcsolódása 
országos 
szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma  

Az 

intézked
és 
felelőse  

Az intézkedés 
megvalósításán
ak határideje  

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok)  

Az intézkedés 
megvalósításáho
z szükséges 

erőforrások 
(humán, 
pénzügyi, 

technikai)  

Az intézkedés 
eredményeinek 
fenntarthatósága  

Önkormányzatok közötti 
együttműködésben 
megvalósuló intézkedés 
esetében az 
együttműködés 
bemutatása 

4 

Egészségház/Városi 
Egészségterv 

Egészségház/Város
i Egészségterv 
hiánya. 

Egészségház 
létrehozása. Városi 
Egészségterv 

elkészítése.  

A település 
természeti, épített 
környezetét 
meghatározó 
dokumentumok 

(HÉSZ, ITS) 

Országos 

Településhálózat
-Fejlesztési 
Koncepció, 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030 

Infrastrukturális 
fejlesztések, 
dokumentum 
létrehozása 

polgárm
ester 

2028.12.31. befejezett 

fejlesztések, 
felújítások száma 

Pályázati 
források, 
szociális és 
egészségügyi 
szakemberek 

bevonása 

ITS által 
körvonalazott 
fejlesztési 
irányok tartása 

Nem releváns 

  I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége   

1 

Az alacsony 

iskolázottságúak 
képzésének és 
foglalkoztatásának 
segítése. 

A regisztrált 
álláskeresők 
többsége alacsony 
iskolai 

végzettséggel 
(általános iskola, 
és alacsonyabb 

végzettséggel) 
rendelkezik, 
nehezen tudnak 

elhelyezkedni az 

elsődleges 
munkaerőpiacon. 

Foglalkoztatók 
számának 
növelése. 
Közfoglalkoztatott
ak minél nagyobb 
számban történő 
foglalkoztatása. 

Helyi vállalkozók 
ösztönzése a helyi, 
hátrányos 
helyzetűek 
foglalkoztatására. 

Az alacsony 

iskolázottságúak 
képzésének és 
foglalkoztatásának 
segítése. 

Gazdasági 
program, 

közfoglalkoztatási 
programok és 

pályázatok, 
képviselő-testületi 
határozatok, 
hatósági 
szerződések, 
önkormányzati 
rendeletek,  

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030 

Mélyszegénységbe
n élők képzésének 
és 
foglalkoztatásának 

javítása, képzések 
szervezése. 
Kapcsolatfelvétel a 
Munkaügyi 
központtal. 

polgárm
ester, 

pénzügy
i, 

települé
sfejleszt

ési- és 
sport 
bizottsá
g 

2028.12.31. Évente érintett 
szervezetekkel 

tanácskozás, szakmai 

egyeztetés a 
megvalósulásról. 
minél több 
közfoglalkoztatott 

foglalkoztatása. 

Pályázati 
források, 
szociális és 
közművelődési 
szakemberek 
bevonása 

folyamatos 

nyomon 

követéssel 
fenntartható 

Nem releváns 

2 

Munkanélküliség 
csökkentése. 

A helyi 

álláskeresők és a 
környékbeli 
foglalkoztatók 
igényeinek 
eltérése.  

Munkanélküliség 
csökkenése. Helyi 
állásbörze, 
regisztrált 
álláskeresők 
számára fejlesztő, 
átképző, közvetítő 
programok 
megalkotása. 

A település 
természeti, épített 
környezetét 
meghatározó 
dokumentumok 
(HÉSZ, ITS), 

Gazdasági 
program, Nemzeti 
stratégiai 
programok, 

szociális 

ellátásokról szóló 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030 

Tematikus 

programok 
szervezése 

polgárm
ester, 
pénzügy
i, 

települé
sfejleszt

ési- és 
sport 
bizottsá
g 

2028.12.31. programok száma Pályázati 
források, 
szociális és 
közművelődési 
szakemberek 
bevonása 

ITS által 
körvonalazott 
fejlesztési 
irányok tartása 

Nem releváns 
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   A  B  C  D  E F G H  I J K L 

Intézkedé
s 
sorszáma  

Az intézkedés címe, 
megnevezése  

A helyzetelemzés 
következtetéseiben 
feltárt 
esélyegyenlőségi 
probléma 
megnevezése  

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél  

A célkitűzés 
összhangja egyéb 
stratégiai 

dokumentumokkal  

A cél 
kapcsolódása 
országos 
szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma  

Az 

intézked
és 
felelőse  

Az intézkedés 
megvalósításán
ak határideje  

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok)  

Az intézkedés 
megvalósításáho
z szükséges 

erőforrások 
(humán, 
pénzügyi, 

technikai)  

Az intézkedés 
eredményeinek 
fenntarthatósága  

Önkormányzatok közötti 
együttműködésben 
megvalósuló intézkedés 
esetében az 
együttműködés 
bemutatása 

önkormányzati 
rendelet, 

költségvetésről 
szóló 

önkormányzati 
rendelet 

3 Alacsony jövedelem. Alacsony 

jövedelemmel 
rendelkező, 
hátrányos helyzetű 
lakosok/családok a 
helyi 

önkormányzati 

támogatások nélkül 
súlyosan 
elmaradnának az 
átlagos 

jövedelemmel 
rendeklezőktől. 

Szociális 
támogatások 
mértékének és a 

támogatottak 
körének növelése. 

Gazdasági 
program,  
szociális 

ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet, 

költségvetésről 
szóló 
önkormányzati 
rendelet 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030 

rendeletmódosítás polgárm
ester, 
pénzügy
i, 

települé
sfejleszt

ési- és 
sport 
bizottsá
g 

2028.12.31. szociális 
támogatások száma 

Pályázati 
források, 
szociális és 
közművelődési 
szakemberek 
bevonása 

Folyamatos 

nyomon 
követéssel 
fenntartható 

Nem releváns 

 II. A gyermekek esélyegyenlősége   

1 

Étkezési 
támogatások. 

Megnőtt a 
többgyermekes 
családok száma, a 
megélhetési 
költségek 
növekedése miatt 
családi nehézségek 
adódnak. 

A gyermekek 
étkezésének 
biztosítása, 
gyermekéhezés 
megelőzése. 

Gazdasági 
program,  
szociális 

ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet, 

költségvetésről 
szóló 
önkormányzati 
rendelet 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030, 

Legyen jobb a 
gyermekeknek 

Nemzeti 

Stratégia 

Helyzetfelmérés, 
információgyűjtés a 
családok és a 
családokban élő 
gyermekek 
életkörülményeiről. 

polgárm
ester,  
szociális
, 

oktatási 
és 
kulturáli
s 
bizottsá
g 

2028.12.31. Az összes rászoruló 
gyermek számára az 
étkezés, díjmentes 
programok 

biztosítása. 

Pályázati 
források helyi 
szakemberek és 
civil szervezetek 

bevonása 

Folyamatos 

szakmai 
monitoring 

Nem releváns 

2 

Táborok szervezése 

gyermekek számára. 

Az alacsony 

jövedelemmel 
rendelkező 
családok 
gyermekei, kisebb 

eséllyel tudnak 
részt venni 

gyermekek 

számára szervezett 
programokon/tábor

A gyermekek 
szabadidejének 
hasznos eltöltése. 

Gazdasági 
program,  

szociális 
ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet, 
költségvetésről 
szóló 

önkormányzati 
rendelet 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030, 

Legyen jobb a 

gyermekeknek 
Nemzeti 

Stratégia 

Célcsoport számára 
étkezés, nyári 
táborok 
megszervezése. 
Ingyenesen elérhető 
szolgáltatások 
biztosítása. 

polgárm

ester,   

szociális
, 

oktatási 
és 
kulturáli
s 

bizottsá
g, 

2028.12.31. A potenciálisan 
veszélyeztetettek 
csökkentése. Növelni 
a díjmentesen 
elérhető 
szolgáltatások, 
programok számát. 

Pályázati forrás, 
helyi szociális 
szakemberek 
bevonása, 

intézményekkel 

való szoros 
együttműködés 

folyamatos 

szervezéssel 
fenntartható 

Nem releváns 
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   A  B  C  D  E F G H  I J K L 

Intézkedé
s 
sorszáma  

Az intézkedés címe, 
megnevezése  

A helyzetelemzés 
következtetéseiben 
feltárt 
esélyegyenlőségi 
probléma 
megnevezése  

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél  

A célkitűzés 
összhangja egyéb 
stratégiai 

dokumentumokkal  

A cél 
kapcsolódása 
országos 
szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma  

Az 

intézked
és 
felelőse  

Az intézkedés 
megvalósításán
ak határideje  

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok)  

Az intézkedés 
megvalósításáho
z szükséges 

erőforrások 
(humán, 
pénzügyi, 

technikai)  

Az intézkedés 
eredményeinek 
fenntarthatósága  

Önkormányzatok közötti 
együttműködésben 
megvalósuló intézkedés 
esetében az 
együttműködés 
bemutatása 

okban. családse
gítő 
Szolgála
t 

3 

Ifjúsági programok. 

Kifejezetten az 

ifjúság számára 
rendelkezésre álló 
személyes 
találkozások 
bővítésére 
alkalmas 

szabadidős 
programok hiánya. 

Közösségi 
események/progra
mok szervezése az 
ifjúság/fiatal 

felnőttek részére. 

Gazdasági 
program,  

szociális 
ellátásokról szóló 
önkormányzati 
rendelet, 

költségvetésről 
szóló 

önkormányzati 
rendelet 

Magyar Nemzeti 
Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030, 
Legyen jobb a 

gyermekeknek 

Nemzeti 
Stratégia 

Ingyenesen elérhető 
rendezvények, 
szolgáltatások 
biztosítása. 

polgárm
ester,  

szociális
, 
oktatási 
és 
kulturáli
s 

bizottsá
g 

2028.12.31. Ingyenesen elérhető 
rendezvények, 
szolgáltatások száma 

Pályázati 
források, 
szociális és 
kulturális 
szakemberek 

bevonása 

folyamatos 
szervezéssel 
fenntartató 

Nem releváns 

4 

Nehézségekkel küzdő 
gyermekek segítése. 

 
Hátrányos 
helyzetű, 
halmozottan 
hátrányos helyzetű 
gyermekek, sajátos 
nevelési igényű 
gyermekek 

elmaradnak 

társaiktól. 
Mentálhigiénés 
központ hiánya. 

 

Családsegítőknek/s
zakszolgálatoknak 
decentrum 

létesítése. 

Gazdasági 
program,  

szociális 

ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet, 

költségvetésről 
szóló 
önkormányzati 
rendelet 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030, 

Legyen jobb a 
gyermekeknek 

Nemzeti 

Stratégia 

Egyéni és 
családterápiák, 
tájékoztatás, közös 
megoldáskeresés, 

díjmentesen 
elérhető 

programok, 

szolgáltatások 
biztosítása. 
Decentrum(ok) 

létesítése. 
 

polgárm
ester,  

szociális
, 

oktatási 
és 
kulturáli
s 
bizottsá
g 

2028.12.31. programok száma Pályázati 
források, 
szociális és 
kulturális 
szakemberek 
bevonása 

folyamatos 

szervezéssel 
fenntartható 

Nem releváns 

 III. A nők esélyegyenlősége   

1 

Nőkért „Program” 

A településen élő 
hátrányos 
helyzetben élő nők 
életminőségének 
javítása, 
többgyermekes 
anyák 
munkaerőpiacról 

A településen élő 
nők helyzetének-, 
életminőségének 
javítása, 
felzárkóztatásuk 
elősegítése. A 
többgyermekes, 
nagycsaládos 

A foglalkoztatás 
elősegítéséről és a 
munkanélküliek 

ellátásáról szóló 
1991. évi IV. 
törvény Gazdasági 
program,  

szociális 

A Magyar 

Közművelődés 
Szakpolitikai 

Koncepciója, 

„Legyen jobb a 
gyermekeknek” 

Nemzeti 

Stratégia, 

A településen 
hátrányos 
helyzetben élő nők 
mindennapi 

életminőségének 
javítása díjmentes 
programokkal, 

valamint 

polgárm
ester,  
szociális
, 

oktatási 
és 
kulturáli
s 

2028.12.31. Nők 
elhelyezkedésének 
növelése 

Család- és 
Gyermekjóléti 
Szolgálat, Civil 
Szervezetek, 

Művelődési 
Központ 

folyamatos 

szervezéssel 
fenntartató 

Nem releváns 
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   A  B  C  D  E F G H  I J K L 

Intézkedé
s 
sorszáma  

Az intézkedés címe, 
megnevezése  

A helyzetelemzés 
következtetéseiben 
feltárt 
esélyegyenlőségi 
probléma 
megnevezése  

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél  

A célkitűzés 
összhangja egyéb 
stratégiai 

dokumentumokkal  

A cél 
kapcsolódása 
országos 
szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma  

Az 

intézked
és 
felelőse  

Az intézkedés 
megvalósításán
ak határideje  

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok)  

Az intézkedés 
megvalósításáho
z szükséges 

erőforrások 
(humán, 
pénzügyi, 

technikai)  

Az intézkedés 
eredményeinek 
fenntarthatósága  

Önkormányzatok közötti 
együttműködésben 
megvalósuló intézkedés 
esetében az 
együttműködés 
bemutatása 

való kiesése anyák munkaerő 
piacra való 
visszajuttatása. 

ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet, 
költségvetésről 
szóló 

önkormányzati 
rendelet 

Nők és Férfiak 

Társadalmi 
Egyenlőségét 
Elősegítő 
Nemzeti 

Stratégia 

többgyermekes 
anyukák 
mindennapi 
életminőségének 

javítása. 

bizottsá
g, 

családse
gítő 
szolgála
t 

2 

A családon belüli 
erőszak 
visszaszorítása. 

A nőket ért 
erőszakos 
cselekmények 
tekintetében az 
ismertté vált esetek 
száma alacsony. A 
családon belüli 
erőszak esetében a 
látencia nagyon 
magas 

Családon belüli 
erőszak 
felderítésére, 
visszaszorítására 
irányuló 
együttműködés 

szociális 
ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet 

„Legyen jobb a 
gyermekeknek” 

Nemzeti 

Stratégia, 
Nők és Férfiak 

Társadalmi 
Egyenlőségét 
Elősegítő 
Nemzeti 

Stratégia 

Egyéni és 
családterápiák, 
tájékoztatás, közös 
megoldáskeresés, 
díjmentesen 
elérhető 

programok, 
szolgáltatások 
biztosítása. 

polgárm
ester,  

szociális
, 
oktatási 
és 
kulturáli
s 

bizottsá
g, 

családse

gítő 
szolgála
t 

2028.12.31. Nem mérhető Pályázati 
források, 
szociális és 
kulturális 
szakemberek 

bevonása 

folyamatos 
szervezéssel 
fenntartható 

Nem releváns 

 IV. Az idősek esélyegyenlősége   

1 

Idősek megóvása 

Magas az egyedül 
élők aránya. 

Elmagányosodás, 
"feleslegessé 
válás" érzete. 

Az aktivitást és a 
függetlenséget 
megőrző 
programok, 

szolgáltatások 
szervezése. Az 
egyedülálló, idős 
emberek 

programokban 

történő bevonása, a 
hovatartozás 
érzésének 
erősítése, 
generációk közötti 
különbség 
csökkentése, 
izoláció, mobilitás 
növelése. Mentális 

és leépülés 
megelőzése 
szervezett, 

szociális 

ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet 

Idősügyi 
Nemzeti 

Stratégia 

Programok, 

előadások 
szervezése 

polgárm
ester,  

szociális
, 

oktatási 
és 
kulturáli
s 

bizottsá
g 

2028.12.31. Az idősek 
jelenlétének, 
számának növelése a 
kulturális-, sport-, 

egyéb programokon, 
rendezvényeken. 

Pályázati 
források, 
szociális és 
kulturális 
szakemberek 

bevonása 

Általános 

szemléletváltás a 
generációval 
szemben. Civil 

szervezetek 

bevonása, 
érintett 
szervezetek 

folyamatos 

együttműködése. 

SZOCEG alapellátása 
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   A  B  C  D  E F G H  I J K L 

Intézkedé
s 
sorszáma  

Az intézkedés címe, 
megnevezése  

A helyzetelemzés 
következtetéseiben 
feltárt 
esélyegyenlőségi 
probléma 
megnevezése  

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél  

A célkitűzés 
összhangja egyéb 
stratégiai 

dokumentumokkal  

A cél 
kapcsolódása 
országos 
szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma  

Az 

intézked
és 
felelőse  

Az intézkedés 
megvalósításán
ak határideje  

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok)  

Az intézkedés 
megvalósításáho
z szükséges 

erőforrások 
(humán, 
pénzügyi, 

technikai)  

Az intézkedés 
eredményeinek 
fenntarthatósága  

Önkormányzatok közötti 
együttműködésben 
megvalósuló intézkedés 
esetében az 
együttműködés 
bemutatása 

célirányos 
programokkal. 

2 

Veszélyhelyzet 
megelőzése. 

Veszélyeztető 
tényezők az idősek 

személyére, 
ingóságaikra és 
ingatlanaikra 

(csalók, besurranó 
tolvajok stb.)  

Veszélyeztető 
tényezőket jelző- 

és észlelő rendszer 
fejlesztése, 
kiterjesztése. 
Programok, 
szolgáltatások 
szervezése, 

időseket védő és 
segítő innovációk 

ismertetése. 

ITS, szociális 
ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet 

Idősügyi 
Nemzeti 

Stratégia 

Ismertető, 
tájékoztató 
előadások 
szervezése 

polgárm
ester,  

szociális
, 

oktatási 
és 
kulturáli
s 

bizottsá
g 

2028.12.31. Programok száma Pályázati forrás, 
szakemberek, 

civilszervezetek 
bevonása 

ITS által 
körvonalazott 
fejlesztési 
irányok tartása 

Nem releváns 

3 

Idősek 

életminőségének 
javítása. 

Önellátásra 
képtelen, beteg 

idősek helyzete. 

Idősek 
életminőségének 
javítása. 

Bevásárló/szolgált
ató központ, 
egészségház, 
idősek otthona 

létrehozása.  

szociális 
ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet 

Idősügyi 
Nemzeti 

Stratégia 

Bevásárló/szolgálta
tó központ, 
egészségház, idősek 
otthona létrehozása. 

polgárm
ester,  

szociális
, 

oktatási 
és 
kulturáli
s 

bizottsá
g 

2028.12.31. Nem mérhető. Pályázati forrás, 
szakemberek, 

civilszervezetek 

bevonás 

Fenntartható Nem releváns. 

 V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége   

1 

Fogyatékkal élők, 
szülők, családtagok 
részére programok 
szervezése, 
fogyatékossággal 
kapcsolatos 

társadalmi aktivitás 
növelése 

Fogyatékkal élők, 
vagy fogyatékkal 
élő gyermeket 
nevelő szülők, 
ápoló családtagok 
kapcsolatépítési 
lehetőségének 
hiánya, izoláció. 

Érdekképviseletük 
erősítése, a 
célcsoport részére 
közösségi 
programok 

szervezése, 
integrálás, a 
fogyatékosság által 
közvetlenül vagy 
közvetve érintett 
személyek helyi 
társadalmi 

1998. évi XXVI. 
törvény a 
fogyatékos 
személyek jogairól 
és 
esélyegyenlőségük 
biztosításáról, 
szociális 

ellátásokról szóló 

önkormányzati 
rendelet 

Magyar Nemzeti 
Társadalmi 
Felzárkózási 

Stratégia 2030., 
Országos 

Fogyatékosságü
gyi 
Program 

Programok, 
előadások 
szervezése. Helyi, 

regionális 
partnerségi 
lehetőségek 
feltérképezése, 
szociális 
problémákat 
enyhítő, integráló 
programok 

lebonyolítása. 

polgárm
ester,  

szociális
, 
oktatási 
és 
kulturáli
s 

bizottsá
g 

2028.12.31. statisztikák, 
adatbázis, az 

érintettek 
programokon való 
létszámának 
növekedése 

Pályázati forrás, 
szakemberek, 

szervezetek 

bevonása 

Társadalmi 
integráció, 
megfigyelt, 

folyamatos 
együttműködés 

Nem releváns. 
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   A  B  C  D  E F G H  I J K L 

Intézkedé
s 
sorszáma  

Az intézkedés címe, 
megnevezése  

A helyzetelemzés 
következtetéseiben 
feltárt 
esélyegyenlőségi 
probléma 
megnevezése  

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél  

A célkitűzés 
összhangja egyéb 
stratégiai 

dokumentumokkal  

A cél 
kapcsolódása 
országos 
szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 
tartalma  

Az 

intézked
és 
felelőse  

Az intézkedés 
megvalósításán
ak határideje  

Az intézkedés 
eredményességét 
mérő indikátor(ok)  

Az intézkedés 
megvalósításáho
z szükséges 

erőforrások 
(humán, 
pénzügyi, 

technikai)  

Az intézkedés 
eredményeinek 
fenntarthatósága  

Önkormányzatok közötti 
együttműködésben 
megvalósuló intézkedés 
esetében az 
együttműködés 
bemutatása 

aktivitásának 
emelése. 
Fogyatékossággal 
kapcsolatos helyi 

adatok elemzése. 
2 

Fogyatékkal élők 
speciális fejlesztését, 
igényeit kiszolgáló 
szolgáltatások, 
ellátások, 
segédeszközök 
elérhetővé tétele 

A fogyatékkel élők 
speciális 
igényeinek 
kielégítése helyben 
nem biztosított 

Fogyatékkal élők 
speciális 
igényeinek 
megfelelő 
fejlesztési 
lehetőségek, 
szolgáltatások 
elérhetővé tétele 

nem kellően 
biztosított 

1998. évi XXVI. 
törvény a 
fogyatékos 
személyek jogairól 
és 
esélyegyenlőségük 
biztosításáról, 
szociális 

ellátásokról szóló 
önkormányzati 
rendelet 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 
Felzárkózási 
Stratégia 2030., 

Országos 

Fogyatékosságü
gyi 

Program 

Fogyatékkal élők 
speciális igényeinek 
megfelelő 
fejlesztési 
lehetőségek, 
szolgáltatások 
elérhetővé tétele 

polgárm
ester,  

szociális
, 

oktatási 
és 
kulturáli
s 

bizottsá
g 

2028.12.31. Szolgáltatások/ 

fejlesztési 
lehetőségek száma 

Pályázati forrás, 
szakemberek, 

szervezetek 
bevonása 

Folyamatos 

nyomon 

követéssel 
fenntartható 

Nem releváns 



3. Megvalósítás 

 

3.1 A megvalósítás előkészítése 

 

Önkormányzatunk az általa fenntartott intézmények vezetői számára feladatul adja és 
ellenőrzi, a településen működő nem önkormányzati fenntartású intézmények vezetőit pedig 
partneri viszony során kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlőségi Programot valósítsák meg, illetve 

támogassák.  
 

Önkormányzatunk azt is kéri intézményeitől és partnereitől, hogy vizsgálják meg, és a 
program elfogadását követően biztosítsák, hogy az intézményük működését érintő, és az 
esélyegyenlőség szempontjából fontos egyéb közszolgáltatásokat meghatározó stratégiai 

dokumentumokba és iránymutatásokba épüljenek be és érvényesüljenek az egyenlő 
bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó azon kötelezettségek, melyek az önkormányzat 

Helyi Esélyegyenlőségi Programjában részletes leírásra kerültek.  

 

Önkormányzatunk elvárja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési 
Tervében szereplő vállalásokról, az őket érintő konkrét feladatokról intézményi szintű 
akcióterveket és évente cselekvési ütemterveket készítsenek.  

 

Önkormányzatunk a HEP kidolgozására és megvalósítására, továbbá értékelésére, 
ellenőrzésére és az ennek során nyert információk visszacsatolására, valamint a programba 
történő beépítésének garantálására Helyi Esélyegyenlőségi Programért Felelős Fórumot 

hoz létre és működtet.  

 

A fentiekkel kívánjuk biztosítani, hogy az HEP IT-ben vállalt feladatok településünkön 
maradéktalanul megvalósuljanak. 
 

3.2 A megvalósítás folyamata 

A társadalmi partnerség és együttműködés egyik eszköze a HEP Fórumok szervezése lehet.  
HEP Fórumok segítségével a helyi állami, önkormányzati, egyházi és civil szervezetek között 
a hatékonyabb együttműködés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a 
beazonosításában, a problémákra adekvátan válaszoló intézkedések megfogalmazásában, 
összehangolásában, valamint a HEP intézkedéseinek megvalósításában, megkönnyítve így az 
önkormányzatok esélyteremtő feladatainak ellátását. 
 

A HEP Fórum feladatai: 
- a célcsoportok esélyegyenlőségi problémáinak a beazonosítása, a problémákra adekvátan 
válaszoló intézkedések megfogalmazása, összehangolása,  
- a HEP intézkedéseinek megvalósításában,az HEP IT megvalósulásának figyelemmel 
kísérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalósulásához szükséges beavatkozások 
évenkénti felülvizsgálata, 

- annak figyelemmel kísérése, hogy a megelőző időszakban végrehajtott intézkedések 
elősegítették-e a kitűzött célok megvalósulását, és az ezen tapasztalatok alapján esetleges új 
beavatkozások meghatározása 

- a HEP IT aktualizálása, az esetleges változások beépítése a HEP IT-be, a módosított HEP IT 

előkészítése képviselő-testületi döntésre 

- az esélyegyenlőséggel összefüggő problémák megvitatása 

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvánosság elé tárása, dokumentálása, kommunikálása 
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Az esélyegyenlőség fókuszban lévő célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problématerületekre a 
terület aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakíthatunk 2 ezer fő feletti 
településeken (opcionális) az adott területen kitűzött célok megvalósítása érdekében. A 
munkacsoportok vezetői egyben tagjai az Esélyegyenlőségi Fórumnak is, a munkacsoportok 

rendszeresen (minimum évente) beszámolnak munkájukról az Esélyegyenlőségi Fórum 
számára.  
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A HEP Fórum működése: 
 

A Fórum legalább kétévente, a felülvizsgálatok és az új HEP elfogadása előtt, de szükség 
esetén ennél gyakrabban ülésezik. 
A Fórum működését megfelelően dokumentálja, üléseiről jegyzőkönyv készül. 
A Fórum javaslatot tesz az HEP IT megvalósulásáról készített beszámoló elfogadására, vagy 
átdolgoztatására, valamint szükség szerinti módosítására. 
A HEP Fórum egy-egy beavatkozási terület végrehajtására felelőst jelölhet ki tagjai közül. 
 

A HEP Fórumok javasolt összetétele: 
Tagok 

• a település polgármestere, 
• a település/közös önkormányzatok jegyzője, 
• helyi nemzetiségi önkormányzatok vezetői, 
• beavatkozási területekhez kapcsolódó önkormányzati bizottságok képviselői, 
• helyi/térségi releváns közszolgáltató intézmények képviselői,  
• meghatározó helyi/térségi gazdasági szereplők, munkáltatók képviselői, 
• 2 000 fő lakosságszám feletti települések esetében a Szociálpolitikai Kerekasztal képviselői, 
• helyi jelzőrendszeri felelős, 
• a településen működő - a HEP célcsoportjai kapcsán érintett - civil szervezetek és egyházak 

képviselői, 
• A HEP intézkedési tervében szereplő intézkedések végrehajtásáért felelős intézmények, 

szervezetek képviselői, 
• a település HEP referense, 

• a rendvédelmi és közbiztonsági szervezetek képviselői, 
• egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértőként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a 

településen aktív szerepet vállaló személyek). 

 

Állandó meghívottak 

• a település képviselő-testületének tagjai, 

• az illetékes esélyegyenlőségi mentor, 
• tankerületi központ képviselője, 
• környező települések önkormányzati szereplői, 
• járási jelzőrendszeri tanácsadó, 
• egyéb meghívottak (járási hivatalok beavatkozási területekhez és célcsoportokhoz kapcsolódó 

szervezeti egységeinek képviselői, térségi felzárkózási programok képviselői). 
 

3.3 Monitoring és visszacsatolás 

 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program megvalósulását, végrehajtását a HEP Fórum ellenőrzi, és 

javaslatot készít a HEP szükség szerinti aktualizálására az egyes beavatkozási területek 
felelőseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszámolóinak alapján. 
 

3.4 Nyilvánosság 

 

A program elfogadását megelőzően, a véleménynyilvánítás lehetőségének biztosítása 
érdekében nyilvános fórumot hívunk össze.  
 



 

 94 
 

A véleményformálás lehetőségét biztosítja az Helyi Esélyegyenlőségi Program 
nyilvánosságra hozatala is, valamint a megvalósítás folyamatát koordináló HEP Fórum első 
ülésének mihamarabbi összehívása.  
 

A nyilvánosság folyamatos biztosítására legalább évente tájékoztatjuk a program 

megvalósításában elért eredményekről, a monitoring eredményeiről a település döntéshozóit, 
tisztségviselőit, az intézményeket és az együttműködő szakmai és társadalmi partnerek 
képviselőit. 
 

A HEP Fórum által végzett monitoring vizsgálatok eredményeit nyilvánosságra hozzuk a 
személyes adatok védelmének biztosítása mellett. A nyilvánosság biztosítására az 

önkormányzat honlapja, a helyi média áll rendelkezésre. Az eredményekre felhívjuk a 

figyelmet az önkormányzat és intézményeinek különböző rendezvényein, beépítjük 
kiadványainkba, a tolerancia, a befogadás, a hátrányos helyzetűek támogatásának fontosságát 

igyekszünk megértetni a lakossággal, a támogató szakmai és társadalmi környezet kialakítása 
érdekében. 
 

3.5 Kötelezettségek és felelősség 

 

Az esélyegyenlőséggel összefüggő feladatokért az alábbi személyek/csoportok felelősek: 
 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program végrehajtásáért az önkormányzat részéről a 
polgármester felel. 

- Az ő feladata és felelőssége a HEP Fórum létrejöttének szervezése, működésének sokoldalú 
támogatása, az önkormányzat és a HEP Fórum közötti kapcsolat biztosítása. 

- Folyamatosan együttműködik a HEP Fórum vezetőjével. 
- Felelősségi körébe tartozó, az alábbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fórum bevonásával 

és támogatásával végzi. Így  
o Felel azért, hogy a település minden lakója és az érintett szakmai és társadalmi partnerek 

számára elérhető legyen a Helyi Esélyegyenlőségi Program.  
o Figyelemmel kíséri azt, hogy az önkormányzat döntéshozói, tisztségviselői és intézményeinek 

dolgozói megismerik és követik a HEP-ben foglaltakat.  

o Támogatnia kell, hogy az önkormányzat, illetve intézményeinek vezetői minden ponton 

megkapják a szükséges felkészítést és segítséget a HEP végrehajtásához.  
o Kötelessége az egyenlő bánásmód elvét sértő esetekben meg tennie a szükséges lépéseket, 

vizsgálatot kezdeményezni, és a jogsértés következményeinek elhárításáról intézkedni  
 

 

A település vezetése, az önkormányzat tisztségviselői és a települési intézmények vezetői  
- felelősek azért, hogy ismerjék az egyenlő bánásmódra és esélyegyenlőségre vonatkozó jogi 

előírásokat, biztosítsák a diszkriminációmentes intézményi szolgáltatásokat, a befogadó és 
toleráns légkört, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlőséggel kapcsolatos 

ismereteiket bővítő képzésen, egyéb programon részt vegyenek.  
- Felelősségük továbbá, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és közreműködjenek annak 

megvalósításában. 
- Az esélyegyenlőség sérülése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelölt irányítóinak. 
- Az önkormányzati intézmények vezetői intézményi akciótervben gondoskodjanak az 

Esélyegyenlőségi Programban foglaltaknak az intézményükben történő maradéktalan 
érvényesüléséről. 
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Szükséges továbbá, hogy a jogszabály által előírt feladat-megosztás, együttműködési 
kötelezettség alapján a települési önkormányzattal kapcsolatban álló szereplők ismerjék a 
HEP-et, annak megvalósításában aktív szerepet vállaljanak.  

 

 

3.6 Érvényesülés, módosítás 

 

Amennyiben a kétévente előírt – de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhető - 

felülvizsgálat során kiderül, hogy a HEP IT-ben vállalt célokat nem sikerül teljesíteni, a HEP 

Fórum megvitatja a beavatkozási tevékenységek korrekciójára, kiegészítésére vonatkozó 
intézkedési tervjavaslatát annak érdekében, hogy a célok teljesíthetők legyenek.  
Az HEP IT-t mindenképp módosítani szükséges, ha megállapításaiban lényeges változás 
következik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozások nem elegendő módon járulnak 
hozzá a kitűzött célok megvalósításához. 
Az egyenlő bánásmód elvét sértő esetekben az HEP IT végrehajtásáért felelős személy 
megteszi a szükséges lépéseket, vizsgálatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés 
következményeinek elhárításáról. 
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4. Elfogadás módja és dátuma 

 

I. A Kozármisleny Város Helyi Esélyegyenlőségi Programjának szakmai és társadalmi vitája 
megtörtént. Az itt született észrevételeket a megvitatást követően a HEP Intézkedési Tervébe 
beépítettük. 
 

II. Ezt követően Kozármisleny Város Önkormányzata képviselő-testülete a Helyi 

Esélyegyenlőségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 184/2022. 
(XI.15.) számú határozatával elfogadta. 
 

Csatolt melléklet:  
 

- képviselő testület elfogadó határozatának kivonata 

 

 

 

 

 

 

 

Kozármisleny, 2023. …     dr. Biró Károly 

         polgármester 
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Tisztelt Képviselő-testület! 
 

A közúti közlekedés szabályairól szóló 1/1975. (II.5.) KPM-BM együttes rendelet (a továbbiakban: Kresz) 
59. § (1) bekezdése alapján a rendőrség, a közterület felügyelet, a közút kezelője - az üzemben tartó értesítése 
mellett és költségére - elszállítással eltávolíthatja azt a járművet, amely   

a) a 15. § (9) bekezdés 63/b. ábra szerinti kiegészítő táblával ellátott megállást vagy várakozást tiltó jelzőtábla 
hatálya alá eső területen szabálytalanul várakozik, 
b) a 37. § (4) bekezdésében, továbbá a 40. § (1)-(2) és (5) bekezdésében, valamint a (8) bekezdés b) és c) 
pontjában meghatározott megállási tilalom megszegésével, vagy a rendelkezésekben meghatározott megállási 
feltételek figyelmen kívül hagyásával szabálytalanul várakozik, 
c) kijelölt rakodóhelyen szabálytalanul tartózkodik, 
d) a mozgáskorlátozottak gépkocsijai részére fenntartott, jelzőtáblával (115. és 115/a. ábra) vagy útburkolati 
jellel megjelölt várakozóhelyen jogosulatlanul várakozik. 
A jármű elszállításáról a közterület felügyeletnek, illetve az út kezelőjének a rendőrséget is értesítenie kell.” 

 

A Kresz 59. § (3) bekezdése szerint „azt a hatósági jelzéssel nem rendelkező járművet, amely a közúti 
forgalomban csak ilyen jelzéssel vehet részt, főútvonalon tilos, mellékútvonalon - közterület-használati 
engedély nélkül - legfeljebb 10 napig szabad tárolni. Az úton e rendelkezések megszegésével tárolt járművet 
a rendőrség, a közterület felügyelet, a közút kezelője - a tulajdonos költségére - eltávolíthatja.” 

 

A járművek elszállításának, értékesítésének, egyéb hasznosításának, valamint a felmerült költségekre 
vonatkozó részletszabályokat a kerékbilincs közterület-felügyelet általi alkalmazására, a járművek 
elszállítására, valamint a felmerült költségekre vonatkozó szabályokról szóló 55/2009. (X. 16.) IRM rendelet 
tartalmazza. 

 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének a közterületek használatáról szóló 29/2020 
(IX.22.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Rendelet) 5. § (1) bekezdés t) pontja alapján „közterület-
használati engedélyt kell beszerezni: üzemen kívül helyezett és üzemképtelen jármű tárolására 3,5 t maximális 
össztömegig.” 

 

A Rendelet 6. § c) pontja értelmében „nem kell közterület-használati engedély a műszaki meghibásodás, 
baleset, karambol miatt üzemképtelenné vált gépjármű közterületen történő tárolásához a gépjármű 
meghibásodásától számított 48 óra időtartamra.” 

 

Annak érdekében, hogy a város bel- és külterületén jogszabály ellenes módon ne tároljanak járműveket, a 
hatályos központi szabályozás alkalmazásával a közterület-felügyelet jogosult eljárni.  
Az üzemképtelen járművek közterületről történő elszállításával, nyilvántartásával, tárolásával, 
őrzésével, az arra jogosult részére történő kiadásával, megsemmisítésével kapcsolatos feladatok 

ellátására Bodnár Zsolt egyéni vállalkozóval van jelenleg megállapodásunk.  
 

A 2023-as évben 6 gépjárműtulajdonost szólítottunk fel arra, hogy a közterületről szállítsa el üzemképtelen 
gépjárművét. A gépjárművek tulajdonosai – egy eset kivételével - a felszólítást követően elszállították a 
közterületről az üzemképtelen járműveiket. Egy esetben került sor Bodnár Zsolt általi intézkedésre. A 

közterület-felügyelet éber szeme és folyamatos járőrözése, valamint Bodnár Zsolt egyéni vállalkozóval 
kötött megállapodás pozitív hatással van Kozármisleny mindennapi életére. Jelenleg nincs 

üzemképtelen gépjármű elhelyezve közterületen. A jogkövetés e tekintetben 100 %-os. 

 

Bodnár Zsolt egyéni vállalkozóval kötött megállapodás 2023. december 31. napján lejár. Emiatt 

Kozármisleny Város Önkormányzatának pályázatot kell kiírnia az üzemképtelen járművek közterületről 
történő elszállításával, nyilvántartásával, tárolásával, őrzésével, az arra jogosult részére történő 
kiadásával, megsemmisítésével kapcsolatos feladatok ellátására. 
 



 3 

A pályázatot megnyerő vállalkozás köteles a jogszabályban előírtak szerint folyamatos ügyeletet tartani, az 
önkormányzat köteles az elszállított járművek adatait honlapján az elszállítást követő 30 percen belül 
közzétenni. 
 

A feladatellátás az önkormányzatnak többletköltséget nem jelent, a járművek elszállítását végző 
vállalkozó az 55/2009.(X.16.) IRM rendelet szerinti díjszabást alkalmazza, a jármű kiadásakor az 
üzembentartó az elszállítás, tárolás, őrzés költségeit megtéríti. 
 

Ha többszöri értesítést követően 6 hónapon belül a járműért nem jelentkezik a tulajdonos, a vállalkozás 
értékesítheti a járművet. Ebben az esetben az ebből befolyó bevétel fedezi a költségeit. 
 

Amennyiben az értékesítést követő 6 hónapon belül jelentkezik a tulajdonos, az értékesítésből befolyt, tárolási, 
szállítási költséggel csökkentett ellenértéket részére ki kell fizetni. 
 

Az eljárás lefolytatásához szükséges ajánlattételi felhívás - jelen előterjesztés 1. számú mellékletét képezi. 
 

Kérem a Tisztelt képviselő testületet, amennyiben az előterjesztésben foglaltakkal egyetért, az alábbi 
javaslatot elfogadni szíveskedjenek! 
 

 

Határozati javaslat: 
………../2023. (X. 17.) Ök. sz. határozat: 
1. Kozármisleny Város Önkormányzatának Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a 2024. január 1. napjától 
2024. december 31. napjáig tartó szerződéses időszakra a város közigazgatási területén az üzemképtelen 
járművek közterületről történő elszállításával, nyilvántartásával, tárolásával, őrzésével, az arra jogosult 
részére történő kiadásával, megsemmisítésével kapcsolatos feladatok ellátására ajánlattételi felhívást jelentet 
meg. 

 

2. Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő–testülete a Kozármisleny városra vonatkozó az 
üzemképtelen járművek közterületről történő elszállításával, nyilvántartásával, tárolásával, őrzésével, az arra 
jogosult részére történő kiadásával, megsemmisítésével kapcsolatos feladatok ellátására vonatkozó 
ajánlattételi felhívást a melléklet szerinti tartalommal jóváhagyja, és utasítja a Jegyzőt a pályáztatás 
lebonyolítására. 
 

3. Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete felhatalmazza a polgármestert a nyertes 
pályázóval kötendő megállapodás aláírására. 
 

Határidő:  azonnal  

Felelős:  Dr. Biró Károly polgármester, Dr. Halmos Barbara jegyző 

 

 

Kozármisleny, 2023. október 
         

dr. Biró Károly sk. 
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1. számú melléklet 
Ajánlattételi felhívás 

 

az üzemképtelen járművek közterületről történő elszállításával, nyilvántartásával, tárolásával, őrzésével, az arra 
jogosult részére történő kiadásával, megsemmisítésével kapcsolatos feladatok ellátására 

 

 

Közzététel időpontja: 2023. október 20. 

 

Ajánlatok beérkezésének határideje: 2023. november 20. 9:00 óra 

 

Ajánlatkérő: Kozármisleny Város Önkormányzata, 7761 Kozármisleny, Pécsi u. 124. 
 

Eljárás: tárgyalás nélküli, az eljárás egy ajánlat beküldése esetén is érvényes 

 

Az elvégzendő munka helye: Kozármisleny Város területe 

 

A szerződés időtartama: Határozott idejű, 2024. január 1-től - 2024. december 31-ig 

 

Elvégzendő feladatok:  

Kozármisleny Város közigazgatási területén 

- hozzájárulás nélkül tárolt üzemképtelen gépjárművek, továbbá 

- szabálytalanul elhelyezett – közúti forgalom biztonságát vagy a közbiztonságot veszélyeztető járművek 

elszállítására, tárolására, őrzésére, jogosult tulajdonosnak történő kiadására, megsemmisítésére, vagy 
hasznosítására vonatkozó komplex szolgáltatás ellátása a jogszabályi előírásoknak megfelelően. 

Kizárólag a fent felsoroltvalamennyi szolgáltatásra lehet ajánlatot benyújtani, részekre történő ajánlattétel esetén az 
ajánlat érvénytelen. 
 

A nyertes ajánlattevő a fent megjelölt okból, közterületen tárolt gépjárművet ajánlattevő írásos megrendelésének 
átvételétől számított 24 órán belül elszállítja, az elszállított gépjárműveket erre kijelölt, megfelelően őrzött tárolóhelyen 
kell elhelyezni. 

 

A nyertes ajánlattevőnek biztosítania kell, hogy az elszállított gépjárműveket érintő intézkedéssel kapcsolatban 
folyamatosan tájékoztatást kapjanak az érintettek. 
 

A nyertes ajánlattevőnek folyamatosan biztosítania kell az intézkedéssel járó költségek helyben történő befizetésének 
lehetőségét, továbbá az intézkedés megszűntetésének és a gépjármű visszaadásának lebonyolítását. 
 

A jármű elszállítása során az abban, illetve más vagyontárgyban keletkezett vagyoni kárért a nyertes ajánlattevőt 
kártalanítási kötelezettség terheli. 
 

A szerződés teljesítése során a vonatkozó jogszabályok, különösen a közterület-felügyeletről szóló 1999. évi LXIII. 
törvény, a Kresz, valamint a felmerült költségekre vonatkozó szabályokról szóló 55/2009. (X.16.) IRM rendelet alapján 
kell eljárni.  
 

A ajánlattevővel szemben támasztott kritériumok 

a.) Ajánlattevőnek érvényes cégbejegyzéssel, illetőleg egyéni vállalkozói igazolvánnyal kell rendelkeznie. 
b.) Ajánlattevő nem állhat csődeljárás, végelszámolás vagy felszámolási eljárás alatt. 
c.) Ajánlattevő rendelkezik a tevékenységhez szükséges szükséges engedéllyel. 
d.) Ajánlattevő rendelkezik őrzött tárolóhellyel (saját / bérelt ingatlan). 
e.) Ajánlattevő rendelkezik a szállításhoz használni kívánt járművekkel (saját, bérelt, lizingelt) 

 

A pályázati kiírás mellékleteként kötelezően csatolandó dokumentumok. 
a) Cégkivonat, aláírási címpéldány másolata (3 hónapnál nem régebbi) 
b) Ajánlattevő írásbeli nyilatkozata arról, hogy az ajánlat benyújtásának időpontjában nem áll végelszámolási, 

felszámolási vagy csődeljárás alatt. 
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c) Ajánlattevő írásbeli nyilatkozata arról, hogy az ajánlat benyújtásának időpontjában nincs lejárt esedékességű, 
meg nem fizetett adótartozása, illetve adók módjára behajtható köztartozása Kozármisleny Város 
Önkormányzata felé. 

d) Ajánlattevő nyilatkozata miszerint az ajánlattételi felhívásban foglaltakat elfogadja. 
e) Tevékenységi engedély másolata. 
f) Felelősségbiztosítás meglétét igazoló irat. 
g) A teljesítésbe bevont tárolóhely jogszerű használatának bizonyítására szolgáló dokumentum (tulajdoni lap, 

bérleti szerződés, egyéb). 
h) Kimutatást a teljesítésbe bevonandó gépjárművekről, valamint a teljesítésbe bevonandó gépjárművek forgalmi 

engedélyének, egyéb releváns okiratainak másolata. 
i) Ajánlattevő, amennyiben alvállalkozót vesz igénybe, úgy ajánlata részeként köteles rendelkezésre állási 

nyilatkozatot benyújtani. 
j) Igazolás referenciamunkákról. 

 

Ajánlatok bontása: Kozármisleny Város Önkormányzata 7761 Kozármisleny, Pécsi u. 124. emeleti tárgyaló, időpontja: 
2023. november 20. 10:00 óra 

 

Bontáson jelen lehetnek: az ajánlatkérő és megbízottjai, ajánlattevők és megbízottjai. 
 

Ajánlat benyújtásának módja:  

A pályázatot zárt borítékban két példányban cégszerűen aláírva Kozármisleny Város Önkormányzatánál (7761 

Kozármisleny, Pécsi u. 124.) személyesen, vagy postai úton (úgy, hogy november 20-ig beérkezzen) lehet benyújtani.  
A határidőn túl benyújtott pályázat nem kerül elbírálásra.  
Érvénytelen a pályázat, ha nem felel meg a pályázati felhívásban, illetve a jogszabályokban foglalt feltételeknek. 
 

A benyújtáskor fel kell tűntetni: „Pályázat – jármű elszállítás” 

 

A pályázat elbírálása: 
Az Önkormányzat az összességében a legkedvezőbb ajánlatot tevő pályázóval kíván szerződést kötni.  
Értékelési szempontok: 

1. referencia (30 %)  

2. a teljesítésbe bevonandó gépjárművek állapota, kora (30 %) 
3. a teljesítésbe bevont tárolóhely földrajzi helye (20 %) 
4. a tevékenység kezdetének ideje (10 %) 
5. önálló teljesítés vagy alvállalkozó igénybevételével történő teljesítés (10%) 

 

A pályázatról A Kozármisleny Város Polgármestere jogosult dönteni, melynek eredményéről minden pályázó 
tájékoztatást kap. 
 

A nyertes pályázó a pályázatok elbírálását követően köteles szerződést kötni. Abban az esetben, ha a pályázat 
nyertesével nem jön létre a szerződéskötés, akkor a szerződés a második legkedvezőbb ajánlattevővel kerül megkötésre. 
 

Az önkormányzat fenntartja magának a jogot a pályázat eredménytelennek nyilvánítására. Az önkormányzat nem 
biztosít lehetőséget hiánypótlásra. 
 

 

         

 



Az emlékmű felirata: 

 

ZUR ERINNERUNG  AN  DIE ANSIEDLUNG UNSERER AHNEN VOR 300 JAHREN 

 

ŐSEINK LETELEPEDÉSÉNEK 300. ÉVFORDULÓJÁNAK EMLÉKÉRE 

                                                                                                                       2023 





Növény neve

Aronia melanocarpa - Fekete törpeberkenye
Caryopteris x clandonensis 'Heavenly Blue' - Angol kékszakáll 
Lonicera nitida 'Maigrün' - Örörkzöld törpelonc
Philadelphus coronarius – Jezsámen 
Thuja occidentalis 'Danica' - Gömb törpetuja
Agastache rugosa 'Blue Fortune' - Izsópfű
Centaurea simplicicaulis - Imola

Dasiphora fruticosa 'Mount Everest' - Cserjés pimpó
Euonymus fortunei 'Radicans - Kúszó kecskerágó
Gaura lindheimeri 'Sparkle White' - Törpe évelő díszgyertya
Geranium x cantabrigiense 'Karmina' - Angol gólyaorr
Geum rivale 'Mai Tai' - Bókoló gyömbérgyökér 
Hylotelephium 'Matrona' - Varjúháj 
Iberis sempervirens – Örökzöld tatárvirág 
Iris germanica - Kerti nőszirom
Lavandula angustifolia – Közönséges levendula
Lavandula angustifolia 'Rosea' – Közönséges levendula
Leucanthemum x superbum 'Becky' - Margaréta
Muhlenbergia reverchonii 'Undaunted' - Törpe vattacukorfű 
Paeonia lactiflora 'Sarah Bernhardt' - Rózsaszín illatos bazsarózsa
Pennisetum alopecuroides 'Little Honey' - Évelő tollborzfű
Persicaria affinis – Örökzöld keserűfű 
Perovskia atriplicifolia - Kék sudárzsálya 
Rosmarinus officinalis - Rozmaring

Rosmarinus officinalis 'Prostratus' - Terülő rozmaring
Salvia nemorosa 'Caradonna' - Ligeti zsálya
Spiraea japonica ’Little Princess’ – Japán gyöngyvessző
Symphyotrichum dumosus 'Biteliness' - Törpe őszirózsa

Kozármisleny, Alsóhegy dűlői temető emlékmű környezetének növányanyaga 
2023. október 2.



Méret (cm vagy 
ktörzs)

K3 40-60

K3 40-60

K3 30-40

K2 40-60

K2 30-40

Cs 11x11

Cs 11x11

K2 30-40

K2 30-40

K2 10-20

Cs 11x11

Cs 11x11

Cs 11x11

Cs 9x9

Cs ø14
Cs ø14
Cs ø14
Cs ø14

K2 20-30

K2 30-40

K3 20-30

Cs 9x9

K2 30-40

Cs ø14
Cs ø14
Cs ø14

K3 30-40

Cs 9x9

Kozármisleny, Alsóhegy dűlői temető emlékmű környezetének növányanyaga 
2023. október 2.



 

 

 
MŰSZAKI LEÍRÁS GRÁNIT EMLÉK KÉSZÍTÉSÉRE 

 
 

 

Az  emlék építésének helye: kozármislenyi temető 

                                      

ALAPOZÁSI MUNKÁK:  
            Talaj kiemelése, kézi munkaerővel 
             Az alap mérete: 0.8m x 0,7m x 0,5m 

             Az alapbeton felső harmadában 8-as átmérőben 15 x15-ös kiosztású vasbetonháló                      
             elhelyezése, függőleges átkötő vasak elhelyezése.                                   
                                                               

 

FELÉPÍTMÉNY: 
- Alaptest készítése Visag blue gránitból, az 1700-as évek Magyarország elnagyolt 

formáját ábrázoló sziklaszerűen szakított /sprengelt/ alakzat. 

 

       -  Bal odalon Visag blue kékes szürke színű gránitból 100 x 54 x 8 cm méretből                       
          kialakított kereszt forma. 

       - Jobb oldalt  Viscount white fehéres színű 100 x 48 x 8 méretű gránitból formázott 
         kereszt alakzat, amely vízszintes szárnál csatlakozik a bal oldali elemhez.  

- Az emléken előre egyeztetett felirat homokfúvással lesz kialakítva. 
 

 

 

                                                                                                   Tisztelettel: Berta János 

 

 

Kozármisleny, 2023. 09. 29. 
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TEMETŐKERTI EMLÉKMŰ KÖRNYEZETÉNEK KERTÉPÍTÉSZETI TERVE 
KOZÁRMISLENY, ALSÓHEGY DŰLŐ 

 

MŰLEÍRÁS 

. 
 
 
 
 
 
 

TÁJÉPÍTÉSZ TERVEZŐ: 

CZINK GABI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PÉCS, 2023. OKTÓBER 2. 



 
 

MŰLEÍRÁS 
 
A terv készítése során figyelembe vettem az idevonatkozó jogszabályokat, előírásokat, szabványokat különös 
tekintettel:  
1997. évi LXXVIII. törvény az épített környezet alakításáról és védelméről  
253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet az országos településrendezési és építési követelményekről (OTÉK)  
346/2008. (XII. 30.) Korm. rendelet a fás szárú növények védelméről  
 
TERVEZÉSI FELADAT 
 
Kozármisleny, Alsóhegy dűlőben lévő temetőkert hátsó részében a Német Nemzetiségi Önkormányzat egy 
emlékművet állít. 
Az emlékmű környezetének megtervezése a feladat változatos növényanyaggal (minden évszakban lesz virágdísz 
vagy színes illetve örökzöld lomb), egyéb kertépítészeti eszközökkel (természetes kőlapok, padok, napelemes 
világítótestek …). A magyarországi német hagyományokban megjelenő színeket (kék), növényeket (rozmaring, 
pünkösdirózsa) használni fogom a tervezés során.  
Az emlékmű szűk környezetén túl a temető bejáratánál illetve még egy-két helyen terveztem kisebb 
összeültetéseket, melyek indirekt módon (hasonló kertépítészeti eszköztár használata) mutatják az irányt az 
emlékmű felé, mert a temetőkert elrendezése miatt szükség van ezekre az irányjelzőkre.  
A területről nem készült geodéziai felmérés, ezért egyes esetekben a pontosságot rugalmasan kell kezelni. 
Szerencsére a temetőkert ezen része majdnem teljesen sík, így csak finom kézi tereprendezésre lesz szükség.  
A tervezett zöldfelület nagysága 50 m², ami magában foglalja az emlékmű körüli nagyobb kertrészletet és a kis 
iránymutató zöldfelületeket is.  
A tervezett kertrészlet megemlékezések színtere, de emellett pihenőhely is, ami szép környezetet biztosít. 
 
MEGLÉVŐ ÁLLAPOT 
 
A TERÜLET JELLEMZŐI, NÖVÉNYZET ÁLLAPOTA 
 
TALAJ, NÖVÉNYZET, KÖRNYEZET 
 
A területen tömörödött, tápanyaghiányos a talaj állapota, amit természetesen lazítani és javítani kell 
növénytelepítés, füvesítés előtt. A terület síknak mondható, nagyobb terepalakításra nem lesz szükség. 
A temetőkert hátsó részében jellemzően öreg sírok találhatóak, közöttük rossz állapotú gyep és néhány pikkely 
levelű örökzöld illetve lombos fa van telepítve.  
 
TERVEZETT ÁLLAPOT 
 
TEREPRENDEZÉS 
 
TEREPALAKÍTÁS 
 
A kert új terepszintje nem változik a jelenleghez képest, nagyobb mértékű tereprendezésre nincs szükség. A talaj 
tápanyagtartalmának és vízmegtartó képességének növelése érdekében szervesanyag bedolgozását javaslom, 
ami az elszállításra kerülő legfelső pár cm-es talajréteg hiányát is pótolja. 
Talajjavító anyagok a zöldfelület egészére vonatkoztatva, talaj felső rétegébe bedolgozva:  
0,22 m³ érett marhatrágyaföld (3-4 db 70 l-es zsák) 
1 kg kristályos huminsav (pl. Humin Garden Plus) 
44 kg alginit 
 



A növényágyásokat műanyag szegéllyel kell elválasztani a gyepes felületektől, ami azért is lényeges, mert az 
ágyások talaja 7 cm vastagságú talajtakarást kap, így ott az eredeti terepszinthez képest alacsonyabban lesz a 
talaj szintje. Ezen kívül a kis irányjelző zöldfelületek gyephézagos kőlap burkolata alól is kikerül némi termőföld.  
Az eltávolított gyep és gyökerekkel átszőtt földmennyiség elszállításra kerül, összesen 5,5 m³. 
 
CSAPADÉKVÍZ ELVEZETÉS 
 
A növényzettel borított, illetve a gyephézagosan kialakított burkolt területekre jutó csapadék elszivárog a talajban, 
felveszik a növények, nincs szükség csapadékvíz elvezető rendszer kialakítására.  
 
KERTÉPÍTÉSZETI (NÖVÉNYKIÜLTETÉSI) TERV 
 
A telken kialakítandó nagyrészt évelő növényekkel fedett zöldfelület 50 m², ezen felül a kertépítés során 
esetlegesen sérült gyepfelületek javítása, felülvetése tartozik a munkafolyamatok közé (ezt is lehet 50 m²-nek 
venni). 
A temető régi részén, a sírok között van egy nagyjából 75 m²-es rész, ahol az alacsony talapzatra helyezett 
emlékmű körül megfelelő méretű növényágyást lehet kialakítani az emlékművet megközelítő növényhézagos kőlap 
burkolattal és még egy kis gyepes gyülekezőtér is kialakul a megemlékezésekhez. A vegyes növényágyás minden 
évszakban dekoratív lesz és könnyen kezelhető. Évelő növények mellett gömb alakú alacsony örökzöldek 
irányítják a tekintetet. Az ágyásban ívesen halad egy szabálytalan kőlapokból kialakított ösvény, melyen 
megközelíthető az emlékmű. A kőlapok között nem gyepet, hanem lomblevelű örökzöld talajtakaró növényt 
terveztem. 
Az emlékmű mögött magasabb növények lesznek telepítve hátteret adva. Az északi részen egy rögzített pihenő 
padot terveztem, a széltől védve magasabb növények előtt. 
Mivel az emlékmű a sírkert hátsó részében helyezkedik el, ezért 5 kisebb (egyenként 1,5 - 3 m²) kertrészletet 
alakítottam ki olyan helyeken (lásd átnézeti helyszínrajz), ahol nem akadályozzák a sírok látogatását. Ezek az 
egységek 1-2 növényfoltból és gyephézagosan rakott szabálytalan kőlapokból állnak, utalva az emlékmű körüli 
kiültetésre. 
Napelemes világítótestek is elhelyezésre kerülnek rögzített módon beton alapra. Az emlékmű körül a növények 
között 60 cm-es alacsony fénypontú lámpákat terveztem, míg a kis iránymutató zöldfelületeken süllyesztett 
világítás kerül telepítésre. Az emlékművet két süllyesztett, de irányított fényű lámpa világítja meg. 
 
Gyepes felületek és növényfelületek elválasztására Nortene Border Flexi (100x8x7,8 cm) műanyag gyepszegélyt 
terveztem. Az ’L’ keresztmetszetű szegély talpa a növényágyás felé nézzen, a gyepfelület talajszintje a szegély 
felső szélénél kegyen, a másik oldalon, a növényágyásban 7 cm-rel legyen a talajszint a szegély teteje alatt. Ide 
kerül a 7 cm vastag fakéreg talajtakarás. Az íves részeknél 50 cm-ként, az egyenes szakaszokon méterenként kell 
a leszúró tüskéket használni. 
 
A talajtakaró anyag közepes méretű fakéreg (pl. 2-5 cm nagyságú borovi fenyőkéreg) legyen. Fontos, hogy 
természetes, nem festett anyag legyen felhasználva talajtakarásra. Fenyőkéregtakarás elég vastag ahhoz, hogy 
meggátolja a gyomosodást, ezért nem kell geotextíliát teríteni alá. A geotextília megakadályozza a talajtakaró 
évelők terjedését, vagyis sosem fognak egységes szőnyeget alkotni. Ezen kívül tönkreteszi a talajéletet 
(mikroorganizmusok, mikorrhiza gombák) , ami a jó kondícióban lévő növények alapja. 
 
Az ágyások vonala lágyítja a szögletes, hálózatos alaprajzú sírkertet, emellett elég széles ahhoz, hogy sok faj 
alkalmazása révén változatos legyen, így minden évszakban lesz érdekes látnivaló. A növényzet megfelelő 
gondozás esetén néhány éven belül összezáródik és egy kevés gondozást igénylő zöldfelületet ad, de addig 
szükség lehet kevés gyomlálásra. (Jellemzően inkább a környezetből a fakéreg közé hullott gyommagvak 
csírázhatnak ki, melyek nem gyökereznek mélyen, könnyen eltávolíthatóak.)  
A növényágyások úgy vannak beültetve, hogy egy-egy faj nagyobb csoportot alkot. Örökzöld és lombhullató 
növények is vannak közöttük. A növények ültetőgödre a konténer/cserép méretének duplája legyen mind 
szélességben, mind mélységben, ami a gyakorlatban általánosságban 0,23x0,23x0,23 m-es ültetőgödröt jelent. 
Beültetés után alapos öntözés szükséges. 



 
Ültetést követően, a növények körül elrendezett talaj után lehet elhelyezni a talajtakaró anyagot 7 cm vastagságban 
úgy, hogy a szegély tetejéig érjen, az ne lógjon ki.   
 
ÖNTÖZÉS  
 
A frissen telepített növények öntözését manuálisan kell megoldani vezetékes vízhálózatról.  
 
NÖVÉNYALKALMAZÁS 
 
A növényalkalmazás fő szempontja az volt, hogy könnyen kezelhető, változatos, dekoratív növények legyenek 
telepítve, hiszen a szép környezet nem csak kellemes, de megnyugvást is adhat egy sírkertben és kiemeli az 
emlékművet is. 
 
Legkarakteresebb növények: rozmaring, bazsarózsa, jezsámen, gyöngyvessző, kékszakáll, gömb törpe tuja és 
mirtuszlonc, gólyaorr, örökzöld tatárvirág, levendulák, díszfüvek és borostyán. Virágzó növényeknél lágy hideg 
színeket alkalmaztam, kéket, lilát, fehéret és rózsaszínt. 
 
Az alábbi listában szereplő vastagon, dőlten és kékkel kiemelt növények enyhén savanyú talajt igényelnek, amit 
az ültetésnél figyelembe kell venni. 
 
TERVEZETT NÖVÉNYANYAG 
 

Sor-
szám 

Növény neve Méret (cm) 
Mennyiség 

(db) 

  

1 Aronia melanocarpa - Fekete törpeberkenye K3 40-60 3 

2 Caryopteris x clandonensis 'Heavenly Blue' - Angol kékszakáll  K3 40-60 3 

3 Lonicera nitida 'Maigrün' - Örörkzöld törpelonc K3 30-40 2 

4 Philadelphus coronarius – Jezsámen  K2 40-60 4 

5 Thuja occidentalis 'Danica' - Gömb törpetuja K2 30-40 5 

6 Agastache rugosa 'Blue Fortune' - Izsópfű Cs 11x11 13 

7 Centaurea simplicicaulis - Imola Cs 11x11 7 

8 Dasiphora fruticosa 'Mount Everest' - Cserjés pimpó K2 30-40 14 

9 Euonymus fortunei 'Radicans' - Kúszó kecskerágó K2 30-40 4 

10 Gaura lindheimeri 'Sparkle White' - Törpe évelő díszgyertya K2 10-20 15 

11 Geranium x cantabrigiense 'Karmina' - Angol gólyaorr Cs 11x11 7 

12 Geum rivale 'Mai Tai' - Bókoló gyömbérgyökér  Cs 11x11 8 

13 Hedera helix - Közönséges borostyán Cs 11x11 60 

14 Hylotelephium 'Matrona' - Varjúháj  Cs 11x11 3 

15 Iberis sempervirens – Örökzöld tatárvirág  Cs 9x9 30 

16 Iris germanica - Kerti nőszirom Cs ø14 4 

17 Lavandula angustifolia 'Munstead' – Közönséges levendula Cs ø14 18 

18 Lavandula angustifolia 'Rosea' – Közönséges levendula Cs ø14 5 

19 Leucanthemum x superbum 'Becky' - Margaréta Cs ø14 3 

20 Muhlenbergia reverchonii 'Undaunted' - Törpe vattacukorfű  K2 20-30 3 

21 Paeonia lactiflora 'Sarah Bernhardt' - Rózsaszín illatos bazsarózsa K2 30-40 5 

22 Pennisetum alopecuroides 'Little Honey' - Évelő tollborzfű K3 20-30 6 



23 Persicaria affinis – Örökzöld keserűfű  Cs 9x9 5 

24 Perovskia atriplicifolia - Kék sudárzsálya  K2 30-40 3 

25 Rosmarinus officinalis - Rozmaring Cs ø14 8 

26 Rosmarinus officinalis 'Prostratus' - Terülő rozmaring Cs ø14 5 

27 Salvia nemorosa 'Caradonna' - Ligeti zsálya Cs ø14 12 

28 Spiraea japonica ’Little Princess’ – Japán gyöngyvessző K3 30-40 34 

29 Symphyotrichum dumosus 'Biteliness' - Törpe őszirózsa Cs 9x9 27 

Összesen 316 

 
 
 
ANYAGKIÍRÁS ÖSSZESÍTÉS 
 
növények: 50 m², 316 db, pontos fajokat, darabszámokat lásd a fenti listában 
2-5 cm nagyságú borovi fenyőkéreg borítás: 44 m²-en 3 m³ (44 db 70 l-es zsák) 
Nortene Border Flexi (100x8x7,8 cm) műanyag gyepszegély: 98 m (leszúrótüske: 150 db)  
gyepfelület javítása ’Sport’ fűmagkeverékkel bevetve (40-50 g/m²): 50 m² (2 – 2,5 kg fűmagkeverék) 
szabálytalan 5 cm vastag világosszürke kőlap: 25 m² 
2/5 zúzalék (kőlapok 5 cm vastag zúzalékágyba rakva): 1,25 m³  
 
savanyú föld (pH 4,5) (nem tőzeg!): 0,9 m³ (13 db 70 l-es zsák) 
érett marhatrágyaföld: 0,22 m³ (3-4 db 70 l-es zsák) 
kristályos huminsav (pl. Humin Garden Plus): 1 kg 
alginit: 44 kg 
 
gyep és gyökerekkel átszőtt föld elszállítása növényágyás területéről: 5,5 m³ 
 
 
 
 
 

 ….…………………………….. 
Czink Gabi 
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ÉVES KERTFENNTARTÁSI MUNKÁK 
 
 
A kert, akár a temetőkert részlet, mint ebben az esetben egy komplex, élő rendszer, mely ha jól gondozott, 
akkor betölti funkcióját (pihenőhelyet ad, megemlékezések színtere, szép, egészséges környezetet biztosít, 
vonzza a madarakat, rovarokat és nem utolsó sorban növeli a telek értékét). 
A növények, amik a kertben vannak élőlények, melyeknek ugyanúgy szükségleteik vannak, mint az állatoknak 
és az embereknek. A megfelelő mennyiségű víz és napfény alapvető számukra, amit nem is kell magyarázni, 
de ugyanilyen fontos a megfelelő tápanyag utánpótlás és evvel összefüggésben a termőtalaj minősége. 
Természetesen sok egyéb tényező (kártevők, gyomok, hőmérséklet, szél, légszennyezettség, metszés, 
túlhasználat...) is oka a növények jó vagy rossz fejlődésének, de ha betartunk néhány alapvető szabályt, akkor 
annak szép kert lesz a jutalma.  
 
Egy kert gondozásánál a legfontosabb, hogy folyamatosan figyeljük a növényeket, a figyelmeztető jeleket és 
a lehető leghamarabb orvosoljuk a problémát. Például kártevők ellen védekezni könnyebb, amíg kevés 
növényt fertőztek meg; gyep egészségesebb, szebb lesz, ha rendszeresen van nyírva, öntözve, tápanyaggal 
ellátva, mintha el lenne hanyagolva és aztán csak drasztikus beavatkozással lehetne helyrehozni.  
 
Az öntözést úgy kell időzíteni, hogy két öntözési időpont között a növények talajának legfeljebb a felső 2-5 cm 
rétege száradhat ki. Az öntözési időpontot célszerű a hajnali, reggeli időszakra beállítani, mert ilyenkor a 
legkevesebb a párolgási veszteség, illetve a lombozaton maradt víz napközben felszárad, így nem ad teret a 
gombák elszaporodásának. 
 
A növények földlabdája több hónapig megfelelő mennyiségű tápanyagot tartalmaz, tehát az első 
tápanyagutánpótlás időpontja telepítés utáni júniusban esedékes. A tápanyagokat szervesanyaggal 
(komposzt, állati eredetű trágya) vagy műtrágyával lehet pótolni. Utóbbi esetben két megoldás lehetséges 
tápoldat öntözővízzel való kijuttatása, illetve műtrágya granulátum kiszórása. Komplex NPK (nitrogén, foszfor, 
kálium) műtrágyát kell alkalmazni, mely vasat, magnéziumot és egyéb mikroelemeket is tartalmaz.  
Virágzó növényeknek – amint a bimbók megjelennek – magas foszfor és kálium tartalmú tápanyagot kell adni.  
 
Időnként szükséges lehet a termőföld lazítása, de figyelni kell, hogy a növények gyökérzete ne sérüljön. A 
növények által lehullajtott lombot érdemes a növények alatt hagyni (jól beállt, összenőtt társulás alatt nem 
látszik a talajtakaró anyag), mert így a megtermelt szerves anyag visszakerül a körforgásba tápanyagként, 
illetve, amíg le nem bomlik remek talajtakaró anyag, ami véd a kiszáradástól és visszaszorítja a gyomokat.  
 
A telepített növények mentesek a kártevőktől és betegségektől. Fontos a növényzet gondos ápolása (öntözés, 
tápanyagutánpótlás, metszés, talajlazítás stb.), mert a jó kondícióban lévő növényzet jobban ellenáll a 
betegségeknek, kártevőknek. Ha mégis kártevők vagy gombás fertőzés jelenik meg specifikus (akár bio) 
rovarirtó vagy gombaölő szerekkel kell permetezni szélcsendes esti órákban. Baktérium- vagy vírusfertőzés 
esetén a beteg növényeket el kell távolítani.  
 
FRISSEN TELEPÍTETT VAGY FELÚJÍTOTT, FELÜLVETETT GYEPFELÜLET GONDOZÁSA 
 
Az új gyep az első néhány hónapban speciális törődést igényel. 
 
A legfontosabb ebben az időszakban az öntözés. Frissen telepített gyep nem száradhat ki. Vetett fű esetén 
naponta akár 3-5-ször kell öntözni. Gyepszőnyeg esetén elegendő napi egyszeri öntözés a reggeli órákban.  
Napi vízigénye hozzávetőleg 7-10 l/m², attól függően mennyire napos a felület, mennyire kötött a talaj. Figyelni 
kell arra, hogy egyenletes, permetszerű legyen a vízkijuttatás, hogy a frissen vetett fűmag ne mosódjon ki. A 
frissen telepített gyepszőnyeg darabok szélei nem válhatnak el egymástól, mert úgy a szélek hamar 
kiszáradhatnak.  
Amint a friss fűmagvetés egyöntetű gyepfelületté fejlődik (kb. 1-3 hónap) át lehet térni a későbbiekben 
részletezett, évszakok szerinti öntözésre. A gyepszőnyegnél szintén ennyi idő után célszerű áttérni. 



 
Fűmagvetés esetén az első fűnyírás a gyep 1 hónapos korában (6-8 cm gyepmagasságnál) esedékes, 
gyepszőnyeg fektetés esetén korábban akár 1-1,5 hét után lehetséges. Ekkor 4-5 cm-re nyírjuk a gyepet, a 
lombtömeg max. 1/4-1/3-át lehet egyszerre levágni. 
 
A magvetéssel telepített gyepre az első hónapban egyáltalán nem szabad rámenni, és a következő 10 - 12 
hónapban is nagyon kíméletesen lehet csak használni. A gyepszőnyegre telepítés után is rá lehet már menni, 
de azért az első hónapban, míg a gyep be nem gyökeresedik az alatta lévő talajba, kíméletesen kell használni. 
 
Tápanyagutánpótlásra az első évben akkor van szükség, ha a telepítéskor (tavaszi és nyári telepítés esetén) 
nem volt indító műtrágya vagy szerves trágya használva. Ha volt, akkor elegendő a következő évben elkezdeni 
a gyep táplálását. Ennek adagolása az évszakok szerinti bontásban olvasható. Őszi telepítés esetén 
természetesen fontos a talajelőkészítés, a szerkezetjavítás, de a nitrogén tartalmú műtrágya vagy szerves 
trágya alkalmazását elegendő a következő évben elkezdeni.  
 
TAVASZ 
 
Március végén, áprilisban kell először nyírni a gyepet 4-5 cm-re, a lombtömeg max. 1/3-át lehet egyszerre 
levágni, 2-3 hetente ismételni. 
 
Növények egy részének metszése a táblázat szerint. 
 
Gyep öntözése 20 Cº alatt ~ két hetente, melegebb időben hetente 5-6 l/m² mennyiségben hajnaltól délelőtti 
órákig. (Esti öntözés megnöveli a gombás fertőzések esélyét, ezért kerülendő.) Az utóbbi években többször 
előfordult aszályos tavasz. Ilyen időjárási körülmények között növelni kell a kijuttatott vízmennyiséget akár a 
nyári 7-10 l/m² mennyiségig. 
 
Növények öntözése csepegtető öntözéssel vagy manuálisan időjárástól függően hetente, kéthetente egyszer. 
 
A telepítés utáni évtől kezdődően a gyep tápanyagutánpótlása a növekedés megindulásakor március végén, 
április elején történhet hosszú lebomlású komplex nitrogén, foszfor, kálium tartalmú műtrágyával, mely 
mikroelemeket is tartalmaz, 2-4 dkg/m² mennyiségben fűnyírás után és azután alaposan meg kell öntözni a 
gyepet. Természetes szerves trágyával (Pl.: DCM szerves trágya granulátumok, Esstence szerves trágyák), 
komposzttal is meg lehet oldani a gyep tápanyagutánpótlását, mely a tápanyagok pótlása mellett a 
talajszerkezetet is javítja és támogatja az egészséges talajélethez szükséges mikroorganizmusok, mikorhizza 
gombák elszaporodását is.  
 
Telepítés utáni évben a növények tápanyagutánpótlása komplex nitrogén, foszfor, kálium tartalmú 
műtrágyával történhet, mely mikroelemeket is tartalmaz, 2-4 dkg/tő mennyiségben egyszer tavasz közepén, 
amikor már megjelentek az új hajtások és azután alaposan meg kell öntözni a növényeket. A savanyú talajt 
kedvelő növényeket kifejezetten e növényekre kifejlesztett koncentrátummal (Pl.. Substral rhododendron és 
azalea műtrágya koncentrátum, DCM szerves növénytáp savanyú talajt kedvelő növényekhez) célszerű 
meglocsolni a csomagoláson szereplő adagolással.  
 
Évente egyszer (kötött talaj esetén inkább kétszer) gyep levegőztetése 10-15 cm mélységben (bérelhető 
gyepszellőztető berendezéssel a leghatékonyabb), ideális időszak a március, de szeptemberben is alkalmas. 
Ezután célszerű folyami homokot teríteni 1 cm vastagságban és ezt jól belegereblyézni a gyepbe, a 
szellőztetés során kialakult lyukakba, illetve magas foszfor tartalmú trágyával táplálni a gyepet, ami segíti a 
gyökérképződést. (Pl.: DCM Vivifos szervestrágya)  
 
Gyeptelepítés után 1 évvel tavasz végén, nyár elején lehet először gyomirtót használni (szelektív gyomirtó 
csak a kétszikű gyomokra hat, ilyen a Gyom-Stop, Dicophar), ha a rendszeres nyírás (nitrogén túlsúlyos 
trágyával táplált intenzíven növekedő gyep heti kétszeri nyírásával nagyrész eltűnnek a kétszikű gyomok), 



öntözés, manuális gyommentesítés, gondozás nem szünteti meg a gyomosodást. Gyep és növényágyak 
határán óvatosan kell alkalmazni, hiszen a zömében kétszikű növényeket, főként a lágyszárú évelőket is 
elpusztíthatja a szelektív gyomirtó. 
 
A vakond főként tavasszal és ősszel tevékenykedik. Lehet ellene védekezni csapdával (de védett állat!), 
vakond riasztókkal (erős szagú vegyszerek vagy természetes anyagok (Pl.: ricinus tartalmú pelletek) 
ultrahangos szerkezet), apró lyukméretű vakondhálóval (ez sokszor útban van gyepszellőztetés, 
öntözőrendszer telepítés, növényültetés stb. alkalmával), de gyakran egyik megoldás sem hoz kielégítő 
eredményt. Sokszor (kevés vakondtúrás esetén) megoldás a friss túrásokat szétgereblyézni, ahogy 
megjelennek, de egyébként hagyni a vakondot. Amint kialakította territóriumát, abbahagyja az ásást és a 
túrást. Fontos tudni, hogy a jó kondícióban lévő talajban kevés kártevő rovar él, ami a vakond fő tápláléka, 
tehát ha megvan a rendszeres tápanyagutánpótlás, talajszerkezet javítás szerves anyagokkal, 
talajszellőztetés, a talaj mikrobiológiai egyensúlya fennáll, akkor megszűnik az ok, ami a vakondot a kertbe 
vonzza.  
 
NYÁR 
 
A gyepet 4-5 cm-re kell nyírni, a lombtömeg max. 1/3-át lehet egyszerre levágni, hetente ismételni; szárazság 
idején 5-6 cm magasra kell hagyni a füvet. 
 
Növények egy részének metszése a táblázat szerint. Elnyílott virágokat érdemes levágni, ez sok esetben egy 
kisebb mértékű másodvirágzást generál. 
 
Gyepöntözés hetente kétszer, nagyon meleg időben hetente 3-4-szer 8-10 l/m² mennyiségben hajnaltól 
délelőtti órákig. 
 
Növények öntözése csepegtető öntözéssel vagy manuálisan, időjárástól függően hetente 1-3-szor. 
 
Őszi vagy tavaszi füvesítés után a gyep tápanyagutánpótlása - először június elején - komplex nitrogén, 
foszfor, kálium tartalmú hosszú lebomlású műtrágyával történhet, mely mikroelemeket is tartalmaz, 2-4 dkg/m² 
mennyiségben, ezt 8-10 hetente ismételni kell (augusztus végéig) fűnyírás után és azután alaposan meg kell 
öntözni a gyepet. Mohásodás esetén speciális vasat is tartalmazó műtrágyát célszerű használni. Természetes 
szerves trágyával (Pl.: DCM szerves trágya granulátumok, Esstence szerves trágyák), komposzttal is meg 
lehet oldani a gyep tápanyagutánpótlását, mely a tápanyagok pótlása mellett a talajszerkezetet is javítja és 
támogatja az egészséges talajélethez szükséges mikroorganizmusok, mikorhizza gombák elszaporodását is. 
A gyep intenzív használatából adódó sérülések, sárguló foltok preventív kezelésére javasolt az Esstence Fast 
Grass kondicionáló.  
 
Telepítés utáni évben a növények tápanyagutánpótlása komplex nitrogén, foszfor, kálium tartalmú 
műtrágyával történhet, mely mikroelemeket is tartalmaz, 2-4 dkg/tő mennyiségben egyszer a nyár közepén és 
azután alaposan meg kell öntözni a növényeket. A savanyú talajt kedvelő növényeket kifejezetten ezen 
növényekre kifejlesztett koncentrátummal (Pl.. Substral rhododendron és azalea műtrágya koncentrátum, 
DCM szerves növénytáp savanyú talajt kedvelő növényekhez) célszerű meglocsolni a csomagoláson szereplő 
adagolással. Savanyú talajt kedvelő növények a metszési táblázatban vastagon szedve szerepelnek. 
 
Árnyékos, nyirkos területeken, tömörödött talajon megjelenhet a moha, melyet talajszellőztetéssel, 
átgereblyézéssel lehet visszaszorítani, illetve vas tartalmú mohairtó szerekkel, ha már nagyon elterjedt. Az 
így kialakult kopasz területeket árnyéki fűmagkeverékkel (vörös csenkesz, ligeti perje, egyvirágú gyöngyperje 
általában található ezekben a magkeverékekben) célszerű felülvetni. 
Ha megszűntetjük a mohásodás fő okát (talaj tömörödés, talaj savasodás) talajkondicionáló termékkel (Pl.: 
Amalgerol), akkor nincs szükség rendszeres mohairtó szerek használatára és a talaj mikroorganizmusai is 
egyensúlyban vannak, egészségesen működik a talaj.   
 



ŐSZ 
 
Október végéig, november elejéig kell nyírni a gyepet 4-5 cm-re, a lombtömeg max. 1/3-át lehet egyszerre 
levágni, 2-3 hetente ismételni. 
 
Gyep öntözése egy-három hetente 5-6 l/m² mennyiségben hajnaltól délelőtti órákig. 
 
Növények öntözése csepegtető öntözéssel vagy manuálisan, időjárástól függően hetente, kéthetente egyszer. 
 
Gyep tápanyagutánpótlása komplex, de magas kálium tartalmú műtrágyával 2-4 dkg/m² mennyiségben 
történhet, fűnyírás után és azután alaposan meg kell öntözni a gyepet; nitrogén műtrágyát már nem szabad 
adni a gyepnek. Szerves trágya granulátum használata esetén is magas kálium tartalmú típust kell ősszel 
használni (Pl.: DCM Grass Care őszi felkészítő gyeptrágya), ami segíti a gyökérképződést és javítja a gyep 
télállóságát. 
Néhány évente szükséges a gyep talajának lazítása marhatrágyafölddel vagy érett komposzttal stb. 1 kg/m² 
mennyiségben valamint folyami homok terítéssel 1-2 kg/m² mennyiségben. 
 
A növények tápanyagutánpótlása főként kálium tartalmú műtrágyával 2-4 dkg/tő mennyiségben történjen 
egyszer az ősz közepén, azután alaposan meg kell öntözni őket és nitrogén műtrágyát már nem szabad adni 
nekik. Szerves trágya granulátum használata esetén is magas kálium tartalmú típust kell használni ősszel. 
 
Évente egyszer szükséges a növények szervesanyag utánpótlása (talajlazítás miatt is), mely lehet 
marhatrágyaföld, érett komposzt stb. 1 kg/tő mennyiségben, melyet célszerű egy kicsit a növény töve körül 
bedolgozni a talajba. Néhány év után, mikor a cserjesávok záródtak 5-7 kg/m² mennyiségben javasolt a 
területre teríteni, kicsit a felső talajrétegbe dolgozni. A savanyú talajt igénylő növények töve köré tőzeget, 
komposztált lombföldet teríthetünk, mely csökkenti a talaj pH értékét. 
 
Évente egyszer megszáradt fűnyesedék-filcréteg alapos kigereblyézése. 
 
A gyepfelület esetleges kopasz foltjainak felülvetése (fellazított, 5-10 %-ban szerves trágyával kevert földbe) 
a csapadékosabb őszi időjárásnál a legalkalmasabb. 
 
TÉL 
 
Száraz enyhe tél esetén szükség lehet az örökzöld növények öntözésére, ~ 5 l/tő vízmennyiséggel 
manuálisan. 
 
Ebben az időszakban a gyep nagyon sérülékeny, ezért télen nem célszerű használni. 
 
KERTI VILÁGÍTÁS 
 
Télen is használható, nincs vele teendő. 
 
KOMPOSZTÁLÁS 
 
Minden kertben érdemes komposztálni, mert ezáltal jelentős mennyiségű és kiváló minőségű szerves anyag 
kerül vissza a talajba. A komposzt lazítja a földet, javítja a vízháztartást a talaj kémhatását és 
tápanyagösszetételét, illetve segíti a begyökeresedést.  
A kertben keletkező összes zöldhulladék komposztálható - fűnyesedék, lomb, kisebb ágak, gallyak, gyomok - 
kivéve a beteg, kártevőkkel fertőzött növények, az erősen tarackoló, terjedő gyomok. A házban keletkező 
zöldhulladék, teafilter, tojáshéj, papír, fekete-fehér újság, régi virágföld komposztálható. Az egzotikus 
gyümölcsök héja, főtt konyhai zöldhulladék nem komposztálható. 



Fenyőfélék lombja savanyítja a talajt, de ettől még komposztálható, viszont lassan bomlik le. Dió, 
vadgesztenye lombja olyan anyagokat tartalmaz, ami gátolja a többi növény növekedését, ezért nem célszerű 
a komposztba keverni, de külön több év alatt komposztálódik és eltűnnek belőle a növekedést gátló anyagok. 
A komposztálásnál fontos, hogy a levegő átjárja a prizmát, ezért a különböző textúrájú, nagyságú 
zöldhulladékot, száraz anyagokat vegyesen tegyük a komposztprizmába, hogy ne tömörödjön túlságosan 
össze. Ha a komposztot megfelelően átjárja a levegő, akkor nem rothad, tehát nem lesz büdös. 
Fontos a komposzt megfelelő nedvességtartalma, amit a zöldhulladék alapvetően biztosít, de meleg nyarakon 
érdemes néha meglocsolni a prizmát. 
A komposztálás időigényes folyamat, ezért célszerű két rekeszes komposzttárolót használni. Míg az egyikben 
háborítatlanul érlelődik a komposzt, addig a másikat folyamatosan lehet feltölteni. 
Meleg időben felgyorsul a komposztálódás és akár 3-5 hónap alatt felhasználható anyag keletkezik, de 
átlagosan 1 év alatt keletkezik érett komposzt. Felhasználás előtt érdemes a komposztot összekeverni, 
esetleg átrostálni. 
 
NÖVÉNYEK METSZÉSE 
 

Növény neve Metszés 
 

Aronia melanocarpa - Fekete törpeberkenye 
Tavasszal virágzás után ágak felét, harmadát levágni, 

keresztbe nőtt, idős, sérült ágakat kivágni  

Caryopteris x clandonensis – Angol kékszakáll  
Kora tavasszal alacsonyra 

(2-3 rügyre) visszametszeni, gyenge, beteg ágakat 
tőből kivágni. Csak a legerősebbeket meghagyni.    

Dasiphora fruticosa – Cserjés pimpó 
Tavasszal ágak harmadát, felét levágni, elvirágzott 

virágokat alatta lévő rügyig levágni 

Lonicera nitida ’Maigrün’ – Törpe mirtuszlonc  
Kora tavasszal ágak harmadát, felét levágni, keresztbe 

nőtt, sérült ágakat kivágni  
Rendszeres metszéssel sűrű sövénnyé nyírható 

Philadelphus coronarius – Közönséges jezsámen  Tavasszal virágzás után ágak felét, harmadát levágni, 
keresztbe nőtt ágakat kivágni  

Spiraea japonica ’Little Princess’ – Törpe japán 
gyöngyvessző  

Kora tavasszal ágak harmadát, felét levágni, keresztbe 
nőtt, sérült ágakat kivágni  

Thuja occidentalis 'Danica' - Törpe gömb tuja 
Nem igényel metszést, csak a sérült részek 

eltávolítása szükséges tavasszal, belső részekig nem 
szabad visszavágni, mert ott már nem hajt ki 

Agastache rugosa ’Blue Fortune’ - Izsópfű 
Tavasszal a tövet 5 -10 cm magasan visszavágni, 
nyáron az elvirágzott virágokat levágva hosszabb 

virágzásra serkenthetjük 

Centaurea simplicicaulis - Imola 
Elvirágzott virágokat visszavágva másodvirágzásra 

serkenthetjük, tavasszal kihajtás előtt elszáradt 
részeket eltávolítani 

Euonymus fortunei – Kúszó kecskerágó 
Tavasszal 20-30 cm magasan visszavágni, formálni a 

tövet 
Gaura (Oenothera) lindheimeri ’Sparkle White’ – 
Törpe évelő díszgyertya 

Tavasszal kihajtás előtt az elszáradt részeket 
eltávolítani 

Geranium x cantabrigiense ’Karmina’ – Angol 
gólyaorr  

Elvirágzott virágokat visszavágni, tövet formálni, ha 
szükséges, tavasszal kihajtás előtt az elszáradt 

részeket eltávolítani 

Geum rivale 'Mai Tai' - Bókoló gyömbérgyökér Elvirágzott virágokat visszavágni, tavasszal az 
elszáradt részeket eltávolítani 

Hedera helix – Borostyán  Nem igényel különösebb metszést, vegetációs időben 
folyamatosan formázható, ha szükséges 



Hylotelephium ’Matrona’ – Hibrid varjúháj  Elvirágzott virágokat visszavágni, tavasszal kihajtás 
előtt az elszáradt részeket eltávolítani 

Iberis sempervirens – Örökzöld tatárvirág  Elvirágzott virágokat visszavágni, tavasszal elszáradt 
részeket eltávolítani, tövet formálni, ha szükséges  

Iris x germanica – Kerti nőszirom  Elvirágzott virágokat visszavágni, tavasszal kihajtás 
előtt elszáradt részeket eltávolítani 

Lavandula angustifolia – Közönséges levendula  
Tavasszal a tövet 10-15 cm magasan visszavágni, 
nyáron az elvirágzott virágokat levágni és enyhe 

metszéssel formálni a tövet 

Leucanthemum x superbum ’Becky’ - Margitvirág 
Elvirágzott virágokat visszavágni, tövet formálni, ha 

szükséges, tavasszal kihajtás előtt az elszáradt 
részeket eltávolítani 

Muhlenbergia reverchonii ’Undaunted’ – Törpe 
vattacukorfű 

Elvirágzott virágokat visszavágni, ha szükséges, télre 
a lombot lazán összekötni, tavasszal kihajtás előtt 

elszáradt részeket eltávolítani 

Paeonia lactiflora – Késői bazsarózsa  Elvirágzott virágokat visszavágni, tavasszal kihajtás 
előtt elszáradt részeket eltávolítani 

Pennisetum alopecuroides – Évelő tollborzfű 
Elvirágzott virágokat visszavágni, tövet formálni, ha 

szükséges, télre a lombot lazán összekötni, tavasszal 
kihajtás előtt elszáradt részeket eltávolítani 

Persicaria affinis – Örökzöld keserűfű  Kora tavasszal sérült, fagyott, elszáradt részeket 
levágni, erős metszést is tűri  

Perovskia atriplicifolia – Kék sudárzsálya Tavasszal a tövet 10-15 cm magasan visszavágni 

Rosmarinus officinalis – Rozmaring  
Nyáron virágzás után visszavágni, ha szükséges a 
lomb fele, kétharmada eltávolítható. Télen a tövét 

lombbal takarni. 

Salvia nemorosa – Ligeti zsálya  
Tavasszal az elszáradt részeket levágni, nyáron az 
elvirágzott virágokat levágni és enyhe metszéssel 

formálni a tövet 

Symphyotrichum dumosum – Törpe őszirózsa  
Elvirágzott virágokat visszavágni, tövet formálni, ha 

szükséges, tavasszal kihajtás előtt elszáradt részeket 
eltávolítani  

 
 
Megjegyzés:  
 
’…’ jelek fajtát jelölnek. Mivel az azonos fajú, de különböző fajtájú növények metszése legtöbb esetben 
azonos, ezért a fajtajelölések hiányozhatnak.  
 
vastagon kiemelt növények savanyú talajt igényelnek; öntözésük lágy vízzel történjen 
 
vastagon és dőlten kiemelt növények enyhén savanyú talajt igényelnek; öntözésük lágy vízzel történjen 
 
 
 
 

 

 ….…………………………….. 
Czink Gabi 

 
 



Tisztelt Polgármester Úr, Jegyző Asszony, tisztelt Képviselő Testület! 

 

 

 

2022 és 2023 a magyarországi németek betelepülésének emlékévei. A Kozármislenyi Német 
Nemzetiségi Önkormányzat történelmünk e szakaszára való emlékezésül szeretne a helyi 
temető hátsó részében, ahol az egykori kiskozári német nemzetiségi lakosok sírjai találhatók, 
parkosítani, egy művészi értékű, környezetbe illő szolid emlékművet állítani.  

2023. januárjában ez ügyben már megkerestük a tisztelt Képviselő Testületet, amelyre azt a 
szóbeli választ kaptuk,  hogy konkrét tervek szükségesek. 

Ez ügyben eddig az alábbi lépések történtek: 

A területet 2022. december 7-én  bejártuk, jelen volt a temető üzemeltetője részéről 
Mammel Úr, Rittman Tibor kertész, Englender János és H.Hauschl Edit a NÖK képviseletében. 

Mammel Róbert a Memento Temetkezés cégvezetője, rendelkezésünkre bocsájtotta a 
temető helyszínrajzát. 

Az emlékmű kivitelezésére Berta Jánost, helyi kőfaragót kértük fel. Az emlékmű leírását, 
tervét a melléklet tartalmazza. 

A nyár folyamán felvettük a kapcsolatot a Garden Home Design kerttervezőjével, Czink 
Gabival. Ő készített egy beültetési tervet, melyet mellékelünk.  

Kérdésünk a megvalósíthatóság ügymenete. Szeretnénk az őszi ültetési szezonban 
megvalósítani a tervet, kivitelező cég közreműködésével. 

 Minden kiadás a Kozármislenyi Német Nemzetiségi Önkormányzat költségvetését terheli.  

Bízva a Képviselő Testület elvi támogatásában, várjuk válaszukat! 

 

 

 

Kozármisleny, 2023. 10. 02.                                                 Horváthné Hauschl Edit Anna 

                                                                                                                                    elnök 
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Kozármislenyi Közös Önkormányzati Hivatal 

Dr. Halmos Barbara 

Jegyző Asszony részére 

Elektronikus úton továbbítva 

Iktatószám: BA/4/1223-1/2023 

Ügyintéző: dr. Fülöp Andrea 

Tárgy: Villamosenergia-ellátás 

közművezetékei, tartóoszlopai 

kapcsán önkormányzati rendeletben 

megállapított közterület használati 

díjak vizsgálata 

Tisztelt Jegyző Asszony! 

A Miniszterelnökség megkeresése alapján Hivatalom törvényességi felügyeleti jogkörében vizsgálta a 

villamosenergia-ellátás közművezetékei, tartóoszlopai kapcsán önkormányzati rendeletben megállapított 

közterület használati díjakat.  

A vizsgálat során Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének a közterületek 

használatáról szóló 29/2020.(IX.22.) önkormányzati rendeletének (a továbbiakban: Ör.) szabályozása 

kapcsán az alábbiakat állapítottam meg: 

Az Ör. 5. § (1) bekezdés h) pontja szerint közterület-használati engedélyt kell beszerezni                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

a közterületen, illetve az alatt vagy felett elhelyezett távközlési kábelek, további közművek építésére és 

felújítására. E rendelkezést az Ör. 6. § a) pontja pontosítja azzal, hogy „nem kell közterület-használati 

engedély a közterületen, illetve az alatt vagy felett elhelyezett távközlési kábelek, további közművek 

hibaelhárítása érdekében a 72 óra időtartamot meg nem haladó munkák elvégzéséhez, illetve 

lerakásához, feltéve, hogy az a közlekedést nem akadályozza”. Az Ör. 25. § 4. pontja pedig rögzíti, hogy 

nem kell közterület használat díjat fizetni a közműveknek (elektromos-, gáz-, távfűtő-, víz- és 

csatornázási művek), valamint a köztisztasági, postai és távközlési tevékenységgel foglalkozó 

szerveknek üzemviteli feladatok ellátását szolgáló közérdekű berendezések elhelyezésére, ha a feladat 

ellátása a 24 órát nem haladja meg.         

Az Ör. szabályozása értelmében tehát a közterületen 72 óra időtartamot meghaladó közüzemi 

hibaelhárító munka végzéséhez, illetve közmű-elhelyezéshez közterület-használati engedély szükséges, 

és ha a közmű-elhelyezés a 24 órát meghaladja a közterület használatáért díjat is kell fizetni. Ennek 

azonban ellentmond a közterület használati díjakat meghatározó Ör. 2. melléklet 13. pontja, amely 

díjmentésként szabályozza a közterületen távközlési kábelek és további közművek építésének és 

felújításának esetét. 
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A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.)  

133. § (3) bekezdés alapján az Ör. szabályozásával kapcsolatban az alábbiakra hívom fel a szíves 

figyelmet: 

 

Az Alaptörvény 32. cikkének (2)-(3) bekezdésében foglaltak szerint az önkormányzat feladatkörében 

eljárva a törvény által nem szabályozott helyi társadalmi viszonyok rendezésére, illetve törvényben 

kapott felhatalmazás alapján önkormányzati rendeletet alkot. Önkormányzati rendelet más jogszabállyal 

nem lehet ellentétes.  

Az Mötv.13. § (1) bekezdés 2. pontja alapján helyi önkormányzati feladat a közvilágításról való 

gondoskodás. 

Az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény 54. § (4) bekezdés f) 

pont alapján a közterület rendeltetése többek között a közművek elhelyezésének biztosítása. Ugyanezen 

szakasz (5) bekezdésében foglaltak szerint a közterületet rendeltetésének megfelelően bárki 

használhatja. A közterület rendeltetésére és használatára jogszabály további szabályokat állapíthat meg. 

A villamos energiáról szóló 2007. évi LXXXVI. törvény (a továbbiakban: Vet.) 121-132. §-ai 

szabályozzák a közcélú hálózat idegen ingatlanon történő építéséhez kapcsolódóan a hálózati 

engedélyest megillető jogokat és azok feltételeit. 

A Vet. 121. § (1) bekezdésének b)-c) pontja szerint a hálózati engedélyes közcélú hálózat idegen 

ingatlanon történő építése céljából vezetékjogot és használati jogot kérhet.  

A Vet. 124. §-a a következőket rögzíti: 

(1)   A hálózati engedélyes a vezetékjog alapján közterületen és idegen ingatlanon, bejegyzett 

vezetékjog esetén a bejegyzett meglévő nyomvonalon 

a) föld alatti és feletti vezetéket építhet, valamint ahhoz tartozó távközlési összeköttetést helyezhet el, 

b) tartószerkezetet és azon elhelyezett átalakító- és kapcsolóberendezést helyezhet el, 

c) nem tartószerkezeten elhelyezett elosztóberendezést, külön jogszabályban meghatározott átalakító- 

és kapcsolóberendezést helyezhet el, 

d) az építés során a biztonsági övezetet sértő növényzetet eltávolíthatja. 

(2)  A hálózati engedélyes a vezetékjog alapján 

a) az építményeket üzemeltetheti, karbantarthatja, kijavíthatja, átalakíthatja, és felújíthatja, 

fejlesztheti, 

b) az átviteli hálózat, az elosztó hálózat, a termelői vezeték, a magánvezeték vagy a közvetlen vezeték 

mentén lévő, biztonsági övezetben lévő növényzetet, annak ágait, gyökereit eltávolíthatja, és 

c) az a) és b) pontban meghatározott tevékenységek elvégzése céljából a vezetékjoggal érintett 

ingatlanra beléphet. 

(3) Az érintett ingatlan tulajdonosa, kezelője vagy használója a hálózati engedélyes (2) bekezdés 

szerinti tevékenységét tűrni köteles.  

Vet. 123. § (3a) bekezdése pedig meghatározza, hogy „a közterületen elhelyezendő közcélú 

hálózatra és ennek közterületet érintő biztonsági övezetére nem kell vezetékjogot alapítani. A 

közcélú hálózat közterületen történő elhelyezését a közterület tulajdonosa tűrni köteles. A 

közterület igénybevételével - beleértve a közterület használati korlátázását is - okozott károkért a 

hálózati eszköz beruházója köteles kártalanítást fizetni.”   

 

A Vet. 127. § (1) bekezdés alapján a hálózati engedélyes idegen ingatlanon közcélú hálózathoz tartozó, 

nem tartószerkezeten elhelyezett, külön jogszabályban meghatározott átalakító- és 

kapcsolóberendezés építésére a használati jog birtokában kérheti a Hatóságtól az építési engedély 

megadását.  A 127. § (2) bekezdése szerint a használati jog az idegen ingatlan tulajdonosával kötött 

megállapodás alapján keletkezik. A használati jog alapítására egyebekben a Polgári Törvénykönyv 

rendelkezései az irányadók. A 127. § (4) bekezdés szerint közterületen elhelyezett, az (1) bekezdés 

szerinti átalakító- és kapcsolóberendezésre használati jogot nem kell alapítani. Az ilyen terület 

igénybevételére az érintetteknek megállapodást kell kötni. 
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A 121. § (2) bekezdés c) pontja szerint az (1) bekezdésben meghatározott jogok (előmunkálati jog, 

vezetékjog, használati jog) gyakorlása során az ingatlan használatának akadályozásával vagy 

korlátozásával okozott kárt az engedélyes az ingatlan tulajdonosának vagy használójának köteles 

megtéríteni. A villamosenergia-ipari építésügyi hatósági engedélyezési eljárásokról szóló 

382/2007.(XII.23.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) 10. § (1) bekezdése szerint a 121. 

§-ában meghatározott jogok gyakorlása során az ingatlan használatának akadályozásával vagy 

korlátozásával okozott kárral összefüggésben fizetendő kártalanítás összegében a hálózati engedélyes 

és az ingatlan tulajdonosa állapodik meg. A Korm. rendelet 10. § (1a) bekezdése értelmében az 

ingatlan tulajdonosa a kártalanítás összegében való megállapodáson túl a megállapodás 

megkötését további feltételekben való megállapodáshoz, továbbá a hálózati engedélyesnek a 

jogerős engedélyben foglalt jogainak gyakorlását további feltételhez, díj vagy költség fizetéséhez 

nem kötheti, nem teheti függővé külön megállapodás megkötésétől vagy nyilatkozat 

megtételétől. 

 

A fentiek alapján megállapítható, hogy a hálózati engedélyes a közterületen a vezetékjog alapján - 

annak külön alapítása nélkül - jogosult vezetéket, tartószerkezet elhelyezni és azt üzemeltetni, 

karbantartani, javítani, amelyet a közterület tulajdonosa tűrni köteles. Az átalakító- és 

kapcsolóberendezés közterületen történő létesítésére megállapodást kell kötni. A hálózati eszköz 

beruházója a közterület igénybevételéért és a használati korlátázásért megállapodás alapján köteles 

kártalanítást fizetni az önkormányzatnak. A közterület használatát azonban további feltételhez, illetve 

díjfizetéshez nem lehet kötni. A Kúria ítélkezési gyakorlata szerint is a közművek elhelyezésének 

biztosítása a közterület rendeltetésszerű használatának minősül, ezért a közterület-használati díj 

megállapítása nem jogszerű. [Köf.5.039/2018/7]. Ebből következőleg önkormányzati rendeletben a 

közterület vezetékjog, használati jog alapján történő igénybevételét nem lehet díjfizetéshez, sem 

engedélyhez, bejelentéshez kötni. A hivatkozott jogszabályok értelmében a közterületen, 

villamosenergia-ellátás érdekében történő közcélú hálózat létesítése és használata törvény által 

szabályozott jogviszony, amellyel kapcsolatban további szabályok megalkotására az önkormányzatok 

nem kaptak felhatalmazást. 

 

Megjegyzendő még, hogy a fentiekben kifejtettektől eltérően a helyi közút, illetve közút mellett 

elhelyezett nyomvonal jellegű építmények elhelyezésére vonatkozó közút kezelői hozzájárulás 

szabályait a közúti közlekedésről szóló 1988. évi I. törvény külön szabályozza. 

 

Az Mötv. 81. § (3) bekezdése c) és e) pontja alapján Kérem a Tisztelt Jegyző Asszonyt, hogy 

szíveskedjen az Ör. szakmai felülvizsgálatát elvégezve kezdeményezni a képviselő-testület előtt az Ör. 

fentiek figyelembevételével történő módosítását. Az Mötv. 133. § (1) bekezdése alapján az Ör. tervezett 

módosításának időpontjáról - vagy esetleges eltérő álláspontjáról - Hivatalomat 2023. október 20. 

napjáig tájékoztatni szíveskedjen. 

 

Együttműködését köszönöm. 

 

Pécs, elektronikus időbélyegző szerint 

 
Tisztelettel: 

 
Dr. Horváth Zoltán 

főispán 
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Tárgy: Döntés a közterületek használatáról szóló 29/2020. (IX.22.) önkormányzati rendelet 

módosításáról 

Ügyiratszám: KMH/         /2023 

 

ELŐTERJESZTÉS 
12.  NAPIRENDI PONT  

KOZÁRMISLENY VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2023. OKTÓBER 17-EI ÜLÉSÉRE 

 

ELŐTERJESZTŐ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE: DR. KREKA ALEXANDRA ALJEGYZŐ 

ELŐADÓ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: - 

EGYÉB SZERVEZET: - 

MEGTÁRGYALTA: - 

AZ ÜGYBEN KORÁBBAN HOZOTT 
HATÁROZAT/HATÁLYOS RENDELET: 

29/2020. (IX.22.) önkormányzati rendelet 

HATÁROZAT/RENDELET ELFOGADÁSA: 
Minősített többség 

TÁRGYALÁS MÓDJA: NYÍLT ÜLÉS 

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 

- 

PÉNZÜGYI VEZETŐNEK BEMUTATVA 
(ALÁÍRÁS): 

- 

TERJEDELEM: 

3 OLDAL + 2 MELLÉKLET 

(RENDELETMÓDOSÍTÓ RENDELET, 

BARANYA VÁRMEGYEI 
KORMÁNYHIVATAL LEVELE) 
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Tárgy:  Döntés Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének a közterületek 
használatáról szóló 29/2020. (IX.22.) rendelete módosításáról 
 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

1. Bevezető: 
Magyarország Alaptörvénye a 32. cikk (2) bekezdése alapján feladatkörében eljárva a helyi 
önkormányzat törvény által nem szabályozott helyi társadalmi viszonyok rendezésére, illetve 
törvényben kapott felhatalmazás alapján önkormányzati rendeletet alkot. 
 

Kozármisleny Város Önkormányzata az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi 
LXXVIII. törvény 54. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján és a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13.§ (1) bekezdés 2. pontjában meghatározott 
feladatkörében eljárva 2020-ban megalkotta a közterületek használatáról szóló 29/2020. (IX.22.) 

önkormányzati rendeletét (a továbbiakban: Rendelet), mely Kozármisleny város közigazgatási 
területén szabályozza a közterület-használatot, illetve az engedély nélküli ill. engedélytől eltérő 
közterület használatot. 
 

A Baranya Vármegyei Kormányhivatal a Miniszterelnökség megkeresése alapján törvényességi 
felügyeleti jogkörében vizsgálta a villamosenergia-ellátás közművezetékei, tartóoszlopai 
kapcsán önkormányzati rendeletben megállapított közterület használati díjakat.  
 

A hatályos rendeletben ezzel kapcsolatban az alábbi szabályok találhatóak: 
 

„ 5. § (1)1 Közterület-használati engedélyt kell beszerezni: (…)  
h) a közterületen, illetve az alatt vagy felett elhelyezett távközlési kábelek, további közművek építésre 
és felújítására, „ 

 

„6. § Nem kell közterület-használati engedély: 
a) a közterületen, illetve az alatt vagy felett elhelyezett távközlési kábelek, további közművek 
hibaelhárítása érdekében a 72 óra időtartamot meg nem haladó munkák elvégzéséhez, illetve 
lerakásához, feltéve, hogy az a közlekedést nem akadályozza (…)” 

„25. § Nem kell közterület-használati díjat fizetni: (…)  
4. közműveknek /elektromos-, gáz-, távfűtő-, víz- és csatornázási művek/, valamint a köztisztasági, 
postai és távközlési tevékenységgel foglalkozó szerveknek üzemviteli feladatok ellátását szolgáló 
közérdekű berendezések elhelyezésére, ha a feladat ellátása a 24 órát nem haladja meg,” 

 

Tehát a közterületen 72 óra időtartamot meghaladó közüzemi hibaelhárító munka végzéséhez, illetve 
közmű-elhelyezéshez közterület-használati engedély szükséges, és ha a közmű-elhelyezés a 24 órát 
meghaladja a közterület használatáért díjat is kell fizetni. 

 

A Kúria ítélkezési gyakorlata szerint a közművek elhelyezésének biztosítása a közterület 
rendeltetésszerű használatának minősül, ezért a közterület-használati díj megállapítása nem jogszerű. 
[Köf.5.039/2018/7]. Ebből következőleg önkormányzati rendeletében a közterület vezetékjog, 
használati jog alapján történő igénybevételét nem lehet díjfizetéshez, sem engedélyhez, 
bejelentéshez kötni. 
A közterületen villamosenergia-ellátás érdekében történő közcélú hálózat létesítése és használata 
törvény által szabályozott jogviszony, mellyel kapcsolatban további szabályok megalkotására az 
önkormányzatok nem kaptak felhatalmazást.  
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A Baranya Vármegyei Kormányhivatal levele az előterjesztés 2. számú melléklete. 
 

Fentiek alapján jelen előterjesztés a Kozármisleny Város Önkormányzata a közterületek 
használatáról szóló 29/2020. (IX.22.) számú önkormányzati rendelet módosítására tesz 
javaslatot.  

 

2. Döntés előkészítés: 
A jelenleg hatályos rendelet 5. § (1) bekezdés h) pontja, a 6. § a) pontja, a 25. § 4. pontja, valamint a 

2. mellékletben foglalt táblázat 13. sora tartalmazza a közterületen, illetve az alatt vagy felett 
elhelyezett távközlési kábelek, további közművek építésre és felújítására vonatkozó előírásokat. 
 

A Kormányhivatal megállapítása alapján szükséges ezen szakaszok hatályon kívül helyezése. 
 

A fentiek szerinti rendeletmódosító rendelet a jelen előterjesztés 1. számú mellékletét képezi. 
 

Kérem a Tisztelt képviselő testületet, hogy az alábbi javaslatot elfogadni szíveskedjenek! 

 

3. Rendeletmódosító javaslat: 
Kozármisleny Város Önkormányzatának Képviselő-testülete Kozármisleny Város 
Önkormányzata a közterületek használatáról szóló 29/2020. (IX.22.) számú önkormányzati 
rendelet módosításáról szóló …………/2023. (….) rendeletet a mellékelt formában megalkotja. 
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1. számú melléklet 
 

 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének .../.... (...) önkormányzati 
rendelete 

a közterületek használatáról szóló 29/2020 (IX.22.) önkormányzati rendelet módosításáról 

Kozármisleny Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében meghatározott jogalkotói hatáskörében, az épített környezet alakításáról és védelméről 
szóló 1997. évi LXXVIII. törvény 54. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az 
Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól 
szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a 
Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének a közterületek használatáról szóló 
29/2020. (IX.22.) önkormányzati rendelete módosításáról az alábbiakat rendeli el: 

1. § 

Hatályát veszti a közterületek használatáról szóló 29/2020 (IX.22.) önkormányzati rendelet 
a) 5. § (1) bekezdés h) pontja, 
b) 6. § a) pontja, 
c) 25. § 4. pontja, 
d)  2. mellékletében foglalt táblázat 13. sora. 

2. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő harmadik napon lép hatályba, és a kihirdetését követő negyedik 
napon hatályát veszti. 
 

 

 

dr. Biró Károly 

polgármester 
dr. Halmos Barbara 

jegyző 



 

Általános indokolás 

Magyarország alaptörvénye 32. cikk (1) a) pontja alapján „a helyi önkormányzat a helyi közügyek intézése 
körében törvény keretei között rendeletet alkot.” 

Magyarország alaptörvénye 32. cikk (2) bekezdése értelmében „feladatkörében eljárva a helyi 

önkormányzat törvény által nem szabályozott helyi társadalmi viszonyok rendezésére, illetve törvényben 
kapott felhatalmazás alapján önkormányzati rendeletet alkot.” 

Az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény 54. § (5) bekezdése 
szerint „a közterületet - az (5a) és (5b) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - rendeltetésének 
megfelelően bárki használhatja. A közterület rendeltetésére és használatára jogszabály további szabályokat 
állapíthat meg.” 

Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz  

Hatályon kívül helyező rendelkezéseket tartalmaz. 

A 2. §-hoz  

Hatályba lépő és hatályon kívül helyező rendelkezést tartalmaz. 
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ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLAT 

 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselőtestületének 

…/2023. (.) önkormányzati rendelete 

 

a közterületek használatáról szóló 29/2020. (IX.22.) önkormányzati rendelet módosításához  

 

 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 17. § (1)-(2) bekezdései értelmében „jogszabály előkészítője 

– a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű – előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a 
szabályozás várható következményeit.” 

 

 

Fentiek alapján a szabályozás várható következményei az alábbiak: 
 

a.) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása: Nincs.  

 

b.) környezeti és egészségi következménye: Nincs. 

 

c.) adminisztratív terheket befolyásoló hatása: Minimális. 
 

d.) jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható következménye: A 

rendelet megalkotása kötelező, így ennek elmaradása külső szerv által végzett ellenőrzés esetén negatív 
megállapítást eredményezhet. 
 

e.) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek: Rendelkezésre 
állnak. 
 

Kozármisleny, 2023. október 
 

 

dr. Halmos Barbara s. k. 

jegyző 

 

 







 Tárgy: Döntés a Kozármisleny, 3365/4 hrsz-ú ingatlan értékesítésére pályázat kiírásáról 

Ügyiratszám: KMH/       /2023 

 

E  L  Ő  T  E  R  J  E  S  Z  T  É  S 

A 13.B.  (BIZOTTSÁGI ÜLÉSEN 7.B.)  NAPIRENDI PONTHOZ  

KOZÁRMISLENY VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

2023. OKTÓBER 17-EI ÜLÉSÉRE 
 

ELŐTERJESZTŐ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

AZ ELŐTERJESZTÉST KÉSZÍTETTE: 
HORVÁTH LÁSZLÓ MŰSZAKI ÜGYINTÉZŐ 

 

ELŐADÓ: DR. BIRÓ KÁROLY POLGÁRMESTER 

VÉLEMÉNYEZÉSRE MEGKAPTA: 
PÉNZÜGYI-, TELEPÜLÉSFEJLESZTÉSI- ÉS SPORT 

BIZOTTSÁG 

EGYÉB SZERVEZET: - 

MEGTÁRGYALTA: 
PÉNZÜGYI-, TELEPÜLÉSFEJLESZTÉSI- ÉS SPORT 

BIZOTTSÁG 

AZ ÜGYBEN KORÁBBAN HOZOTT 
HATÁROZAT/HATÁLYOS RENDELET: 

167/2021. (IX.28.) Ök. sz. határozat 
30/2023. (II.21.) Ök. sz. határozat 

 

HATÁROZAT/RENDELET ELFOGADÁSA: Egyszerű többség 

TÁRGYALÁS MÓDJA: NYÍLT ÜLÉS 

TÖRVÉNYESSÉGI VÉLEMÉNYEZÉSRE 
BEMUTATVA (ALÁÍRÁS): 

 

PÉNZÜGYI VEZETŐNEK BEMUTATVA 
(ALÁÍRÁS): 

 

TERJEDELEM: 3 OLDAL+ MELLÉKLETEK 

 

 

 



 

Tisztelt Képviselő-testület! 
 

I. Előzmények 

 

Kozármisleny Város Önkormányzat Képviselő-testülete a 37/2021. (III.05.) Ök.sz. 
határozatával úgy döntött, hogy kijelöli telekalakításra, majd értékesítésre a Kozármisleny 
3365/1,3 hrsz. alatt bejegyzett ingatlanát.  
 

A Baranya Megyei Kormányhivatal Földhivatali Főosztály telekalakítási ügyben hozott 
határozata 2021. 08.31-én véglegessé vált. A 2db 5000 m2 és 6856 m2 telekből egy 8511 m2 

8345 m2 telek alakult ki.  

 

A 3365/5 hrsz-ú ingatlant a Weiszer Kft 2021-ben megvásárolta. A 3365/4 hrsz-ú telek, mint 

forgalomképes üzleti vagyon felvételre került az ingatlanvagyonkataszterbe.  

 

2023-ban a telek értékesítésének kérdése újra napirendre került. A Képviselő-testület 2023. 
február 21-ei ülésén döntött az értékesítés vonatkozásában a pályázati felhívásról és annak 
tartalmi elemeiről. 
 

30/2023. (II.21.) Ök. sz. határozat 
1.) Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy értékesítésre jelöli 
ki a 3365/4 hrsz.-ú 8511 m2 területű önkormányzati forgalomképes ingatlant.  
2.) Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a fenti ingatlan 
értékesítését a 167/2021. (IX.28.) Önk. határozatban megállapítotthoz képest minimum 3.200.- 

Ft + Áfa/m2 áron Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete 32/2020 (X.21.) 

önkormányzati rendeletének 1. számú melléklete szerinti versenyeztetési eljárás keretében 
megkezdi és felkéri a jegyzőt a pályáztatási eljárás lefolytatására az alábbi feltételekkel: 
a) 3365/4 hrsz. alatt bejegyzett 8511 m2 nagyságú ingatlan értékesítése 

b) nyílt eljárással 
c) ajánlattételi határidő: a felhívás közzétételét követő 15 nap  
d) a bírálati szempont: legmagasabb összegű ellenszolgáltatás 

A bírálat határideje: az ajánlatok beérkezését követő 15 nap. 
 

Határidő:        Értelem szerint 

Felelős:           dr. Biró Károly polgármester, képviselő-testület 
 

 

A pályázati felhívás végül eredménytelenül zárult. Érdeklődő, ajánlattevő nem volt. 
 

II. Döntés előkészítés 

 

Fentiek alapján javaslom a pályázat újbóli kiírását! 
A minimális eladási árra 2880 Ft/m2 árat javaslok megállapítani mert a jelenlegi stagnáló 
ingatlanpiaci helyzet indokolja a vételár 10%-kal való csökkentését. A beruházások az egész 
régióban visszaestek, a folyamatban lévők lelassultak. A csökkentett árral vonzóbb lehet a 

terület olyan befektetőknek, akik a visszaeső gazdaságban kivártak. Így hamarabb megindulhat 
az ipari területen a termelés és az iparűzési-adófizetés.  
 



Továbbá javaslom a pályázati kiírást folyamatosan 30 naponta megjelentetni az adásvétel 
megvalósulásáig. 
 

Kérem a Tisztelt képviselő-testületet, hogy alkossanak véleményt az előterjesztésről és 
támogassák az alábbi határozati javaslatot! 

 

 

III. Határozati javaslatot: 
………../2023. (X.17.) Ök. sz. határozat 
1.) Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy értékesítésre jelöli 
ki a 3365/4 hrsz.-ú 8511 m2 területű önkormányzati forgalomképes ingatlant.  
2.) Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a fenti ingatlan 
értékesítését minimum ……..- Ft + Áfa/m2 áron Kozármisleny Város Önkormányzata 
Képviselő-testülete 32/2020 (X.21.) önkormányzati rendeletének 1. számú melléklete szerinti 
versenyeztetési eljárás keretében megkezdi és felkéri a jegyzőt a pályáztatási eljárás 
lefolytatására az alábbi feltételekkel: 

a) 3365/4 hrsz. alatt bejegyzett 8511 m2 nagyságú ingatlan értékesítése 

b) nyílt eljárással 
c) ajánlattételi határidő: a felhívás közzétételét követő 15 nap  

d) a bírálati szempont: legmagasabb összegű ellenszolgáltatás 

A bírálat határideje: az ajánlatok beérkezését követő 15 nap. 
 

Határidő:        Értelem szerint 
Felelős:           dr. Biró Károly polgármester, képviselő-testület 
 

 

 

 

 

 

                                                                    dr. Biró Károly sk. 
                                                                       polgármester 

 





































K I V O N A T 

 

 

Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

2023. szeptember 26-ai üléséről készült jegyzőkönyvből 
 

 

142/2023. (IX.26.) Ök.sz. határozat 
1. Kozármisleny Város Önkormányzata Képviselő-testülete megtárgyalta Balogh László vételi 
ajánlatát az önkormányzat kizárólagos tulajdonában lévő forgalomképes Kozármisleny, 1419 

hrsz-ú 2293 m2 alapterületű szántó művelésű ingatlanra vonatkozóan és úgy dönt, hogy az 
ingatlant minimum 1500 Ft/m2 (kerekítve 3.500.000.- Ft) áron kívánja értékesíteni. 
 

2.A Képviselő-testület a fentiek alapján felkéri a Polgármestert, hogy folytasson tárgyalásokat 
az ajánlattevővel és amennyiben az ajánlattevő a testület által meghatározott árat elfogadja 
felhatalmazza az adásvételi szerződés aláírására. 
 

Határidő: értelem szerint 
Felelős: Képviselő-testület, dr. Biró Károly polgármester 
 

 

Kivonat hiteléül:  
Kozármisleny, 2023. szeptember 27. 

 

 

 

 

     Horváthné Sipos Bernadett 
                    jegyzőkönyv-vezető 
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